NOTA INFORMATIVA
la proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la organizarea

si functionarea Agentiei Informatii si Sisteme Juridice

I. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului si finalititile urmarite prin implementarea
noilor reglementari

Urmare aprobarii noului Regulament privind organizarea si functionarea Ministerului
Justitiei (Hotarirea Guvernului nr. 698 din 30 august 2017), care oferd o delimitare clard intre
misiunea de elaborare si promovare a politicilor de cea de implementare a acestora se impune
optimizarea structurii, revizuirea functiilor si revederea serviciilor prestate de catre autoritatile
administrative din subordinea ministerului.

Ajustarea statutului si denumirii autoritatii administrative din subordine la rigorile
stabilite in art. 14 din Legea nr. 98 din 4 mai 2012 privind administratia publica centrala de
specialitate constituie un alt temei pentru revizuirea cadrului de organizare si functionare a
Centrului de Informatii Juridice din subordinea Ministerului Justitiei.

De asemenea, urmare a diminuarii efectivului-limita a Ministerului Justitiei de la 141 la
90 de unitati de personal si revizuirii structurii acestuia a devenit imposibila realizarea unor
sarcini, motiv pentru care s-a decis delegare lor catre autoritatile din subordine.

Astfel, se propune o abordare conceptuald noud a institutiei, inclusiv prin redenumirea
Centrului de Informatii Juridice in Agentia Informatii si Sisteme Juridice.

Elaborarea unui nou act normativ ce ar reglementa organizarea si functionarea Agentiei
Informatii si Sisteme Juridice este dictatd implicit si de aspecte de continut cit i de forma.

Sub aspect de continut, revizuirea configuratiei interne si externe a Agentiei Informatii si
Sisteme Juridice este imperioasa pentru asigurarea premiselor organizatorice adecvate realizarii
misiunii Agentiei.

In ce priveste forma proiectului Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea
Agentiei Informatii si Sisteme Juridice, este relevanta Hotarirea Guvernului nr. 595 din 26 iulie
2017 ,,Pentru aprobarea Structurii-tip a Regulamentului privind organizarea si functionarea
ministerului” care, a priori poate constitui reper pentru arhitectura regulamentelor de organizare
st functionare a autoritatilor administrative din subordinea ministerelor.

Potrivit acestui act, Regulamentul trebuie sa corespunda unei structuri prestabilite, ce va
include: obiectul de reglementare, statutul juridic si locul institutiei in structura administratiei
publice centrale; misiunea, domeniile de activitate, functiile de baza si drepturile institutiei;

.....

Reiesind din rigorile de structura, proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la organizarea
si functionarea Agentiei Informatii si Sisteme Juridice se ajusteaza la cerintele hotaririi
Guvernului mentionata supra.

In contextul celor expuse, scopul proiectului este crearea unui cadru comprehensiv ce va
reglementa intr-o formuld noud organizarea si functionarea Agentiei Informatii si Sisteme
Juridice, accesibil si eficient, contribuind in ultima instanta la realizarea conforma a misiunii si
sarcinilor cu care este investita, precum si a celor sarcini care urmeaza a fi delegate aditional.

Prin intermediul prezentului proiect se propune atingerea urmatoarelor obiective:

- redenumirea autoritdtii conform cerintelor legale;

- consolidarea Agentiei Informatii si Sisteme Juridice;

- oferirea unui spectru mai larg de competente;

- crearea subdiviziunilor vitale pentru realizarea atributiilor;

.....




I1. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la organizarea si functionarea Agentiei este
constituit din proiectul Hotaririi Guvernului si anexele la aceasta.

I. In proiectul Hotaririi se indica efectivul-limitd al Agentiei in numar de 35 unitti,
inclusiv personalul de deservire. In prezent, conform statului de personal Centrul de Informatii
Juridice dispune de un efectiv de 14 unitati, care asigura:

- tinerea Registrului de stat al actelor juridice al Republicii Moldova;

- tinerea Registrului garantiilor reale mobiliare, Registrul dosarelor succesorale si a
testamentelor;

- prestarea serviciilor informationale in conformitate cu Hotarirea guvernului nr.
241/2006;

- administrarea si mentinerea infrastructurii TI a Agentiei si a Ministerului Justitiei;

- administrarea pe platforma MCLOUD2 a 37 de servere (active/functionale) in incinta
cladirii guvernamentale;

- detinerea si administrarea a 11 servere locale (RSON, Registrul gajului bunurilor
mobile, Registrul dosarelor succesorale si a testamentelor, Sistemul management al
documentelor, Active Directory (Domen), Soft SAFEQ MF XEROX)

- administrarea (crearea, modificarea, anularea) cutiilor postale a instantelor de judecata,
angajatii Ministerului Justitiei, Centrului de armonizare a legislatiei, Agentiei de administrare a
instantelor judecatoresti.

Majorarea numarului de unitati de personal este generatd de sporirea functiilor si
sarcinilor Agentiei, luind in considerare si urmatoarele circumstante:

1. asigurarea actualizarii platformelor: www.lex.justice.md si www.legis.md (Registrul
de stat al actelor juridice), presupune un efort dublu al personalului, insa nu poate fi negata
importanta informarii populatiei cu cadrul normativ actualizat zilnic. Registrul de stat al actelor
juridice este sistem on-line accesibil gratuit, iar actualizarea intirziata sau eronatd a datelor din
registru ar crea deficiente grave in apararea, inclusiv in instantele judecatoresti a drepturilor
cetatenilor si ar compromite aplicabilitatea corectd a normelor in vigoare si informarea in termeni
utili despre modificarile ce survin in reglementarea relatiilor sociale.

2. transmiterea in gestiune si ulterior lansarea urmatoarelor sisteme informationale:
a) Registrului procedurilor de executare;

b) Sistemul informatic integrat e—retineri;

c) Sistemul informatic integrat e—procura;

d) Sistemul informational automatizat e—legislatie;

e) Sistemul informatic platforma Ghiseul unic.

3. preluarea de catre Agentia Informatii si Servicii Juridice a functiilor de aplicare a
apostilei si legalizarea actelor oficiale.

In aceastd ordine de idei, sporirea numarului resurselor umane este importanti pentru
asigurarea potentialului productiv, avind drept consecinta prestarea de catre Agentie a serviciilor
calitative si In termenii stabiliti.

De facto, majorarea unitdtilor de personal este nesemnificativa in conditiile in care din
numadrul total cu care se majoreaza efectivul-limita al Centrului de Informatii Juridice (Agentia
Informatii si Sisteme Juridice - 13 unitati reprezinta efectivul Directiei apostild (10 unitati) si
Serviciului e-Transformare (3 unitati) din cadrul Ministerului Justitiei.

Il. Anexele la proiectul Hotaririi Guvernului:

La anexa nr. 1 se propune in redactie nouda Regulamentul privind organizarea si
functionarea Agentiei Informatii si Sisteme Juridice.

Cantitativ, 3 capitole si 17 puncte a Regulamentului privind organizarea si functionarea
Agentiei Informatii si Sisteme Juridice reflecta statutul juridic al Agentiei si locul ei in structura
administratiei publice centrale, misiunea, domeniile de activitate si functiile corespunzatoare



http://www.lex.justice.md/
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misiunii, drepturile cu care este investita Agentia pentru a-si putea realiza functiile, conducerea
Agentiei, corespondenta, modul si formele de colaborare cu alte entitdfi guvernamentale,
internationale, mediul de afaceri si cu societatea civila.

La anexa nr. 2 se propune noua structurd a Agentiei Informatii si Sisteme Juridice.
Structura Agentiei va cuprinde 7 subdiviziuni, dupa cum urmeaza:

1. Conducerea — (director) — 1 unitate;

2. Directia sisteme informationale in sectorul justitiei - 1 unitate
Sectia analiza si documentare - 4 unitati
Sectia administrare sisteme informationale — 4 unitati;

3. Directia prelucrare si difuzare a actelor juridice — 6 unitati;

4. Directia apostila si legalizare — 10 unitati;

5. Directia tehnologii informationale si comunicatii — 5 unitati;

6. Serviciul economico-financiar si administrativ - 2 unitati;

7. Serviciul resurse umane - 1 unitate;

8 .Serviciul audit intern - 1 unitate.

La anexa nr. 3 se propune organigrama Agentiei Informatii si Sisteme Juridice, care
corespunde structurii propuse.

I11. Fundamentarea economico-financiara

Implemetarea, urmare a aprobarii, Hotaririi Guvernului cu privire la organizarea si
functionarea Agentiei Informatii si Sisteme Juridice reclama surse suplimentare din bugetul de stat
pentru salarizarea 21 unitati de personal si asigurarea tehnico-materiala a acestora.

Astfel, pentru intretinerea 21 unitati de personal, dintre care 17 functionari publici si 4
functii de deservire tehnicd va fi necesara alocarea anuald din bugetul de stat a mijloacelor
financiare in suma de 2 095,8 mii lei, din care cheltuielile de personal constituie 1 577,5 mii lei si
asigurarea tehnico-materiala 518,3 mii lei.

Este important a preciza cd cheltuielile de personal sunt inferioare veniturilor incasate
pentru prestarea serviciilor de catre autoritate. Or, doar pentru serviciile informationale si de
administrare a sistemelor informationale din gestiune, Centrul de Informatii juridice incaseaza
anual circa 1 mil. lei, iar pentru serviciile de aplicare a apostilei, Ministerul Justitiei incaseaza anual
peste 2 mil. lei.

V. Actiuni ce urmeaza a fi intreprinse in baza actului normativ

Urmare a adoptarii prezentului proiect, va fi elaborat noul stat de personal al Agentiei Informatii si
Sisteme Juridice si schema de incadrare.

VI. Respectarea transparentei decizionale

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239 din 13 noiembrie 2008 privind transparenta
in procesul decizional, proiectul Hotaririi Guvernului a fost plasat pe pagina web oficiala a
Ministerului Justitiei www.justice.gov.md, compartimentul Transparenta decizionala, directoriul
Proiecte de acte normative remise spre coordonare.

Secretar de stat Nicolae ESANU
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