
 

 

Anexa nr. 1 

la Hotărîrea Guvernului nr._____ 

din „ ____ „ ___________2016 

REGULAMENT 

privind activitatea Comisiei de calificare și evaluare a experților judiciari 

 

I.Dispoziții generale 

1. Regulamentul privind activitatea Comisiei de calificare și evaluare a experților judiciari (în 

continuare Regulament) stabilește componenţa Comisiei de calificare și evaluare a experților 

judiciari (în continuare Comisia de calificare şi evaluare), precum și organizarea şi 

funcţionarea acesteia. 

2. Misiunea Comisiei de calificare şi evaluare este de a atribui persoanelor calitatea de expert 

judiciar, cu drept de a efectua expertize judiciare într-o anumită specialitate, a evalua 

activitatea şi performanţele experţilor judiciari şi a conferi expertului judiciar un anumit grad 

de calificare. 

3. Comisia de calificare şi evaluare colaborează cu autorităţi şi instituţii publice, cu persoane 

fizice sau juridice, care desfăşoară activitatea în domeniul expertizei judiciare. 

 

 

II. Componenţa Comisiei de calificare şi evaluare  

4. Comisia de calificare şi evaluare este compusă din 9 membri, după cum urmează: 

a) şase experţi judiciari; 

b) cîte un reprezentant din mediul academic al Academiei „Ştefan cel Mare” şi Universităţii 

de Stat de Medicină şi Farmacie „Nicolae Testimiţanu”, care contribuie la formarea 

experţilor judiciari dar nu are calitatea de expert judiciar; 

c) directorul Centrului Naţional de Expertize Judiciare de pe lîngă Ministerul Justiţiei, care 

este de drept preşedintele Comisiei de calificare şi evaluare. 

Membrii Comisiei de calificare şi evaluare indicaţi la subpct. b) şi c) activează permanent. 

5. Membrii Comisiei de calificare şi evaluare - experţi judiciari sînt de categoria întîi sau 

superioară, dintre care cel puţin trei sînt calificaţi în specialitatea pentru care se desfăşoară 

examenul de calificare şi evaluare a activităţii şi performanţelor experţilor judiciari. 

6. În cazul inexistenţei expertului judiciar calificat în specialitatea pentru care se desfăşoară 

examenul de calificare şi evaluare a activităţii şi performanţelor, membru al Comisiei de 

calificare şi evaluare va fi ales un specialist în domeniul respectiv, care se bucură de reputaţie 

ireproşabilă şi deţine un nivel înalt de calificare. 

7. Membrii Comisiei de calificare şi evaluare – experţi judiciari sînt numiţi pentru fiecare 



 

 

specialitate de expertiză judiciară separat, din rîndul experţilor judiciari incluşi în Registrul de 

stat al experţilor judiciari.  

8. Pentru fiecare membru al Comisiei de calificare şi evaluare – reprezentant al mediului 

academic este numit cîte un supleant. Atît membrii Comisiei de calificare şi evaluare – 

reprezentanţi ai mediului academic cît şi supleanţii lor sînt desemnaţi de instituţiile de 

învăţămînt respective la solicitarea Ministrului Justiţiei. 

9. Membrii Comisiei de calificare şi evaluare - reprezentanţi ai mediului academic şi supleanţii 

lor, sunt numiţi pentru un mandat de 2 ani şi nu pot exercita mai mult de două mandate 

consecutiv.  

10. Preşedintele Comisiei de calificare şi evaluare în baza Registrului de stat al experţilor judiciari 

şi în urma coordonării cu conducătorii instituţiilor publice de expertiză judiciară/birourilor de 

expertiză judiciară, prezintă Ministrului Justiţiei propunerea privind componenţa nominală a 

Comisiei de calificare şi evaluare pentru fiecare specialitate de expertiză judiciară. 

11. Componența nominală a Comisiei de calificare şi evaluare se aprobă prin Ordinul Ministrului 

Justiției cu 5 zile înainte de data desfăşurării examenului de calificare şi evaluare a activităţii şi 

performanţelor. 

12. Secretarul Comisiei de calificare şi evaluare este numit prin ordin al Ministrului Justiţiei din 

cadrul subdiviziunii specializate al aparatului central al Ministerului Justiţiei.  

13. Calitatea de membru al Comisiei de calificare şi evaluare încetează în caz de: 

a) aprobarea unei noi componenţe nominale a Comisiei de calificare şi evaluare; 

b) expirare a mandatului; 

c) revocarea mandatului de către entitatea care l-a desemnat, dacă membrul Comisiei de 

calificare şi evaluare a absentat nemotivat la trei şedinţe consecutive sau la patru şedinţe 

pe parcursul unui an calendaristic;  

d) renunţarea benevolă la calitatea de membru; 

e) aplicarea expertului judiciar a unei sancţiuni disciplinare pentru abaterile comise în cadrul 

exercitării profesiei; 

f) încetarea calităţii care a servit temei pentru desemnare în calitate de membru; 

g) deces. 

14. În cazul survenirii vacanței funcției de membru, conform pct. 4 lit. b) membrul lui supleant va 

exercita atribuțiile pînă la expirarea perioadei rămase din mandatul lui. 

15. Desemnarea unui nou membru, conform pct. 4 lit. a), în locul vacant, se efectuează în modul 

stabilit pentru formarea Comisiei de calificare şi evaluare.  

16. Cu cel puţin o lună înainte de expirarea mandatului membrilor sau membrilor supleanți ai 

Comisiei de calificare şi evaluare - reprezentanţi ai mediului academic, Ministerul Justiţiei va 

asigura desemnarea noilor membri, inclusiv a celor supleanţi.  



 

 

III. Organizarea şi funcţionarea Comisiei de calificare şi evaluare 

17. Comisia de calificare şi evaluare are următoarele atribuţii: 

a) organizarea şi desfăşurarea examenului de calificare a persoanelor ce solicită atribuirea 

calităţii de expert judiciar; 

b) adoptarea hotărîrii privind atribuirea statutului de expert judiciar şi înaintarea propunerii 

Ministrului Justiţiei de eliberare a licenţei pentru exercitarea profesiei de expert judiciar; 

c) organizarea şi desfăşurarea evaluării activităţii şi performanţelor experţilor judiciari; 

d) adoptarea hotărîrii privind conferirea gradelor de calificare experților judiciari; 

e) adoptarea deciziei privind retragerea calităţii de expert judiciar şi înaintarea propunerii 

Ministrului Justiţiei de retragere a licenţei pentru exercitarea profesiei de expert judiciar; 

f) examinarea contestaţiilor depuse în urma desfăşurării evaluării activităţii şi performanţelor 

experţilor judiciari; 

18. Preşedintele Comisiei de calificare şi evaluare are următoarele atribuţii: 

a) organizarea activităţii Comisiei de calificare şi evaluare; 

b) reprezentarea Comisiei de calificare şi evaluare în relaţiile cu autorităţi şi instituţii 

publice, cu persoane fizice sau juridice; 

c) stabilirea dăţii, orei şi locului de desfăşurare a şedinţei;  

d) prezidarea şedinţelor Comisiei de calificare şi evaluare; 

e) determinarea şi delimitarea obligaţiunilor membrilor Comisiei de calificare şi evaluare; 

f) semnarea actelor Comisiei de calificare şi evaluare; 

g) exercitarea şi altor atribuţii stabilite în prezentul Regulament. 

19. În cazul existenţei conflictului de interese, membrul Comisiei de calificare şi evaluare este 

obligat să se abţină de la examinarea întrebării şi luarea deciziei. Abţinerea de la examinarea 

întrebării şi luarea deciziei se face în scris şi trebuie să fie motivată. Cererea de abţinere se 

soluționează de către Comisia de calificare şi evaluare, fără participarea la luarea deciziei a 

membrului care a declarat conflictul de interese.  

20. Membrul Comisiei de calificare şi evaluare în privinţa căruia sa constatat că există un conflict 

de interese, sau care se află în imposibilitate de a participa la şedinţă este înlocuit, respectiv, cu 

un alt expert, membru supleant sau directorul adjunct al Centrului Naţional de Expertize 

Judiciare de pe lîngă Ministerul Justiţiei. 

21. Membrii și secretarul Comisiei de calificare şi evaluare sînt obligați să asigure 

confidențialitatea datelor cu caracter personal conform Legii nr. 133 din 8 iulie 2011 privind 

protecția datelor cu caracter personal. 

22. Comisia de calificare şi evaluare își desfășoară activitatea convocându-se în ședințe o dată în 

trei luni. Ședințe extraordinare se convoacă ori de câte ori este necesar. 



 

 

23. Şedinţele Comisiei de calificare şi evaluare sînt deliberative dacă la ele participă 7 membri, cu 

condiția că cel puţin trei dintre aceştia sunt calificaţi în specialitatea pentru care se desfăşoară 

examenul de calificare şi evaluare a activităţii şi performanţelor experţilor judiciari, sau sunt 

specialişti în domeniul respectiv. 

24. Şedinţele Comisiei de calificare şi evaluare sînt publice. Prin hotărîre motivată, şedinţele 

acesteia pot fi declarate închise, în scopul protejării informaţiei a cărei divulgare este interzisă 

prin lege. 

25. Locul de desfăşurare a şedinţei Comisiei de calificare şi evaluare, poate fi pus la dispoziţie, 

inclusiv, de instituțiile publice de expertiză judiciară sau birourile de expertiză judiciară; 

26. Comisia de calificare şi evaluare adoptă hotărîri/decizii cu votul majorităţii membrilor prezenţi 

la şedinţă. Votarea are loc în mod deschis, în lipsa candidaţilor/experţilor judiciari 

examinaţi/evaluaţi. Secretarul Comisiei de calificare şi evaluare nu are drept de vot. 

27. Membrul Comisiei de calificare şi evaluare care are opinie separată faţă de hotărîre sau decizie 

o expune în scris. Acesta se anexează la dosarul candidatului/expertului judiciar.  

28. Actele Comisiei de calificare şi evaluare se întocmesc în scris, se semnează de preşedinte, 

membri şi secretar. 

29. Secretarul Comisiei de calificare şi evaluare: 

a) ţine evidenţa actelor prezentate de către candidaţii/experţii judiciari la examenul de 

calificare şi evaluare a activităţii şi performanţelor experţilor judiciari; 

b) verifică actele prezentate şi întocmeşte listele candidaţilor la examenul de calificare şi 

respectiv, evaluare a activităţii şi performanţelor experţilor judiciari; 

c) pregătește materialele necesare pentru şedinţele Comisiei de calificare şi evaluare; 

d) întocmeşte procesele-verbale ale şedinţelor Comisiei de calificare şi evaluare; 

e) contribuie la păstrarea dosarelor personale ale experţilor judiciari, care îşi desfăşoară 

activitatea în cadrul birourilor de expertiză judiciară; 

f) arhivează procesele-verbale ale şedinţelor şi actele adoptate de Comisia de calificare şi 

evaluare şi de Comisia de contestare a rezultatelor examenului de calificare a experţilor 

judiciari. 

30. Membrii Comisiei de calificare şi evaluare beneficiază pentru fiecare şedinţă la care participă, 

de o indemnizație echivalentă cu opt la sută din salariul mediu pe economie, calculată la data 

desfăşurării şedinţei, dar nu mai mult decît pentru 4 şedinţe pe an. 

31. Indemnizaţia de care beneficiază membrii Comisiei de calificare şi evaluare este achitată din 

contul mijoacelor financiare alocate Ministerului Justiţiei de la bugetul de stat. 


