Proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE nr.

din 2016

Chisinau

cu privire la Centrul National de Expertize Judiciare

In temeiul articolului 65 alineatului (2) din Legea nr. 68 din 14 aprilie 2016
cu privire la expertiza judiciara si statutul expertului judiciar (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2016, nr. 157-162, art. 316), articolului 14 din Legea nr. 98
din 4 mai 2012 privind administratia publica centrala de specialitate (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 160-164, art. 537) cu modificarile si
completirile ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul privind organizarea si functionarea Centrului
National de Expertize Judiciare, conform anexei;

2. Se stabileste efectivul-limita de personal al Centrului National de
Expertize Judiciare in numar de 76 unitati, cu finantare de la bugetul de stat.

3. Se creeaza o subdiviziune in cadrul aparatului central al Ministerului
Justitiei cu efectivul-limita de 3 unitati de personal care va asigura coordonarea
activitatii expertilor judiciari.

4. In punctul 2 din Hotarirea Guvernului nr. 736 din 3 octombrie 2012 cu
privire la organizarea si functionarea Ministerului Justitiei (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2012, nr. 212-215, art.799), cu modificarile ulterioare, cifra
,,138” se substituie cu cifra ,,141”.

5. Se abroga punctele 2 si 5, precum si anexa Nnr. 1 din Hotarirea Guvernului
nr. 1052 din 12 septembrie 2006 "Cu privire la Centrul National de Expertize
Judiciare de pe lingd Ministerul Justitiei" (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2006, nr. 150-152, art. 1139), cu modificarile ulterioare.

Prim-ministru



Anexa

la Hotarirea Guvernului nr.
din ,, ” 2016

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea Centrului National de Expertize Judiciare

. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Centrului National de
Expertize Judiciare (in continuare — Regulament) reglementeaza misiunea,
functiile, atributiile, drepturile, precum si organizarea activitatii Centrului National
de Expertize Judiciare (in continuare — Centru).

2. Centrul, cu forma de organizare juridicd de agentie, este autoritate
administrativa din subordinea Ministerului Justitiei care implementeaza politica
statului in domeniul efectuarii expertizelor judiciare si coordoneaza practica in
domeniul expertizei judiciare.

3. Centrul are statut de persoana juridica, dispune de conturi trezoreriale si
stampild cu Stema de Stat.

4. Finantarea activitdtii Centrului se efectueaza de la bugetul de stat, precum
si din alte surse neinterzise de legislatie.

5. Structura si schema de incadrare a Centrului se aproba de Ministrul
justitiei.

6. Centrul dispune de subdiviziuni teritoriale in municipiul Balti si or. Cahul.
In caz de necesitate, pot fi constituite si alte subdiviziuni teritoriale ale Centrului,
in limita efectivului de personal stabilit prin prezenta Hotarire.

7. Sediul Centrului se afld in mun. Chisinau.

I1. MISIUNEA, FUNCTIILE DE BAZA, ATRIBUTIILE
DREPTURILE SI OBLIGATIILE CENTRULUI

8. Misiunea Centrului consta in desfasurarea activitatilor stiintifico-practice
in domeniul expertizei judiciare.
9. In vederea realizirii misiunii sale, Centrul are urmitoarele functii de baza:

1) generalizarea practiciilor de efectuare a expertizelor judiciare;

2) elaborarea masurilor de perfectionare a practicii de efectuare a expertizei
judiciare;

3) identificarea aspectelor problematice in domeniul expertizei judiciare si
propunerea metodelor, procedeelor si tehnicilor de expertiza judiciarda in vederea
solutionarii acestora;

4) asigurarea organizarii formarii initiale si continue a expertilor judiciari;

5) organizarea efectuarii expertizelor judiciare si extrajudiciare.

10. In conformitate cu functiile de bazi ce ii revin, Centrul exercita
urmatoarele atributii:



1) organizarea conferintelor stiintifice, atelierelor de lucru, seminarelor
teoretico-practice pentru generalizarea practicilor de efectuare a expertizelor
judiciare si realizarea schimbului de experienta;

2) elaborarea si aprobarea metodelor de efectuare a expertizelor judiciare;

3) sistematizarea si diseminarea informatiei juridice si stiintifice expertilor
judiciari, in scopul ridicarii nivelului profesional al acestora;

4) implementarea realizarilor siintifice din domeniul expertizei judiciare;

5)acordarea ajutorului metodic la efectuarea expertizelor judiciare
subdiviziunilor teritoriale, coordonarea activitaii acestora si asigurarea lor tehnico-
materiala;

6) organizarea efectuarii stagiului profesional in specialitatea pentru care
persoana doreste sd obtind calitatea de expert judiciar;

7) organizarea cursurilor anuale de formare continua a expertilor judiciari
din cadrul Centrului;

8) efectuarea recenziilor rapoartelor de expertize, la solicitarea expertului
judiciar;

9) efectuarea expertizelor judiciare si extrajudiciare.

11. Centrul, in limitele competentei sale, are dreptul:

1) sa solicite si sa primeasca de la autoritatile publice, alte organe, institutii
si organizatii, documente, materiale si informatiile necesare pentru asigurarea
activitatii sale;

2)sa pregateasca si sa prezinte, in modul stabilit, propuneri de
perfectionare a legislatiei in vigoare;

3) sa prezinte recomandari metodice in domeniul expertizei judiciare altor
institutii publice de expertiza judiciara si birouri de expertiza judiciara;

4) sa colaboreze cu institutiile de profil din tara si din strainatate;

5)sa creeze si sa mentind propria pagind web, cu afisarea informatiei ce
tine de activitatea Centrului;

6) sa exercite alte drepturi prevazute de legislatie.

I1l.  ORGANIZAREA ACTIVITATII CENTRULUI

12. Centrul este condus de director, numit in functie si eliberat din functie
prin ordinul Ministrului justitiei. In functia de director al Centrului este numit un
expert judiciar de categorie superioard, cu o vechime Tn munca in calitate de expert
judiciar minimum 7 ani si cu o reputatie ireprosabila.

13. Directorul Centrului:

1) reprezintd Centrul in relatiile cu autoritatile publice, cu reprezentantii
societatii civile si cu persoanele fizice si juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

2) exercita conducerea activitatii Centrului, asigura gestionarea alocatiilor
bugetare si administrarea patrimoniului;

3) asigura respectarea si implementarea legislatiei in domeniul expertizei
judiciare, realizarea sarcinilor si atributiilor ce deriva din prezentul Regulament;

4) stabileste imputernicirile si gradul de responsabilitate al directorilor
adjuncti ai Centrului si a sefilor din subdiviziunile teritoriale;



5)aproba regulamentele subdiviziunilor Centrului si actele normative
privind sistemul de management al calitatii;

6) angajeaza in serviciu si elibereaza din functie personalul Centrului
inclusiv, conducatorii subdiviziunilor, stimuleaza activitatea lor, aplica sanctiuni
disciplinare personalului Centrului in conditiile Codului Muncii nr. 154 din 28
martie 2003 si Legii nr. 68 din 14 aprilie 2016 cu privire la expertiza judiciara si
statutul expertului judiciar;

7)intocmeste devizul de cheltuieli in limitele efectivului de personal si
fondului de remunerare a muncii;

8) organizeaza asigurarea tehnico-materiala a Centrului;

9) stabileste marimea premiilor, sporurilor si suplimentelor la salariul de
baza pentru personalul Centrului;

10) solutioneaza problemele ce tin de formarea initiala si continua;

11)acorda concedii angajatilor Centrului, precum si solutioneaza
problemele ce tin de deplasari;

12) emite ordine, dispozitii, organizeaza si controleaza executarea lor.

14. Directorul Centrului este in drept:

1)sa organizeze efectuarea expertizei judiciare cu participarea altor
institutii, specificate in actul de dispunere a expertizei judiciare;

2)sa restituie motivat, fard executare, actul de dispunere a expertizei
judiciare, obiectele si materialele din dosar care urmeaza a fi examinate daca
Centrul nu dispune de experti judiciari specializati in domeniu, de o baza tehnico-
materiala sau de conditii speciale necesare pentru efectuarea cercetarilor ori daca
intrebarile formulate spre examinare depasesc competenta expertilor judiciari din
cadrul autoritatii;

3)sa inainteze ordonatorului/solicitantului expertizei un demers privind
includerea in componenta comisiei de expertizd a expertilor judiciari sau altor
persoane competente din afara Centrului, daca cunostintele lor speciale sint
necesare pentru intocmirea raportului de expertiza;

4) sa activeze in calitate de expert judiciar, conform calificarii detinute;

5) sa restituie expertului judiciar, pentru completare, raportul de expertiza
judiciara prezentat, in cazul in care acesta nu este complet;

6) sa solicite evaluarea extraordinara a expertului judiciar;

7) sa incheie contracte de prestari servicii pentru efectuarea expertizei, Cu
experti judiciari sau alte persoane competente din afara Centrului si din alte tari, in
functie de cunostintele speciale necesare.

15. In cadrul exercitarii atributiilor sale, directorul Centrului este obligat:

1) sa asigure conditiile necesare pentru efectuarea expertizei judiciare;

2)sa stabileasca termene pentru efectuarea expertizelor judiciare si sa
supravegheze respectarea lor;

3)sa aprobe regulamente, instructiuni, metodici si proceduri privind
organizarea efectuarii expertizelor;

4)sa asigure informarea ordonatorului expertizei despre efectuarea
expertizei judiciare si disponibilitatea de a preda raportul de expertiza, obiectele si
materialele transmise pentru efectuarea expertizei;



5) sa sesizeze organul de urmarire penald competent despre orice presiuni
exercitate la desfasurarea expertizei judiciare cu scopul de a influenta rezultatele
expertizei sau procesul de emitere a raportului de expertiza,

6) sa asigure executarea actelor normative din domeniul sistemului de
management al calitatii.

16. In activitatea sa, directorul Centrului este asistat de doi directori adjuncti,
numiti in functie si eliberati din functie de catre Ministrul justitiei, la propunerea
directorului Centrului. In functie de director adjunct al Centrului este numit un
expert judiciar de categorie superioard, cu o vechime Tn munca in calitate de expert
judiciar minimum 5 ani §i cu o reputatie ireprosabila.

Directorii adjuncti se subordoneaza nemijlocit directorului Centrului si
organizeaza activitatea in cadrul Centrului, In limitele imputernicirilor ce le sint
atribuite.

Conform ordinului directorului Centrului privind stabilirea domeniilor de
activitate, directorul adjunct al Centrului:

a) participd la determinarea obiectivelor si directiilor strategice de activitate a
Centrului in domeniile de care este responsabil;

b) coordoneaza elaborarea programelor si a planurilor de activitate a Centrului, a
rapoartelor despre realizarea lor referitor la domeniile de care este responsabil;
c) propune directorului Centrului initierea proiectelor de acte legislative si
normative in domeniile de care este responsabil,

d) exercita imputernicirile directorului Centrului de conducere a Centrului in cazul
sale;

e) la indicatia directorului Centrului, reprezinta Centrul in relatiile cu autoritatile
publice, cu reprezentantii societatii civile si cu persoanele fizice si juridice din
Republica Moldova si din strainatate;

g) exercita si alte atributii delegate de catre director.

17.In cadrul Centrului functioneazi Consiliul administrativ, care
coordoneaza activitatile si politica de dezvoltare a Centrului sub aspect
organizational. Din componenta Consiliului administrativ fac parte: directorul
Centrului, directorii adjuncti si sefii de laboratoare. Consiliul administrativ
activeaza in baza unui regulament aprobat de catre directorul Centrului.

18. Pentru examinarea celor mai importante probleme care apar in practica
de efectuare a expertizei judiciare, in cadrul Centrului este instituit Consiliul
metodico-stiintific, care activeaza in baza unui regulament aprobat de catre
directorul Centrului.

19. Centrul este constituit din subdiviziuni care contribuie la realizarea
functiilor si atributiilor Centrului, precum si din subdiviziuni care ofera suport
tehnic. Subdiviziunile activeaza in baza propriilor regulamente, vizate de directorul
adjunct respectiv si aprobate de directorul Centrului.

20. Subdiviziunile Centrului sint: laboratoare, sectii si servicii.



IV. Corespondenta

21. Corespondenta Centrului este semnata de director, directorii adjuncti sau
de alte persoane cu functii de raspundere investite cu acest drept de catre directorul
Centrului.

22. Directorul Centrului are dreptul de primda semnatura pe toate actele
Centrului. In lipsa directorului Centrului, dreptul de prima semnitura revine unuia
dintre directorii adjuncti.

23. Alte persoane cu functii de raspundere, au dreptul de a semna actele
Centrului in temeiul ordinului directorului Centrului sau prin imputernicire
speciala.

24. Semnatura pe actele Centrului este in forma scrisa sau, in conformitate
cu legislatia, poate avea alte forme.

25. Persoanele investite cu dreptul de semnatura poarta raspundere personala

pentru legalitatea, veridicitatea si corectitudinea documentului semnat.

26. Modalitatea de examinare a petitiilor se efectueaza in conformitate cu

prevederile legislatiei.



