NOTĂ  INFORMATIVĂ 
la  proiectul hotărîrii  Guvernului pentru aprobarea modificărilor şi completărilor ce se operează în unele hotărîri ale Guvernului

Condiţiile ce au impus elaborarea proiectului hotărîrii
În conformitate cu punctul 2 al Hotărîrii Guvernului nr.837 din 06 iulie 2016 ”Pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală”, Ministerul Sănătății a fost obligat să elaboreze și să aprobe Indicatorii-tip de performanţe profesionale individuale în muncă pe tipuri de asistență medicală, precum și să prezinte propuneri pentru aducerea actelor normative în vigoare în concordanță cu hotărîrea sus numită.
Urmare celor relatate, Ministerul Sănătății a elaborat și aprobat prin Ordinul nr.588 din 18 iulie 2016 Indicatorii tip de performanțe profesionale individuale în muncă și Regulamente cu privire la evaluarea și validarea indicatorilor de performanțe profesionale a muncii pentru personalul medical din cadrul instituțiilor medico-sanitare, care prestează servicii de  asistență medicală primară, în asistența medicală urgentă prespitalicească, care prestează servicii de asistență medicală spitalicească și de ambulatoriu.

Prin prezentul proiect de hotărîre, Ministerul Sănătății prezintă propuneri de modificare și aducerea actelor normative în vigoare în concordanță cu prevederile Hotărîrii Guvernului nr.837 din 06 iulie 2016 pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală.

Principalele prevederi şi elementele noi ale proiectului

Se propune de a modifica:

1. Hotărîrea Guvernului nr.42 din 12 ianuarie 2006 ”Cu privire la Clinica Universității de Stat de Medicină și Farmacie ”Nicolae Testemițanu” unde în punctul 16 sintagma ”Hotărîrea Guvernului nr.1593 din 29 decembrie 2003 (cu modificările ulterioare” se substituie cu sintagma ”Hotărîrea Guvernului nr.837 din 06 iulie 2016”.

2. Hotărîrea Guvernului nr.195 din 13 martie 2013 ”Privind condițiile de salarizare a personalului din instituțiile de învățămînt superior de stat cu autonomie financiară”  unde în punctul 16, alineatul doi sintagma ”prevăzut în anexa nr.2 la Regulamentul privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.1593 din 29 decembrie 2003, se substituie cu sintagma ”prevăzut în anexa nr.1 la Regulamentul privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.837 din 06 iulie 2016”.

Argumentarea economico-financiară
Cheltuielile, ocazionate de punerea în aplicare a prezentei hotărîri, vor fi suportate în limita mijloacelor financiare ale instituțiilor publice destinate remunerării muncii.

Elaboratorii proiectului

Proiectul este elaborat de către Ministerul Sănătăţii, care și propune aprobarea proiectului vizat.
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