Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova

ORDIN

»__» februarie 2016 mun.Chisiniu .

Cu privire la aprobarea Planului de actiuni
al Ministerului Afacerilor Interne pentru anul 2016

In conformitate cu pct. 49 din Hotérirea Guvernului nr. 146 din 22 martie 2011
cu privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a programelor de dezvoltare
strategica ale autoritatilor administratiei publice centrale si pct. 12-14 din Hotarirea
Guvernului nr. 33 din 11 ianuerie 2007 cu privire la regulile de elaborare si cerintele
unificate fata de documentele de politici, in temeiul pct.11 subpunctul 2) din
Regulamentul privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne,
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 778 din 27 noiembrie 2009 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor
Interne, structurii si efectivului-limita ale aparatului central al acesStuia,

ORDON:

1. Se aproba Planul de actiuni al Ministerului Afacerilor Interne pentru anul
2016, conform Anexei.

2. Conducatorii subdiviziunilor aparatului central al MAI, autoritdtilor
administrative si institutiilor din subordinea MAI:

1) vor executa toate actiunile in termenele stabilite de Planul de actiuni, in
calitatea lor de prim-executori sau co-executori, iar:

a) co-executorii vor prezenta, din oficiu sau la solicitarea prim-executorului
actiunii, informatia referitoare la activitatile desfasurate privind realizarea actiunii
respective, in vederea elaborarii de catre prim-executor a raportului de evaluare
primara;

b) prim-executorul actiunii, in baza activitatilor proprii desfasurate, precum si a
informatiilor privind activitatile desfasurate de catre co-executori, va elabora raportul
de monitorizare si evaluare primar si il va expedia, cu 5 zile pind la expirarea
termenului de realizare, catre Directia generalda analizd, monitorizare si evaluare a
politicilor a MAI (DGAMEP).

2) vor prezenta, din oficiu sau la solicitarea DGAMEP, rapoarte de monitorizare
si evaluare primara, precum si orice fel de informatii in vederea monitorizarii si
evaludrii executarii eficiente si calitative a actiunilor prestabilite in Planul de actiuni,



precum si elaborarii raportului consolidat de monitorizare si evaluare a implementarii
documentului vizat;

3) vor fi responsabili pentru veridicitatea si corectitudinea rapoartelor de
monitorizare si evaluare primara, informatiilor aferente etc.;

4) vor participa/asigura participarea la reuniuni tehnice ori de lucru, convocate de
prim-executorul actiunii ori DGAMEDP, cu executarea ulterioara a sarcinilor trasate.

3. Actiunile, care nu au fost identificate si prevazute in Planul de actiuni, dar care
sunt necesare in forma inerenta, vor fi realizate in deplind masurd in conformitate cu
obiectivele specifice propuse.

4. Actiunile prevazute in Planul de actiuni, care ulterior au devenit nerelevante sau
caduc, vor fi raportate in DGAMEP, in conformitate cu prevederile Regulamentului
privind planificarea, elaborarea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea documentelor de
politici publice in cadrul MAI, aprobat prin Ordinul MAI nr. 391 din 24 decembrie
2014, pentru a se lua o decizie finala.

5. DGAMEP, in baza rapoartelor de monitorizare si evaluare primara, va elabora
raportul de monitorizare si evaluare consolidat privind implementarea Planului de
actiuni si il va prezenta spre informare conducerii MAL.

6. Conducatorii subdiviziunilor aparatului central, autoritatilor administrative si
institutiilor din subordinea MAI, in termen de pina la 5 zile dupa aprobarea prezentului
ordin, in baza Planului de actiuni, vor elabora si aproba propriile planuri de actiuni,
avizate in mod obligatoriu cu DGAMEDP, in conformitate cu Ordinul MAI nr. 391 din
24 decembrie 2014.

7. Controlul executarii prezentului ordin se atribuie domnului Oleg BABIN,
viceministru al afacerilor interne si domnului Oleg GRAUR, sef al DGAMEP a MAL

8. Prezentul ordin de adus la cunostinta subdiviziunilor aparatului central,
autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea MALI.

Ministru Alexandru JIZDAN



