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PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA 

 

LEGE 

pentru modificarea și completarea unor acte legislative 

 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 

 

Art. I. – Legea nr. 158 din 4 iulie 2008 cu privire la funcția publică și 

statutul funcționarului public (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 

230-232, art. 840), se modifică și se completează după cum urmează: 

1. La articolul 9, alin. (1), lit. a) cuvîntul „interioare” se substituie cu 

cuvîntul „interne”. 

2. La art. 12, alin. (2) și alin. (3), cuvîntul „serviciului” se substituie cu 

cuvîntul „subdiviziunii”. 

3. La articolul 19, alin. (1), se exclud cuvintele „normală a” și se 

completează cu enunțul „Conducătorul autorității publice poate stabili, la cererea 

scrisă a funcționarului public, un regim de muncă individual, cu respectarea 

duratei zilei de muncă de 8 ore.” 

4. La art. 25, alin. (3) va avea următorul cuprins: 

„(3) Funcţionarul public poate cumula, în cadrul autorităţii publice în care 

îşi desfăşoară activitatea, atribuţiile funcţiei sale cu atribuţiile funcţiei publice 

temporar vacante sau ale funcționarului public temporar absent, fapt confirmat 

prin actul administrativ al conducătorului. Se interzice cumularea atribuțiilor cu 

cele ale funcției publice temporar vacante pentru un termen mai mare de 6 luni.”  

5. La art. 29, alin. (3), după cuvintele „se publică” se completează cu 

cuvintele „pe portalul guvernamental al funcțiilor publice pentru a căror ocupare 

autoritățile publice organizează concurs,”. 

6. La art. 31, alin. (3), după cuvintele „cu statut special” se completează cu 

cuvintele „dacă au activat în funcțiile respective pentru o perioadă de minim 6 

luni” și în continuare după text. 

7. La art. 41, alin. (11), lit. b), după cuvintele „în condițiile” se introduc 

cuvintele „art. 38 alin. (1)” și în continuare după text. 

8. La art. 42, alin. (5), după cuvintele „poate fi numit” se completează cu 

textul „/transferat”, iar după cuvîntul „Numirea” se completează cu textul 

„/transferul”. 

9. La art. 45, alin. (4), după cuvintele „ultima evaluare” se completează cu 

cuvîntul „anuală”, iar după cuvintele „2 evaluări” se completează cu cuvîntul 

„anuale”. 



10. La art. 48, alin. (1) va avea următorul cuprins: 

„(1) Transferul funcționarilor publici numiți în funcție în condițiile 

prezentei legi, are loc între autoritățile publice sau între subdiviziunile interne ale 

aceleiași autorități publice”. 

11. La art. 58, lit. d), cuvintele „unui an” se substituie cu cuvintele „a doi 

ani”. 

12. Articolul 59 se completează cu alineatele (12) și (13) cu următorul 

cuprins: 

„(12) Abaterile disciplinare ale funcționarilor publici de conducere de nivel 

superior specificați la art. 8 alin. (2) lit. c) se examinează de către comisia de 

disciplină, ai cărei membri se numesc de Primul-ministru. 

(13) Abaterile disciplinare ale funcționarilor publici de conducere de nivel 

superior specificați la art. 8 alin. (2) lit. d) se examinează de către comisiile de 

disciplină instituite de conducătorii autorităților publice respective.” 

13. La art. 63, alin. (2), după cuvintele „de 15 zile calendaristice” se 

introduc cuvintele „cu excepția situațiilor prevăzute la alin. (1) lit. j) și k) din 

prezentul articol.” 

Art. II - Legea nr. 80 din 07 mai 2010 cu privire la statutul personalului 

din cabinetul persoanelor cu funcții de demnitate publică (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2010, nr. 117-118, art. 357), cu modificările și completările 

ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează: 

Articolul 21: 

la alin. (1), cuvintele „6 salarii medii lunare” se substituie cu cuvintele „2 

salarii de funcție”; 

la alin. (2), cuvintele „un salariu mediu lunar” se substituie cu cuvintele 

„un salariu de funcție”; 

se completează cu alin. (3) cu următorul cuprins: 

„(3) Indemnizațiile respective nu se acordă în cazul în care personalul 

încadrat în cabinetul persoanelor cu funcții de demnitate publică a activat în 

cadrul cabinetului pe o perioadă mai mică de 2 ani, și-a suspendat raportul de 

muncă/serviciu și se reîncadrează la locul de muncă/serviciu prezent, beneficiază 

de pensie pentru vechime în muncă în conformitate cu actele legislative speciale, 

de pensie pentru limită de vîrstă sau în cazul celor care au dreptul la pensie 

anticipată conform Legii privind pensiile de asigurări sociale de stat.” 

Art. III. – Articolul 17 al Legii nr. 199 din 16 iulie 2010 cu privire la 

statutul persoanelor cu funcții de demnitate publică (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2010, nr. 194-196, art. 637), cu modificările și completările 

ulterioare, la alin. (2), după cuvintele „nu se acordă” se completează cu cuvintele 

„dacă demnitarul a activat în funcția de demnitate publică pentru un termen mai 

mic de 2 ani,”. 

Art. IV. – Guvernul, în termen de 6 luni de la data publicării prezentei legi, 

va aduce actele sale normative în concordanță cu prezenta lege. 
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