Nota informativa

la proiectul Hotaririi Guvernului privind aprobarea Regulamentului cu privire la
organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de
administrator al intreprinderii de stat

Proiectul Hotaririi Guvernului privind aprobarea Regulamentului cu privire
la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de
administrator al intreprinderii de stat (in continuare - Regulament), a fost elaborat
in conformitate cu prevederile art. 260 alin. (2) din Codul muncii nr. 154-XV din
28 martie 2003, art. 6 alin. (2) lit. €) din Legea cu privire la intreprinderea de stat
nr. 146-XIII din 16 1unie 1994 si art. 6 alin. (1) lit. f) din Legea privind
administrarea si deetatizarea proprietatii publice nr. 121-XVI din 4 mai 2007, cu
modificarile si completarile ulterioare, in vederea stabilirii unei proceduri unice,
precum si in vederea reglementarii aspectelor legale ale procedurii de selectare din
rindul candidatilor la ocuparea functiei vacante de administrator al intreprinderii de
stat, a celui mai potrivit candidat.

Suplimentar, este de mentionat faptul ca, dat fiind Tnsemndtatea subiectului
abordat, precum si importanta procedurii respective (de numire in functie a
administratorului) In organizarea si administrarea ulterioara a activitatii unei
intreprinderi de stat, se considera necesarad existenta unui act normativ, la nivel de
Hotarire de Guvern, obligatoriu pentru autoritatile administratiei publice centrale,
care exercita atributii de administrare a proprietatii publice in Intreprinderile de stat
prin intermediul consiliilor de administratie si sunt fondatori ai intreprinderilor
date, prin care va fi prevazutd modalitatea unicd de selectare a administratorilor
intreprinderilor de stat, in vederea protejarii intereselor financiare ale statului,
precum si intru asigurarea unei gestiondrii eficiente a patrimoniului de stat.

Cu atit mai mult, prin Hotarirea Guvernului pentru aprobarea unor acte
normative vizind functionarea Legii cu privire la Intreprinderea de stat nr. 770 din
20 octombrie 1994, punctul 2, Guvernul si-a asumat o astfel de obligatiune, nefiind
realizatd pind in prezent.

Astfel, Regulamentul elaborat stabileste procedura de organizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei vacante de administrator al
intreprinderii de stat; conditiile de participare la concurs; modul de constituire si
componenta comisiei de examinare a contestatiilor, atributiile acesteia; atributiile
consiliului de administratie in procesul de organizare si desfasurare a concursului;
modul de evaluare a probelor concursului, aprobarea rezultatelor acestora etc.

Concomitent, evidentiem ca, Regulamentul vizat contine proceduri detaliate
cu privire la modalitatea de plasare a anuntului; informatii obligatorii privind
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conditiile de desfasurare a concursului; conditiile de participare la concurs, inclusiv
conditii specifice fatd de candidatii la functia vacanta; actele necesare pentru
participare la concurs etc. Sunt prezentate explicit etapele de desfasurare a
concursului, astfel incit sd fie asigurata echitatea, corectitudinea si transparenta
evaludrii probelor scrise si a interviului, prin includerea prevederilor care impun
necesitatea plasarii rezultatelor fiecarei probe din concurs pe panoul informational
al sediului intreprinderii, pe pagina web a fondatorului intreprinderii, inclusiv pe
pagina web a intreprinderii de stat organizatoare a concursului propriu-zis.

De asemenea, intru asigurarea corectitudinii desfasurarii concursului pentru
ocuparea functiei vacante de administrator al intreprinderii de stat, este instituita
comisia de examinare a contestatiilor, fiind organul cu responsabilitdti privind
examinarea si luarea unei decizii privind contestatiile formulate la rezultatele
selectie1 dosarelor, probei scrise sau a interviului.

Totodata, in virtutea proiectului de Hotdrire a Guvernului elaborat, se
recomandad autoritdtilor administratiei publice locale sd asigure desemnarea
conducatorilor ntreprinderilor municipale in conformitate cu Regulamentul vizat.

Dat fiind faptul ca, intreprinderile de stat reprezintd un segment important al
economiel nationale si, In consecinta, lichiditatea, solvabilitatea si functionalitatea
acestor entitdti au o influentd determinanta asupra economiei in ansamblu, se
impune necesitatea unei gestionari judicioase din partea statului a patrimoniului de
care dispune, prin reglementarea corectd si transparenta a procedurii de numire a
administratorilor Intreprinderilor de stat.

Tinem sa evidentiem cd, aprobarea proiectului de hotarire elaborat nu are
impact asupra activitatii de Intreprinzdtor si implementarea acestuia nu necesita
resurse suplimentare de la bugetul de stat.
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