Proiect
GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
HOTARIRE

pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de remunerare a
persoanelor care vor elabora documente specifice invatamintului profesional
tehnic si superior

In vederea realizarii prevederilor art. 3, art. 39, art. 64, art. 66, art.97, art. 98,
art. 139 lit. c) din Codul educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17 iulie 2014
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), Guvernul
HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul cu privire la modul de remunerare a persoanelor care
vor elabora documente specifice invatamintului profesional tehnic si superior.

2. Remunerarea persoanelor care vor participa la elaborarea documentelor
specifice invatamintului profesional tehnic si superior se va efectua din contul si in
limita alocatiilor bugetare, aprobate Ministerului Educatiei.

3. Prezenta hotarire intrd in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial.

Prim-ministru CHIRIL GABURICI
Contrasemneaza:

Ministrul educatiei Maia Sandu

Ministrul finantelor Anatol Arapu
Ministrul muncii protectiei Ruxanda Glavan

sociale si familiei



Anexa

la Hotarirea Guvernului
nr. din 2015

REGULAMENT
cu privire la modul de remunerare a persoanelor care vor elabora documente specifice
invatamintului profesional tehnic si superior

Capitolul |
Dispozitii generale

1. Regulamentul cu privire la modul de remunerare a persoanelor care vor
elabora documente specifice invatamintului profesional tehnic si superior (in
continuare — Regulament) este elaborat Tn vederea realizarii prevederilor art. 64, art.
66, art.97, art. 98, art. 126 din Codului educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17
iulie 2014,

2. Prezentul Regulament stabileste modul de remunerare a persoanelor
implicate in activitatea de elaborare a documentelor in invatamintul profesional
tehnic si superior, dupa cum urmeaza:

1) Elaborarea si validarea calificarilor profesionale in invatamintul profesional
tehnic si superior;

2) Elaborarea Planului —cadru pentru studii superioare si a Nomenclatorului
pe domenii de dezvoltare profesionala si a specialitatilor;

3) Elaborarea de curricula la specialitate/ meserie/ unitate de curs in
invatamintul profesional tehnic si superior;

4) Elaborarea materialelor didactice pentru unitatile de curs la specialitate/
meserie in invatamintul profesional tehnic si superior;

5) Elaborarea de standarde educationale, regulamente, ghiduri metodologice si
altele documente din domeniul invatdmintului profesional tehnic si superior;

6) Recenzarea/ avizarea planurilor de invatamint, a curricula, materialelor
didactice, precum si a altor tipuri de documente specifice invatamintului profesional
tehnic si superior.

7) Expertizarea dosarelor pentru scolile doctorale, elaborarea de propuneri
pentru planul de admitere la doctorat, expertizarea actelor normative pentru
cercetarea universitara.

3.Tn vederea instruirii persoanelor care vor elabora documente specifice
invatamintului profesional tehnic si superior, Ministeul Educatiei este in drept sa
organizeze seminare de instruire a membrilor grupurilor de lucru in conditiile
specificate de prezentul Regulament.



Capitolul 11

Elaborarea si validarea calificarilor profesionale
in invatamintul profesional tehnic si superior

4. Tn vederea elaborarii calificirilor profesionale in invatimintul profesional
tehnic si superior, Ministerul Educatiei constituie grupuri de lucru, compuse din 5
persoane fiecare, selectate prin concurs.

5. Tn scopul validarii unei calificiri profesionale in invitimintul profesional
tehnic, Ministerul Educatiei constituic o Comisie de validare a -calificarilor
profesionale, compusa din 3-5 reprezentanti ai pietei muncii, delegati de catre
comitetele sectoriale din fiecare ramura sau de catre organul central de specialitate al
administratiei publice din sectorul corespunzitor, in cazul in care nu existd comitete
sectoriale formate pentru domeniul respectiv.

6. Membrii grupurilor de lucru pentru elaborarea calificarilor profesionale se
obliga sa revizuiasca calificarile elaborate in conformitate cu recomandarile Comisiei
de validare a calificarilor profesionale, in termen de pina la o Iuna din data primirii
recomandarilor.

Capitolul 111
Elaborarea de curricula la specialitate/meserie/unitate de curs
in invatamintul profesional tehnic si superior

7.1n vederea elabordrii de Curriculum in invatamintul profesional tehnic/
superior, Ministerul Educatiei constituie grupuri de lucru, selectate prin concurs, dupa
cum urmeaza:

1) compuse din cite 7 persoane, pentru elaborarea Curriculum-ului la
specialitate (nivelul 4 si 5 ISCED) si, respective, in invatamintul superior (nivelul 6,
7 si 8 ISCED);

2) compuse din cite 5 persoane, pentru elaborarea Curriculum-ului la meserie
(nivelul 3 ISCED);

3) compuse din cite 3 persoane, pentru elaborarea Curriculum-ului la
disciplind/unitate de curs. Curriculum-ul la disciplina/unitatea de curs va reflecta un
numar de cel putin 90 de ore de contact direct.

8. Membrii grupurilor de lucru pentru elaborarea de Curricula in invatamintul
profesional tehnic se obliga sa revizuiasca Curriculum-ul elaborat in conformitate cu
recomandarile Ministerului Educatiei, in termen de pina la o luna din data primirii
recomandarilor.



Capitolul IV

Elaborarea materialelor didactice pentru unititile de curs
la specialitate/ meserie In invatamintul profesional tehnic si de formare
profesionala initiala si continua

9. In vederea elaboririi materialelor didactice pentru unitatile de curs/ module
la specialitate/meserie in invatamintul profesional tehnic si superior, de formare
profesionald initiald si continud, Ministerul Educatiei, institutia de invatamint
profesional tehnic si superior, constituie grupuri de lucru, compuse din 3 persoane,
selectate prin concurs, pentru o unitate de curs/modul cu un numar de 90 de ore.

10. Membrii grupurilor de lucru care elaboreaza materialele didactice pentru
unitatile de curs/module la specialitate/meserie in invatamintul profesional tehnic si
de formare profesionala initiald si continud se obligd sa revizuiasca materialele
elaborate 1n conformitate cu recomandarile Ministerului Educatiei/institutiei
autorizate Tn acest sens sau acreditate Th domeniu, in termen de pina la o luna din data
primirii recomandarilor.

Capitolul V

Recenzarea/avizarea materialelor didactice, planurilor de invatamint, curricula
si altor documente specifice invatamintului profesional tehnic si superior

11. In vederea expertizarii materialelor didactice, planurilor de invatimint si
curricula, Ministerul Educatiei este in drept sa solicite institutiilor autorizate sau
acreditate corespunzdtor legislatiei in vigoare delegarea unui recenzent, care va
examina documentele specificate anterior. Avizul se va baza pe standardele
educationale existente, specifice domeniului expertizat, precum si in corespundere cu
rigorile de asigurare a calitatii in invatdmintul profesional tehnic si superior.

12. Institutia care a delegat recenzentul este in drept sa stabileasca, in baza unui
contract incheiat intre institutia solicitata si furnizorul de servicii educationale,
numarul de ore necesare pentru recenzarea/avizarea documentelor specificate anterior
si indicate in contract, precum si cuantumul calculat conform punctului 7 din tabelul
1.

13. Institutia se obliga sa trimita in adresa Ministerului Educatiei, Tn original,
avizul semnat de recenzent si confirmat de conducdtorul institutiei solicitate.
Responsabilitatea pentru continutul recenziei/avizului revine in totalitate institutiei si
recenzentului, in egald masura.

Capitolul VI
Organizarea seminariilor de instruire

14. In vederea organizdrii seminariilor de instruire, Ministerul Educatiei

inchiriaza locatii, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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15. Cheltuielile de participare la activitatile organizate in R. Moldova (pentru
transport intern, alimentare etc.) sint suportate de catre institutiile care deleaga
participantii la seminar, iar cheltuielile de organizare — de catre organizatorii acestora.

16. Cazarea participantilor la activitatile organizate in R. Moldova (raionale,
republicane) si cele regionale/internationale, care se desfasoara in R. Moldova se
efectueaza, cu prioritate, in unitatile de cazare de tip turistic sau in hoteluri de
categoria 2 stele; cazarea membrilor juriului international — Tn hoteluri de categoria 3
stele.

17. Alocatiile zilnice de alimentare vor fi stabilite de Ministerul Educatiei in
comun cu Ministerul Finatelor, in functie de fluctuatia preturilor.

18. Se interzice includerea bauturilor alcoolice in alocatia de alimentare,
indiferent de rangul activitatilor organizate (local, regional, national, international).

Capitolul VII
Retribuirea muncii

19. Remunerarea unui membru al grupului de lucru care elaboreaza documente
specifice invatamintului profesional tehnic si superior se va efectua in conformitate
cu normele specificate Tn Tabelul 1.

Tabelul 1. Cuantumul, in lei, pentru remunerarea membrilor grupului de lucru

Nr. | Tipul activitatii Cuantumul retributiei Tn | Termen de
crt. lei prestare a
serviciilor

1) Elaborarea calificarilor 1 salariu mediu pe 1 luna
profesionale n invatamintul economie/ persoand/ luna
profesional tehnic si superior

2) Validarea calificarilor Y4 din salariul mediu pe Pina la 1 luna
profesionale in invatamintul economie/ persoand/ luna
profesional tehnic si superior

3) Elaborarea de Curriculain 1 salariu mediu pe 2 luni
invatamintul profesional tehnic | economie/ persoana/ luna
si superior

4) Elaborarea de Curriculum la 1 salariu mediu pe 1 luna
disciplind/ unitate de curs economie/ persoand/ luna

5) Elaborarea de materiale 1 salariu mediu pe 1 luna
didactice economie/ persoand/ luna

6) Elaborarea de standarde 1 salariu mediu pe In functie de
educationale, planuri-cadru de | economie/ persoana/ luna | volumul de
studii, a nomenclatorului pe munca stabilit
domenii de formare profesionala
si al specialitatilor, a




regulamentelor, ghidurilor
metodologice si altor documente
din domeniul invatamintului
profesional tehnic si superior

7) Recenzarea/ avizarea planurilor | 75 lei/ ora In functie de
de invatamint, a curricula, a numarul de
materialelor didactice, precum si ore stabilit

a altor tipuri de documente
specifice Tnvatamintului
profesional tehnic si superior

8) Participarea la seminarul de 100 lei/ ora In functie de
instruire in calitate de instructor- numarul de
formator. ore stabilit

9) Expertizarea dosarelor de 1 salariu mediu pe In functie de
autorizare a scolilor doctorale, | economie/ persoana/ luna | volumul de
elaborarea propunerilor pentru munca stabilit

planul de admitere la doctorat,
expertizarea actelor normative
pentru cercetarea universitara

Capitolul VIII
Dispozitii finale

20. Procedura de alegere a persoanelor care vor elabora documente specifice
invatamintului profesional tehnic si superior specificate in pct. 2 al prezentului
Regulament va fi stabilita prin regulamente interne, aprobate de Ministerul Educatiei.

21. Prevederile prezentului Regulament se aplica si pentru remunerarea
persoanelor care vor elabora documente specifice pentru invatarea pe tot parcursul
vietii.

22. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data publicarii Tn Monitorul
Oficial.




