Proiect
REGULAMENT —CADRU
de organizaresi functionare a institutiel de invatamint profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar din Republica Moldova

. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul — cadru de organizare si functionare ainstitutiilor de Tnvatamint profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar (in continuare — Regulament), elaborat in temeiul
Codului Educatiel nr. 152 din 17.07.2014, constituie un sistem unitar de norme obligatorii pentru
personalul de conducere, elevi, personaul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, constituit din
personalul administrativ gospodaresc, auxiliar si de deservire. Prezentul Regulament stabileste
cadrul normativ a raporturilor privind proiectarea, organizarea si functionarea nvatamintului
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar.

2. Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar se realizeaza in
colegii.

3. Institutiile de invatamint profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar sint
infiintate, reorganizate si lichidate de catre Guvern la initiativa Ministerului Educatiei/ministerului
de resort.

4. Colegiile ca ingtitutii de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar, autorizate provizoriu sau acreditate realizeaza programe de formare profesionala
postsecundara si postsecundara nontertiara care asigura pregatirea cadrelor de maistri, tehnicieni,
tehnologi, personalului medical si farmaceutic, ator specialisti in diverse domenii, in conformitate
cu nivelurile 4 si 5 ISCED, n parteneriat cu intreprinderi si organizatii adecvate profilului de
instruire.

5. Admiterea in programele de formare profesionala postsecundara se efectueaza pentru
candidagii cu Certificat de studii gimnaziale, Certificat de studii liceale sau Atestatul de studii medii
de cultura generala.

Admiterea in programele de formare profesionala postsecundara nontertiara se efectueaza pentru
candidatii cu Diploma de Bacal aureat.

Admiterea n colegii se organizeaza in baza criteriilor prevazute pentru Tnvatamintul profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobate de Ministerul Educatiel.

6. Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar se organizeaza ca
Tnvatamint cu frecventa sau cu frecventa redusa.

7. Procesul de instruire si formarea profesionala in ingtitutiile de Tnvatamint profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar se realizeaza in conformitate cu standardele nationale
de referintd, cu standardele de acreditare si cu programele pentru Tnvatamintul profesional tehnic
postsecundar.

8. Elevii din colegii, inmatriculati Tn baza studiilor gimnaziale, urmeaza in parael si studiile
liceale cu sustinerea benevola, a examenul national de bacalaureat, la finele anului trei de studii, in
conditiile stabilite de catre Ministerul Educatiei.

Inscrierea candidatilor 1a examenul de bacalaureat se face, prin cerere, la secretariatul institutiei de
Tnvatamint profesional tehnic, in conditiile stabilite de catre Ministerul Educatiel.

9. Programele de formare profesionala tehnica postsecundara si postsecundara nontertiara se
finalizeaza cu sustinerea obligatorie a examenului de calificare/si/sau a lucrarii (proiectului) de
diploma, cu eliberarea Diplomei de studii profesionale si acordarea calificarii conform
Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala, specialitatilor si calificarilor pentru pregatirea
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cadrelor Tn Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar/Clasificatorului
Ocupatiilor din Republica Moldova.

Diploma de studii profesionale confera dreptul de incadrare Th cimpul muncii, conform calificarii
obtinute.

10. Programele de formare profesionala tehnica postsecundara au durata de:

1) 4 ani — pentru programe integrate, in baza studiilor gimnaziale;

2) 5 ani — pentru programe integrate, la profilurile medicina si farmacie, in baza studiilor
gimnaziale;

3) 3 ani — pentru programe integrate, la specialitatea coregrafie, in baza studiilor gimnaziale;

4) 3 ani —laformade nvatamint cu frecventa redusa, n baza certificatului de studii licealesi a
studiilor medii de cultura generala;

5) 2-3 ani —la specialitati conexe meseriei initiale, in baza certificatului de calificare;

6) 2 ani — la forma de Tnvatamint cu frecventa, in baza certificatului de studii liceale si a
studiilor medii de cultura generala.

7) Programele de formare profesionala tehnica postsecundara nontertiara au durata studiilor de
2-3 ani, In baza diplomei de bacalaureat.

8) 3 ani —n baza diplomel de bacalaureat, |a domeniile de formare profesionala postsecundara
nontertiara Tn Medicina si Farmacie.

11. Tnvatamintul obligatoriu se realizeazi prin invatamintul profesional tehnic postsecundar.
Institutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar vor asigurainstruirea obligatorie a elevilor
admisi Tn baza studiilor gimnaziale pina la virsta de 18 ani.

12. Duratasi structura anului de Tnvatamint in Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar se reglementeaza prin Planul-cadru, aprobat de Ministerul Educatie.

13. Tn Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar se aplica
Sistemul de Credite de Studii Transferabile. Organizarea procesului educaional Tn baza Sistemului
de Credite de Studii Transferabile se efectueazi in conformitate cu actul normativ aprobat de
Ministerul Educatiei.

14. Ingtitutiile care ofera programe de formare profesionala de diferite niveluri, pot constitui
consortii, inclusiv cu ingtitutiile de nvatamint superior, in conditiile legii.

I1. ORGANIZAREA ACTIVITATII COLEGIILOR

15. Se stabileste regimul de activitate al colegiului de cel mult 34 de ore de contact direct si 5
zile de activitate pe siptamina. Pentru domeniile Medicina, Arte, Educatie fizica si sport, Stiinte
Militare numarul de ore pe saptamina poate fi pina la 36 ore contact direct.
Anul de studii n Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar incepe la
1 septembrie. Anul de studii se imparte Tn 2 semestre a cite 15 saptamini, doua sesiuni de examene
a cite 1-4 saptamini, inclusiv stagiile de practica, doua vacante (vacanta de Craciun -2 saptamini,
vacanta de Paste - 4 zile lucratoare si vacanta de vara pina la 8-9 saptamini).
Se admit exceptii pentru domeniul Stiinte Militare, unde durata semestrelor este reglementata prin
legea cu privire la ndeplinirea serviciului militar si pentru Domeniul Sanitate, unde durata
semestrelor este reglementata suplimentar.
Durata semestrelor, a stagiilor de instruire practici, a vacantelor si termenele sesiunilor de
promovare, de absolvire, de susjinere a lucrarii (proiectului) de diploma se stabilesc in planurile de
Tnvagamint.

16. Se stabileste ca efectivul unei grupe va constitui 25 - 30 de elevi.



Lalectiile practice, la stagiile de instruire practica, la lucrarile de laborator/practice, de pregatire a
proiectului de diploma, grupa se vadivizan subgrupe cu un numar nu mai mic de 8-10 elevi.

La profilurile medicina, farmacie, pedagogie si arte se admite divizarea grupei in subgrupe de 5-8
elevi.

La studierea disciplinelor Limbi straine si Informatica grupa se va diviza in 2 subgrupe (echipe)
cind numarul de elevi constituie cel putin 25 de persoane. In cazuri exceptionale se admite formarea
unei subgrupe la studierealimbilor straine din cel putin 5 persoane.

17. In colegii Tnvatamintul se realizeaza in limba roména si, in limita posibilitatilor institutiei,
in unadin limbile de circulatie internationala sau in limbile minoritatilor nationale (in ariile locuite
traditional sau in numar substantial de persoane apartinind minoritatilor nationale).

Studiul limbii romane este obligatoriu Tn toate institutiile de Tnvatamint profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar si este reglementat de standardel e educational e de stat.

18. Colegiile pot dispune de blocuri de studii, camine, cantine, ateliere, sali de concert, loturi
experimental e, baze sportive, terenuri agricole, gospodarii didactice etc.

19. Colegiile pot organiza activitati de antreprenoriat, Tn conditiile stabilite de Guvern, inclusiv
in atelierele de productie proprii, |aboratoare tehnico-dentare, farmaceutice, diagnostic de |aborator,
care desfasoara si activitati comerciale.

Colegiile au dreptul si stabileasca relatii directe de colaborare si parteneriat cu institutii de
Tnvatamint de peste hotare.

IV.ACTIVITATEA EDUCATIONALA

20. Activitatea educationala in colegii se desfasoara Th baza Curriculumului Tn Tnvatamintul
profesional tehnic postsecundar/ postsecundar nontertiar.

21. Programul de activitate a ingtitutiei de Tnvatamint se stabileste de administragia colegiului
si se desfasoara Tn baza Planului strategic de dezvoltare al institutiei de Tnvatamint si a planului
anual de activitate, aprobate de catre Consiliul Profesoral a colegiului.

Orarul orelor de curs este intocmit de catre directorul-adjunct pentru instruire si este aprobat de
catre director.

Durata orei academice este de 45 minute. Se admite durata lectiei de 90 minute cu un repaus
intermediar de 5 min

22. Dupa incheierea anului scolar Consiliul profesoral analizeaza activitatea educationala si ia
deciziile de rigoare pentru perfectionarea acestela.

In baza analizei efectuate administratia colegiului Tntocmeste un raport de activitate care este
prezentat Ministerului Educatiei pina la 15 octombrie al anului respectiv si plasat pe site-ul
institutiel de Tnvatamint.

23. Ingtitutiile de invatamint profesiona tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar
activeaza in conformitate cu planurile de Tnvatamint, elaborate pentru fiecare domeniu de formare
profesionala si specialitate, coordonate cu agentii economici din domeniu, catedrele de profil ale
ingtitutiilor de Tnvatamint superior si aprobate de catre ministerele de resort si Ministerul Educatiei.

24. Curriculumul (programele analitice) pe discipline/module Tn Tnvatamintul profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar se elaboreaza de experti in domeniu, pe niveluri de
Tnvatamint (postsecundar si postsecundar nontertiar) si pe domenii de formare profesionala, Tn
conformitate cu Cadrul National al Calificarilor si se aproba de Ministerul Educatiei prin
coordonare cu organele centrale de resort.

Manualele la disciplinele de specialitate sint elaborate pe baza de concurs si aprobate de catre
Ministerul Educatiei.



Elevii din Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar, care efectueazi studiile la programe
integrate (in baza studiilor gimnaziale) sint asigurati cu manuale scolare conform schemel de
nchiriere aprobate de Ministerul Educatiel.

In colegii pot fi utilizate programe si manuale de alternativa, continutul carora asigura realizarea
standardel or educational e de stat.

25. Programul de formare profesionala tehnica postsecundara si postsecundara nontertiara
include:

1) planul-cadru deinvatamint si planurile de invatamint pe specialitati;

2) curriculape discipline/module;

3) ghiduri metodologice de aplicare a curricula.

26. Procesul educational se realizeaza in conformitate cu prevederile Regulamentului de
organizare si desfasurare a procesului educational n institutiile de Tnvatamint profesiona tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar.

27. Evauarea cunostintelor elevilor se efectueaza sistematic, atit |a orele de contact direct cit si
laorele de activitate individuala.

Formele de evaluare a cunostintelor elevilor la finele semestrului sau anului de Tnvatamint sint
stabilite in planul de Tnvatamint si curricula (programele analitice) si sint obligatorii.

Tezele semestriae la disciplinele de cultura generala sint stabilite anual prin ordinul Ministerului
Educatiei. Acestea sint obligatorii, se desfasoara din contul orelor prevazute pentru disciplina
respectiva si se apreciaza cu note.

28. Notarea la teze, examene, stagii de practica si alte activitati se face cu note de la ,1” la
» 10" exprimate Tn numere intregi.

Notele de la 5 la 10, obtinute Tn urma evaluarii la un curs, permit acumularea creditelor alocate
cursului respectiv.

Nota finala la unitatea de curs (disciplina/modul), inclusa in programul de formare profesionala, se
calculeaza ca medie a notelor curente (notele de la orele de contact direct, de la orele de activitate
individuala, de la orele practice/de |aborator) si a notei de la examen, in proportie de 60 la 40.
Media semestriala la disciplinele de cultura generala se calculeaza in conformitate cu prevederile
stipulate in Regulamentul privind evaluarea rezultatelor nvatarii, promovarea, absolvirea si
transferul elevilor Tn Tnvatamintul primar, gimnazial si liceal.

Nota medie generalda pe semestru se calculeaza din mediile notelor la disciplinele studiate in
semestrul respectiv.

Media generala se calculeaza doar pentru elevii promovati. Pentru elevii restantieri sau aminati
aceasta se calculeaza dupa promovarea disciplinelor si acumularea numarului necesar de credite.
Nota la unitatea de curs (disciplina/modul)/ media notelor curente/ media generala pe semestru se
calculeaza pina la sutimi, fara rotunjire.

29. Sint declarati promovati elevii, care lafinele semestrului sau a anului de studii obtin 30 si
respectiv 60 de credite de studii, iar la disciplinele liceale au cel putin nota'5" sau calificativul
"admis".

Nu sint promovati elevii care au acumulat mai putin de 70 la suta din credite la cursurile de formare
profesionala din planul de Tnvatamint in doua semestre consecutive.

Tn grupele academice cu program integrat (in baza studiilor gimnaziale) promovarea se va efectua
pentru elevii care au note de promovare la toate disciplinele liceale si au acumulat numarul de
credite, respectiv, la disciplinele de specialitate.

Sint declarai restantieri elevii care nu au acumulat numarul de credite prevazut pentru
semestrul/anul respectiv sau au obtinut media semestriala sub "5" sau calificativul "respins' la cel
putin o disciplina din ciclul liceal.



Sint declarati aminati elevii care din motive intemeiate, justificate prin actele respective, nu au
Situatia scolara la anumite discipline si nu au sustinut examenele stabilite in sesiune in termenele
prevazute de planurile de Tnvatamint.

30. La sfirsitul anului de Tnvatamint se incheie situatia scolara a fiecarui elev. Acest fapt se
consemneaza printr-un ordin al directorului, mentionindu-se pentru fiecare elev situatia scolara
(promovat, restantier, aminat, transferat, exmatricul at).

Lafinele fiecarui semestru se totalizeaza situatia scolara aelevilor.
Pentru elevii restantieri si aminati se stabilesc termenele de promovare a sesiunii sau de lichidare a
restantelor. Restantele se vor lichida n termen de 30 zile a semestrului urmator.

31. Elevii, care promoveaza examenele de absolvire sau lucrarea (proiectul) de diploma,
primesc diploma de studii profesional tehnice postsecundare sau diploma de studii profesional
tehnice postsecundare nontertiare, prin care obtin calificareain profilul si specialitatea studiata.

IV.ELEVII

32. Candidatii Tnmatriculati, Tn baza rezultatelor concursului de admitere, sint Tnscrisi Tn anul |
de studii. Elevilor inmatriculai li se Tnmineaza matriculasi carnetul de elev.

33. In indtitutiile de Tnvatamint se respecta drepturile si libertatile elevilor. Sint interzise
pedepsele corporale, aplicate sub orice forma, metodele de violenta fizica sau psihica.

Elevii au urmatoarele drepturi:

1) sa aleaga ingtitutia de Tnvagamint in care doresc si invete;

2) sa fie asigurati, Tn conditiile legii, cu manuale, asistenta medicala, alimentatie, servicii de
transport, camin;

3) sa beneficieze, in conditiile legii, de bursa, al cirei cuantum se stabileste de Guvern;

4) sa-si expuna liber opiniile, convingerile si ideile;

5) sa aiba acces lainformatie;

6) sa fie alesi Tn structurile de conducere ale ingtitugiel de Tnvatamint si sa participe la evaluarea
si promovarea calitatii tnvatamintului, in conditiile prevazute de prezentul Regulament si de
regulamentele instituiel;

7) sa participe la proiecte si/sau programe nagionale si/sau internationale de mobilitate
academica;

8) sa-si revendice drepturile legale, sa constituie asociagii sau organizatii care au drept scop
aparareaintereselor lor si si adere la acestea, Tn conformitate cu legislaiain vigoare;

9) sa beneficieze de garantiile si facilitatile prevazute de legislatie pentru persoanele care
Tmbina munca cu studiile in cazul n care sint Tncadrai Tn cimpul muncii.

In ingtitutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar se pot
congtitui organe de autoguvernanta ale elevilor, care functioneaza in conformitate cu actele
normative in vigoare si cu regulamentele instituionale. Tn caz de incapacitate de continuare a
studiilor din motive de sanatate sau din alte motive justificate, elevii au dreptul la concedii
academice, 0 singura data pentru un program de formare profesionala, conform actelor interne ale
ingtitutiilor de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar.

In vederea asigurarii dreptului la educatie a elevilor care au nevoie de asistenta sociala statul
suporta, Tn conditiile legidatiel in vigoare, partial sau integral, cheltuielile de intrefinere a acestor
elevi pe durata scolaritatii, conform normativelor in vigoare.

Elevii din ingtitutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar
beneficiaza de protectie si asistenta sociala si medicala in conditiile legii.



Elevii din ingtitutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar
beneficiaza si de alte drepturi consemnate in regulamentel e institugionale.

34. Elevii din invatamintul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar au
urmatoarel e obligatii:

1) sa respecte regulamentele institutiel de Tnvatamint in care invata,

2) manifeste un comportament civilizat, si respecte normele de conviguire Tn comunitatea
academica, sa pastreze bunurile din patrimoniul institutiei de tnvatamint.

3) sa frecventeze activitatile didactice si extracurriculare obligatorii, sa Tnsuseasca materiile
prevazute de programele de studii si sa acumuleze numarul necesar de credite prevazute in planul
de studii.

4) elevilor li se interzice: si fumeze, sa intrebuinteze si sa se afle sub actiunea bauturilor
alcoolice, drogurilor si altor substante halucinogene in incinta blocurilor de studii, camine si pe
teritoriul colegiului; sa aplice orice forma de violenta fizica, verbala si psihica faga de profesori,
colaboratori si colegi;sa detina si sa utilizeze arme de foc/traumatice/pneumatice, arme albe,
substante explozibile si paralizante Tn incinta blocurilor de studii, camine si pe teritoriul
colegiului;sa utilizeze telefoanele mobile Tn timpul orelor si stagiilor de practica, activitatilor
extradidactice; si utilizeze aparate de inregistrare foto si video in timpul orelor si stagiilor de
practica, fara permisiunea cadrului didactic; s3 abandoneze voluntar sala de curs, laboratorul,
atelierul de instruire practica fara permisiunea cadrului didactic; sa distruga mobilierul scolar,
materialele si mijloacele tehnice de instruire, si deterioreze spagiile pentru instruire, odihna si trai a
ingtitutiei de Tnvatamint; sa Tncalce prevederile Statutului, Regulamentului intern si normele de
comportare in colegiu si camin.

5) elevii care Incalca prevederile actelor normative in vigoare si/sau ae actelor interne ae
ingtitutiilor de Tnvatamint sint pasibili de sanctionare, in functie de gravitatea faptei, conform actelor
interne ale institutiilor de invatamint, pina la exmatriculare.

35. Se admite transferul elevilor, la cerere, de la un colegiu la altul, de la o specialitate la alta
n cadrul aceleiasi ingtitutii de Tnvatamint numai dupa incheierea cu succes al primului an de studii,
n limitalocurilor vacante conform Planului de admitere pentru anul respectiv.

Transferul de la un colegiu la altul se va efectua cu acordul ambelor institugii de Tnvatamint, Tn
limita locurilor vacante, Tn baza cererii si sustinerii diferentelor (cel mult 5-6 discipline de studii)
dintre planurile de invatamint, tinindu-se cont de domeniul de formare profesionala.

Elevii pot opta pentru mobilitatea academica de un semestru sau de un an de studii n ate institutii
de Tnvatamint de profil din tara sau de peste hotare.

Se admite transferul la cerere a studentilor institutiilor de invatamint superior in colegiu, dupa
promovarea primului an de studiu, la speciditatile Tnrudite, in grupele formate in baza studiilor
medii de cultura generala sau liceale, cu acordul ambelor institutii de Tnvatamint, in limita locurilor
disponibile, cu recunoasterea creditelor de studii pe discipline de studii si cu lichidarea diferentelor
dintre planurile de Tnvatamint.

In ultimul an de studii transferul se va efectua cu acordul ministerului de resort, numai la
specidlitatile din cadrul aceluiasi profil.

Transferul de laforma de Tnvatamint de zi laforma de Tnvatamint cu frecventa redusa se va efectua,
la cerere, doar pentru detinatorii actului de studii medii de cultura generala sau de studii liceale,
dupa promovarea cu succes a primului an de studii si sustinerea diferentelor dintre planurile de
nvagamint.

36. Evidenta frecventei elevilor la ore se Tnregistreaza in catalogul grupei respective de catre
profesori si dirigintele grupei.



37. In colegii, frecventarea activititilor didactice este obligatorie. Consiliul profesoral, prin
coordonare cu ministerul de resort, poate permite unor elevi ( cu excepiia elevilor din colegiile de
medicina) instruirea dupa un plan individual, in cazul unei motivatii intemeiate.

38. Elevii care absenteaza fara motive intemeiate pot fi exmatriculati prin ordinul directorului,
la propunerea dirigintelui sau a personalului didactic de conducere. Conditiile in care elevul poate fi
exmatriculat, pentru absente fara motiv, sint stabilite Tn regulamentele institutionale.

39. Elevii care nu au promovat examenele de absolvire sau unul din examene, lucrarea
(proiectul) de diploma, primesc o adeverintd care confirma ca e au efectuat studiile in colegiu.
Acestia se vor prezentala examene repetate timp de 3 ani de la primaincercare, cel mult 2 incercari
pentru a obtine diploma, promovind examenul numai la disciplinele apreciate de comisie cu nota
mai mica de"5".

40. Elevii pot fi exmatriculati din urmatoarele motive:

1) solicitarea proprie aelevului prin cerere pe numele directorul ui;

2) nerealizarea/neglijarea Contractului de studii privind achitarea taxei pentru studii Tn cazul
elevilor inmatriculati 1a studii cu taxa;

3) absente nemotivate in numar mai mare de 40 de ore/semestru la toate activititile programate
in planul de Tnvatamint;

4) nerespectarea Statutului institutiel, inclusiv adisciplinel si codului moral al elevului.

41. Alte obligatii si drepturi ale elevilor sint determinate in Statutul si Tn Regulamentul intern
de activitate al ingtitutiel de Tnvatamint, alte instructiuni, emise de catre Ministerul Educatiei..

V.STRUCTURA S| PRINCIPIILE DE GESTIONARE A COLEGIULUI

42. Structura ingtitutiei de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar cuprinde sectii, catedre, laboratoare, ateliere, unitati de productie, biblioteci, camine, alte
subdiviziuni, n functie de specificul ingtitutiei de Tnvatamint.

43. Atributiile organelor administrative si consultative din institutia de Tnvatamint profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar sint stabilite prin prezentul regulament si prin
regulamentele institutionale.

44, Consiliul profesoral este organul colectiv de conducere a institutiei de Tnvatamint
profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar si este prezidat de directorul colegiului.

45. Consliul profesoral are urmatoarel e competente:

1) aproba Statutul institutiei de invatamint si Regulamentul intern de activitate;

2) discuta si aproba planul strategic de dezvoltare a colegiului, planurile de activitate ale altor
structuri;

3) coordoneaza si monitorizeaza activitatea educaionala din colegiu si  determina actiunile
pentru perfectionarea acestei activitati;

4) analizeaza periodic realizarea planurilor de activitate si rezultatele activitatii educagionale a
institutiel;

5) contribuie la generalizarea si promovarea experientei Thaintate a personalului didactic n
scopul imbunatatirea procesului de predare;

6) contribuie la perfectionarea cadrelor didactice prin cursuri si stagii de formare continua,
inclusiv studii prin masterat si de doctorat;

7) aproba raportul anual de activitate al colegiului, care urmeazi a fi prezentat Ministerului
Educatiei si plasat pe pagina web oficiala a institutiei de Tnvatamint, in termen de pina la 15
octombrie.



46. Administrarea ingtitutiei de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar
nontertiar este efectuata de catre Consiliul de administragie, Tn componenta caruia intra directorul,
directorii adjuncti, contabilul sef, sefii de sectii, sefii catedrelor, metodistul, psihologul, seful
bibliotecii, presedintele comitetului sindical, elevi, parinti, agenti economici. Ponderea elevilor,
parintilor si agentilor economici va constitui /3 din numarul total de membri ai Consiliului de
administratie.

Atributiile Consiliului de Administratie vor fi stipulate Tn regulamentele institutionale si aprobate de
catre Consiliul Profesoral.

47. Activitatea stiintifico-metodica Tn colegiu tine de competenta Consiliului metodico-
stiintific a institutiei de Tnvatamint profesiona tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar,
Consiliul artistic, in cazul institutiilor de Tnvatamint cu profil arte.

Atributiile Consiliului metodico-stiintific vor fi stipulate in regulamentele institutionale si aprobate
de catre Consiliul Profesoral.

48. Conducerea executiva Tn institutia de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar este efectuata de catre director.

Directorul institutiei publice de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar /postsecundar nontertiar
este ales prin concurs, organizat de Ministerul Educatiei sau ministerele de resort, si este numit in
functie pe un termen de 5 ani. Una si aceeasi persoana are dreptul la cel mult doua mandate
consecutive, conform regulamentului aprobat de Ministerul Educatiel.

Directorul ingtitutiei de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar privat, inclusiv cel cooperatist,
este ales in functie si numit in post de catre fondatori Tn baza Regulamentului aprobat de catre
Ministerul Educatiei.

Directorul, in limitele competentel salesi in conformitate cu legislatiain vigoare:

1) reprezinta institutia de Tnvatamint Tn toate organele administratiel de stat, precum si n
relatiile cu ate organizatii, persoane juridicesi fizice;

2) controleaza modul de utilizare a fondurilor fixe si circulante ale institutiei de Tnvatamint,
Tncheie contracte, elibereaza procuri, deschide conturi n institutiile bancare;

3) organizeaza activitatea Consiliului profesoral, a Consiliului de administratie si a tuturor
subdiviziunilor institutiei de Tnvatamint;

4) emite ordine si dispozitii obligatorii pentru executare de catre personalul si elevii ingtitutiel
de Invatamint respective;

5) prezideaza sedintele Consiliului profesoral si ale Consiliului de administratie si asigura
indeplinirea hotaririlor aprobate Tn cadrul acestora;

6) este responsabil de activitateainstitutiel de invatamint, de dezvoltarea economica si sociala a
acesteia, de evaluareainterna a calitatii instruirii.

7) numeste si elibereaza din functie personalul de conducere, didactic si didactic auxiliar
selectat prin concurs.

8) determina obligatiile de functie ale angajatilor.

49. Dirijarea activitatii educationale si de administrare este realizata de catre directorii-
adjuncti, sefii de sectii, sefii de catedre, conducatorii subdiviziunilor structurale.

Atributiile si competentele acestora sint determinate de directorul ingtitutiei de Tnvatamint prin
instructiunile de post, in conformitate cu legidlaia n vigoare, aprobate prin ordin si aduse la
cunostinta colaboratorilor sub semnatura.

50. Sectia este o subdiviziune didactico-administrativa, responsabila de activitatea de pregatire
aspecialistilor pentru diverse domenii ale economiel nationale.

Sectia seinfiinteaza in cazul cind institutia dispune de cel putin 150 de elevi.



Atributiile Sectiei si ale sefului de sectie vor fi stipulate Tn regulamentele institutionale si aprobate
de catre Consiliul Profesoral.

51. Tn colegii functioneaza catedre in scopul perfectionarii calificarii profesionale a cadrelor
didactice, coordonarii activitatii stiintifico-metodice.

Catedra este subdiviziunea de baza a Colegiului, care organizeaza si realizeaza activitatea didactica,
metodica si stiintifica la una sau mai multe discipline Tnrudite, precum si activitatea de cercetare cu
elevii.

52. Sectia, catedra, alte subdiviziuni de structura ae colegiului activeaza n temeiul
regulamentelor institutionale, aprobate de Consiliul Profesoral a institutiei de Tnvatamint
respective.

53. Activitatea educationalda in fiecare grupa de elevi este coordonati de un mentor-cadru
didactic titular, numit prin ordin de catre directorul colegiului. Obligatiile acestuia sint determinate
de catre directorul institutiei de Tnvagamint.

54. Activitatea educativa in caminele pentru elevi este organizata si desfasurata de catre
pedagogul social, obligatiile si atributiile caruia sint stabilite de directorul unitatii de Tnvatamint.

55. Subdiviziunile structurale ae colegiului se infiinteaza si se lichideaza Tn baza deciziel
Consiliului profesoral.

VI. PERSONALUL DIDACTIC

56. Personalul din Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar/ postsecundar nontertiar se
constituie din urmatoarel e categorii:

1) personal de conducere: directorul, directorii adjuncti, sefii de sectie;

2) persona didactic: cadre didactice (profesori, maistru-instructor), metodist, psiholog,
psihopedagog, maistru de concert, conducator de cerc, dirijor de cor, dirijor de orchestra);

3) personal didactic auxiliar: bibliotecar, laborant, pedagog social in caminele pentru elevi;

4) personal nedidactic: personal administrativ gospodaresc, auxiliar si de deservire.
Structura institutiel si numarul de posturi pentru fiecare categorie de personal se stabileste prin
statele de personal care se aproba de ministerul de resort.

57. Angajarea personalului de conducere si a personalului didactic se face prin concurs,
organizat n conformitate cu regulamentul aprobat de Ministerul Educaiei.

58. Evaluarea cadrelor didactice se efectueazi prin evaluarea interna — anual si prin evaluarea
externa —o data la 5 ani.

59. Cadrele didactice si de conducere din Tnvatamintul profesional tehnic postsecundar/
postsecundar nontertiar pot obtine grade didactice si manageriale: 11, | si superior.
Procedura de acordare a gradelor didactice si manageridle se stabileste de catre Ministerul
Educatiei.

60. Drepturilesi obligatiunile personalului de conducere, didactic, didactic auxiliar, nedidactic
sunt stabilite Tn Statutul si Regulamentul de ordine interioara a institutiel si sint confirmate prin
fisele de post.

VII.ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA S| BAZA
TEHNICO-MATERIALA A COLEGIULUI

61. Sursa prioritara de finantare a invatamintului profesional tehnic postsecundar/nontertiar
sint alocatiile de la bugetul de stat.



Statul asigura dezvoltarea bazei tehnico-materiale a institutiilor publice de Tnvatamint profesional
tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar, inclusiv utilarea acestora, in conformitate cu
standardel e educationale de stat aprobate de Ministerul Educatiei.

Finantarea institutiilor de invatamint private se efectueaza din sursele fondatorilor si din taxele de
studii.

62. Ingtitutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar pot
beneficiasi de alte surse de finantare:

1) venituri provenite din prestarea contra plata a unor servicii educationale;

2) venituri provenite din comercializarea articolelor confectionate in procesul de instruire (in
gospodarii didactice, ateliere etc.), precum si din darea in locatiune/arenda a spatiilor,
echipamentelor, terenurilor si aaltor bunuri;

3) granturi, sponsorizari si donatii;

4) alte surse legale.

63. Relatiile dintre ingtitutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar
nontertiar si persoanele fizice sau juridice se reglementeazi printr-un contract de prestare contra
platd a serviciilor educationale, in care sint specificate drepturile si obligatiunile partilor, durata
studiilor si marimeataxel de studii.

64. Bugetul institutieli de invatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar si
raportul de executare a acestuia se publica pe paginaweb oficiala ainstitutiel de invatamint.

65. Finantarea bugetara se face prin urmatoarele modalitati:

1) finantare-standard;

2) finantare compensatorie;

3) finantare complementara;

4) finantare prin concurs pe bazi de proiecte
Costul-standard per elev constituie baza pentru calcularea taxelor de studii.

66. Institutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar pot
obtine si utiliza, Tn conditiile legii, venituri proprii, provenite din taxele achitate de persoane fizice
si juridice interesate, inclusiv din strainatate, pentru studii, perfectionare si recalificare profesionala
pe baza de contract.

67. Ingtitutiile de Tinvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar
functioneaza n regim de autogestiune financiar-economica si pot desfasura activitati economice, in
conformitate cu legislatiain vigoare.

68. Ingtitutiile de Tnvatamint profesiona tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar pot fi
sustinute de asociatii profesionale, de patronate si autoritati tutelare, in conformitate cu legislatiain
vigoare.

69. Veniturile  obtinute  de institutia de  invatamint  profesiona tehnic
postsecundar/postsecundar nontertiar din prestarea contra plata a serviciilor educationale sint
intangibile si se folosesc exclusiv pentru dezvoltareainstitutiel.

70. Veniturileingtitutiel de tnvatamint profesional tehnic postsecundar/ postsecundar nontertiar
obtinute exclusiv din activitatea de antreprenoriat sint acumulate si administrate separat de ate
venituri.

Colegiile beneficiaza si de alte surse legale de finantare:

1) mijloace provenite din pregatirea cadrelor pe baza de contract;

2) venituri provenite din comercializarea articolelor confegiionate in procesul de invatamint
(in gospodarii, ateliere etc.), precum si din darea in arenda a localurilor, constructiilor,
echipamentelor, terenurilor;
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3) veniturile provenite din colaborarea (cooperarea) interngionala, precum si donagiile de la
persoane fizicesi juridice.

71. Institutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar pot avea
n administrare blocuri de studii (cladiri), camine, instalatii ingineresti, biblioteci, |aboratoare,
ateliere, cantine, clinici, terenuri, gospodarii stiintifico-didactice, echipamente, utilaje, mijloace de
transport si alte mijloace fixe si circulante.

72. Ingtitutiile de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar private
dispun de baza materiala proprie pentru desfasurarea procesului educational, conform standardel or
educational e de stat aprobate de Ministerul Educatiei.

Acestea sint titulare ale dreptului de proprietate ori ale ator drepturi reale, pe care le exercita asupra
patrimoniului, Tn conditiile legii.

I X. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

73. Prezentul Regulament intra in vigoare in data aprobarii, cu exceptia p. 11, care se pun in
aplicare nu mai tirziu de anul 2018.

74. Ingtitutia de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar este
persoana juridica, cu structura proprie, ce dispune de fonduri mobile si imobile cu drept de gestiune
operativa interna, de personal administrativ si didactic, de stampila si antet propriu si functioneaza
n baza legidatiei Republicii Moldovasi a prezentului Regulament. Colegiile au dreptul la firma.

75. Institutia de Tnvatamint profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar elaboreaza
Statutul si Regulamentul de ordine interioara.

Statutul este elaborat in temeiul Codului Educatiei, a prezentului Regulament-cadru, ator acte
normative in vigoare, este aprobat de catre Consiliul profesoral si ministerul de resort si Tnregistrat
|a Camera Inregistrarii de Stat.

Regulamentul de ordineinterioara a institutiel de invatamint se elaboreaza n baza Statutului.

76. Pentru organizarea eficienta a activitatii in colegii se pastreaza acte normative si
documente emise de catre Ministerul Educatiei, de ministerele de resort, de citre ingtitutia de
nvatamint. Evidenta si pastrarea documentatiei se va efectua in conformitate cu legislaia in
vigoare.

77. Procesul educational in colegii poate fi sistat, cu acordul Ministerului Educatiei.

78. In colegii pot activa organizatii sindicale, profesionale, care Tsi desfasoara activitatea in
afara orelor de program Tn conformitate cu legislaiain vigoare.
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Anexanr. 3
Structura Organizatorica ainstitutiel de invatamint profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar (Colegiu)
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