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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA
LEGE

pentru modificarea si completarea unor acte legislative

Parlamentul adopta prezenta lege organica

Art. I. — Legea nr.544-XIII din 20 iulie 1995 cu privire la statutul
judecdtorului (republicata in Monitorul Oficial, 2013, nr.15-17, art.63) cu
modificarile ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1.Articolul 6 alineatul (4) se completeazd cu litera d) cu urmatorul
cuprins:

,,d) a fost sanctionat disciplinar pentru nerespectarea obligatiilor stabilite
la art.6 alin.(2) din Legea nr. 325 din 23 decembrie 2013 privind testarea
integritatii profesionale.”

2.Articolul 9 se completeaza cu alineatul (8) cu urmatorul cuprins:

,»(8) Dupa depunerea setului de acte, colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor solicita de la Centrul National Anticoruptie si/sau Serviciul de
Informatii si1 Securitate certificatul de cazier al integritatii profesionale al
candidatului la functiile prevazute la alin.(6)”.

3.Articolul 15 alineatul (1) se completeaza cu litera d') cu urmitorul
cuprins:

.d") sd respecte prevederile art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale™.

4.Articolul 22 alineatul (1) se completeazi cu literele j') si j*) cu
urmatorul cuprins:

.j') incilcarea obligatiilor de a denunta imediat la organele competente
orice tentativa de a fi implicati in acte de coruptie, conexe coruptiei si fapte de
comportament coruptional, de a comunica imediat Consiliului Superior al
Magistraturii, in scris, orice influentd necorespunzatoare, inclusiv comunicarea
interzisa sau tentativele de comunicare interzisa, precum si de a declara cadourile
in conformitate cu legislatia in vigoare;

i*) incilcarea obligatiilor de neimplicare in acte de coruptie, conexe
coruptiei si alte fapte de comportament coruptional, altele decit cele prevazute la
litj')”.

5.Articolul 23 alineatul (2) dupa sintagma ,,in cazul comiterii de catre
judecator” se completeaza cu sintagma ,,a abaterii disciplinare prevazute la art.22
alin.(1) lit.j*),” in continuare dupa text.



ArtIl. — Legea nr.548-XIII din 21 iulie 1995 cu privire la Banca
Nationald a Moldovei (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr.56-57,
art.624), cu modificarile si completarile ulterioare, se completeazd dupa cum
urmeaza:

1. Articolul 23 alineatul (5) dupa sintagma ,,domeniul financiar si
monetar” se completeazd cu sintagma ,, , nu are in ultimii 5 ani inscrieri in
Cazierul de integritate profesionalda cu privire la aplicarea sanctiunilor
disciplinare 1n legdtura cu rezultatele negative ale testarii integritatii
profesionale,” mai departe dupa text.

2. Articolul 34 se completeaza cu alineatul (6) cu urmatorul cuprins:

,(6) Functionarii Bancii Nationale sint obligati sa respecte prevederile
art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23 decembrie 2013 privind testarea integritatii
profesionale.”

Art.III. — Articolul 19 alineatul (1) din Codul Electoral nr.1381-XIII din
21 noiembrie 1997 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1997, nr.81,
art.667), cu modificarile si completdrile ulterioare, la sfirsit se completeaza cu
sintagma: ,, , precum s$i nu au in ultimii 5 ani inscrieri in Cazierul de integritate
profesionald cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu
rezultatele negative ale testarii integritdtii profesionale.”

Art.IV. — Articolul 12 din Legea nr.192-XIV din 12 noiembrie 1998
privind Comisia Nationald a Pietei Financiare (republicatd in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2007, nr.117-126BIS), cu modificarile si completarile
ulterioare, la sfirsit se completeaza cu sintagma: ,, , precum si nu are in ultimii 5
ani inscrieri in Cazierul de integritate profesionald cu privire la aplicarea
sanctiunilor disciplinare in legdtura cu rezultatele negative ale testarii integritatii
profesionale.”

Art. V. — Articolul 7 din Legea nr.753-XIV din 23 decembrie 1999 privind
Serviciul de Informatii si Securitate al Republicii Moldova (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 1999, nr.156, art.764), cu modificarile ulterioare, se
completeaza cu litera f) cu urmatorul cuprins:

,f) efectuarea testarii integritatii profesionale a angajatilor Centrului
National Anticoruptie, in conditiile Legii nr. 325 din 23 decembrie 2013.”

Art. VI. — Codul penal al Republicii Moldova nr. 985-XV din 18 aprilie
2002 (republicat in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr.72-74,
art.195), cu modificarile ulterioare, se modificd si se completeaza dupa cum
urmeaza:

1. Articolul 126 se completeaza cu alineatul (3) cu urmatorul cuprins:



»(3) Caracterul considerabil al daunei cauzate interesului public se
stabileste luindu-se in considerare gradul de prejudiciere sau amenintare pentru
bugetul, bunurile sau activitatea statului, autoritdtilor publice, institutiilor
publice, intreprinderilor de stat sau municipale ori societatilor comerciale cu
capital majoritar de stat si/sau gradul de prejudiciere sau amenintare pentru
bunurile considerate de interes public, aflate in domeniul public sau in domeniul
privat al statului sau al unitdtilor administrativ-teritoriale, in sensul legislatiei
civile.”

2. Se completeazi cu articolul 329' cu urmitorul cuprins:

,Articolul 329'. Conflictul de interese

(1) Admiterea sau nedeclararea unui conflict de interese, in sensul Legii
nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu privire la conflictul de interese, de catre
persoana cu functie de raspundere, persoana publica si persoana cu functie de
demnitate publica, daca aceasta a cauzat daune in proportii mari, daune
considerabile interesului public sau drepturilor si intereselor ocrotite de lege ale
persoanelor fizice sau juridice,

se pedepseste cu amendd in marime de la 2500 la 5000 de unitati
conventionale sau cu Inchisoare de pina la 2 ani, in ambele cazuri cu privarea de
dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate pe un
termen de la 2 la 5 ani.

(2) Aceeasi actiune:

a) savirsitd de o persoana cu functie de demnitate publica;

b) care a cauzat daune in proportii deosebit de mari;

c) soldata cu urmari grave,

se pedepseste cu amenda in marime de la 5000 la 10000 de unitati
conventionale sau cu inchisoare de la 2 la 6 ani, in ambele cazuri cu privarea de
dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate pe un
termen de la 5 1a 10 ani.”

Art. VII. — Legea nr.1104 din 6 iunie 2002 cu privire la Centrul National
Anticoruptie (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012,
nr.209-211, art.683), cu modificarile ulterioare, se modificad si se completeaza
dupa cum urmeaza:

1.Articolul 4, alineatul (1) se completeaza cu litera f) cu urmatorul
cuprins:

,,f) realizarea testarii integritatii profesionale, in conditiile Legii nr.325 din
23 decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale”.

2. Articolul 5 se completeazi cu litera ¢') cu urmitorul cuprins:

') si efectueze testarea integrittii profesionale a agentilor publici, in
conditiile Legii nr.325 din 23 decembrie 2013 privind testarea integritatii
profesionale”.



3. La articolul 14 alineatul (2), sintagma ,,cu autorizarea procurorului” se
substituie cu sintagma ,,in conditiile Legii nr.325 din 23 decembrie 2013 privind
testarea integritatii profesionale”.

4. Art.15:

la alineatul (1) litera a) dupa cuvintul ,,duce” se completeaza cu sintagma
,»sau cu care pretinde ca duce”.

se completeaza cu alin.(2') cu urmatorul cuprins:

»(2") Metodele si mijloacele de monitorizare a stilului de viata si fixarea
rezultatelor acestora nu reprezinta activitati speciale de investigatii in sensul
Legii nr.59 din 29 martie 2012 privind activitatea speciala de investigatii.”

5.Articolul 16 alineatul (1) se completeaza cu textul: ,, , precum si
persoana care in ultimii 5 ani are inscrieri in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

6. Articolul 34 se completeaza cu alineatul (4) cu urmatorul cuprins:

,» (4). Nu se admite eliberarea angajatului in baza cererii de demisie sau de
transfer dacd directorul a primit de la Serviciul de Informatii §i Securitate
sesizarea privind rezultatul negativ al testului de integritate profesionald, pind la
finalizarea procedurilor disciplinare.”

Art. VIII. — Codul muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie
2003 (Monitorul Oficial 2003, nr.159-162, art.648) cu modificarile ulterioare, se
completeaza dupd cum urmeaza:

1. La articolul 85:

se completeaza cu alineatul (2') cu urmatorul cuprins:

(2" Salariatul care cade sub incidenta Legii nr.325 din 23 decembrie
2013 privind testarea integritdtii profesionale nu poate fi eliberat din functie in
baza cererii de demisie sau de transfer, daca angajatorul a primit de la institutia
care realizeaza testarea integritdtii profesionale, sesizarea privind rezultatul
negativ al testului de integritate profesionald, pina la finalizarea procedurilor
disciplinare.”

1 alineatul (3) sintagma ,,alin.(1), (2)” se substituie cu sintagma ,,alin.(1)-

2.

2. Articolul 86 alineatul (1) se completeazi cu litera k') cu urmitorul
cuprins:

k') incilcarea prevederilor art.6 alin. (2) lit.a) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale™.

Art.IX. — Codul Audiovizualului nr.260-XVI din 27 iulie 2006 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr.131-133, art.679), cu modificarile si
completdrile ulterioare, se completeaza dupd cum urmeaza:



1. Articolul 42 alineatul (4) se completeazd cu litera €) cu urmatorul
cuprins:

,»€) nu are in ultimii 5 inscrieri ani in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

2. Articolul 57 alineatul (1) se completeaza cu litera €) cu urmatorul
cuprins:

,€) nu are in ultimii 5 inscrieri ani in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legaturd cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

Art. X. — Legea Serviciului Protectiei Civile g1 Situatiilor Exceptionale nr.
93-XVI din 5 aprilie 2007 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007,
nr.78-81, art.358) cu modificarile si completarile ulterioare, se completeaza dupa
cum urmeaza:

1. Articolul 17 alineatul (5) dupa sintagma ,,savirsirea unei infractiuni” se
completeaza cu sintagma ,,precum si cele care au in ultimii 5 ani inscrieri in
Cazierul de integritate profesionald cu privire la aplicarea sanctiunilor
disciplinare in legdtura cu rezultatele negative ale testarii integritatii
profesionale.”

2. Articolul 29 se completeaza cu alineatul (4) cu urmatorul cuprins:

,»(4) Nu se admite eliberarea colaboratorului in baza cererii de demisie sau
de transfer, daca seful Serviciului a primit sesizarea privind rezultatul negativ al
testului de integritate profesionald, pina la finalizarea procedurilor disciplinare.”

3. Articolul 42 dupa litera g) se completeazd cu litera h') si h%) cu
urmatorul cuprins:

,h') sa denunte imediat la organele competente despre orice tentativa de a
fi implicat in acte de coruptie, conexe coruptiei si fapte de comportament
coruptional, sa comunice imediat, in scris, orice influentd necorespunzatoare,
inclusiv sa declare cadourile in conformitate cu legislatia in vigoare;

h?) sd nu se implice in acte de coruptie, conexe coruptiei si alte fapte de
comportament coruptional, altele decit cele previzute la lit.h')”.

4. Articolul 47 alineatul (1) se completeaza cu litera e) cu urmatorul
cuprins:
,€) incilcarea obligatiei previzute la art.42 lit.h%);”.

Art. XI. — Legea nr.170-XVI din 19 iulie 2007 privind statutul ofiterului
de informatii si securitate (Monitorul Oficial, 2007, nr.171-174, art.667) cu
modificarile ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul (7) alineatul (3) se completeaza cu litera f) cu urmatorul
cuprins:



,,f) are n ultimii 5 ani inscrieri in Cazierul de integritate profesionala cu
privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu rezultatele negative ale
testarii integritatii profesionale.”

2. Articolul 31 alineatul 3) se completeazd cu litera a') cu urmitorul
cuprins:

,a') incidlcarea prevederilor art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale”.

3. Articolul 33 alineatul (3) dupa sintagma , titlul de ofiter de informatii,”
se completeaza cu sintagma ,,in cazul incalcarii obligatiei prevazute la art.6 alin.
(2) lit. a), ™.

4. Articolul 36:

alineatul (1) se completeazi cu litera o') cu urmdtorul cuprins:

,0') incilcarea prevederilor art.6 alin.(2) lit. a) din Legea nr. 325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale;

dupa alineatul (3) se completeaza cu alineatul (3') cu urmitorul cuprins:

,,(31) Nu se admite eliberarea din serviciu in baza cererii de demisie sau de
transfer, dacd directorul a primit de la subdiviziunea securitate interna a
Serviciului sesizarea privind rezultatul negativ al testului de integritate
profesionald, pina la finalizarea procedurilor disciplinare”.

5. Articolul 39 alineatul (1) se completeazd cu litera j') cu urmitorul
cuprins:

.j') si respecte prevederile art.6 alin.(2) din Legea nr. 325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale”.

Art. XII. — Articolul 19 din Legea nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu
privire la conflictul de interese (republicata in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2012, nr.72-75, art.231), cu modificarile ulterioare, sintagma ,,privind
combaterea coruptiei si protectionismului” se substituie cu sintagma ,,cu privire
la prevenirea §i combaterea coruptiei”.

Art. XIII. — Legea nr.25-XVI din 22 februarie 2008 privind Codul de
conduitd a functionarului public (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008,
nr.74-75, art.243), cu modificarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa
cum urmeaza:

1. Se completeazi cu articolul 11' cu urmatorul cuprins:

LArticolul 11'. Influente necorespunzitoare
In exercitarea atributiilor de serviciu, functionarul public este obligat:

1) sd@ nu admita influente necorespunzatoare, in sensul Legii nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritdtii profesionale;

2) sa desfasoare in mod legal activitatea pentru care a intervenit influenta
necorespunzatoare;

3) sa faca neintirziat un denunt in forma scrisa despre exercitarea
influentei necorespunzatoare conducatorului autoritatii publice sau, dupa caz,
institutiei care realizeaza testarea integritatii profesionale, potrivit Legii nr.325



din 23 decembrie 2013 privind testarea integritdtii profesionale, in conditiile
stabilite de Guvern.”

2. La articolul 12:

titlul si alineatul (1) se completeaza in final cu cuvintele ,,s1 favoritismul”;

alineatul (3), dupa cuvintele ,,conflictelor de interese” se completeaza cu
cuvintele ,,s1 favoritismul”, iar in final se completeaza cu cuvintele ,,$1 cu privire
la prevenirea si combaterea coruptiei”.

3. Articolul 13 alineatul (2) se completeazd cu litera b') cu urmitorul
cuprins:

,b') sd respecte prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritdtii profesionale;”

4. La articolul 13" alineatul (2), dupa textul ,.prevederilor art.11 alin.(1)” se
introduce textul ,,s1 art.12”.

Art. XIV. — Legea nr.90-XVI din 25 aprilie 2008 cu privire la prevenirea
si combaterea coruptiei (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.103-
105, art.391), cu modificarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum
urmeaza:

1. La articolul 2:
notiunea ,,coruptie” va avea urmdtorul cuprins:

,coruptie — utilizarea functiei, atributiilor ori insdrcinarilor incredintate,
proprii sau ale unei alte persoane, direct sau indirect, in sectorul public sau
privat, in scopul obtinerii de bunuri, de foloase materiale sau de alte avantaje
necuvenite, pentru sine sau pentru o alta persoand”;

se completeaza in final cu urmatoarea notiune:

,agenti publici — persoanele cu functii de demnitate publica, functionarii
publici, inclusiv functionarii publici cu statut special, militarii, angajatii
autoritdtilor publice autonome sau de reglementare, ai intreprinderilor de stat sau
municipale, ai altor persoane juridice de drept public, angajatii din cabinetul
persoanelor cu functii de demnitate publica™.

2. La articolul 4, litera a) va avea urmatorul cuprins:

,,a) agentilor publici, concurentilor electorali, persoanelor de incredere ale
concurentilor electorali”.

3. La articolul 5 alineatul (1):

litera b), textul ,functionarilor publici, a persoanelor cu functii de
demnitate publica si a altor persoane care presteaza servicii publice” se substituie
cu cuvintele ,,agentilor publici”;

se completeaza cu litera ¢') cu urmitorul cuprins:

,c') efectudrii testdrii integritatii profesionale;”.

4. Articolul 6:

in titlu, la alineatul (1) si la litera f), cuvintele ,functionarilor” si
,functionari” se substituie cu cuvintele ,,agentilor” si, respectiv, ,,agenti’’;

la alineatul (1) literele a) si b), cuvintele ,,functionarilor acestora” se
substituie cu cuvintele ,,agentilor publici”;
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la alineatul (2):

cuvintele ,.functiilor publice” se substituie cu cuvintele ,.atributiilor
agentilor public1”;

la litera a), cuvintele ,,fiecarei functii publice sau de demnitate publica” se
substituie cu cuvintele ,,atributiilor agentilor publici”;

la lit.b), cuvintele ,,in cadrul autoritatilor publice” se exclud, iar cuvintul
,persoanelor” se substituie cu cuvintele ,,agentilor publici”;

la lit.c), textul ,,functionarului public, a persoanelor cu functii de demnitate
publicd si a altor persoane care presteaza servicii publice” se substituie cu
cuvintele ,,agentului public”;

la lit.d), textul ,,functionarii publici, de persoanele cu functii de demnitate
publica si de alte persoane care presteazd servicii publice” se substituie cu
cuvintele ,,agentii publici”.

5. Articolul 7 va avea urmatorul cuprins:

»Articolul 7. Expertiza anticoruptie a proiectelor de acte legislative si
normative

(1) Expertiza anticoruptie este un proces de evaluare a corespunderii
continutului proiectelor de acte legislative §i normative cu standardele
anticoruptie, de identificare a normelor care favorizeaza sau pot favoriza
coruptia, precum si de elaborare a recomandarilor pentru excluderea efectelor
acestora.

(2) Expertiza anticoruptie este efectuatd de catre Centrul National
Anticoruptie In baza Metodologiei de efectuare a expertizei anticoruptie a
proiectelor de acte legislative si normative, aprobata prin act al Centrului.”.

6. Se completeaza cu articolele 7' si 7* cu urmatorul cuprins:

LArticolul 7'. Evaluarea riscurilor de coruptie in autorititile si
institutiile publice

(1) Evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul autoritdtilor administratiei
publice centrale de specialitate, al autoritatilor administrative autonome, al altor
autoritdti si institutii publice se efectueaza in conformitate cu Metodologia de
evaluare a riscurilor de coruptie in autoritdtile si institutiile publice,

(2) Metodologia de evaluare a riscurilor de coruptie in autoritatile si
institutiile publice se aproba de Guvern si prevede procesul de identificare a
factorilor institutionali ce favorizeaza sau pot favoriza coruptia, precum si
elaborarea recomandarilor pentru excluderea acestora.

Articolul 7°. Testarea integritatii profesionale

(1) Testarea integritdtii profesionale se realizeaza in scopul:

a) asigurarii integritatii profesionale, al prevenirii s1 combaterii coruptiei in
cadrul entitatilor publice;

b) verificarit modului de respectare de catre agentii publici a obligatiilor si
atributiilor de serviciu, precum si a regulilor de conduita;
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c) identificarii, evaludrii §i Tnlaturdrii vulnerabilitatilor si a riscurilor care
ar putea determina sau favoriza actele de coruptie, actele conexe coruptiei sau
faptele de comportament coruptional;

d) neadmiterii unor influente necorespunzatoare in exercitarea obligatiilor
sau atributiilor de serviciu ale agentilor publici;

e) sporirii denuntarii actelor de coruptie, a actelor conexe coruptiei si a
faptelor de comportament coruptional de catre agentii publici.

(2) Testarea integritatii profesionale se desfasoard in conformitate cu
prevederile Legii nr. 325 din 23 decembrie 2013 cu privire la testarea integritatii
profesionale.

(3) Modul de tinere a evidentei cazurilor de influentd necorespunzatoare,
precum si de tinere si utilizare a cazierului privind integritatea profesionald a
agentilor publici se stabileste de Guvern.”.

7. La articolul 13:

in titlu, cuvintele ,autoritatea abilitatd” se substituie cu cuvintele
»autoritatile abilitate”, iar cuvintele ,,sau a faptelor de comportament coruptional”
se substituie cu cuvintele ,, , actelor conexe coruptiei si a faptelor de
comportament coruptional”’;

la lit.a), cuvintul ,,operative” se substituie cu cuvintul ,,speciale”, cuvintul
,masurilor de urmarire” se substituie cu cuvintul ,,actiunilor de urmarire”, iar in
final se completeaza cu cuvintul ,,si actelor conexe coruptiei”;

la lit.b), cuvintele ,,faptele de comportament coruptional sau actele de
coruptie” se substituie cu cuvintele ,,fenomenul coruptiei”;

dupa la litera c) se completeazi cu o noui literd ¢' cu urmatorul cuprins:

') masurarea perceperii fenomenului coruptiei in domeniile vulnerabile
din Republica Moldova, care se efectueaza in conformitate cu Metodologia de
masurare a perceperii fenomenului coruptiei in domeniile vulnerabile din
Republica Moldova, aprobata prin act al Centrului”.

alineatul unic devine alin.(1), iar articolul se completeaza cu alin.(2) cu
urmatorul cuprins:

,(2) Comisia Nationald de Integritate este responsabila de:

a) controlul declaratiilor cu privire la venituri si proprietate si al
declaratiilor de interese personale;

b) constatarea diferentei vadite intre veniturile realizate pe parcursul
exercitarii functiei si proprietatea dobindita in aceeasi perioada, daca aceasta nu
poate fi justificata;

c) constatarea conflictelor de interese si incompatibilitatilor in activitatea
agentilor publici, conform legislatiei in vigoare ce reglementeaza aceste domentii;

e) solicitd instantei de judecata constatarea nulititii actelor administrative,
actelor juridice, deciziilor personale sau colegiale cu incdlcarea dispozitiilor
legale privind conflictul de interese;

f) constatarea contraventiilor date in competenta sa prin legi speciale;

g) conlucrarea cu alte organe, in vederea realizarii atributiilor sale.”
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8. Articolul 14:

la alineatul (1) litera g), cuvintele ,,alte organe” se substituie cu cuvintul
,organele”;

se completeaza cu alineatul (1') cu urmatorul cuprins:

»(1"). Autorititile mentionate la alin.(1) lit.d)-g) desemneazi, la nivelul
conducerii, o persoana responsabild pentru prevenirea coruptiei in cadrul
autoritatii din subordine.”;

la alineatul (2):

cuvintele ,,autoritdtile administratiei publice” se substituie cu cuvintele
,persoanele desemnate conform alin.(1')”;

litera b) va avea urmatorul cuprins:

,,0) receptionarea informatiei privind comiterea actelor de coruptie sau a
faptelor de comportament coruptional de catre salariati, prin diferite surse
(audienta, scrisori anonime, postd electronica etc.), inclusiv prin intermediul
sistemului liniilor telefonice anticoruptie, cu examinarea acestei informatii,
intreprinderea masurilor de rigoare si prezentarea materialelor respective
organului specializat. Regulamentul privind sistemul liniilor telefonice
anticoruptie se aprobd de Parlament”.

9. Articolul 15 va avea urmatorul cuprins:
,ZArticolul 15. Faptele de comportament coruptional
Se considera fapte de comportament coruptional urmatoarele:

eqe v,

g,

in functia publica, functia de demnitate publicd, in activitatea altor agenti publici,
potrivit legislatiei ce reglementeaza statutul acestora;

— incalcarea restrictiilor legale cu privire la incetarea activitatii,
incheierea contractelor comerciale si limitarea reprezentarii in conformitate cu
prevederile Legii nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu privire la conflictul de
interese, precum i a restrictiilor si interdictiilor impuse prin legi speciale care
reglementeaza activitatea agentilor publici;

— 1incalcarea restrictiilor in ierarhia functiei publice, prevazute la Legea
nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public;

b) nedeclararea veniturilor si proprietatilor si/sau a intereselor personale:

— nedepunerea 1n termenul prevazut de lege a declaratiilor cu privire la
venituri §i proprietate si/sau a declaratiei de interese personale de cdtre agentii
publici carora le este aplicabila Legea nr.1264 din 19 iulie 2002 privind
declararea si controlul veniturilor i al proprietatii persoanelor cu functii de
demnitate publica, judecdtorilor, procurorilor, functionarilor publici s1 a unor
persoane cu functie de conducere s1 Legea nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu
privire la conflictul de interese;
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— nedepunerea in termenul legal a declaratiilor cu privire la venituri si
proprietate si/sau a declaratiei de interese personale dupd expirarea unui an de la
incetarea activitatii in calitate de agent public, caruia i se aplica Legea nr.1264
din 19 1ulie 2002 privind declararea si controlul veniturilor si al
proprietdtii persoanelor cu functii de demnitate publica, judecatorilor,
procurorilor, functionarilor publici si a unor persoane cu functie de conducere si
Legea nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu privire la conflictul de interese;

— omiterea depunerii declaratiei cu privire la venituri $i proprietate
si/sau a declaratiei de interese personale dupa constatarea nedepunerii in
termenul prevazut de lege;

c) admiterea sau nedeclararea conflictului de interese manifestate prin
admiterea sau nedeclararea conflictului de interese de catre persoanele care cad
sub incidenta Legii nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu privire la conflictul de
interese, atunci cind nu contine elemente de infractiune;

d) favoritismul manifestat prin acordarea de sprijin, preferinte, privilegii
sau crearea avantajelor pentru anumite persoane fizice sau juridice in procesul de
luare a deciziei, intreprinsd in exercitiul functiunii de catre agentul public, atunci
cind aceste actiuni se fac in folosul rudelor (nepotism), prietenilor (cronyism)
sau 1n folosul partidelor politice (clientelism) si nu contin elemente de
infractiune;

e) solicitarea, primirea sau nedeclararea cadourilor si avantajelor
manifestate prin solicitarea, primirea sau nedeclararea de catre agentul public a
cadourilor, serviciilor, favorurilor, invitatiilor sau oricdror alte avantaje, destinate
personal acestora sau persoanelor apropiate, cu exceptia cadourilor simbolice, a
celor oferite din politete sau primite cu prilejul anumitor actiuni de protocol, a
caror valoare nu depaseste limitele prevazute de Guvern, iar actiunile respective
nu contin elemente de infractiune;

f) admiterea sau nedeclararea influentei necorespunzatoare:

— admiterea sau nedeclararea de catre agentul public a incercarilor,
actiunilor, presiunilor, amenintarilor, imixtiunilor sau rugamintilor ilegale ale
unor terte persoane in vederea determinarii sale sd indeplineasca sau nu, sa
intirzie sau sd grabeasca indeplinirea unor actiuni in exercitarea functiei sau
contrar acestora,

— comunicarea interzisa a judecatorului cu participantii la proces sau
cu alte persoane, precum §i necomunicarea tentativelor de comunicare interzisa
Consiliului Superior al Magistraturii, in conditiile Legii nr.544 privind statutul
judecatorului, daca acestea nu contin elemente de infractiune;

g) abuzul de serviciu si folosirea bunurilor publice:

— folosirea intentionatd a situatiei de serviciu intr-un mod care
contravine intereselor publice sau drepturilor si intereselor ocrotite de lege ale
persoanelor fizice si juridice, dacd fapta nu intruneste elementele constitutive ale
infractiunii;
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—  folosirea in interes propriu sau in interesul unor alte persoane a
bunurilor publice puse la dispozitie pentru exercitarea functiei, dacd aceste fapte
nu contin elemente de infractiune;

h) tainuirea unui act de coruptie manifestata prin tainuirea de catre agentul
public a unui act de coruptie ori a unui act conex coruptiei la care este provocat
sau despre care cunoaste;

1) obstructionarea prevenirii §i combaterii coruptiei:

—neaplicarea de cétre conducdtorul ierarhic superior sau conducatorul
institutiei publice sau autoritdtii publice a masurilor de protectie fata de agentul
public care informeaza cu buna-credinta despre comiterea actelor de coruptie si a
celor conexe coruptiei, a faptelor de comportament coruptional (avertizor de
integritate) stabilite de legislatia ce reglementeazd domeniul avertizarilor de
integritate;

—neaplicarea de catre conducatorul institutiei publice sau al autoritatii
publice a sanctiunilor disciplinare corespunzatoare, propuse de catre
organul/subdiviziunea cu competentd de examinare a abaterilor disciplinare,
persoanelor in privinta carora s-a constatat rezultatul negativ al testului de
integritate, efectuat in conditiile Legii nr.325 din 23 decembrie 2013 privind
testarea integritatii profesionale;

—neaplicarea de catre conducatorul institutiei publice sau autoritatii
publice a sanctiunii disciplinare persoanelor responsabile de receptionarea
comunicarilor despre influenta necorespunzatoare pentru refuzul receptionarii
acestora,;

—neaplicarea de cdtre conducatorul institutiei publice sau autoritatii
publice a masurii procesuale de constringere prin suspendare provizorie din
functie a agentului public banuit, invinuit sau inculpat pentru savirsirea unui act
de coruptie sau a unui act conex coruptiei, cind aceasta este obligatorie in
conditiile Codului de procedura penala;

J) orice alta actiune care este savirsita n legdtura directa cu oricare din
actele de coruptie.”

10. La articolul 16:

titlul se completeaza in final cu cuvintele ,,s1 actelor conexe coruptiei”;

alineatul (1), dupa cuvintul ,,coruptie” se completeaza cu cuvintele ,, ,
actelor conexe coruptiei si ai”’, cuvintele ,,sau ai” se exclud, iar cuvintele ,,cu
vinovdtie a actelor de coruptie” se substituie cu cuvintele ,,lor cu vinovatie”;

alineatul (2) se completeaz cu litera ¢') cu urmatorul cuprins:

,c') abuzul de putere sau abuzul de serviciu™;

la alineatul (3):

cuvintele ,,actelor de coruptie” se substituie cu cuvintul ,,coruptiei”;

lit.a) se exclude;

lit.c)-h) vor avea urmatorul cuprins:

,,C) spalarea banilor, atunci cind banii provin din infractiuni de coruptie
si/sau din alte acte conexe coruptiei;

d) imixtiunea in infaptuirea justitiei si in urmarirea penald;
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e) delapidarea averii straine, savirsita de catre agentul public cu folosirea
situatiei de serviciu;

f) escrocheria, savirsita de catre agentul public cu folosirea situatiei de
serviciu;

g) distrugerea sau deteriorarea intentionata a bunurilor, savirsita in legatura
cu indeplinirea obligatiilor de serviciu;

h) imbogatirea ilicitd.”

11. Articolul 17 va avea urmatorul cuprins:

,ZArticolul 17. Alte forme de raspundere

Incilcarea prevederilor prezentei legi, inclusiv sivirsirea actelor de
coruptie, actelor conexe coruptiei si a faptelor de comportament coruptional,
atunci cind acestea nu intrunesc elementele infractiunii, atrag raspunderea
contraventionald sau, dupa caz, raspunderea civild si/sau disciplinard”.

12. La articolul 18:

din titlu, alineatele (1) si (2), textul ,, , despre nerespectarea regulilor
privind declararea veniturilor §i a proprietatii si despre incdlcarea obligatiilor
legale privind conflictul de interese” se exclude;

la alineatul (1), textul ,functionarul public, persoanele cu functii de
demnitate publica si alte persoane care presteazd servicii publice” se substituie
cu cuvintele ,,agentul public”, iar cuvintele ,,are dreptul” se substituie cu cuvintul
,trebuie”;

la alineatul (2), textul ,functionarul public, persoanele cu functii de
demnitate publica si alte persoane care presteazd servicii publice” se substituie
cu cuvintele ,,agentul public”.

13. La articolul 21, cuvintul ,,operative” se substituie cu cuvintul
»speciale”.

Art. XV. — Legea nr.134-XVI din 13 1unie 2008 cu privire la Serviciul de
Protectie si Paza de Stat (Monitorul Oficial, 2008, nr.120-121, art.470) cu
modificarile ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 13 alineatul (7) la sfirsit se completeaza cu sintagma ,, ,
precum si cele care au in ultimii 5 ani 1Inscrieri in Cazierul de integritate
profesionald cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu
rezultatele negative ale testarii integritatii profesionale.”

2. Articolul 19 alineatul (12) se completeazd cu litera e) cu urmatorul
cuprins:

,,€) sa incalce prevederile art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23 decembrie
2013 privind testarea integritatii profesionale”.

3. Articolul 26:
alineatul (1) se completeaza cu litera f') cu urmatorul cuprins:
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) pentru incélcarea prevederilor art.6 alin.(2) lit. a) din Legea nr.325 din
23 decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale:

dupa alineatul (3) se completeaza cu alineatul (3') cu urmitorul cuprins”.

,(3") Colaboratorul nu poate fi concediat in baza cererii de demisie sau
transfer daca directorul Serviciului a fost sesizat privind rezultatul negativ al
testului de integritate profesionald, pina la finalizarea procedurilor disciplinare.”

Art. XVI. — Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia
publicd si statutul functionarului public (Monitorul Oficial, 2008, nr.230-232,
art.840) cu modificarile ulterioare, se modifica si se completeazd dupa cum
urmeaza:

1. Articolul 22 alineatul (1) se completeazd cu litera f') cu urmitorul
cuprins:

f') sa respecte obligatiile stabilite la art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale”;

2. Articolul 27 alineatul (1) se completeaza cu litera j) cu urmatorul
cuprins:

,1) nu are Tn ultimii 5 ani 1nscrieri in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legaturd cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

La articolul 56:
alineatul unic devine alineatul (1);
se completeaza cu alineatul (2) cu urmatorul cuprins:

,(2) In cazul incilcarii prevederilor art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritdtii profesionale, functionarul public
poarta doar raspundere disciplinara.”

4. La art.64 alin.(1) lit.a) dupa cuvintele ,,aplicata pentru” se completeaza
cu sintagma ,.incalcarile prevazute la art.6 alin.(2) lit.a) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale, pentru”;

5. Articolul 65 se completeaza cu alineatul (5) cu urmatorul cuprins:

,»(5) Functionarul public nu poate fi eliberat din functie in baza cererii de
demisie sau transfer daca conducatorul autoritétii publice/organul care I-a numit
a fost sesizat privind rezultatul negativ al testului de integritate profesionala,
pina la finalizarea procedurilor disciplinare.”

Art. XVII. — Punctul 9 din Regulamentul Centrului National pentru
Protectia Datelor cu Caracter Personal, Anexa nr.1 la Legea nr.182-XVI din 10
tulie 2008 cu privire la aprobarea Regulamentului Centrului National pentru
Protectia Datelor cu Caracter Personal, structurii, efectivului-limita si a modului
de finantare a Centrului National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.140-142, art.578), cu
modificarile si completarile ulterioare, se completeaza cu litera e) cu urmatorul
cuprins:



17

»€) sd respecte prevederile art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale.”

Art. XVIII. — Codul contraventional al Republicii Moldova nr.218-XVI
din 24 octombrie 2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.3-6,
art.15), cu modificarile ulterioare, se modificad si se completeazd dupa cum
urmeaza:

1. La articolul 30 alineatul (2'), sintagma ,.capitolul XV se substituie cu
sintagma ,,capitolele XV si XVI”.

2. Articolele 313" si 312° vor avea urmitorul cuprins:

,Articolul 313'. Favoritismul

Acordarea de sprijin, preferinte, privilegii sau crearea de avantajele pentru
anumite persoane fizice sau juridice in procesul de luare a deciziei, intreprinsa in
exercitiul functiunii de cdtre persoana care activeazd in cadrul unei autoritati
publice, institutii publice, intreprinderi de stat sau municipale ori in cadrul unei
societdti comerciale cu capital majoritar de stat, atunci cind aceste actiuni se fac
in folosul rudelor (nepotism), prietenilor (cronyism) sau in folosul partidelor
politice (clientelism) si nu contin elemente de infractiune,

se sanctioneaza cu amenda de la 100 la 300 de unitéti conventionale.

Articolul 313% Conflictul de interese si nedeclararea conflictului de
interese

(1) Nedeclararea conflictului de interese in termenul prevazut de Legea
nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu privire la conflictul de interese de catre
persoana care activeazd in cadrul unei autoritdti publice, institutii publice,
intreprinderi de stat sau municipale ori in cadrul unei societati comerciale cu
capital majoritar de stat

se sanctioneaza cu amenda de la 50 la 100 de unitdti conventionale.

(2) Admiterea unui conflict de interese, in sensul Legii nr.16-XVI din
15 februarie 2008 cu privire la conflictul de interese, de catre persoana care
activeaza in cadrul unei autoritati publice, institutii publice, intreprinderi de stat
sau municipale ori in cadrul unei societati comerciale cu capital majoritar de stat,
daca fapta nu intruneste elementele constitutive ale infractiunii,

se sanctioneaza cu amendd in mdrime de la 150 la 500 de unitati
conventionale si cu privarea de dreptul de a detine o anumitd functie pe un
termen de la 3 luni la un an.”.

3. Se completeazi cu articolul 313 cu urmatorul cuprins:

»Articolul 313*. Incilcarea regimului incompatibilititilor si
restrictiilor

(1)Incalcarea restrictiilor legate de fincetarea activititii, incheierea
contractelor comerciale si incalcarea regulilor de limitare a reprezentarii de catre
persoanele care cad sub incidenta Legii nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu
privire la conflictul de interese
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se sanctioneazd cu amenda in marime de la 50 la 100 de unitati
conventionale.

(2) Incilcarea de catre functionarul public ierarhic superior sau de ctre
persoana cu functie de demnitate publica a restrictiilor in ierarhia functiei publice
prevazute la Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public

se sanctioneazd cu amendd in marime de la 150 la 200 de unitati
conventionale.

(3) Admiterea si nesolutionarea in termenul legal a incompatibilitatii in
functia publica, functia de demnitate publicad sau in activitatea alesului local
potrivit legislatiei ce reglementeaza statutul acestor persoane

se sanctioneaza cu amendd in marime de la 250 la 400 de unitati
conventionale.”

4. Articolul 314 va avea urmatorul cuprins:

,yArticolul 314. Tainuirea unui act de coruptie ori a unui act conex
acestuia sau neluarea masurilor de rigoare

(1) Tainuirea de catre conducdtorul ierarhic superior sau conducatorul
institutiei publice sau al autoritatii publice a unui act de coruptie ori a unui act
conex coruptiei savirsit de catre functionarii din subordine

se sanctioneazd cu amendd in marime de la 100 la 200 de unitati
conventionale.

(2) Neaplicarea de catre conducatorul ierarhic superior sau conducatorul
institutiei publice sau al autoritétii publice a masurilor protectie functionarului
public care informeaza cu buna-credinta despre comiterea actelor de coruptie si a
celor conexe coruptiel, a faptelor de comportament coruptional

se sanctioneaza cu amendd in marime de la 200 la 300 de unitati
conventionale.

(3) Neaplicarea de catre conducatorul institutiei publice sau al autoritatii
publice a sanctiunilor disciplinare corespunzatoare, propuse de cdtre
organul/subdiviziunea cu competentd de examinare a abaterilor disciplinare,
persoanelor in privinta cdrora s-a constatat rezultatul negativ al testului de
integritate, efectuat in conditiile Legii nr.325 din 23 decembrie 2013 privind
testarea integritatii profesionale,

se sanctioneaza cu amendd in marime de la 300 la 400 de unitati
conventionale.

(4) Neaplicarea de catre conducatorul institutiei publice sau autoritatii
publice a sanctiunii disciplinare persoanelor responsabile de receptionarea
comunicarilor despre influenta necorespunzatoare pentru refuzul receptionarii
acestora

se sanctioneazd cu amenda in mdrime de la 400 la 500 de unitati
conventionale.

(5) Neaplicarea de catre conducatorul institutiei publice sau al autoritatii
publice a masurii procesuale de constringere prin suspendarea provizorie din
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functie a persoanei invinuite sau inculpate pentru savirsirea unui act de coruptie
sau a unui act conex coruptiei, cind aceasta este obligatorie in conditiile Codului
de procedura penala,

se sanctioneaza cu amendd in marime de la 400 la 500 de unitati
conventionale.”

5. La articolul 330°:
alineatul unic devine alineatul (1);
se completeaza cu alineatul (2) cu urmatorul cuprins:

,(2) Omiterea depunerii declaratiei cu privire la venituri si proprietate sau
a declaratiei de interese personale in termen de 30 de zile de la momentul tragerii
la raspundere in temeiul alin.(1),

se sanctioneazd cu amendda in marime de la 100 la 300 de unitati
conventionale si cu privarea de dreptul de a detine o anumita functie pe un
termen de la 3 luni la un an.”

6. Articolul 349 se completeaza cu alineatul (6) cu urmatorul cuprins:

,»(6) Refuzul de a pune la dispozitia Centrului National Anticoruptie a
datelor, informatiilor, inscrisurilor, actelor sau documentelor solicitate in
conditiile si termenele legale

se sanctioneazd cu amendd in marime de la 100 la 150 de unitati
conventionale, aplicata persoanei cu functie de raspundere”.

7. Articolul 396 alineatul (1), dupi cifra ,,313°” se completeazi cu
sintagma ,,314 alin.(4), (5)”.

8. La articolul 401 alineatul (1), sintagma ,art.313*” se exclude,
conjunctia ,,$1” se substituie cu virgula, iar dupa cifra ,,315” se introduce textul ,,
, 330" si art.349 alin.(6).
10.La alin.(1) art.423° , textul ,art.319! si 330% se substituie cu textul ,,art.3132,
313% 319' si 330*”.

Art.XIX. — Articolul 7 alineatul (1) punctul 4) din Legea nr.245-XVI din
27 noiembrie 2008 cu privire la secretul de stat (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2009, nr.45-46, art.123), cu modificarile ulterioare, se completeaza cu
litera a') cu urmatorul cuprins:

,,al) efectivul, fortele, continutul, planurile, organizarea, finantarea si
asigurarea tehnico-materiala, formele, tactica, metodele, mijloacele si
informatiile detaliate privind desfasurarea testarii integritatii profesionale, cu
exceptia datelor din raportul privind rezultatele testarii integritatii profesionale”.

Art.XX. — Legea Curtii de Conturi nr.261-XVI din 5 decembrie 2008
(Monitorul Oficial 2008, nr.237-240, art.864) cu modificarile ulterioare, se
completeaza dupd cum urmeaza:

1.Articolul 17 alineatul (2)dupi litera ¢) se completeazi cu litera c') cu
urmatorul cuprins:
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,c"are in ultimii 5 ani inscrieri in Cazierul de integritate profesionali cu

privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu rezultatele negative ale
testarii integritatii profesionale.”

2. Articolul 24 alineatul (1) dupi litera b) se completeata cu litera b') cu
urmatorul cuprins:

,b') nu au in ultimii 5 ani inscrieri in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legaturd cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

3.  Articolul 27 litera c) se expune in redactie noua:
prevazute de Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public, Codului deontologic al angajatului cu atributii de
audit al Curtii de Conturi §i Codului de conduita al functionarului public,

Art. XXI. — Legea nr.271-XVI din 18 decembrie 2008 privind verificarea
titularilor si a candidatilor la functii publice (Monitorul Oficial, 2009, nr.41-44,
art.118) cu modificarile si completarile ulterioare, se completeazd dupa cum
urmeaza:

4. La articolul 4 litera a) dupa cuvintul ,,inclusiv’ se completeaza cu
sintagma ,,celor ce au determinat rezultatul negativ al testului de integritate
profesionala si” mai departe dupa text.

5. Laarticolul 5 litera a) se expune in redactie noua:

,a) la functiile de demnitate publica ce se ocupa prin mandat obtinut
direct, in urma alegerilor, sau indirect, prin numire, in conformitate cu Legea
nr.199 din 16 iulie 2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica;”.

6. La Anexa nr.2 pozitia ,,Antecedente penale” se completeazd cu
cuvintele ,,/integritatea profesionald”, iar dupa punctul 29 se completeaza cu
punctul 29' cu urmatorul cuprins:

29" Daca ati obtinut Tn ultimii 5 ani, rezultat negativ in cadrul testului de
integritate profesionald.”

Art. XXII. — Legea nr.294-XVI din 25 decembrie 2008 cu privire la
Procuratura (Monitorul Oficial, 2009, nr.55-56, art.155) cu modificarile
ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1.Articolul 36 alineatul (1) se completeazd cu liter e') cu urmitorul
cuprins:

,e') nu are in ultimii 5 ani inscrieri in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legdtura cu rezultatele negative
ale testdrii integritatii profesionale.”

2. Articolul 39 se completeazi cu alineatul (2') cu urmatorul cuprins:

,(2") Dupa depunerea setului de acte, Consiliul Superior al Procurorilor
solicita de la Centrul National Anticoruptie si/sau Serviciul de Informatii si
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Securitate certificatul de cazier al integritatii profesionale al candidatului la
functia de procuror”.

3. Articolul 54 se completeazi cu litera d') cu urmatorul cuprins:

,d") sd respecte prevederile art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integrittii profesionale”.

4Articolul 61 se completeazi cu litera j') cu urmatorul cuprins:

') incilcarea prevederilor art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale”.

5. La articolul 66 alineatul (1) litera e) se completeaza cu urmatorul text:
. » inclusiv a abaterii disciplinare constatate in temeiul prevederilor art.6 alin.(2)
lit.a) din Legea nr.325 din 23 decembrie 2013 privind testarea integritatii
profesionale”.

6. La articolul 67:

alineatul (2) se completeaza cu textul ,, , precum si nu a incélcat obligatiile
stabilite la art.6 alin.(2) lit.a) din Legea nr.325 din 23 decembrie 2013 privind
testarea integritatii profesionale”.

se completeaza cu alineatul (9') cu urmitorul cuprins:

,(9") Procurorul nu poate fi eliberat din functie in baza cererii de demisie
sau transfer daca Consiliul Superior al Procurorilor a fost sesizat privind
rezultatul negativ al testului de integritate profesionala, pina la finalizarea
procedurilor disciplinare.”

Art.XXIII. — Legea nr.199 din 16 1iulie 2010 cu privire la statutul
persoanelor cu functii de demnitate publica (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2010, nr.194-196, art.637), cu modificarile si completarile ulterioare,
se completeazd dupa cum urmeaza:

1. Se completeaza cu un articol nou 5' cu urmitorul cuprins:

»Articolul 5'. Obligatia de integritate profesionala

Persoanele cu functie de demnitate publicd au obligatia sd respecte
prevederile stabilite la art.6 alin.(2) lit.a), b) si d) si alin.(2") din Legea nr.325 din
23 decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale”.

2. Anexa la lege dupa pozitia ,,Director, director adjunct al Serviciului de
Informatii s1 Securitate” se completeaza cu pozitia ,,Director general, director
general adjunct al Centrului National Anticoruptie”.

Art.XXIV. — Legea concurentei nr. 183 din 11 iulie 2012 (Monitorul
Oficial nr.193-197, art.667 din 14.09.2012) cu modificarile si completarile
ulterioare, se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 38 alineatul (3) la sfirsit se completeaza cu sintagma: ,,precum
si respectd prevederile art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23 decembrie 2013
privind testarea integritatii profesionale.”
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2. Articolul 42 alineatul (5) dupa sintagma ,,0 buna reputatie” se
completeaza cu sintagma ,,nu are in ultimii 5 inscrieri ani in Cazierul de
integritate profesionald cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura
cu rezultatele negative ale testarii integritatii profesionale.” mai departe dupa
text.

Art. XXV. — Regulamentul Comisiei Nationale de Integritate, Anexa nr.1
la Legea nr.180 din 12 decembrie 2011 din 12 decembrie 2011 cu privire la
Comisia Nationald de Integritate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2012, nr.1-6, art.2) se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 4:

litera d) se abroga:

litera 1) dupa sintagma ,,contraventiile ce vizeaza” se completeaza cu
sintagma ,,admiterea sau nedeclararea conflictului de interese, incdlcarea

eqe, v,

2. Articolul 11 se completeaza cu litera k) cu urmatorul cuprins:

k) nu are 1n ultimii 5 ani inscrieri in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legaturd cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”.

Art. XXVI. — Legea cu privire la Politia de Frontierd nr. 283 din 28
decembrie 2011 (Monitorul Oficial, 2012 nr.76-80, art.245) cu modificarile si
completarile ulterioare se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 12 alineatul (1) dupa litera n) se completeazi cu literan') si n’) cu
urmatorul cuprins:

') si denunte imediat orice tentativa de a fi implicat in acte de coruptie,
conexe coruptiei si fapte de comportament coruptional, s comunice imediat
sefului ierarhic superior, in scris, orice influenta necorespunzatoare, inclusiv sa
declare cadourile in conformitate cu legislatia in vigoare;

n’) si nu se implice in acte de coruptie, conexe coruptiei si alte fapte de
comportament coruptional, altele decit cele previzute la lit.n")”.

2. Articolul 16 alineatul (3) se completeaza cu litera €) cu urmatorul
cuprins:

»€) sd nu aiba in ultimii 5 ani inscrieri In Cazierul de integritate
profesionald cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu
rezultatele negative ale testarii integritatii profesionale.”

3. Articolul 39:

alineatul (1) dupa litera n) se completeazd cu litera n') cu urmitorul
cuprins:

,n') incalcarii obligatiei previzute la art.12 alin.(1) lit. n*);”
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dupa alineatul (8) se completeaza cu alineatul 8") cu urmitorul cuprins:

,8") Nu se admite eliberarea politistului de frontierd in baza cererii de
demisie sau de transfer, daca seful Departamentului Politiei de Frontiera a primit
sesizarea privind rezultatul negativ al testului de integritate profesionala, pina la
finalizarea procedurilor disciplinare.”

Art.XXVII. — Articolul 11 alineatul (3) din Legea nr.121 din 25 mai 2012
cu privire la asigurarea egalitatii (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2012, nr.103, art.335), cu modificarile si completarile ulterioare, se completeaza
cu litera d) cu urmatorul cuprins:

,d) nu are 1n ultimii 5 ani inscrieri In Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

Art. XXVIII. — Legea nr.320 din 27 decembrie 2012 cu privire la
activitatea politiei s1 statutul politistului (Monitorul Oficial, 2013, nr.42-47,
art.145), se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 26 alineatul (1) se completeazi cu litera k') cu urmitorul
cuprins:

k') sd respecte prevederile art.6 alin.(2) din Legea nr.325 din 23
decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale”.

2. Articolul 39:

alineatul (1) se completeaza cu litera f) cu urmatorul cuprins:

,f) nu are in ultimii 5 ani inscrieri in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

alineatul (2) se completeaza cu o noud propozitie cu urmatorul cuprins:
,Pind la angajarea candidatului in Politie, angajatorul solicitd de la Centrul
National Anticoruptie si/sau Serviciul de Informatii si Securitate certificatul de
cazier al integritatii profesionale al candidatului la functia de politist.”;

in alineatul (3) litera a) sintagma ,,art.40 si 41” se substituie cu sintagma
nart.41”

alineatul(5) se completeazi cu litera b') cu urmitorul cuprins:

,b") are rezultate negative la testarea integritatii profesionale, potrivit
Legii nr.325 din 23 decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale in
ultimii 5 ani.”

3. Articolul 40 se abroga.

4. Articolul 47:

alineatul (1) litera 1) se completeaza cu sintagma ,,in conditiille Legii
nr.325 din 23 decembrie 2013 privind testarea integritatii profesionale.

dupa alineatul (4) se completeaza cu alineatul (5) cu urmatorul cuprins:

,»(5) Politistul nu poate fi eliberat din functie in baza cererii de demisie sau
transfer daca ministrul a fost sesizat privind rezultatul negativ al testului de
integritate profesionald, pind la finalizarea procedurilor disciplinare.”.
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Art. XXIX. — Legea nr. 325 din 23 decembrie 2013 privind testarea
integritatii profesionale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.35-
41, art.73), se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 2 se completeaza cu litera ) cu urmatorul cuprins:
,,€) sporirii denuntarii actelor de coruptie, actelor conexe coruptiei si a
faptelor de comportament coruptional de catre agentii publici”.

2. La articolul 4, notiunea ,,agenti publici” va avea urmatorul cuprins:
»agenti publici — persoanele care activeaza in cadrul entitatilor publice
prevdzute in anexa care face parte integrantd din prezenta lege, fatd de care
legislatia prevede aplicarea raspunderii disciplinare™.

3. Articolul 6 se completeaza cu alineatele (3) si (4) cu urmatorul cuprins:

,»(3) Influenta necorespunzatoare exercitatd asupra conducatorului entitatii
publice/organului de autoadministrare se comunicd Centrului National
Anticoruptie, influenta exercitatd asupra conducatorului Centrului National
Anticoruptie se comunicd Serviciul de Informatii 1 Securitate, iar cea exercitatd
asupra conducatorului Serviciul de Informatii si Securitate se comunicd Comisiei
parlamentare pentru securitatea nationala.

(4) Obligatiile prevazute la alin. (2) se aplica agentilor publici in
conformitate cu statutul juridic al acestora, stabilit prin legi speciale.”

4. La articolul 12, alineatul (4) va avea urmatorul cuprins:

,»(4) La realizarea testului de integritate profesionala se pot confectiona si
utiliza cu titlu gratuit documente ce sustin o activitate disimulata sau legenda
folosita, documente de acoperire, inclusiv acte care codifica identitatea testorilor,
tertelor persoane, precum si codificarea subdiviziunilor, organizatiilor,
incaperilor si a mijloacelor de transport.”

5. Articolul 14 alineatul (1) se expune in urmatoarea redactie:

»(1) Se considera rezultat pozitiv al testului de integritate profesionala
situatia 1n care agentul public a dat dovada de integritate profesionald, inclusiv a
respectat obligatiile prevazute la art.(6) alin.(2);”.

6. Articolul 15:

alineatul (1) se expune in urmatoarea redactie:

»(1) Se considerd rezultat negativ al testului de integritate profesionala
situatia in care agentul public nu a dat dovada de integritate profesionala,
inclusiv nu a respectat obligatiile prevazute la art.(6) alin.(2);”.

alineatul (4), cifra ,,30” se substituie cu cifra ,,15”.

7. Articolul 16:
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alineatul (1) se completeaza cu textul ,, , legislatiei privind prevenirea si
combaterea coruptiei, legislatiei muncii §1 potrivit codurilor de conduitd si
deontologice”;

alineatul (2) se completeazd cu textul ,, , cu exceptia faptelor de
comportament coruptional prevazute la art.6 alin.(2) lit.b)-d) si a celor pentru
care legislatia contraventionala nu prevede sanctiunea - privarea de dreptul de a
ocupa o anumita functie”;

alineatul (3) se completeaza cu cuvintele ,,sau transferat in altd entitate
publica”;

la alineatul (6), cuvintul ,,solicitare” se substituie cu cuvintele ,,solicitarea
angajatorului/organului de autoadministrare”.

se completeaza cu alineatul (7) cu urmatorul cuprins:

,(7) Serviciul de Informatii si Securitate va solicita in procesul verificarii
titularilor s1 candidatilor la functii publice, potrivit Legii nr.271-XVI din
18.12.2008 privind verificarea titularilor si1 candidatilor la functii publice,
certificat de cazier al integrititii profesionale de la Centrul National
Anticoruptie.”

8. La Anexa:
denumirea va avea urmatorul cuprins:
,Entitdtile publice care cad sub incidenta Legii privind testarea integritdtii
profesionale”;
pozitia ,,Curtea Constitutionala” se abroga.

Art.XXX. — Legea nr.52 din 3 aprilie 2014 cu privire la Avocatul
Poporului (Ombudsman) (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014,
nr.110-114, art.278), se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 6 alineatul (1) se completeaza cu litera g) cu urmatorul
cuprins:

,»Z) nu are n ultimii 5 ani inscrieri in Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

2, Articolul 35 alineatul (2) se completeaza in final cu sintagma: ,, ,
precum si nu are in ultimii 5 ani inscrieri Tn Cazierul de integritate profesionala
cu privire la aplicarea sanctiunilor disciplinare in legatura cu rezultatele negative
ale testarii integritatii profesionale.”

Art.XXXI. — Dispozitii finale si tranzitorii
Guvernul, in termen de 3 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi, va
aduce actele sale normative in concordantd cu aceasta lege si va asigura, din
mijloacele disponibile, resursele financiare si tehnice necesare pentru punerea
imediatd in aplicare a prezentei legi.
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