NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul hotirarii Guvernului pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.1060/2023
cu privire la organizarea si functionarea Institutiei Publice Centrul National pentru
Energie Durabila

1. Denumirea sau numele autorului si, dupa caz, a/al participantilor la elaborarea
proiectului actului normativ

Proiectul hotararii Guvernului pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.1060/2023
cu privire la organizarea si functionarea Institutiei Publice Centrul National pentru Energie
Durabila este elaborat de Ministerul Energiei, cu suportul ,Moldovan Green Transition
Technical Assistance Facility project” implementat de catre Expertise France.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ

2.1. Temeiul legal sau, dupa caz, sursa proiectului actului normativ

Proiectul de hotarare de Guvern este elaborat in temeiul art.11 din Legea nr.139/2018 cu
privire la eficienta energeticd (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr.309-320,
art.476) (in continuare - Legea nr.139/2018).

Modificarile preconizate la Hotardrea Guvernului nr.1060/2023 cu privire la
organizarea si functionarea Institutiei Publice Centrul National pentru Energie Durabild sunt
determinate de necesitatea asigurarii cadrului de reglementare pentru implementarea
proiectelor/masurilor de eficientd energetica, care deriva, in special, din amendamentele
realizate la Legea nr.139/2018 prin Legea nr.111/2025 pentru modificarea Legii nr.139/2018 cu
privire la eficienta energetica.

2.2. Descrierea situatiei actuale si a problemelor care impun interventia, inclusiv a
cadrului normativ aplicabil si a deficientelor/lacunelor normative

Institutia Publica Centrul National pentru Energie Durabila (in continuare - [P CNED) a
fost constituitd prin Hotararea Guvernului nr.1060/2023 cu privire la organizarea si functionarea
Institutiei Publice Centrul National pentru Energie Durabild (in continuare — HG nr.1060/2023),
ca efect al reorganizarii prin transformare a Agentiei pentru Eficientd Energeticd din subordinea
Ministerului Energiei.

Constituirea IP CNED a fost consultata cu Secretariatul Comunitatii Energetice, fiind pe
agenda discutiilor si cu alti parteneri de dezvoltare (BERD, BEI, PNUD, USAID, BM, AFD,
KfW, Delegatia UE etc.).

Functia de fondator a [P CNED este exercitatd, in numele Guvernului, de catre
Ministerul Energiei. IP CNED activeaza in baza Statutului aprobat prin HG nr.1060/2023.

IP CNED are misiunea de a coordona si de a organiza activitdtile orientate spre
asigurarea implementarii politicii de stat in domeniile de activitate atribuite (eficienta
energetica, valorificarea surselor de energie regenerabild, asistentd financiard pentru
implementarea proiectelor/programelor) si a mecanismelor reglementate prin Legea
nr.139/2018, inclusiv prin atragerea si gestionarea resurselor financiare pentru finantarea si
promovarea proiectelor si programelor de eficientd energetica, intr-un mod durabil din punctul
de vedere al mediului, al schimbdrilor climatice, care contribuie la cresterea gradului de
securitate energetica a tarii.

In perioada de activitate de 1,5 ani (a.2024 - iunie 2025), IP CNED gestioneazi mai
multe actiuni de implementare a politicii statului Tn domeniul de responsabilitate, prin:

e implementarea politicii statului Tn domeniul eficientei energetice, in conformitate cu
prevederile Legii nr.139/2018 cu privire la eficienta energetica, Legii nr.282/2023
privind performanta energeticd a cladirilor, Legii nr.306/2023 privind etichetarea




produselor cu impact energetic, Legii nr.151/2014 privind cerintele in materie de
proiectare ecologicd aplicabile produselor cu impact energetic, Legii nr.92/2014 cu
privire la energia termica si promovarea cogenerarii, precum si ale legislatiei secundare
aferente;

e implementarea politicii statului in domeniul valorificarii surselor de energie
regenerabild, in conformitate cu prevederile Legii nr.10/2016 privind promovarea
utilizarii energiei din surse regenerabile si ale legislatiei secundare aferente;

e atragerea $i gestioneazd resurse financiare in vederea finantdrii §i promovarii
proiectelor/programelor in domeniul eficientei energetice si valorificarii surselor de
energie regenerabila;

e acordarea suportului Ministerului Energiei in elaborarea, alinierea si participarea in
procesul de transpunere a actelor juridice europene.

Fiind o institutie publica noud, desfasurarea acestor activitdti a fost determinatd de
crearea si consolidarea cadrului institutional si, ulterior, de elaborare si aprobare a mecanismelor
de implementare a programelor/proiectelor implementate de I[P CNED.

Pentru consolidarea cadrului institutional in vederea asigurarii realizarii pertinente a
obiectivelor preconizate, s-a asigurat si continud fortificarea:

e constituirii  guvernantei corporative, prin diversificarea procesului decizional,
implementarii mecanismului de decizii colective, ceea ce determind diminuarea riscului de
concentrare decizionala;

e restructurdrii  proceselor interne decizionale si administrative, prin fortificarea
controlului intern si managementul riscurilor;

» administrarii eficientd si transparenta a procesului de finantare a proiectelor/programelor
in domeniile de responsabilitate ale institutiei.

In contextul elaboririi si implementarii programelor/proiectelor de eficienta energetica si
valorificare a surselor de energie regenerabila, [P CNED asigura administrarea unui buget de
fonduri aferente implementarii urmatoarelor programe/produse principale:

e Programul de Vouchere pentru Electrocasnice;

e Produsul de finantare Eficienta Energetici a Blocurilor Locative lansat in cadrul
Fondului pentru Eficientd Energetica in sectorul Rezidential din Moldova, administrat
de I[P CNED (FEERM);

e Produsul de finantare Eficienta energeticd a caselor individuale din gospodariile rurale
cu grad de vulnerabilitate energetica extrema lansat in cadrul FEERM, administrat de
IP CNED;

e Produsul de finantare Casa Verde, lansat in cadrul FEERM, destinat pentru acordarea
granturilor persoanelor fizice pentru finantarea masurilor de eficientd energetica si
crestere a valorificdrii surselor de energie regenerabild a caselor individuale;

e Program Inovational ,,Tehnologii Curate pentru Intreprinderile mici si mijlocii si Start-
ups" (GCIP Moldova);

e Alte proiecte tematice de eficientd energetica.

In contextul avansirii procesului de integrare europeani si al angajamentelor
asumate de Republica Moldova, IP CNED joaca un rol esential in calitate de institutie
publica cheie responsabila pentru implementarea politicilor statului in domeniul eficientei
energetice si surselor de energie regenerabili, precum si finantarea proiectelor aferente,
inclusiv 1n sectorul rezidential.

In procesul de screening bilateral RM-UE, IP CNED a fost considerati de reprezentantii
Uniunii Europene drept o institutie cheie pentru urmatoarele capitole:




e Capitolul 15 — Energie, ca responsabil direct pentru implementarea politicilor in
domeniul eficientei energetice si a valorificarii surselor de energie regenerabild;

e Capitolul 27 — Mediu si schimbéri climatice, prin contributia directd la reducerea
emisiilor si tranzitia verde, fiind responsabild de asigurarea raportarilor la Planul
National Integrat pentru Energie si Clima.

In procesul de negocieri reprezentantii Uniunii Europene (UE) au accentuat importanta
[P CNED, iar printre provocdrile identificate si planurile de viitor s-a evidentiat necesitatea
prezentarii actiunilor concrete pentru dezvoltarea capacitatilor institutionale a IP CNED.

Capacitatea institutionala a IP CNED, in contextul implicarii sale in elaborarea si
implementarea politicilor sectoriale, si finantarea proiectelor de eficienta energetica si de
valorificare a surselor de energie regenerabild, justifica pe deplin consolidarea capacitatii de
organizare si functionare [P CNED 1n corelare cu angajamentele asumate. Aceasta consolidare
este esentiald pentru a raspunde cerintelor tot mai complexe de conformitate cu acquis-ul
comunitar, precum si pentru a asigura o coordonare tehnica si financiara eficienta a proiectelor
si programelor nationale in domeniul energiei durabile

Fortificarea si extinderea capacitatii institutionale a IP CNED deriva si din
angajamentele asumate de implementare de citre Republica Moldova a Pilonului 6
»Eficienta energetica si securitatea energetica” din Agenda de reforme aferenta Planului
de crestere al Republicii Moldova pentru anii 2025-2027, aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr.260/2025, care are ca scop consolidarea rezilientei economice a tarii prin relatii
economice, investitionale si comerciale mai strdnse cu UE. Prin urmare, provocarile de
fortificare institutionald deriva din urmatoarele angajamente ale Agendei:

e conform Reformei 6.4.15-19 din cadrul Pilonului 6 al Planului de actiuni privind
agenda de reforme europene, IP CNED este responsabil ca pana in decembrie 2027 sa
asigure implementarea Programului Fondul pentru Eficientd Energetica in Sectorul
Rezidential (FEERM) si sa atingd urmatoarele rezultate, acestea fiind reflectate in lista
masurilor si conditiilor de platd pe domenii de politici (reforma 4, masurile 15-17):

- realizarea a cel putin 200 de audituri energetice;

- celaborarea a 30 de proiecte tehnice pentru blocuri locative;

- semnarea a 30 de contracte de finantare cu asociatii de proprietari;

- sprijinirea renovarii a peste 250 de case individuale, inclusiv gospodarii
vulnerabile.

e un alt program inclus in Agenda de reforme si in lista masurilor si conditiilor de plata
pe domenii de politici - reforma 4, masura 19, este Programul de Vouchere pentru
electrocasnice (Programul Eco-Voucher), care se preconizeaza sd se extinda pentru
diverse categorii de beneficiari vulnerabili si pe care IP CNED continud sa il
implementeze, program care va contribui semnificativ la cresterea imaginii atat al
institutiet, cat si al Republicii Moldova la nivel national si international prin realizarea
cu succes a conditiilor;

e  oalta conditie din Agenda, care tine de implicarea directa a IP CNED, vizeaza obligatia
institutiei ca, pand in luna decembrie 2027, sd asigure functionarea sistemului national
de emitere a certificatelor de performantd energetica a cladirilor (reforma 4, masura
18). Aceastd noua responsabilitate, de natura tehnica si strategica, implica dezvoltarea
si operarea unei infrastructuri digitale functionale, precum si coordonarea unui sistem
national de certificare ce presupune interactiunea cu specialisti autorizati, beneficiari,
autoritati locale si alte institutii publice relevante.




Implementarea eficientd si in termeni a responsabilitatilor legate de initiativa de integrare
UE, presupune mobilizarea unor resurse umane suficiente si cu capacitati relevante, care sa
reuneasca competente din diverse domenii esentiale pentru asigurarea succesului programelor.
Sunt necesare expertize profesioniste pentru a evalua corect potentialul de eficientd, alaturi de
abilitati solide de management de proiecte si analizd tehnicd si economica. Totodata,
relationarea eficientd cu beneficiarii si utilizarea sistemelor digitale moderne sunt esentiale
pentru asigurarea transparentei, eficientei administrative si atingerii indicatorilor de
performanta.

In contextul alinierii cadrului juridic national necesar pentru implementarea legislatiei
UE, reformelor prevazute in Agenda de reforme aferentd Planului de crestere economica 2025-
2027, precum si implementarea programelor/produselor de eficientd energetica si valorificare a
surselor de energie regenerabild, prin prisma cadrului de guvernanta corporativa curenta, stabilit
prin Statutul I[P CNED, s-a constatat necesitatea solutiondrii urmatoarelor probleme:

e lipsa de personal suficient pentru:

- asigurarea suportului in transpunerea actelor juridice ale UE pe capitolele
cheie mentionate;

- asigurarea realizarii pertinente si in termene proxime a obiectivelor cantitative
si calitative preconizate In Agenda de reforme aferentd Planului de crestere
economica 2025-2027, cu referire la implementarea masurilor de eficienta
energetica si valorificare a surselor de energie regenerabild, in special care tin
de masurile de eficientd energetica si valorificare a surselor de energie
regenerabild in sectorul rezidential: blocurilor locative prin implementarea
instrumentelor noi de stimulare financiard a masurilor de eficienta energetica
(garantiilor financiare si acordarea compensatiilor financiare - compensarea
dobanzilor) la creditele acordate asociatiilor de proprietari in condominiu,
precum si de acordare a granturilor pentru casele individuale in vederea
stimuldrii masurilor de eficientd energetica si a surselor de energie
regenerabila;

e procesul de evaluare a solicitantilor de finantare bazat pe riscuri impune cresterea
performantei angajatilor si calitatii documentelor;

e cresterea fondurilor administrate de IP CNED impune fortificarea proceselor
financiare in baza de reguli si standarde financiare;

e mecanisme operationale, decizionale si de asistenta financiard bazate pe evaluarea
de risc la etapele de prefinantare, implementare si postfinantare, precum si
impunerea cresterii transparentei administrarii fondurilor gestionate de [P CNED,
determind necesitatea fortificarii mecanismului de control intern al IP CNED
(audit intern);

e fortificarea mecanismului de asigurare a independentei subdiviziunilor de
evaluare a riscurilor pre-finantare si post-finantare, conform celor mai bune
practici din domeniu, prin atribuirea subordonarii acestora direct organului
executiv.

Prin Legea nr. 111/2025 pentru modificarea Legii nr.139/2018 (in vigoare in 03 iunie
2025), au fost operate modificari de facilitare a implementdrii proiectelor de eficientd
energeticd. Modificarile realizate determind reglementarea de noi domenii de activitate,
mecanisme si instrumente de implementare a masurilor de eficientd energetica si valorificare a
surselor de energie regenerabild care urmeaza a fi implementate de IP CNED si se referd, in
special, la:

e monitorizarea corectitudinii achitarii contributiilor de catre fiecare parte obligata in

cadrul schemei de obligatii in domeniul eficientei energetice, in baza unei metodologii




elaborate si aprobatd de IP CNED. Elaborarea listei partilor obligate este in
responsabilitatea Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energetica;
administrarea Fondului pentru Eficientd Energetica (acumularea a circa 460 milioane
lei/anual, din care se preconizeaza ca 50% vor fi acumulate sub forma de granturi si
donatii din parte partenerilor de dezvoltare si/sau a organizatiilor internationale);
implementarea si gestiunea mecanismului de emitere de catre [P CNED a garantiilor
financiare pentru creditele acordate de creditori asociatiilor de proprietari in
condominiu, pentru finantarea proiectelor de eficientd energetica si/sau de valorificare
a surselor regenerabile de energie;

implementarea si gestiunea mecanismului de acordare de catre IP CNED a
compensatiilor financiare (compensare a dobanzilor) la creditele acordate de creditori
asociatiilor de proprietari in condominiu, pentru finantarea proiectelor de eficientd
energetica si/sau de valorificare a surselor regenerabile de energie;

implementarea mecanismului de subventionare a unei parti din costurile lucrarilor
realizate de agentii economici care executd lucrari aferente proiectelor de eficientd
energetica si/sau valorificare a surselor de energie regenerabild prin intermediul
FEERM (pentru blocuri locative si case individuale);

implementarea mecanismului de transmitere a bunurilor procurate de catre [P CNED
in gestiunea beneficiarului de proiect (blocuri locative si case individuale), in cazul in
care procedurile de achizitie publicd pentru selectarea agentilor economici, care sa
implementeze masurile de eficientd energeticd si/sau valorificare a surselor
regenerabile de energie, va fi efectuatd de catre I[P CNED;

acordarea asistentei Ministerului Energiei si autoritdtilor administratiei publice locale
cu statut de municipiu la elaborarea Planului national integrat privind energia si clima,
respectiv, a Planurilor locale integrate privind energia si clima;

crearea, administrarea, dezvoltarea si realizarea mentenantei de catre IP CNED a
Sistemului informational national in domeniul eficientei energetice, in conformitate cu
Hotararea Guvernului nr. 144/2025 cu privire la aprobarea Conceptul Sistemului
informational national in domeniul eficientei energetice;

implementarea mecanismului de incheiere a contractelor de performanta energetica de
catre [P CNED in baza unui program aprobat de Guvern.

Astfel, modificarile cadrului legislativ mentionat, implementarea programelor/proiectelor
de eficienta energetica si de valorificare a surselor de energie regenerabila de catre [P CNED in
contextul guvernantei, structurii si proceselor de organizare si functionare actuale, complexitatii
proceselor de implementare a acestora, precum si necesitatea asigurdrii implementarii
pertinente, eficiente si in termene proxime a produselor de finantare a masurilor de eficientd
energetica, evidentiazd urmdtoarele probleme si solutii care urmeaza a fi reglementate prin

proiect:
[ ]

completarea domeniilor de activitate, alinierea functiilor, a sistemului de raportare,
mecanismului de finantare si gestiune financiara ale I[P CNED la noile prevederi ale
Legii nr. 139/2018, amendata prin Legea nr. 111/2025;

modificarea structurii si organigramei, prin fortificarea si alinierea acesteia la noile
atributii/responsabilitati ale IP CNED, care derivd din importanta impactului
modificarilor Legii nr. 139/2018, precum si din problemele identificate si mentionate
referitoare la organizarea si functionarea IP CNED in contextul noilor realitati
observate;

cresterea efectivului limita de personal al IP CNED ca efect al noilor competente
mentionate, asigurarii mecanismelor pertinente bazate pe risc pentru implementarea
acestora, inclusiv in contextul proceselor decizionale bazate pe guvernanta corporativa




conform bunelor practici pentru institutiile care acorda finantari, precum si fortificarii
proceselor de control intern.

In concluzie, alinierea cadrului normativ institutional al IP CNED la modificarile
legislatiei din domeniul eficientei energetice, fortificarea institutionald a IP CNED prin cresterea
efectivului de personal, ajustarea structurii si organigramei, imbunatatirii listei indicatorilor de
rezultat, In vederea asigurarii fundamentarii platformei pentru transpunerea actelor juridice UE
si a implementarii Agendei de reforme din Planul de crestere economica 2025-2027, reprezinta
un imperativ, iar nerealizarea acestora risca sd conduca la intarzieri in implementarea
angajamentelor asumate de stat si, implicit, la blocarea transelor de platd prevazute in cadrul
Agendei de reforme mentionate.

Astfel, consolidarea capacitatii institutionale a IP CNED nu reprezinta doar o
necesitate administrativa, ci o conditie esentiala pentru asigurarea fluxului de finantare
externa si respectarea calendarului de reforme structurale.

Intrarea in vigoare a proiectului de Hotarare de Guvern la data publicérii in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova este argumentatd de prevederile art. II alin. (2) din Legea nr.
111/2025 pentru modificarea Legii nr. 139/2018 cu privire la eficienta energetica (facilitarea
implementarii proiectelor de eficientd energeticd), care mentioneaza ca ,,Guvernul in termen de
3 luni de la data intrdrii in vigoare a prezentei legi, va modifica actele sale normative in
conformitate cu prezenta Lege”.

Totodatd, pentru realizarea in termen a activitatilor prevazute conform Agendei de
reforme din Planul de crestere economica 2025-2027 si asigurarea continuitatii implementarii
programelor/produselor de finantare in derulare prin prisma argumentarilor mentionate mai sus,
este necesara initierea procedurilor necesare pentru cresterea capacitatilor a IP CNED prin
majorarea statelor de personal prevazute conform prevederilor proiectului de Hotarare de
Guvern.

Astfel, din aceste considerente, intrarea In vigoare a prezentului proiect de Hotarare la
data publicarii In Monitorul Oficial, reprezintd o necesitate stringenta.

3. Obiectivele urmarite si solutiile propuse

Obiectivele principale ale proiectului sunt:

o fortificarea institutionala prin cresterea efectivului de personal, ajustarea structurii si
organigramei, Imbundtdtirea controlului intern managerial, completarii listei
indicatorilor de rezultat, aspecte de realizat in vederea asigurdrii fundamentarii
platformei pentru transpunerea actelor juridice UE (Directivei UE 2023/1791 privind
eficienta energeticd) si a implementarii masurilor din Agenda de reforme aferente
Planului de crestere economica 2025-2027;

e alinierea functiilor si proceselor institutionale ale [P CNED la noul cadru normativ
national cu privire la eficienta energetica (Legea nr.139/2018), amendat in vederea
facilitarii implementarii proiectelor de eficientd energeticd si apropierea de
reglementarile UE;

e cresterea capacitdtii institutionale in vederea dezvoltdrii si implementérii de noi
programe/proiecte/instrumente financiare, preconizate de implementat in domeniul
eficientei energetice si valorificarii surselor de energie regenerabila care ar asigura
realizarea obiectivelor cantitative din Planul de crestere economica 2025-2027.

3.1. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi




Pe langa unele ajustari de ordin tehnic, proiectul pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr.1060/2023 cu privire la organizarea si functionarea Institutiei Publice Centrul
National pentru Energie Durabila prevede:

1) Lapunctul 5, cifra ,,50” se substituie cu cifra ,,58”;

Majorarea efectivului limita de personal de la 50 unitati la 58 unitati, este determinata de
necesitatea fortificarii capacitatii institutionale in vederea asigurarii fundamentarii
platformei pentru acordarea suportului in transpunerea actelor juridice UE (Directivei UE
2023/1791 privind eficienta energetica) si realizarea obiectivelor cantitative din Planul de
crestere economica 2025-2027, prin crearea si implementarea de noi instrumente de eficienta
energetica si valorificare a surselor de energie regenerabild, prevazute de modificarile la
Legea nr.139/2018, precum si cresterii capacitatilor de valorificare a celor existente.
Descrierea detaliata a argumentelor de modificare sunt prezentate in capitolul 4.

2) Statutul [P CNED (anexa nr. 1 la HG nr. 1060/2023) se modifica in vederea alinierii
acestuia la noile modificari ale Legea nr. 139/2018, realizate prin Legea nr. 111/2025,
care asigurd platforma pentru realizarea Agendei de reforme aferentd Planului de
crestere economica 2025-2027 si se referd la urmatoarele:

a) la punctul 2, cuvantul ,statului” se substituie cu cuvantul ,,Guvernului” - pentru
alinierii la noile modificari ale Legii nr. 139/2018;
b) la punctul 7, cuvantul ,,de suport” se exclude — pentru alinierea la noile modificari
ale Legii nr. 139/2018;
¢) punctul 8 se completeaza cu subpunctul 4), cu urmatorul cuprins:
,4) emiterea garantiilor financiare”;

Modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii nr.139/2018 si
asigurarea realizarii Agendei de reforme aferenta Planului de crestere economica 2025-2027,
prin facilitarea implementarii masurilor de eficienta energetica a blocurilor de locuit, prin
atribuirea unui domeniu suplimentar de activitate IP CNED-ului, de emitere a garantiilor
financiare pentru asociatiile de proprietari in condominiu care se crediteaza in vederea
atragerii mijloacelor financiare pentru implementarea mdsurilor de eficienta energetica.

d) la punctul 9:

1. subpunctul 1) —se modifica pentru alinierea la noile modificari ale Legii nr.139/2018
si asigurarea fortificarii platformei de transpunere a actelor juridice ale UE in
domeniul eficientei energetice, performantei energetice a cladirilor, valorificarii
surselor de energie regenerabila, etichetarii produselor cu impact energetic, energiei
termice §i promovarea cogenerarii, precum §i ale legislatiei secundare aferente,
cerintelor in materie de proiectare ecologica aplicabile produselor cu impact
energetic:

a. litera d) va avea urmatorul cuprins:

,»d) acordd asistentd fondatorului la elaborarea si monitorizarea aplicarii
Planului national integrat privind energia si clima, inclusiv prin colectarea in acest
sens de informatii necesare de la autoritatile administratiei publice centrale si locale,
precum si de la participantii la pietele energetice”;

b. se completeazi cu literele d') si d?) cu urmitorul cuprins:

,,d!) acorda asistentd autorititilor administratiei publice locale cu statut de
municipiu la elaborarea planurilor locale integrate privind energia si clima;

d?) exercitd atributiile previzute la art.8 din Legea nr.282/2023 privind
performanta energetica a cladirilor”;




C.

litera g) va avea urmatorul cuprins:

»g) creeazd, administreazd, dezvoltd si realizeazd mentenanta Sistemului
informational national in domeniul eficientei energetice, in conformitate cu Hotararea
Guvernului nr. 144/2025 cu privire la aprobarea Conceptul Sistemului informational
national Tn domeniul eficientei energetice”;

literele 1) si k) se abroga;

literele t), u) si v) vor avea urmatorul cuprins:

,»t) incheie contracte de performantd energeticad cu prestatorii de servicii
energetice si/sau cu beneficiarii serviciilor respective in modul stabilit de Guvern;

u) contribuie la implementarea schemei de obligatii in domeniul eficientei
energetice si valorificd mijloacele financiare colectate in cadrul schemei de obligatii
in domeniul eficientei energetice, in conformitate cu prevederile art.8 din Legea
nr.139/2018 cu privire la eficienta energetica;

v) promoveazd si distribuie informatii cu privire la eficienta energetica,
inclusiv prin intermediul campaniilor si programelor de informare, prin promovarea
masurilor de proiectare ecologica si de etichetare a produselor cu impact energetic si
asigurd accesul la informatia respectiva tuturor persoanelor interesate prin
intermediul site-ului web oficial al Centrului”;

se completeaza cu litera z) cu urmatorul cuprins:

»Z) exercitd competentele in domeniul energiei termice si al promovarii
cogenerarii in conformitate cu articolul 11 din Legea nr. 92/2014 cu privire la energia
termicd si promovarea cogenerarii’’;

subpunctul 2), se completeazi cu litera e!) cu urmitorul cuprins:

') distribuie informatii cu privire la valorificarea energiei din surse
regenerabile si asigura accesul la informatia respectiva tuturor persoanelor interesate
prin intermediul site-ului web oficial al Centrului”;

subpunctul 3) - modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii
nr.139/2018 si asigurarea realizarii Agendei de reforme aferenta Planului de
crestere economica 2025-2027, prin crearea si implementarea de noi instrumente de
finantare a masurilor de eficienta energetica si valorificare a surselor de energie
regenerabila;,

litera a) va avea urmatorul cuprins:

»a) finanteazd, cu titlu gratuit si/sau oneros, proiectele/programele in
domeniul eficientei energetice, valorificarii surselor de energie regenerabila, e-
mobilitatii, inclusiv prin punerea la dispozitia companiilor de servicii energetice a
instrumentelor financiare disponibile”;
se completeazi cu literele d') si d?) cu urmitorul cuprins:

,.d") acorda granturi si ajutoare financiare pentru eficientizarea consumului de
resurse energetice In calitate de stimulente financiare pentru finantarea proiectelor in
domeniul eficientei energetice si/sau valorificarii surselor regenerabile de energie;

d?) emite garantii financiare si acordd compensatii financiare in conformitate
cu prevederile art.23* din Legea nr.139/2018 cu privire la eficientd energetici”;
la punctul 10, subpunctul 8) va avea urmatorul cuprins:

,»8) sd organizeze achizitii publice, inclusiv cu participare internationala, in
conformitate cu actele normative nationale si procedurilor specifice organizatiei
internationale, in cazul in care acest aspect este stipulat expres in acordul de
finantare”;

Modificare realizata in vederea alinierii terminologiei utilizate in Legea nr.

131/2015 privind achizitiile publice.




f) lapunctul 11, cuvintele ,,martie a fiecarui an” se substituie cu cuvintele ,,mai a anului
urmator perioadei de raportare”;
Modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii nr.139/2018.

g) la punctul 39 - modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii
nr.139/2018 si asigurarea realizarii Agendei de reforme aferenta Planului de
crestere economica 2025-2027, prin crearea si implementarea de noi instrumente de
finantare a masurilor de eficienta energetica si valorificare a surselor de energie
regenerabila:

1. subpunctul 7) va avea urmatorul cuprins:

,,7) asigura elaborarea produselor de finantare si a manualelor operationale specifice
acestora, programelor/proiectelor/mecanismelor de finantare implementate de
Centru™;

2. se completeazi cu subpunctul 8') cu urmitorul cuprins:

,,81) aprobi proceduri/instructiuni interne de punere in aplicare a actelor
normative, inclusiv interne si a documentelor aprobate de Consiliu™;

h) la punctul 43, subpunctul 9), dupa cuvantul ,,politicilor”, se completeaza cu cuvintele
,produselor de finantare, manualelor operationale”;

Modificare realizatda pentru alinierea la noile modificari ale Legii nr.139/2018 si
asigurarea realizarii Agendei de reforme aferenta Planului de crestere economica
2025-2027, prin crearea si implementarea de noi instrumente de finantare a
masurilor de eficienta energetica si valorificare a surselor de energie regenerabila.

1) la punctul 45, cuvintele ,,mai multe mandate”, se substituie cu cuvintele ,,cel mult
doud mandate consecutive’;
Modificare realizata in vederea asigurarii corelarii cu prevederile punctului 49,
subpunctul 5) din Statutul IP CNED.

J) la punctul 46, cuvintele ,,doi experti independenti si persoane fizice” se substituie cu
cuvintele ,,doi experti independenti - persoane fizice”;
Modificare realizata in scop redactional si de excludere a confuziilor normelor.

k) la punctul 51, subpunctul 3), cuvintele ,,economice, juridice sau alte stiinte exacte
(fizicd, matematicd, inginerie, informatica, energeticd) se substituie cu cuvintele
,economico-financiare, energetice sau juridice”;

Modificare realizata in vederea asigurarii corelarii cu prevederile punctului 48,
subpunctul 1) din Statutul IP CNED.

1) la punctul 68 - modificari realizate pentru alinierea la noile modificari ale Legii
nr.139/2018.:
1. dupa cuvantul ,Centrului” se completeazd cu cuvintele ,si a
programelor/produselor/masurilor implementate de Centru”;
2. subpunctul 1), dupa cuvintele ,,schemei de obligatii” se completeaza cu cuvintele ,,in
domeniul eficientei energetice”;
3. subpunctul 3) va avea urmatorul cuprins:
,,3) sub forma de donatii, granturi sau alte surse de asistentd externa”;
4. se completeazi cu subpunctul 3') cu urmitorul cuprins:
,31) venituri financiare obtinute ca urmare a administririi mijloacelor
financiare si a finantarilor acordate”;
5. subpunctul 7), dupa cuvintele ,,ale beneficiarilor in cadrul” se completeaza cu
cuvintele ,,programelor de finantare, precum si a”;




m) se completeazi cu punctul 68') cu urmétorul cuprins:

p)

q)

,,68!. Centrul gestioneazi si utilizeazd mijloacele financiare ale Fondului
pentru eficientd energeticd (in continuare — FEE) in conformitate cu prevederile
articolului 23! din Legea nr.139/2018 cu privire la eficienta energetici. Finantarea
FEE se realizeaza din sursele prevazute la punctul 68”;

Modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii
nr.139/2018, care atribuie IP CNED responsabilitatea de gestiune si utilizare a
mijloacelor financiare ale FEE.

punctul 69 va avea urmatorul cuprins:
,,69. Mijloacele financiare indicate la punctul 68 si 68, primite de la bugetul
de stat, se gestioneaza prin conturile Centrului deschise in contul unic trezorerial”;
Modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii
nr.139/2018.

la punctele 70 si 71, subpunctul 1) cuvantul ,,contul” se substituie cu cuvintele
,,conturile deschise in contul unic”;
Modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii

nr.139/2018.

punctul 77 - modificare realizatd pentru alinierea termenelor de prezentare a
situatiilor financiare la prevederile articolul 33, aliniatul (3) din Legea nr.287/2017
contabilitatii si raportarii financiare (termenul maxim de prezentare a situatiilor
financiare pentru entitatile care nu sunt de interes public, este de 150 zile de la ultima
zi a perioadei de gestiune), precum §i la noile modificari ale Legii nr.139/2018:
va avea urmatorul cuprins:
,»717. Centrul plaseaza pe site-ul sdu web oficial si asigura accesul la informatia
respectiva tuturor persoanelor interesate, cel putin:”
subpunctul 1), cifra ,,120” se substituie cu cifra ,,150”;
se completeaza cu subpunctul 7), cu urmatorul cuprins:
,7) alte informatii cu privire la eficienta energetica si valorificarea energiei
din surse regenerabile”;

punctul 82 va avea urméatorul cuprins:

,»32. Pentru finantarea proiectelor/programelor in domeniile de activitate,
Centrul dezvolta si pune in aplicare produse care reglementeazd, cel putin,
instrumentele financiare pentru realizarea economiilor de energie, masurile de
eficientd energetica, masurile de politica in domeniul eficientei energetice, garantii
financiare, compensatii financiare, In conformitate cu prevederile Legii nr.139/2018
cu privire la eficienta energetica, Legii nr.241/2022 privind Fondul de reducere a
vulnerabilitatii energetice, cu hotararile de Guvern si acordurile semnate cu partenerii
de dezvoltare si donatorii”;

Modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii
nr.139/2018.

la punctul 83 - modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii
nr.139/2018, precum si la asigurarea unor redactari tehnice:

dupa cuvintele ,,instrument financiar” din prima fraza se substituie cu cuvintele
,produs’;

dupa cuvintele ,,Manualul operational va contine” se completeaza cu cuvintele ,,cel
putin”;
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s) la punctul 84, cuvintele ,,instrumente/masuri de finantare” se substituie cu cuvantul
,produse”;
Modificare realizata pentru alinierea la noile modificari ale Legii nr.139/2018.

t) se completeaza anexa la Statutul Institutiei Publice Centrul National pentru Energie
Durabila cu indicatori-cheie de performanta suplimentari si divizati pe sectoare
economice (public si privat), in scopul ajustarii acestora cu rezultatele activitatii
curente a IP CNED de implementare a masurilor de eficienta energetica si
valorificare a surselor de energie regenerabild, precum si in vederea dispunerii
curente §i monitorizarii continue a efectelor masurilor mentionate;

u) Anexanr.2 , Structura Institutiei Publice Centrul National pentru Energie Durabila”

se modifica dupa cum urmeaza:

cuvintele ,,Directia implementare programe si proiecte” se exclud;

2. cuvintele ,,(cu statut de sectie)” se substituie cu cuvintele ,,(cu statut de directie)”;

dupa cuvintele ,,Fondul pentru eficientd energetica in sectorul rezidential (cu statut

de sectie)” se completeaza cu cuvintele ,,Serviciul primire si procesare dosare”;

4. dupd cuvintele ,,Serviciul monitorizare conformitate si riscuri postfinantare” se
completeaza cu cuvintele ,,Serviciul garantii si compensatii financiare”;

5. cuvintele ,,Serviciul contabilitate si raportare financiara” se substituie cu cuvintele
Sectia contabilitate, raportare si analiza financiara”.

—

[98)

Modificari realizate pentru fortificarea capacitdtii institutionale in vederea asigurarii
fundamentarii platformei pentru acordarea suportului in transpunerea actelor juridice UE
(Directivei UE 2023/1791 privind eficienta energetica) si realizarea obiectivelor cantitative din
Planul de crestere economica 2025-2027, prin crearea si implementarea de noi instrumente de
eficienta energetica si valorificare a surselor de energie regenerabila, prevazute de modificarile
la Legea nr.139/2018, precum si cresterii capacitatilor de valorificare a celor existente.
Argumentarea detaliata este prezentata la capitolul 4.

3.2. Optiunile alternative analizate si motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare

Considerand necesitatea alinierii cadrului normativ de organizare si functionare a IP
CNED conform modificarilor Legii nr.139/2018, precum si in vederea asigurarii executarii
prevederilor Art.I1, aliniatul (2) din Legea nr.111/2025 (Guvernul, in termen de 3 luni de la data
intrdrii in vigoare a prezentei legi, va modifica actele sale normative in conformitate cu aceasta),
optiunea alternativa nu a fost analizata.

Continuarea activitatii cu acelasi efectiv limitd de personal ar face dificila realizarea de
catre [P CNED a atributiilor noi stabilite de modificarile la Legea nr.139/2018, precum si ar
periclita plenitudinea si eficienta executdrii functiilor curente ca efect al cresterii volumului
activitatilor, prin prisma focusarii Guvernului in ultima perioada pe implementarea masurilor
de eficientd energetica si valorificare a surselor de energie regenerabila.

4. Analiza impactului de reglementare
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4.1. Impactul asupra sectorului public

Proiectul hotararii Guvernului pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.1060/2023 cu
privire la organizarea si functionarea Institutiei Publice Centrul National pentru Energie
Durabila are un impact pozitiv asupra sectorului public prin:

e asigurarea fortificarii implementarii Agendei de reforme aferente Planului de crestere
economica 2025-2027 si a agendei de transpunere in actele normative nationale a
actelor juridice UE cu referire la eficienta energetica si valorificare a surselor de
energie regenerabild, ca efect la cresterea capacitatii institutionale [P CNED;

e reducerea presiunii pe cheltuielile bugetare prin diminuarea subventiilor acordate ca
efect al asigurdrii platformei viabile de implementare a proiectelor noi de eficientd
energeticd (facilitarea eficientei energetice a blocurilor locative si caselor individuale)
si cresterea valorificarii celor existente;

e imbunatatirea conditiilor tehnice si a calitatii vietii cladirilor;

e cresterea locurilor de muncé prin extinderea afacerilor intreprinderilor din domeniul
constructiilor, in contextul implementarii instrumentelor Fondului pentru Eficienta
Energetica;

In vederea asigurrii realizirii obiectivelor proiectului, impactul asupra sectorului public

prin prisma reformei institutionale se refera la:

e modificarea nesemnificativa dar imperativd a structurii [P CNED determinatd de
argumentele enuntate mai sus;

e majorarea efectivului de personal ca efect al necesitatii fortificarii capacitatii
institutionale pentru asigurarea implementarii Agendei de reforme aferente Planului
de crestere economica 2025-2027 si agendei de transpunere in actele normative
nationale a actelor juridice UE cu referire la eficienta energetica si valorificare a
surselor de energie regenerabila.

Modificarea neesentiala a structurii IP CNED este realizatd pentru asigurarea
suportului In atingerea obiectivelor enuntate determinate de necesitatea cresterii capacitatii
institutionale si asigurarii implementarii modificarilor la Legea nr.139/2018 prin atribuirea IP
CNED-ului a sarcinilor suplimentare de suport in implementarea de politici publice, inclusiv
de extindere a instrumentelor de suport financiar catre beneficiarii pentru implementarea
masurilor de eficientd energetica.

Modificarile preconizate prin proiect sunt dezvaluite si motivate suplimentar in tabelul
nr.l.

Tabelul nr.1. Modificarile structurii IP CNED preconizate prin Proiect

Argumente de
Conform HG nr.1060/2023 in vigoare modificare Conform Proiectului
Consiliul Consiliul
Comitetul de finantare si risc Comitetul de finantare si risc
Director Director
Directori adjuncti Directori adjuncti
Serviciul audit intern Serviciul audit intern
Directia implementare programe si proiecte Se exclude
Unitati de implementare a programelor si Unitati de implementare a programelor si
proiectelor proiectelor
Transformarea in directie
Fondul pentru eficienta energetica in sectorul ' ca efect al cresterii Fondul pentru eficientd energetica in
rezidential (cu statut de sectie) volumului de produse si sectorul rezidential (cu statut de directie)
programe de implementat
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Sectia primire dosare, evaluare conformitate
si riscuri prefinantare

Transformarea prin
divizare in 2 subdiviziuni,
ca efect al necesitatii
divizarii proceselor de
primire de dosare,
cresterea capacitatii de
consultanta a solicitantilor

Create noi ca efect al
divizarii

Serviciul primire si procesare dosare

Create noi ca efect al
divizarii

Sectia evaluare conformitate si riscuri
prefinantare

Serviciul monitorizare conformitate si riscuri
postfinantare

Serviciul monitorizare conformitate si
riscuri postfinantare

Creat nou, aliniere la
cadrul legal

Serviciul garantii si compensatii financiare

Directia conformitate politici in domeniul
eficientd energetica si valorificarea surselor
de energie regenerabila

Directia conformitate politici in domeniul
eficientd energetica si valorificarea surselor
de energie regenerabilad

Sectia calificare si conformitate a
implementarii politicilor publice de eficienta
energetica si valorificare a surselor de energie
regenerabild

Sectia calificare si conformitate a
implementarii politicilor publice de
eficientd energetica si valorificare a surselor
de energie regenerabila

Sectia dezvoltare programe de eficienta
energetica si relatii externe

Sectia dezvoltare programe de eficienta
energetica si relatii externe

Sectia analiza si raportare

Sectia analiza si raportare

Directia juridica si achizitii

Directia juridica si achizitii

Sectia consultantd, comunicare si informare

Sectia consultantd, comunicare si informare

Sectia managementul resurselor umane,
administrare i managementul documentelor

Sectia managementul resurselor umane,
administrare i managementul documentelor

Serviciul contabilitate si raportare financiara

Transformarea in Sectie
ca efect al cresterii rolului
subdiviziunii pentru
analize financiare

Sectia contabilitate, raportare si analiza
financiara

Serviciul sisteme informationale si tehnologia
informatiei

Serviciul sisteme informationale i
tehnologia informatiei

Majorarea efectivului de personal. Conform statului de personal curent, [P CNED
inregistreaza un efectiv limita de 50 unitati de personal. Conditiile de activitate determinate
de lipsa spatiului de extindere a numarului de angajati, precum si de lipsa unor instrumente
aprobate de catre Guvern (programul Super ESCO), au avut ca efect inregistrarea a 6 pozitii
vacante la moment. Completarea acestora se preconizeazd pana la sfarsitul lunii septembrie,
curent ca efect al transferului sediului [P CNED intr-o noua locatie (aprilie, curent), ceea ce

asigura conditii pentru extinderea institutionala in conformitate cu statul de personal.

Conform Proiectului, efectivul limita se majoreaza cu 8 unitati de personal. Distributia de

personal si argumentele de rigoare sunt prezentate in tabelul nr. 2.
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Tabelul nr.2. Distributia efectivului limita de personal al IP CNED in contextul proiectului

Conform
Conform )
a statului de
statului de o
. - |Modificare| personal -
ety Denumirea personal -in .
Subdiviziunea L N , persoane conform Comentarii
functiei vigoare/curen . .
t nr. de (+-) proiectului
s HG, nr. de
persoane
persoane
Organ executiv - conducere Director 1 1 Nemodificat
. . . Director/oare e
lAdjunct al organului executiv R /~ 2 2 Nemodificat
adjunct/d
Sef/a Serviciu Se creeazad o pozitie noud de conducdtor al subdiviziunii ca efect al necesitatii
1 1 fortificdrii controlului intern, cresterii complexitatii proceselor interne care necesita
- s auditare periodica si conformdrii celor mai bune practici si similitudinii
Serviciul audit intern - " . " .
reglementdrilor pentru autori le publice (cel putin 3 unitati).
Auditor intern
L 1 1 Nemodificat
principal
Directia implementare programe si Sef Directie
L P Prog! i i ’ 1 -1 (0] Se exclude
roiecte
[Unitatea de Implementare a Sef/a Serviciu 1 1 Nemodificat
Programului UIP EcoVi her ialist/a
ogl AaA ului U coVouche Sp.ec.a st/'a 5 > Nemodificat
(Serviciu) principal/a
[Unitatea de Implementare a Sef/a Serviciu 1 1 Nemodificat
[Programului Super ESCO (Serviciu) PP
Sp.ECI.EIhSt/f 1 1 Nemodificat
principal/a
R . .. |Sef/a Sectie 1 1 Nemodificat
Fondul pentru eficienta energetica in Specialist/a
lsectorul rezidential - FEERM (Directie) p_ A o 3 1 4 Nemodificat
principal/3
ISectia primire dosare, evaluare 3 3 o Se divizeazd in Sectia primire si procesare dosare si Sectia evaluare conformitate si
lconformitate si riscuri prefinantare riscuri profinantare.
Sef/a Serviciu 1 i " s PRI
- - . sef/ —— Subdiviziune nou creatd, ca efect al divizarii Sectiei primire dosare, evaluarea
IServiciu primire si procesare dosare Specialist/a N o . N
- < 1 1 conformitate si riscuri prefinantare.
principal/a
Sef/a Sectie 1 1 Nemodificat
[Sectia evaluare conformitate si riscuri |Specialist/a Se creeazd o pozitie nou ca efect al cresterii volumului de sarcini, Tnclusiv in contextul
prefinantare principal/a 2 2 evaluarii noilor instrumente/produse (de ex., Casa Verde, garantii financiare,
compensatii financiare) si modificarii Legii nr.139/2018.
Sef/a Serviciu 1 1 Nemodificat
[Serviciul monitorizare conformitate si |Specialist/3 Se creeazd o pozitie nou ca efect al cresterii volumului de sarcini, Tnclusiv in contextul
riscuri postfinantare principal/3 1 1 evaluarii noilor instrumente/produse (de ex., Casa Verde, garantii financiare,
compensatii financiare) si modificarii Legii nr.139/2018.
Sef/a Serviciu 1 1 Subdiviziune nou creatd ca efect al intituirii de functii noi pentru CNED, de emitere a
L L L. Specialist/a garantiilor financiare si acordare a compensatiilor financiare catre APC, ca efect al
[Serviciul garantii si compensatii - < A, o AN
inanciare principal/a 5 5 modificarii Legii nr.139/2018. Subdiviziunea va crea si implementa produse de
garantare si compensare financiarad a dobanzilor la creditele Asociatiilor de
proprietari in condominiu.
Directia conformitate politici in Sef/a Directie
dome.r‘nul eficienta energetica .$I 1 1 Nemodificat
alorificarea surselor de energie
regenerabild
Sectia calificare si conformitate a ,Sef/a- S?ct'f 1 1 Nemodificat
implementérii politicilor publice Sp_ec'_al'St/ua
de eficientd energetica si principal/a .
e . 5 5 Nemodificat
valorificare a surselor de energie
regenerabild (in cadrul Directiei)
Sectia dezvoltare programe de Sef/a Sectie 1 1 Nemodificat
eficientd energetica si relatii Specialist/a
o H ) p. . /, 1 1 Nemodificat
externe (in cadrul Directiei) principal/a
Sef/a Sectie 1 1 Nemodificat
[Sectia analizd si raportare ecialist/a
+ sirap Sp. A s /, 2 2 Nemodificat
principal/a
Sef Directie 1 1 Nemodificat
Directia juridica si achizitii ialist/a
tHaj ks ¥ Sp.ECI.EﬂISt/f 5 5 Nemodificat
principal/a
" < . . Sef/a Sectie 1 1 Nemodificat
ISectia consultantd, comunicare si Specialist/a
informare p. N . 3 3 Nemodificat
principal/3
Sef/a Sectie 1 1 Nemodificat
Specialist/3 Se creeazd o pizitie noud, ca efect al angajarea unui numar esential de angajati
ISectia managementul resurselor principal/a (cresterea functiilor CNED), inclusiv prin colaborare si cu partenerii straini, volumul
lumane, administrare si 2 1 3 sporit de documentatie aferentd resurselor umane, precum si complexitatea
Imanagementul documentelor proceselor administrative (angajari, evaludri, concursuri, declaratii de avere,
monitorizarea integritdtii etc.).
Conducdtor auto 1 1 Nemodificat
Sef/a Sectie 1 1 Nemodificat
Specialist/a Se intituie o noua functie de specialist in domeniul financiar dedicat, care s& asigure
principal/a expertiza de impact financiar pentru gestionarea eficienta a instrumentelor din punct
Sectia contabilitate, raportare si de vedere financiar, oferind suport de specialitate personalului implicat in
analiza financiara 2 1 3 implementarea si gestionarea directa a programelor de finantare. De asmenea, va
asigura analiza financiarad curentd a impactului produselor de finantare,
monitorizarea lichiditatii curente si cresterea calitatii estimarilor financiare de
perspectiva.
IServiciul sisteme informationale si EEZZ:IT::/I;N 1 L Nemodificat
tehnologia informatiilor p. . . 1 1 Nemodificat
principal/3
[Total 50 8 58

1)

Cresterea efectivului este determinatd de atingerea obiectivelor proiectului, problemelor
identificate si prezentate in prezenta nota la capitolul 2.2. si urmatoarele argumente:
Este necesard instituirea unei noi subdiviziuni responsabile de emiterea
garantiilor financiare si acordarea compensatiilor financiare. Un sef sectie si 2 specialisti
principali (majorare cu 3 unitati).
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2)  Se impune necesitatea divizarii Sectiei primire dosare si evaluare conformitate
in 2 subdiviziuni specializate, ca efect al divizarii procesului de primire a solicitarilor de suport
financiar pentru proiecte, de procesul de evaluare conformitate si riscuri prefinantare. Aceasta
divizare este iminentd din considerentul asigurdrii independentei si cresterea calitatii
procesului de evaluare de risc a proiectelor de finantare si de necesitatea cresterii rolului
atributiilor de consultanta a solicitantilor, determinate de cresterea volumului de activitati si
lansarea de noi produse, prevazute de modificarile Legii nr. 139/2018 (garantii financiare si
compensatii financiare) (majorare cu 2 unitati).

La moment sectia primire dosare, evaluare conformitate si riscuri prefinantare,
constituitd din 3 angajati, gestioneaza in paralel dosarele de aplicare pentru 3 produse de
finantare:

- Eficienta energetica in blocurile locative:

In prezent, sunt in derulare doui Apeluri de propuneri de proiecte — unul destinat
cererilor de finantare pentru elaborarea documentatiei de proiect si altul pentru cererile de
finantare aferente lucrarilor de constructie. La aceste apeluri participd beneficiari din 81 de
blocuri locative din intreaga tara, administrate de 62 de Asociatii de proprietari din condominiu,
care anterior au beneficiat de audituri energetice.

Activitatea este gestionatd integral de Sectia de prefinantare, responsabild de
comunicarea directd cu Asociatiile, colectarea si Inregistrarea cererilor, evaluarea acestora din
punct de vedere tehnic, financiar si de mediu, precum si formularea recomandarilor pentru
aprobare.

Pana in prezent, 19 blocuri au depus dosare pentru documentatia de proiect, iar pentru 6
dintre acestea procesul a fost deja finalizat. Totodatd, 3 blocuri au avansat in etapa depunerii
cererilor de finantare pentru lucrarile de constructie. Este important de mentionat ca fiecare
proiecte parcurge un intreg ciclu de verificdri si aprobari, incepand de la audit energetic,
continudnd cu documentatia tehnicd si ajungind pand la finantarea si executarea lucrarilor.
Acest parcurs etapizat implica un volum semnificativ de munca si responsabilitate din partea
specialistilor din cadrul sectiei.

- Produsul de finantare Eficienta energetici a caselor individuale din
gospodariile rurale cu grad de vulnerabilitate energetica extrema.

Acest produs de finantare se adreseaza uneia dintre cele mai sensibile categorii sociale
— gospodariile casnice aflate in vulnerabilitate energetica extrema. Prin natura sa, programul
presupune o implicare directd si intensa in comunicarea cu beneficiarii, care sunt, de cele mai
multe ori, persoane cu resurse limitate si cu acces redus la informatii tehnice sau administrative.

Pana in prezent, implementarea programului a generat un volum mare de activitati: au
fost efectuate circa 800 de apeluri telefonice cu potentialii beneficiari, au fost vizitate 390 de
gospodarii casnice din toate raioanele tarii, au fost receptionate 236 scrisori de intentie si
realizate 192 de audituri energetice. Ulterior, procesul a avansat cu depunerea a 159 cereri de
finantare, iar pentru 42 de case a fost lansata deja procedura de licitatie publica pentru executia
lucrarilor de constructii.

Trebuie mentionat ca fiecare dintre aceste etape nu reprezintd doar o simpla formalitate,
ci presupune un intreg lant de verificari, evaluari si aprobari:
. scrisorile de intentie sunt analizate si validate;
. auditul energetic este evaluat si aprobat pentru a trece la etapa urmatoare;
e fiecare cerere de finantare este supusa unei evaluari tehnice, financiare si
juridice, si formulate recomandari de acceptare sau respingere.
Volumul mare si complexitatea acestor activitdti depdsesc resursele de personal
existente, ceea ce genereaza riscuri de Intarzieri si suprasolicitare.
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- Produsul de finantare Casa Verde:

In cadrul primei runde de finantare s-au colectat 745 de dosare de aplicare, ceea ce
reprezintd un volum semnificativ, dificil de gestionat cu resursele actuale de personal. Fiecare
dosar necesita parcurgerea unei etape complexe de evaluare, incluzand:

- revizuirea documentatiei prezentate de solicitanti;
- formularea comentariilor si solicitarea completarilor, acolo unde este cazul;
- evaluarea finald si prezentarea recomandarii de acceptare sau respingere.

Procesul nu este unul strict administrativ, ci implicd analiza tehnica, financiara si juridica
a propunerilor. Pentru fiecare proiect trebuie verificatd eligibilitatea solicitantilor, respectarea
criteriilor din Manualul operational si conformitatea documentelor justificative. Aceasta impune
un grad sporit de specializare si o atentie detaliata.

Pentru a rdspunde in termen rezonabil beneficiarilor si a nu periclita implementarea
proiectelor, dosarele trebuie procesate intr-un interval foarte scurt. Din unui numar mic de
angajati, a fost necesara revizuirea si extinderea termenelor procedurale, ceea ce genereaza
intarzieri in implementare.

In prezent, pentru a face fatd volumului, angajatii sectiunii lucreaza suplimentar, inclusiv
in zilele de weekend. Aceasta situatie nu poate fi mentinutd pe termen mediu si lung, intrucat
duce la scaderea randamentului si la risc de erori.

Sectia ,,Fondul pentru Eficientd Energetica in sectorul Rezidential” constituita din
4 unitati de personal, are un rol esential in implementarea si monitorizarea proiectelor finantate
din Programul FEERM. Activitatea acestei sectii nu se rezuma la formalitati administrative, ci
presupune o implicare continud si complexa in toate etapele derularii proiectelor.

In responsabilitatea sectiei intri comunicarea permanenti cu beneficiarii acceptati la
finantare, precum si cu antreprenorii care executa serviciile si lucrdrile finantate. Aceasta
comunicare inseamna consilierea beneficiarilor, explicarea etapelor si obligatiilor contractuale,
dar si vizite pe teren pentru a urmari modul in care sunt implementate masurile de eficienta
energetica. In paralel, angajatii sectiei elaboreazi specificatiile tehnice necesare contractarii
serviciilor si lucrdrilor, verifica respectarea obligatiilor asumate prin contractele de finantare,
monitorizeaza executia lucrarilor de constructii si calitatea acestora, si supravegheaza prestarea
serviciilor conexe — de la expertize tehnice si proiectare pana la controlul calitatii.

La moment gestionate peste 91 de proiecte la case individuale, dintre care 41 se afld deja
in etapa de executie a lucrarilor de constructii, iar restul in faza de elaborare a documentatiei de
deviz. In acelasi timp, sectia coordoneazi 8 proiecte ale Asociatiilor de proprietari din
condominiu, pentru care se elaboreaza caietele de sarcini necesare atat proiectdrii, cat si
viitoarelor lucrdri. Practic, la nivelul sectiei se concentreaza un portofoliu divers, care cuprinde
atat gospodarii individuale, cat si blocuri de locuinte, fiecare categorie cu specificul si
complexitatea sa.

Un element important este faptul cd activitatea sectiei incepe dupa finalizarea procesului
de evaluare desfasurat la Sectia prefinantare. Aceasta inseamnd ca, pe masurd ce numarul
dosarelor aprobate creste, inevitabil si sarcinile de monitorizare cresc intr-un ritm accelerat. In
scurt timp, sectia va avea de gestionat un volum si mai mare de contracte, corespunzator celor
trei produse de finantare aflate in derulare: Eficienta energetica in blocurile locative, Eficienta
energetica a caselor individuale din gospodariile rurale cu grad de vulnerabilitate energetica
extrema si Casa Verde.

Fiecare proiect presupune verificdri, vizite pe teren, raportari si aprobari succesive, iar
cumularea lor Intr-un portofoliu in continua expansiune creeaza o presiune constantd asupra
echipei. Daca nu se intervine prin suplimentarea personalului, existd riscul aparitiei unor
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intarzieri in implementare, scaderea calitatii monitorizarii si dificultdti 1n asigurarea
transparentei si corectitudinii procesului.

Din aceste motive, suplimentarea personalului sectiei nu reprezintd doar o optiune, ci o
necesitate. Numai prin intarirea echipei se va putea asigura o gestionare eficientd a proiectelor,
respectarea termenelor, mentinerea calitatii lucrarilor si consolidarea increderii beneficiarilor si
a partenerilor de dezvoltare in institutie.

Actiunile descrise supra, confirma ca interesul beneficiarilor este unul foarte mare si
aceasta impune majorarea personalului si divizarea sectiei in doua subdiviziuni specializate
pentru a face fatd implementarii cu succes a angajamentelor asumate si gestionarea profesionista
si eficientd a aplicatiilor in cadrul produselor lansate.

Fortificarea proceselor de control intern, prin majorarea cu 1 unitate a subdiviziunii de
audit intern. In vederea executirii prevederilor Hotararii de Guvern nr. 165/2024 cu privire la
aprobarea Programului de dezvoltare a controlului financiar public intern pentru anii 2024-2027,
se urmdreste atingerea obiectivelor prin asigurarea utilizarii fondurilor publice conform
principiilor de buna guvernare, prin implementarea controlului intern managerial si a auditului
intern in entitatile publice pe baza standardelor si bunelor practici ale Uniunii Europene. Astfel,
se propune consolidarea subdiviziunii de audit intern prin dimensionarea adecvata a resurselor
alocate si sporirea calitatii activitatii, cresterea competentei si profesionalismului auditorilor
interni, precum si extinderea ariei de acoperire. Prin urmare, se urmareste suplinirea unei noi
functii de sef/sefa de serviciu care sa contribuie la fortificarea sistemelor de guvernanta,
management si gestiune a riscurilor in cadrul I[P CNED, aducéand in atentia conducerii punctele
slabe ale controlului intern si oportunitatile de crestere a performantei (majorarea cu 1 unitate).

Un aspect important este respectarea legislatiei cu privire la protectia datelor cu caracter
personal si a standardelor profesionale in auditarea tuturor sistemelor, activitatilor complexe si
proceselor cu risc sporit al I[P CNED.

In acest sens, domeniul de interventie pentru subdiviziunea de audit intern, vor cuprinde
urmatoarele obiective specifice:

a) consolidarea subdiviziunii prin extinderea ariei de acoperire a efectuarii misiunilor
de audit, inclusiv prin aplicarea SNAI 2340 ,,Supervizarea misiunii de audit intern”,
care prevede cd misiunile de audit intern trebuie sd fie supervizate corespunzator
pentru a asigura indeplinirea obiectivelor, nivelul calitatii activitdtii, precum si
dezvoltarea profesionala a auditorilor interni;

b) imbunatatirea sistemului de certificare si dezvoltare a calificarii profesionale ale
auditorilor interni din cadrul IP CNED;

c¢) dezvoltarea unui cadru procedural pentru aplicarea tehnicilor moderne de lucru in
domeniul auditului intern, inclusiv efectuarea auditului IT;

d) dezvoltarea unui sistem solid de control intern managerial in conformitate cu
Ordinul Ministerului Finantelor nr. 189/2015 cu privire la aprobarea Standardelor
nationale de control intern in sectorul public.

Impactul scontat al modificdrii structurii interne al subdiviziunii de audit intern se
axeaza pe generarea solutiilor si consolidarea eforturilor, sustinute la nivel managerial, pentru
a asigura faptul ca in corespundere cu prevederile Legii nr. 229/2010 privind controlul financiar
public intern, scopul urmadrit fiind consolidarea raspunderii manageriale pentru gestionarea
optima a resurselor conform obiectivelor IP CNED, pe baza principiilor bunei guvernari, prin
implementarea sistemului de control intern managerial si a activitatii de audit intern.

Astfel, prin activitatea independentd si obiectiva de asigurare si consiliere,
subdiviziunea de audit intern este destinatd sd adauge plusvaloare si sa Imbunatiteasca
activitatea institutiei, sd ofere suport conducerii [P CNED 1in indeplinirea obiectivelor sale
printr-o abordare sistematica si metodica, evaludnd si imbunatatind eficacitatea proceselor de
management al riscului, control si guvernanta.

17



Sarcinile de baza a functiei noi propuse, precum si responsabilitatile vor acoperi:

a. planificarea, organizarea, coordonarea, monitorizarea §i controlul activitatii
subdiviziunii de audit intern;

b. monitorizarea respectarii legislatiei, a actelor normative in vigoare §i a
documentelor interne ce tin de domeniile de activitate ale subdiviziunii;

c. monitorizarea respectarii legislatiei in contextul implementarii standardelor de etica
si integritate profesionald, cultivarea si consolidarea climatului de integritate
institutionald;

d. asigurarea executdrii prevederilor si dispozitiilor actelor normative de catre auditori;

e. efectuarea analizei functionale a subdiviziunii de audit intern In vederea optimizarii
resurselor umane si de timp, cu impact scontat si management eficient;

f. supervizarea misiunilor de audit intern si control adecvat al riscurilor de coruptie,
influenta necorespunzatoare in indeplinirea obiectiva si impartiala a obligatiilor si
responsabilitatilor ce revin auditorilor din cadrul subdiviziunii conform legislatiei;

g. efectuarea misiunile de audit de asigurare si consiliere in echipe, cu rol de sef/sefa
al echipei de audit;

h. elaborarea Cartei de audit (Regulament de organizare si functionare al subdiviziunii,
Instructiunilor proprii, Metodologiilor, Planului strategic si Planului anual de
activitate;

1. consultarea conducerii [P CNED pe baza principiilor de transparenta si raspundere,
economicitate, eficienta si eficacitate, legalitate si echitate, eticd si integritate in
activitatea manageriala.

Avand in vedere necesitatea implementarii angajamentelor nationale si internationale,
IP CNED, in calitate de institutie publicd din subordinea Ministerului Energiei, va contribui la
realizarea actiunilor de armonizare a cadrului juridic national aferent domeniului controlului
financiar public intern, inclusiv auditului intern, cu standardele si metodologiile internationale
general acceptate, precum si cu bunele practici ale Uniunii Europene.

De asemenea, provocarile si dificultdtile existente in ultima perioadd, precum atacurile
cibernetice si scurgerile de informatii confidentiale din cadrul ministerelor si institutiilor publice
din subordine, au impus necesitatea consolidarii subdiviziunii de audit intern.

Suplimentar, in capitolele de negociere pentru aderare: Capitolul 32 - Control financiar,
este imperios necesar sd inregistram progrese, fiind aprobat in acest sens Programul de control
intern al finantelor publice, ce oferd un cadru strategic pentru consolidarea controlului intern
managerial si auditului intern la nivel national, aliniat la standardele si bunele practici europene,
sporind astfel eficienta si responsabilitatea In gestionarea fondurilor publice.

Totodatd, in vederea consolidarii sistemului de control intern managerial si importanta
acestuia 1n contextul transpunerii Directivelor Uniunii Europene si punerii in aplicare a
obiectivelor aferente Componentei 4. ,,Controlul financiar public intern” din cadrul Strategiei
de dezvoltare a managementului finantelor publice pentru anii 2023-2030, aprobatd prin
Hotararea Guvernului nr. 71/2023, este important focusarea activitatii preponderent pe
domeniile cu risc inalt, care vor fi evaluate prin prisma respectdrii cadrului normativ si pe
evaluarea performantei si a eficientei sistemelor informationale gestionate de citre institutie. In
acest sens, o unitate suplimentara de audit ar acoperi o buna parte a domeniilor cu risc inalt, prin
efectuarea misiunilor de audit planificate.

Atributiile de administrare a resurselor umane necesit fortificate. In prezent procesele
de resurse umane din cadrul institutiei sunt gestionate exclusiv doar de conducatorul
subdiviziunii responsabile de resurse umane si sectorul administrativ, ceea ce genereaza un risc
operational semnificativ, in conditiile cresterii necesarului de personal si a activitatilor de
conformitate cu cadrul legal complex in acest domeniu, precum si Indeplinirii concomitent a
atributiilor de conducator de subdiviziune. Astfel, se impune completarea cu 1 unitate de
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personal, functie executiva dedicatd proceselor operative — recrutare, salarizare, evidenta
personalului, monitorizarea concediilor, monitorizarea stabilirii obiectivii si evaludrii
angajatilor, instruiri si raportdri statistice. Introducerea unei unitati de personal exclusiv
responsabild cu managementul resurselor umane va permite delegarea sarcinilor operative,
reducerea supraincarcdrii conducatorului si cresterea transparentei si responsabilitdtii in
administrarea personalului.

Totodata, potrivit Regulamentului-cadru al subdiviziunii resurse umane din autoritatea
publica, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201 din 11.03.2009, pentru un efectiv de pana la
100 angajati, se recomanda existenta a 1-2 specialisti in resurse umane, norma care, desi
aplicabild in mod direct autoritatilor publice, constituie un reper orientativ important si pentru
institutiile publice, in special atunci cand volumul de munca, complexitatea activitatilor si
gradul de conformare legala impun consolidarea functiei. Astfel, suplinirea propusa raspunde
atat cerintelor legale, cat si bune practici guvernamentale, garantand o gestionare mai eficienta
si conforma a resurselor umane in cadrul institutiei. La fel, in Uniunea Europeana, institutiile
publice sunt incurajate sa adopte un raport de 1 specialist in resurse umane la 100 de angajati,
conform recomandarilor din cadrul institutiilor europene. De exemplu, in raportul special
24/2024 al Curtii Europene de Conturi, se subliniazd importanta unei gestionari eficiente a
resurselor umane pentru atingerea obiectivelor institutionale.

In contextul actual, in care activititile de administrare a resurselor umane sunt gestionate
de o singurd persoand, este imperativa completarea structurii organizationale cu o unitate de
personal dedicata acestui domeniu. Aceastd masura nu doar ca va asigura o gestionare eficienta
si conformd a resurselor umane, dar va contribui si la alinierea institutiei la standardele
internationale, consolidand astfel capacitatea administrativa a [P CNED.

Sectia finante, contabilitate si raportare financiara se completeaza cu 1 unitate de
personal, necesard pentru realizarea atributiilor de fortificare a aspectelor de analizd si
perspectivei de implementare a standardelor financiare internationale. Crestere fondurilor
administrate de I[P CNED impune necesitatea de informatii si analize financiare permanente
(executare de fonduri, asigurarea necesarului de lichiditate, bugetare financiara, monitorizarea
proiectelor, prognoze financiare, etc.). De inclus o unitate de specialist pe finante care va oferi
suport tuturor subdiviziunilor pe aspect financiare, inclusiv monitorizarea contractelor cu
partenerii de dezvoltare/finantare pe aspect financiare (majorarea cu 1 unitate). Acest lucru
presupune implicare a unui specialist cu formare specifica acestei functii care la moment nu
exista in cadrul institutiei.

De asemenea, pe fundalul dezvoltarii accelerate a Programelor de finantare gestionate
de I[P CNED, inclus in contextul implicdrii mai multor parteneri in procesul de implementare si
contributiile directe ale acestora in vederea finantarii Programelor IP CNED, devine imperativa
instituirea unei functii de specialist financiar dedicat, care sd asigure expertiza cuvenita
gestiondrii eficiente a acestor instrumente din punct de vedere financiar, oferind suport de
specialitate personalului implicat in implementarea si gestionarea directa a programelor de
finantare.

4.2. Impactul financiar si argumentarea costurilor estimative

Impactul financiar al Proiectului determina cresterea cheltuielilor de retribuire a muncii
cu circa 4 milioane lei (inclusiv contributii de asigurari sociale obligatorii in cuantum de 29%
din fondul de salarizare), ca efect al majorarii efectivului de personal. Costurile salariale
suplimentare estimate vor fi acoperire in totalitate din sursele proprii ale [P CNED, finantate
prin implementarea masurilor de eficientd energetica (Fondul pentru eficientd energetica,
inclusiv in sectorul rezidential - FEERM, finantate din contributiile la schema de obligatii si din
sursele partenerilor de dezvoltare).

Prin urmare, proiectul nu va avea impact asupra bugetului de stat. Tabelul nr.3 descrie
la nivel agregat impactul financiar al proiectului.
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Tabelul nr.3. Impactul costurilor de personal ca efect al majorarii efectivului de personal

Indicatori Lei Sursa de acoperire
Cheltuieli privind retribuirea muncii - total Surse proprii (FEE,
2025 - . . T, .. S .
. (inclusiv contributii obligatorii de asigurari 26.923.311 | proiecte de
estimat .
sociale 29%) dezvoltare)
. Cheltuieli privind retribuirea muncii - total Surse proprii (FEE,
Proiect - . . I . . s .
.. » . | (inclusiv contributii obligatorii de asigurari 4.034.359 | proiecte de
modificari .
sociale 29%) dezvoltare)
2026 - Cheltuieli privind retribuirea muncii - total Surse proprii (FEE,
rognozat (inclusiv contributii obligatorii de asigurari 30.957.670 | proiecte de
prog sociale 29%) dezvoltare)

Cresterea de personal pentru implementarea de noi instrumente financiare (garantii
financiare si compensatii financiare) va asigura cresterea fondurilor gestionate de [P CNED cu
pana la 150 milioane pe an, conform estimarilor realizate in contextul analizei de impact la
modificarile la Legea nr. 139/2018. Efectul de multiplicator al acestui suport financiar acordat
asociatiilor de proprietari in condominiu se estimeaza a fi unul semnificativ pentru eficienta
blocurilor de locuit din Republica Moldova. De asemenea, acest aspect este argumentat ca fiind
necesar de realizat si prin prisma Agendei de reforme aferente Planului de crestere economica
2025-2027, agreat cu UE. Prin urmare, acest aspect argumenteazd aditional importanta si
necesitatea fortificarii institutionale.

4.3. Impactul asupra sectorului privat

Proiectul are impact pozitiv asupra sectorului privat. Principalele aspecte sunt:

- Impact pozitiv asupra mediului de afaceri din domeniul constructiilor prin noile
produse implementate de IP CNED care implica atragerea de credite de catre
Asociatiile de Proprietari in Condominiu in vederea implementarii masurilor de
eficientd energetica;

- Dezvoltarea companiilor din domeniul constructiilor prin cresterea numarului de
angajati odata cu cresterea finantarilor In domeniu, asa cum investirea a circa 1
milion euro in eficienta energeticd ar presupune crearea a 8-27 locurilor de munca
aditionale.

4.4. Impactul social

Aprobarea Proiectului va avea un impact pozitiv asupra intregii populatii a Republicii
Moldova, prin cresterea eficientei energetice, reducerea facturilor la energie, imbunatatirea
conditiilor de trai si a calitdtii vietii, reducerea gazelor cu efect de sera si respectiv sporirea
securitatii energetice a tarii.

Implementarea proiectelor de eficientd energetica va contribui inclusiv la crearea
locurilor de munca. Conform unui Raport cu privire la ocuparea fortei de muncd in domeniul
energiei la nivel mondial elaborat de catre Agentia Internationala a Energiei in 2023, investirea
a circa 1 milion euro in eficienta energetica ar presupune crearea a 8-27 locurilor de munca
aditionale, contribuind astfel la o dezvoltare economica a tarii prin redirectionarea economiilor
de resurse financiare catre alte proiecte investitionale si de dezvoltare a mediului de afaceri.
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4.4.1. Impactul asupra datelor cu caracter personal
Proiectul nu prevede careva reglementari care ar avea impact asupra datelor cu caracter
personal.

4.4.2. Impactul asupra echitatii si egalitatii de gen

Proiectul nu prevede careva reglementdri care pot influenta in mod diferit femeile,
barbatii si minoritatile de gen, precum si nu prevede careva masuri menite sa elimine
discriminarea si sa promoveze oportunitatile egale in toate domeniile vietii sociale.

4.5. Impactul asupra mediului

Implementarea noilor instrumente de finantare (garantii financiare, compensatii
financiare, masuri de valorificare a surselor de energie regenerabile), inclusiv in vederea
realizarii Agendei de reforme aferente Planului de crestere economicd 2025-2027, fortificarea
capacitatii de implementare a politicilor publice In domeniul de eficienta energeticd, precum si
acordare a suportului in alinierea acestora la cadrul juridic UE va avea ca impact pozitiv asupra
mediului prin reducerea emisiilor de CO: si la reducerea consumurilor/resurselor energetice
utilizate.

4.6. Alte impacturi si informatii relevante

Implementarea Proiectul va avea impact pozitiv si asupra sistemului de sandtate si
educational prin crearea premiselor care ar facilita implementarea proiectelor de eficienta
energetica si valorificare a surselor de energie regenerabild, contribuind astfel la modernizarea
cladirilor, respectarea normelor igienico-sanitare precum si sa acordarea serviciilor educationale
si medicale mai calitative.

Crearea premiselor care ar atrage mijloace financiare pentru proiecte de eficientad
energetica si valorificare a surselor de energie regenerabild va avea impact si asupra dezvoltarii
tehnologice si inovatiei datorita solutiilor propuse in cadrul diferitor proiecte ce urmeaza a fi
implementate 1n acest sens, inclusiv prin colaborarea cu partenerii de dezvoltare si organizatiile
internationale in acest sens.

5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislatia UE

5.1. Masuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice ale UE in legislatia
nationald

Proiectul nu transpune acte juridice ale UE

5.2. Masuri normative care urmaresc crearea cadrului juridic intern necesar pentru
implementarea legislatiei UE

Proiectul nu transpune acte juridice ale UE

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului actului normativ

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul
decizional, anuntul privind initierea procesului de elaborare a Proiectului a fost plasat pe pagina
web oficialda a Ministerului Energiei, compartimentul ,,Transparentd decizionala, consultari
publice” si pe portalul guvernamental.

https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-cu-privire-la-initierea-elaborarii-proiectului-
hotararii-de-guvern-privind-modificarea-hotararii-guvernului-nr-10602023-cu-privire-la-organizarea-si-
functionarea-institutiei-publice-centrul-national-pentru-energie-durabila/14583

21


https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-cu-privire-la-initierea-elaborarii-proiectului-hotararii-de-guvern-privind-modificarea-hotararii-guvernului-nr-10602023-cu-privire-la-organizarea-si-functionarea-institutiei-publice-centrul-national-pentru-energie-durabila/14583
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-cu-privire-la-initierea-elaborarii-proiectului-hotararii-de-guvern-privind-modificarea-hotararii-guvernului-nr-10602023-cu-privire-la-organizarea-si-functionarea-institutiei-publice-centrul-national-pentru-energie-durabila/14583
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-cu-privire-la-initierea-elaborarii-proiectului-hotararii-de-guvern-privind-modificarea-hotararii-guvernului-nr-10602023-cu-privire-la-organizarea-si-functionarea-institutiei-publice-centrul-national-pentru-energie-durabila/14583

In contextul consultirilor publice cu partile interesate, au fost organizate mai multe
sedinte de lucru ale Ministerului Energiei cu IP CNED, 1n vederea identificarii oportunitatilor
de includere in Proiect a reglementarilor de fortificare a guvernantei institutionale a IP CNED
pentru implementarea pertinentd a programelor, produselor, instrumentelor de eficienta
energeticd si valorificare a surselor de energie regenerabila si asigurarea capacitatii institutionale
in implementarea Agendei de reforme si acordarii suportului elocvent in transpunerea actelor
juridice UE cu privire la eficienta energetica.

Proiectul de Hotdrare urmeaza a fi expediat spre avizare catre toate partile interesate, cu
publicarea acestuia inclusiv pe portalul guvernamental www.particip.gov.md .

7. Concluziile expertizelor

In scopul respectirii art. 34 si 37 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative,
proiectul de Hotarare va fi supus expertizei anticoruptie de citre Centrul National Anticoruptie
si respectiv expertizei juridice de catre Ministerul Justitiei.

Concluziile reprezentantilor UE in procesul de screening pe domeniul de eficientd
energeticd au accentuat rolul si importanta necesitatii consolidarii [P CNED pentru asigurarea
implementarii pertinente a masurilor de eficienta energetica si valorificare a surselor de energie
regenerabila.

8. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ existent

Aprobarea Proiectului va impune ajustarea proceselor interne [P CNED, respectiv a unor
acte normative interne de guvernantd, precum si elaborarea de produse noi pentru asigurarea
posibilitatii de emitere a garantiilor financiare si acordare a compensatiilor financiare catre
asociatiile de proprietari in condominiu.

9. Masurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului
normativ

Vor finecesare masuri de organizare si implementare a optiunilor incluse pentru a atinge
obiectivele stabilite in domeniul eficientei energetice prin consultarea partenerilor de
dezvoltare, consultanti In domeniul eficientei energetice, pentru elaborarea si implementarea
pertinentd a produselor care urmeaza a fi dezvoltate de I[P CNED.

Principala autoritate antrenata in procesul de implementare va fi Ministerul Energiei.
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