







Proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTĂRÎRE  nr. ______
„____” _________ 2014 


        




Chişinău

Cu privire la modificarea şi completarea Regulamentului privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală
     
 În conformitate cu prevederile Legii ocrotirii sănătăţii nr.411-XIII din 28 martie 1995 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr.34, art.373), cu modificările şi completările ulterioare, Legii nr.1585-XIII din 27 februarie 1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistenţă medicală (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1998, nr.38-39, art.280), cu modificările şi completările ulterioare, Legii salarizării nr.847-XV din 14 februarie 2002 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,  2002, nr.50-52, art.336), cu modificările şi completările ulterioare, Legii Fondurilor asigurării obligatorii de asistenţă medicală pe anul 2014 nr.330 din 23 decembrie 2013 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.9-13 art.20), 
Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1.Regulamentul privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.1593 din 29 decembrie 2003 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2004, nr.6-12, art.65), cu modificările şi completările ulterioare, se modifică şi se completează după cum urmează: 

1) la  punctul 7, alineatul unu va avea următorul cuprins:

„ Începînd cu 01 iulie 2014, drept bază de calculare a salariilor tarifare (de funcţie) lunare  pentru personalul din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală,  specificaţi în anexele nr.1 şi 2 la prezentul Regulament, serveşte salariul tarifar pentru categoria I de calificare, în cuantum de 1000 lei. Pentru personalul de conducere, specificat în anexa nr.3 la prezentul Regulament, drept bază de calculare serveşte salariul tarifar pentru categoria I de calificare, în cuantum de 900 lei.”

2) la punctul 12, litera b), sintagma „surorilor medicale ale” se substituie cu sintagma  „asistentelor medicale a”, iar după sintagma „medicului de familie” se completează cu sintagma „asistenţi medicali comunitari”.
3) în punctele 15, 17 şi 18 sintagma „Ministerul Sănătăţii” se substituie cu sintagma „Fondatorul instituţiilor medico-sanitare publice” la forma gramaticală corespunzătoare;
4) Anexa nr.3 „Salarizarea personalului de conducere” va avea următorul cuprins:
„Salarizarea personalului de conducere

	Volumul  mijloacelor  financiare  acumulate

anual pentru prestarea serviciilor medicale (formate din suma contractată de instituţie cu CNAM pentru anul curent şi  volumul alocaţiilor real acumulate de instituţie în anul precedent din prestarea serviciilor contra plată) milioane lei
	Salariul de funcţie, în cuantum multiplu al salariului tarifar pentru categoria I de calificare

	
	Directorului, medicului şef, şefului
	Adjuncţilor (vice) directorului, medicului şef, şefului
	Adjuncţilor (vice) directorului în probl. economice, contabilului şef, şefului serviciului economic

	pînă la 5,0
	pînă la 4,25
	pînă la 3,75
	x

	de la 5,0 pînă la 10,0
	pînă la 4,5
	pînă la 4,0
	pînă la 3,5

	de la 10,0 pînă la 20,0
	pînă la 4,75
	pînă la 4,25
	pînă la 3,75

	de la 20,0 pînă la 30,0
	pînă la 5,0
	pînă la 4,5
	pînă la 4,0

	de la 30,0 pînă la 40,0
	pînă la 5,25 
	pînă la 4,75
	pînă la 4,25

	de la 40,0 pînă la 50,0
	pînă la 5,5
	pînă la 5,0
	pînă la 4,5

	de la 50,0 pînă la 60,0
	pînă la 5,75
	pînă la 5,25
	pînă la 4,75

	de la 60,0 pînă la 70,0
	pînă la 6,0
	pînă la 5,5
	pînă la 5,0

	de la 70,0 pînă la 85,0
	pînă la 6,25
	pînă la 5,75
	pînă la 5,25

	de la 85,0 pînă la 120,0
	pînă la 6,5
	pînă la 6,0
	pînă la 5,5

	de la 120,0 pînă la 170,0
	pînă la 6,75
	pînă la 6,25
	pînă la 5,75

	peste 170,0
	pînă la 7,0
	pînă la 6,5
	     pînă la 6,0   ”


4) în nota la anexa nr.3, alineatul unu, sintagma „Ministerul Sănătăţii” se substituie cu sintagma „Fondatorul instituţiilor medico-sanitare publice”.
2. Prezenta hotărîre intră în vigoare din 01 iulie 2014.
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