
 

Tabelul comparativ 

la proiectul Hotărârii Guvernului cu privire la modificarea Regulamentului privind modul de compensare a 

cheltuielilor unităţilor în învăţământul dual, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 97/2023  

 

Conținutul normei în vigoare Modificarea propusă Conținutul normei după modificare 

pct. 6 sbpct. 6) , lit a) 

a) tipul și valoarea separată a cheltuielilor suportate, 

divizate pe fiecare elev în învățământul dual, în acord 

cu tipurile de cheltuieli admise spre compensare 

prevăzute în pct.13 subpct.1)- 6); 

cifra „6” se substituie cu 

cifra„4”; 

a) tipul și valoarea separată a cheltuielilor suportate, divizate 

pe fiecare elev în învățământul dual, în acord cu tipurile de 

cheltuieli admise spre compensare prevăzute în pct.13 

subpct.1)- 4); 

pct. 8 
8. Cererea se depune începând cu data de 1 august și 

până la data de 15 septembrie inclusiv a anului în curs, 

prin intermediul formularului electronic, pe pagina web 

oficială a Organizației pentru Dezvoltarea 

Antreprenoriatului. Cererile depuse după data 

menționată nu se examinează. 

8 textul „1 august” se 

substituie cu textul „20 iulie”, 

iar numărul „15” se substituie 

cu numărul „10” 

8. Cererea se depune începând cu data de 20 iulie și până la 

data de 10 septembrie inclusiv a anului în curs, prin 

intermediul formularului electronic, pe pagina web oficială 

a Organizației pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului. 

Cererile depuse după data menționată nu se examinează. 

pct. 11 

Organizația pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului, în 

termen de 30 de zile de la data depunerii cererii, însoțită 

de setul complet de documente prevăzute la pct. 9, va 

comunica unității, prin intermediul poștei electronice, 

acceptarea sau respingerea cererii, cu argumentarea 

motivului refuzului în cazul în care aceasta nu a 

îndeplinit cumulativ condițiile prevăzute în prezentul 

Regulament sau în cazul în care datele prezentate sunt 

eronate ori incomplete. 

numărul „30” se substituie cu 

numărul„45” 

Organizația pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului, în 

termen de 45 de zile de la data depunerii cererii, însoțită de 

setul complet de documente prevăzute la pct. 9, va comunica 

unității, prin intermediul poștei electronice, acceptarea sau 

respingerea cererii, cu argumentarea motivului refuzului în 

cazul în care aceasta nu a îndeplinit cumulativ condițiile 

prevăzute în prezentul Regulament sau în cazul în care 

datele prezentate sunt eronate ori incomplete. 

pct. 13  

1) remuneraţia de formare profesională brută (fără 

adaosuri şi sporuri), dar nu mai mult de 30% din 

cuantumul salariului minim pe ţară înregistrat la data 

suportării cheltuielilor de către unitate; 

2) salariul de bază lunar brut al maistrului-instructor 

care a instruit elevii în învăţământul dual, dar nu mai 

sbpct. 1) va avea următorul 

cuprins: 

1) remuneraţia de formare 

profesională brută (fără 

adaosuri şi sporuri), dar nu 

1) remuneraţia de formare profesională brută (fără adaosuri 

şi sporuri), dar nu mai mult de cuantumul salariului minim 

pe ţară înregistrat la data suportării cheltuielilor de către 

unitate per elev instruit prin învăţământ dual, absolvent al 

anului de studii în anul de gestiune; 
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mult de cuantumul salariului minim pe ţară înregistrat 

la data suportării cheltuielilor de către unitate; nu se va 

admite compensarea salariului de bază lunar al 

maistrului-instructor care nu se încadrează în 

prevederile art. 16 alin. (2) și alin. (5) din Legea nr. 

110/2022 cu privire la învățământul dual; 

3) cheltuielile pentru serviciile acordate de către Camera 

de Comerț și Industrie a Republicii Moldova în vederea 

realizării prevederilor art. 11 din Legea nr. 110/2022 cu 

privire la învăţământul dual; 

4) cheltuielile suportate de către unitate pentru 

instruirea psihopedagogică de cel puţin 20 de credite a 

maistrului-instructor; 

5) cheltuielile pentru organizarea locurilor de instruire 

(de exemplu, amortizarea mijloacelor fixe, a activelor 

nemateriale, întreţinerea şi reparaţia mijloacelor fixe, 

materiale consumabile, utilităţi), cheltuieli necesare 

pentru desfăşurarea procesului de organizare a 

învăţământului dual (birotică, mobilier, transport, 

cazare, hrană), dar nu mai mult de 10% din cuantumul 

total al cheltuielilor specificate la subpct. 1) şi 2); 

6) cheltuielile suportate de către unitate pentru serviciile 

de formare profesională achitate instituţiei de 

învăţământ profesional-tehnic în care se instruieşte 

elevul prin învăţământul dual, dar nu mai mult de 

cuantumul salariului minim pe ţară înregistrat la data 

suportării cheltuielilor de către unitate. 

 

mai mult de cuantumul 

salariului minim pe ţară 

înregistrat la data suportării 

cheltuielilor de către unitate 

per elev instruit prin 

învăţământ dual, absolvent al 

anului de studii în anul de 

gestiune;” 

sbpct. 2) după textul „instruit 

elevii în învăţământul dual” se 

completează cu textul „( un 

maistru instructor poate 

instrui concomitent de la unu 

până la 15 elevi)” 

sbpct. 5) și sbpct. 6) se abrogă; 

 

 

2) salariul de bază lunar brut al maistrului-instructor care a 

instruit elevii în învăţământul dual (un maistru instructor 

poate instrui concomitent de la unu până la 15 elevi), dar nu 

mai mult de cuantumul salariului minim pe ţară înregistrat 

la data suportării cheltuielilor de către unitate; nu se va 

admite compensarea salariului de bază lunar al maistrului-

instructor care nu se încadrează în prevederile art. 16 alin. 

(2) și alin. (5) din Legea nr. 110/2022 cu privire la 

învățământul dual; 

3) cheltuielile pentru serviciile acordate de către Camera de 

Comerț și Industrie a Republicii Moldova în vederea 

realizării prevederilor art. 11 din Legea nr. 110/2022 cu 

privire la învăţământul dual; 

4) cheltuielile suportate de către unitate pentru instruirea 

psihopedagogică de cel puţin 20 de credite a maistrului-

instructor; 

 

pct. 16 

Costul per elev instruit prin învăţământ dual, absolvent 

al anului de studii în anul de gestiune (CAE), se 

determină cu rotunjire până la 5 lei prin diminuare, 

conform formulei: 

numărul „400” se substituie cu 

textul „SC” 

după textul „la învăţământul 

dual;” se completează cu 

textul „CS constituie 10% din 

Costul per elev instruit prin învăţământ dual, absolvent al 

anului de studii în anul de gestiune (CAE), se determină cu 

rotunjire până la 5 lei prin diminuare, conform formulei: 
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unde: 

MFD – reprezintă cuantumul mijloacelor financiare 

aprobate conform legii bugetului de stat; 

400 – reprezintă costul per elev, în lei, al serviciilor 

prestate de către Camera de Comerț și Industrie, în 

conformitate cu prevederile art. 11 din Legea nr. 

110/2022 cu privire la învăţământul dual; 

cuantumul salariului minim pe 

ţară înregistrat.” 

unde: 

MFD – reprezintă cuantumul mijloacelor financiare 

aprobate conform legii bugetului de stat; 

SC  – reprezintă costul per elev, în lei, al serviciilor prestate 

de către Camera de Comerț și Industrie, în conformitate cu 

prevederile art. 11 din Legea nr. 110/2022 cu privire la 

învăţământul dual; CS constituie 10% din cuantumul 

salariului minim pe ţară înregistrat; 

pct. 19 

19. Unităților li se compensează cuantumul alocației per 

elev instruit prin învățământ dual, absolvent al anului de 

studii, înmulțit cu numărul de elevi instruiți, în volum 

de cel mult 50% din valoarea următoarelor cheltuieli 

admise pentru compensare. 

Pct. 19 va avea următorul 

cuprins:  

„19. Unităților li se 

compensează 50% din 

valoarea cheltuielilor 

menționate la pct. 13 al 

Regulamentului. În condițiile 

în care volumul cheltuielilor 

unităților economice care au 

depus solicitări pentru 

compensare depășește limitele 

alocațiilor aprobate prin 

Legea bugetului de stat pe 

anul respectiv de gestiune, 

unităților li se compensează 

cuantumul alocației per elev 

instruit prin învățământ dual, 

absolvent al anului de studii, 

înmulțit cu numărul de elevi 

instruiți.” 

19. Unităților li se compensează 50% din valoarea 

cheltuielilor menționate la pct. 13 al Regulamentului. În 

condițiile în care volumul cheltuielilor unităților economice 

care au depus solicitări pentru compensare depășește 

limitele alocațiilor aprobate prin Legea bugetului de stat pe 

anul respectiv de gestiune, unităților li se compensează 

cuantumul alocației per elev instruit prin învățământ dual, 

absolvent al anului de studii, înmulțit cu numărul de elevi 

instruiți. 

pct. 20 

20. Cheltuielile prevăzute la pct. 13 subpct. 3) se 

compensează anual Camerei de Comerț și Industrie a 

numărul „400” se substituie cu 

textul „10% din cuantumul 

20. Cheltuielile prevăzute la pct. 13 subpct. 3) se 

compensează anual Camerei de Comerț și Industrie a 
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Republicii Moldova, de către Organizaţia pentru 

Dezvoltarea Antreprenoriatului, în cuantum de 400 de lei 

per elev absolvent al anului de studii pentru care unitățile 

au obținut compensare, direct la contul utilizat de către 

aceasta. 

salariului minim pe ţară 

înregistrat” 

Republicii Moldova, de către Organizaţia pentru 

Dezvoltarea Antreprenoriatului, în cuantum de 10% din 

cuantumul salariului minim pe ţară înregistrat de lei per elev 

absolvent al anului de studii pentru care unitățile au obținut 

compensare, direct la contul utilizat de către aceasta. 

 

Ministru      Dan PERCIUN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ex. S. Gîncu, Tel.: 022233351, 

Email: silviu.gincu@mec.gov.md   
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