Tabelul comparativ

la proiectul Hotirarii Guvernului cu privire la modificarea Regulamentului privind modul de compensare a
cheltuielilor unitatilor in invatamantul dual, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 97/2023

Continutul normei in vigoare

Modificarea propusa |

Continutul normei dupa modificare

pct. 6 shpct. 6) , lit a)

a) tipul si valoarea separatd a cheltuielilor suportate,
divizate pe fiecare elev in invatamantul dual, in acord
cu tipurile de cheltuieli admise spre compensare
prevazute in pct.13 subpct.1)- 6);

a) tipul si valoarea separata a cheltuielilor suportate, divizate
pe fiecare elev in invatamantul dual, in acord cu tipurile de
cheltuieli admise spre compensare prevazute in pct.13
subpct.1)- 4);

8. Cererea se depune incepand cu data de 1 august si
pana la data de 15 septembrie inclusiv a anului in curs,
prin intermediul formularului electronic, pe pagina web
oficiala a  Organizatiei  pentru  Dezvoltarea
Antreprenoriatului.  Cererile depuse dupa data
mentionata nu se examineaza.

cifra ,,6” se substituie cu
cifra, 4”;

pct. 8
8 textul ,1 august” se

substituie cu textul ,,20 iulie”,
1ar numarul ,,15” se substituie
cu numarul ,,10”

8. Cererea se depune incepand cu data de 20 iulie si pana la
data de 10 septembrie inclusiv a anului in curs, prin
intermediul formularului electronic, pe pagina web oficiala
a Organizatiei pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului.
Cererile depuse dupa data mentionatd nu se examineaza.

pct. 11

Organizatia pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului, in
termen de 30 de zile de la data depunerii cererii, insotita
de setul complet de documente prevazute la pct. 9, va
comunica unitdtii, prin intermediul postei electronice,
acceptarea sau respingerea cererii, cu argumentarea
motivului refuzului in cazul in care aceasta nu a
indeplinit cumulativ conditiile prevdzute in prezentul
Regulament sau Tn cazul in care datele prezentate sunt
eronate ori incomplete.

numarul ,,30” se substituie cu
numarul,,45”

Organizatia pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului, in
termen de 45 de zile de la data depunerii cererii, insotitd de
setul complet de documente prevazute la pct. 9, va comunica
unitatii, prin intermediul postei electronice, acceptarea sau
respingerea cererii, cu argumentarea motivului refuzului in
cazul in care aceasta nu a indeplinit cumulativ conditiile
prevazute in prezentul Regulament sau in cazul in care
datele prezentate sunt eronate ori incomplete.

pct. 13

1) remuneratia de formare profesionald brutd (fara
adaosuri si sporuri), dar nu mai mult de 30% din
cuantumul salariului minim pe tara inregistrat la data
suportarii cheltuielilor de catre unitate;

2) salariul de baza lunar brut al maistrului-instructor
care a instruit elevii in invatamantul dual, dar nu mai

sbpct. 1) va avea urmatorul
cuprins:

1) remuneratia de formare
profesionald  brutda  (fara
adaosuri §i sporuri), dar nu

1) remuneratia de formare profesionala bruta (fara adaosuri
si sporuri), dar nu mai mult de cuantumul salariului minim
pe tard inregistrat la data suportarii cheltuielilor de catre
unitate per elev instruit prin Tnvatdmant dual, absolvent al
anului de studii in anul de gestiune;




mult de cuantumul salariului minim pe tard Inregistrat
la data suportarii cheltuielilor de catre unitate; nu se va
admite compensarea salariului de bazd lunar al
maistrului-instructor care nu se incadreazd in
prevederile art. 16 alin. (2) si alin. (5) din Legea nr.
110/2022 cu privire la invatamantul dual;

3) cheltuielile pentru serviciile acordate de catre Camera
de Comert si Industrie a Republicii Moldova in vederea
realizarii prevederilor art. 11 din Legea nr. 110/2022 cu
privire la invatamantul dual;

4) cheltuielile suportate de catre unitate pentru
instruirea psthopedagogica de cel putin 20 de credite a
maistrului-instructor;

5) cheltuielile pentru organizarea locurilor de instruire
(de exemplu, amortizarea mijloacelor fixe, a activelor
nemateriale, intretinerea si reparatia mijloacelor fixe,
materiale consumabile, utilitati), cheltuieli necesare
pentru desfasurarea procesului de organizare a
invatamantului dual (biroticd, mobilier, transport,
cazare, hrand), dar nu mai mult de 10% din cuantumul
total al cheltuielilor specificate la subpct. 1) si 2);

6) cheltuielile suportate de cétre unitate pentru serviciile
de formare profesionald achitate institutiei de
invatamant profesional-tehnic in care se instruieste
elevul prin invatdmantul dual, dar nu mai mult de
cuantumul salariului minim pe tara inregistrat la data
suportarii cheltuielilor de catre unitate.

mult de cuantumul
minim pe tard
inregistrat la data suportarii

mai
salariului

cheltuielilor de catre unitate
per elev instruit  prin
invatamant dual, absolvent al
anului de studii in anul de
gestiune;”

sbpct. 2) dupa textul ,,instruit
elevii in Invatamantul dual” se
completeazd cu textul ,,( un
maistru  instructor  poate
instrui concomitent de la unu
pana la 15 elevi)”

sbpct. 5) si sbpct. 6) se abroga;

2) salariul de baza lunar brut al maistrului-instructor care a
instruit elevii in invatamantul dual (un maistru instructor
poate instrui concomitent de la unu pana la 15 elevi), dar nu
mai mult de cuantumul salariului minim pe tara inregistrat
la data suportdrii cheltuielilor de catre unitate; nu se va
admite compensarea salariului de baza lunar al maistrului-
instructor care nu se incadreaza in prevederile art. 16 alin.
(2) si alin. (5) din Legea nr. 110/2022 cu privire la
invatamantul dual;

3) cheltuielile pentru serviciile acordate de catre Camera de
Comert si Industrie a Republicii Moldova in vederea
realizarii prevederilor art. 11 din Legea nr. 110/2022 cu
privire la invatdmantul dual;

4) cheltuielile suportate de catre unitate pentru instruirea
psihopedagogica de cel putin 20 de credite a maistrului-
instructor;

pct. 16

Costul per elev instruit prin invatamant dual, absolvent
al anului de studii in anul de gestiune (CAE), se
determina cu rotunjire pand la 5 lei prin diminuare,
conform formulei:

numairul ,,400” se substituie cu
textul ,,SC”

dupa textul ,]la invatdmantul
dual;” se completeazd cu
textul ,,CS constituie 10% din

Costul per elev instruit prin Invatamant dual, absolvent al
anului de studii in anul de gestiune (CAE), se determina cu
rotunjire pana la 5 lei prin diminuare, conform formulei:

MFD—-EAS* §C
EAS !

CAE=




MFD—EAS+400
CAE= .
EAS

unde:

MFD — reprezintd cuantumul mijloacelor financiare
aprobate conform legii bugetului de stat;

400 — reprezinta costul per elev, in lei, al serviciilor
prestate de catre Camera de Comert si Industrie, in
conformitate cu prevederile art. 11 din Legea nr.
110/2022 cu privire la invatamantul dual;

cuantumul salariului minim pe
tard inregistrat.”

unde:

MFD - reprezinta cuantumul mijloacelor financiare
aprobate conform legii bugetului de stat;

SC —reprezinta costul per elev, in lei, al serviciilor prestate
de catre Camera de Comert si Industrie, in conformitate cu
prevederile art. 11 din Legea nr. 110/2022 cu privire la
invatamantul dual; CS constituie 10% din cuantumul
salariului minim pe tard inregistrat;

pct. 19

19. Unitatilor li se compenseaza cuantumul alocatiei per
elev instruit prin Tnvatamant dual, absolvent al anului de
studii, iInmultit cu numarul de elevi instruiti, In volum
de cel mult 50% din valoarea urmatoarelor cheltuieli
admise pentru compensare.

Pct. 19
cuprins:
»19.
compenseaza
valoarea cheltuielilor
mentionate la pct. 13 al
Regulamentului. In conditiile
in care volumul cheltuielilor
unitatilor economice care au
depus solicitdri ~ pentru
compensare depaseste limitele
alocatiilor ~ aprobate  prin
Legea bugetului de stat pe
anul respectiv de gestiune,
unitatilor 1i se compenseaza
cuantumul alocatiei per elev
instruit prin invatdmant dual,
absolvent al anului de studii,
inmultit cu numarul de elevi
instruiti.”

va avea urmatorul

Unitatilor i se
50% din

19. Unitatilor li se compenseaza 50% din valoarea
cheltuielilor mentionate la pct. 13 al Regulamentului. in
conditiile Tn care volumul cheltuielilor unitétilor economice
care au depus solicitari pentru compensare depaseste
limitele alocatiilor aprobate prin Legea bugetului de stat pe
anul respectiv de gestiune, unitatilor li se compenseaza
cuantumul alocatiei per elev instruit prin invataméant dual,
absolvent al anului de studii, Inmultit cu numarul de elevi
instruiti.

pct. 20

20. Cheltuielile prevazute la pct. 13 subpct. 3) se
compenseaza anual Camerei de Comert si Industrie a

numarul ,,400” se substituie cu
textul ,,10% din cuantumul

20. Cheltuielile prevazute la pct. 13 subpct. 3) se
compenseaza anual Camerei de Comert si Industrie a




Republicii Moldova, de catre Organizatia pentru | salariului minim pe tard | Republicii Moldova, de catre Organizatia pentru

Dezvoltarea Antreprenoriatului, in cuantum de 400 de lei | inregistrat” Dezvoltarea Antreprenoriatului, in cuantum de 10% din

per elev absolvent al anului de studii pentru care unitatile cuantumul salariului minim pe tara inregistrat de lei per elev

au obtinut compensare, direct la contul utilizat de catre absolvent al anului de studii pentru care unitétile au obtinut

aceasta. compensare, direct la contul utilizat de cétre aceasta.
Ministru Dan PERCIUN
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mailto:silviu.gincu@mec.gov.md

