Proiect

METODOLOGIA
de formare profesionala a personalului didactic din cadrul
unitatilor de formare profesionala a conducatorilor de vehicule

I. Dispozitii generale
1. Prezenta Metodologie este claborata in conformitate cu prevederile Legii nr.
131/2007 privind siguranta traficului rutier si reglementeaza cadrul general si
procedural, prin care se realizeaza formarea profesionala a personalului didactic din
cadrul unititilor de formare profesionala a conducatorilor de vehicule:
profesor/profesoara de siguranta rutiera si instructor/instructoare conducere auto (in
continuare — FPPD).

2. FPPD este componentd a invatarii pe tot parcursul vietii si poate fi realizata, de
catre prestatorii de formare profesionald a adultilor, in baza programelor de formare
profesionala elaborate in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordinul
ministrului educatiei si cercetarii, coordonate cu Ministerul Afacerilor Interne (in
continuare MAI) si Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale (in continuare
MIDR), autorizate provizoriu/acreditate si, ulterior, coordonate cu Ministerul
Educatiei si Cercetarii (in continuare MEC).
Pentru a spori calitatea serviciilor educationale, prestatorii pot constitui consortii.

3. FPPD se bazeaza pe principiile fundamentale ale educatiei, prevazute la articolul
7 din Codul educatiei al Republicii Moldova.

4. FPPD are scopul de a contribui la imbunatatirea calitatii serviciilor
educationale/ofertelor de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule de
toate categoriile/subcategoriile prin:

1) organizarea ofertelor de invatare cat mai aproape de nevoile beneficiarilor
serviciilor de formare, sustinute de diverse echipamente bazate pe tehnologiile
informationale si comunicatii;,

2) dezvoltarea culturii de investitii in formarea resurselor umane, facilitarea
integrarii profesionale si sociale, in concordantd cu aspiratiile lor profesionale
si cu necesitatile pietei muncii;

3) dezvoltarea contextelor si metodelor de predare-invatare-evaluare eficiente,
necesare 1n asigurarea continuitatii invatarii pe tot parcursul vietii;

4) asigurarea integrarii si/sau reintegrarii sociale si profesionale a specialistilor;

5) promovarea oportunitatilor si posibilitatilor de invatare si dezvoltare
profesionalad continua.



5. FPPD are ca obiective:

1)

2)
3)
4)

5)

9)

formarea specialistilor calificati capabili sa contribuie la cresterca
autovehicule de toate categoriile/subcategoriile si la dezvoltarea durabila a
sectorului transporturilor rutiere si a societatii;

facilitarea integrarii profesionale/sociale a persoanelor in concordanta cu
aspiratiile lor profesionale si cu solicitarile pietei muncii;

insusirea unor cunostinte avansate, metode si procedee moderne pentru
exercitarea atributiilor de serviciu,

actualizarea cunostintelor si perfectionarea formarii profesionale in ocupatia de
baza, dar si in ocupatii inrudite;

calificarea, recalificarea, specializarea, perfectionarea  determinata de
restructurarea economica, de mobilitatea sociala sau de modificari ale
capacitafii de munca;

asigurarea incluziunii digitale;

asigurarea protectiei si reintegrarii sociale a specialistilor;

promovarea invatarii pe tot parcursul vietii.

6. FPPD indeplineste urmatoarele functii:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

favorizeaza dezvoltarea personalitdtii;

creste competenta si competitivitatea profesionald;

ofera sanse de a obtine o calificare/ o calificare partiala;

sustine abordarea sistemica: formare profesionala initiald si continua;

fortificd capacitatile de utilizare a beneficiilor oferite de tehnologiile
informationale si comunicationale in educatie si formare profesionald a
conducatorilor de autovehicule;

asigurd dobandirea competentelor si aptitudinilor necesare pentru exercitarea
drepturilor si responsabilitatilor profesionale/sociale;

contribuie la promovarea intereselor individuale pentru indeplinirea rolurilor
profesionale/sociale;

promoveaza actiunea personala si cultura profesionala.

7. FPPD se realizeaza la ocupatiile, meseriile (profesiile), specialitatile, specializarile
incluse 1n Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-2021) si in
nomenclatoarele respective ale meseriilor, specialitatilor si specializdrilor din
Republica Moldova.

8. FPPD se intemeiazd pe modelul formarii competentelor profesionale generale si
specifice ocupatiilor, meseriile, specialitatilor, elaborate in baza  standardelor
ocupationale si/sau a standardelor de calificare, In conformitate cu prevederile
cadrului normativ.



9. FPPD se realizeaza prin programe de formare profesionala, conformate Cadrului
National al Calificarilor (in continuare CNC), autorizate provizoriu/acreditate, care
cuprind totalitatea activitatilor deformare teoretica si practica in vederea realizarii
obiectivelor de formare a competentelor necesare domeniului de activitate.

10. Planul de invatamant conceptualizat si elaborat in cadrul programului include
patru componente definitorii:

1) componenta temporala, reprezinta modul de planificare in timp a procesului de
formare profesionald (an, semestru, lund, saptdmand); unitatea principald de
masura a procesului de formare estre creditul de studii; componenta temporala
se reflectd in Calendarul activitatilor.

2) componenta formativa, reprezintd modul de distribuire a unitatilor de curs:
modulelor/disciplinelor/stagiilor de practica;

3) componenta acumulare, reflecta alocarea creditelor de studii pentru fiecare
unitate de curs sau activitate de formare prevazutda in Planul de invatamant
(module, stagii de practica, proiecte);

4) componenta evaluare, reflecta proiectarea si stabilirea modalitatilor de evaluare
curentd si finald a rezultatelor invatarii si competentelor obtinute de catre
beneficiar.

11. Lista unitatilor de curs, numarul de ore pentru studierea acestora, tipul stagiilor de
practica se raporteazd la particularitatile programelor de formare profesionald a
conducdtorilor de vehicule si se stabilesc de catre prestatorul de formare profesionala
a adultilor in dependentd de specificul domeniului de formare profesionald in
corespundere cu standardele ocupationale, standardele de calificare si CNC.

12. Relatiile dintre prestatorii de formare profesionald a adultilor, indiferent de tipul
de proprietate si forma juridica de organizare si beneficiari se reglementeaza prin
contract de prestare a serviciilor educationale, in care sunt specificate drepturile si
obligatiile partilor, durata studiilor, marimea taxei de studii.

13. Cheltuielile pentru obtinerea certificatului de competenta profesionalda a
profesorilor/profesoarelor de sigurantd rutiera si instructorilor/instructoarelor
conducere auto sunt suportate de angajator sau de persoana interesata.

Il. Formarea profesionala a profesorilor/profesoarelor de siguranta rutiera
14. Pentru a fi admisi la activitate didactica, profesorii/profesoarele de siguranta

rutierd urmeaza un program de formare profesionalad a adultilor, in baza diplomei de
studii superioare sau medii de specialitate (din domeniile drept si ingineria



transportului auto) pentru a fi certificati cu Certificat de competenta profesionala, de
modelul aprobat de catre MEC si personalizat de catre Centrul Tehnologiilor
Informationale si Comunicationale in Educatie (in continuare - CTICE).

Periodic, la fiecare 5 ani, profesorii/profesoarele de siguranta rutiera urmeaza un
program de formare profesionald a adultilor pentru dezvoltare personald/profesionala.

15. Persoana care solicita eliberarea certificatului de competenta profesionald pentru
profesor/profesoara de siguranta rutiera trebuie sa intruneasca cumulativ urmatoarele
conditii:
1) varsta de cel putin 25 de ani;
2) cel putin de 5 ani sa detina dreptul de a conduce vehicule pentru categoria B;
3) sa nu fi avut suspendatd exercitarea dreptului de conducere a vehiculelor, in
ultimii 3 ani, pentru conducerea vehiculelor in stare de ebrietate;
4) sa fie aptd din punct de vedere medical pentru desfasurarca activitatii
respective.

16. Pentru inscrierea la programul de formare profesionala in vederea obtinerii sau
reinnoirii certificatului de competenta profesionala, se depun urmatoarele acte:

1) cererea, in care se va mentiona numele si prenumele solicitantului, tipul
certificatului solicitat, categoriile de vehicule pentru care are dreptul sa
conduci;

2) copia de pe actul de identitate;

3) copia de pe permisul de conducere;

4) copia de pe actul de studii;

5) certificatul de cazier judiciar si certificatul de cazier contraventional, din care
sd rezulte cd solicitantul nu au fost condamnat pentru infractiuni care le fac
incompatibile cu activitatea prestatd si nu a fost privat, printr-o hotéarare
judecatoreasca definitiva, de dreptul de a ocupa anumite functii; nu a fost
sanctionat contraventional pentru incdlcari repetate, in decursul unui an
calendaristic, ale normelor in vigoare privind drepturile de munca, conditiile de
platd si de angajare sau privind regimul din transporturi si din domeniul
circulatiei rutiere.

6) adeverinta medicala valabila;

7) copia certificatului de competentd profesionala (pentru formare profesionalad
periodica).

17. Frecventarea orelor de program este obligatorie; orele conform orarului se
documenteaza in registre de evidenta.

18. Sunt admise la evaluarea finald doar persoanele care au urmat integral orele
aferente programului.



19. Fiecare unitate de curs din planul de Invatamant se finalizeaza cu evaluare.

20. Evaluarea finala la module si evaluarea finala la program: obiectivele de evaluare,
continutul, baremul de evaluare si notarea la probele de evaluare, inclusiv modelul
proiectului de lectie pentru proba orala se va include in anexa la programul de formare
profesionala a profesorilor/profesoarelor de siguranta rutiera elaborat in conformitate
cu normele metodologice aprobate prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii,
coordonat cu MAI, MIDR, MEC.

21. Comisia pentru evaluarea finalda se constituie din cadre didactice care au realizat
programul si 3 membri invitati, cate un reprezentant al MEC, MIDR, MAL.

22. Evaluarea finala pentru obtinerea initiala a certificatului de competenta
profesionald pentru profesorii/profesoarele de siguranta rutiera include urmatoarele
probe:

1) proba scrisa, eliminatorie, care are drept scop Vverificarea cunostintelor,
priceperilor si deprinderilor de aplicare a regulilor de circulatie pe drumurile
publice, cunoasterea vehiculului si a sigurantei traficului rutier; aceasta proba
poate fi sustinuta si prin mijloace TIC;

2) proba orala pentru demonstrarea competentelor psihopedagogice, care consta
in prezentarea unui proiect de lectie din domeniul legislatiei rutiere si
conducerii preventive a vehiculului.

23. Proba scrisa pentru obtinerea initiala a certificatului de competenta profesionala
va include 10 de intrebari pentru evaluarea cunoasterii regulilor de circulatie, 10
intrebari pentru evaluarea cunoasterii vehiculului si 10 intrebdri pentru evaluarea
cunoasterii sigurantei traficului rutier.

24. Proba scrisad pentru obtinerea periodica a certificatului de competenta profesionala
va include 5 de intrebari pentru evaluarea cunoasterii regulilor de circulatie, 5
intrebari pentru evaluarea cunoasterii vehiculului si 5 intrebari pentru evaluarea
cunoasterii sigurantei traficului rutier.

25. Proba scrisd se considerd sustinutd, daca persoana a raspuns corect la toate
intrebarile.

26. Persoanele care nu au sustinut proba scrisd, nu sunt admise la sustinerea probei
orale.

27. Persoanele care nu au sustinut proba scrisa, sustin repetat evaluarea de cel putin 2
ori, cu alte intrebari.
Persoanele care nu sustin repetat evaluarea, repeta programul.



28. Rezultatele evaluarii finale: proba scrisa si proba orald se consemneaza in
borderoul privind rezultatele evaludrii, intocmit in doud exemplare, semnat de toti
membrii comisiei de examinare.

Un exemplar se prezintd la Ministerul Educatiei si Cercetarii, iar cel de-al doilea
se pastreaza la prestatorul de formare profesionala.

29. Persoanelor care au promovat evaluarea finald li se elibereaza certificat de
competenta profesionald, personalizat de catre CTICE, insotit de supliment.

II1. Formarea profesionala a instructorilor/instructoarelor conducere auto

30. Pentru a fi admisi la activitate didactica, instructorii/instructoarele in conducere
auto urmeaza un program de formare profesionala a adultilor:

1) formare profesionala initiala (de baza) — 20 de credite (categoria A, inclusiv
subcategoriile A2/A1/AM si categoria B, inclusiv subcategoria Bl), in baza
nivelului 3 CNC?;

1.1) formare profesionala initiala (de baza) — 10 credite (categoria B,
inclusiv subcategoria B1), in baza nivelului 3 CNC;

1.2) formare profesionala continua — 10 credite (categoria A, inclusiv
subcategoriile  A2/A1/AM), in baza formarii profesionale initiale
(categoria B, inclusiv subcategoria B1), prevazuta la pct. 1.1);

2) formare profesionala continua — 10 credite (categoria C, inclusiv subcategoria
C1 si categoria CE, inclusiv subcategoria C1E), in baza formarii profesionale
initiale (categoria A, inclusiv subcategoriile A2/A1/AM si categoria B, inclusiv
subcategoria B1), prevazuta la pct. 1);

3) formare profesionala continua — 10 credite (categoria D, inclusiv subcategoria
D1), in baza formarii profesionale anterioare (categoria A, inclusiv
subcategoriile A2/A1/AM, categoria B, inclusiv subcategoria B1, categoria C,
inclusiv subcategoria C1 si categoria CE, inclusiv subcategoria C1E), prevazute
la pct. 1) s1 2);

4) formare profesionald periodica (la fiecare 5 ani) — 10 credite (categoria A,
inclusiv subcategoriile A2/A1/AM, categoria B, inclusiv subcategoria Bl,
categoria C, inclusiv subcategoria C1 si categoria CE, inclusiv subcategoria
C1E, categoria D, inclusiv subcategoria D1), in baza certificatului de
competenta profesionala,

in baza actului de studii liceale, medii de specialitate sau superioare, pentru a fi
certificati cu Certificat de competenta profesionala, de modelul aprobat de catre MEC
si personalizat de catre CTICE.

! Programul de formare initiald poate fi promovat separat la categoria B inclusiv subcategoria B1, la categoria A inclusiv
subcategoria A2/A1/AM, dar si concomitent



31. In baza formarii profesionale initiale, dupa o perioadad de cel putin 2 ani de
activitate efectiva ca instructor/instructoare in conducere auto, persoana poatd obtine
si Certificat de competenta profesionala pentru celelalte categorii/subcategorii.

32. In cazul in care certificatul de competentd profesionaldi a unui
instructor/instructoare in conducere auto a fost anulat ca urmare a suspendarii
dreptului de conducere a vehiculelor, acesta poate solicita obtinerea unui nou
certificat, doar dupa repunerea in dreptul de conducere a vehiculelor.

33. Persoana care solicita formarea profesionala initiala eliberarea certificatului de
competenta profesionald pentru instructor/instructoare in conducere auto trebuie sa
intruneasca cumulativ urmatoarele conditii:
1) varsta de cel putin 25 de ani;
2) cel putin de 5 ani sa detina dreptul de a conduce vehicule pentru categoria B;
3) sa nu fi avut suspendatd exercitarea dreptului de conducere a vehiculelor, in
ultimii 3 ani, pentru conducerea vehiculelor in stare de ebrietate;
4) sa fie apta din punct de vedere medical pentru desfasurarea activitatii
respective.

34. Pentru inscrierea la programul de formare profesionald in vederea obtinerii sau
reinnoirii certificatului de competenta profesionald, se depun urmatoarele acte:

1) cererea, in care se va mentiona numele si prenumele solicitantului, tipul
certificatului solicitat, categoriile de vehicule pentru care are dreptul sa
conduca;

2) copia de pe actul de identitate;

3) copia de pe permisul de conducere;

4) copia de pe actul de studii;

5) certificatul de cazier judiciar si certificatul de cazier contraventional, din care sa
rezulte ca solicitantul nu au fost condamnat pentru infractiuni care le fac
incompatibile cu activitatea prestatd si nu a fost privat, printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva, de dreptul de a ocupa anumite functii; nu a fost
sanctionat contraventional pentru incdlcari repetate, in decursul unui an
calendaristic, ale normelor in vigoare privind drepturile de munca, conditiile de
platd si de angajare sau privind regimul din transporturi si din domeniul
circulatiei rutiere.

6) adeverinta medicala valabila;

7) copia certificatului de competenta profesionala (pentru formare profesionala
periodica).

35. Frecventarea orelor de program este obligatorie; orele conform orarului se
documenteaza in registre de evidenta.



36. Fiecare unitate de curs din planul de invatamant se finalizeaza cu evaluare.

37. Sunt admise la evaluarea finala doar persoanele care au urmat integral orele
aferente programului.

38. Evaluarea finala: obiectivele de evaluare, continutul, baremul de evaluare si
notarea la probele de evaluare se va include in anexa la programul de formare
profesionald a instructorilor/instructoarelor in conducere auto elaborat in conformitate

cu normele metodologice aprobate prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii,
coordonat cu MAI, MIDR, MEC.

39. Comisia pentru evaluarea finald se constituie din cadre didactice care au realizat
programul si 3 membri invitati, cate un reprezentant al MEC, MIDR, MAL.

40. Evaluarea finala pentru obtinerea initiala a certificatului de competenta
profesionala pentru instructor/instructoare in conducere auto include urmatoarele
probe:

1) proba scrisa, eliminatorie, care are drept scop verificarea cunostintelor,
priceperilor si deprinderilor de aplicare a regulilor de circulatie pe drumurile
publice, cunoasterea vehiculului si a conducerii in sigurantd a vehiculului;
aceastd proba poate fi sustinuta si prin mijloace TIC;

2) proba practica in trafic, pentru demonstrarea competentelor psihopedagogice
utilizate in procesul de instruire in conducerea vehiculului.

41. Proba scrisd pentru obtinerea initiala a certificatului de competentd profesionala
va include 10 de intrebari pentru evaluarea cunoasterii regulilor de circulatie, 10
intrebari pentru evaluarea cunoasterii vehiculului si 10 intrebari pentru evaluarea
cunoasterii conducerii in sigurantd a vehiculului.

42. Proba scrisd pentru obtinerea certificatului de competenta profesionala pentru
celelalte categorii/subcategorii va include 10 de intrebari pentru evaluarea cunoasterii
regulilor de circulatie, 10 intrebari pentru evaluarea cunoasterii vehiculului si 10
intrebari pentru evaluarea cunoasterii conducerii in sigurantd a vehiculului.

43. Proba scrisad pentru obtinerea periodica a certificatului de competenta profesionala
va include 5 de intrebdri pentru evaluarea cunoasterii regulilor de circulatie, 5
intrebari pentru evaluarea cunoasterii vehiculului si 5 intrebari pentru evaluarea
cunoasterii conducerii in siguranta a vehiculului.

44, Proba scrisd se considera sustinutd, dacda persoana a raspuns corect la toate
intrebarile.



45. Persoanele care nu au sustinut proba scrisd, nu sunt admise la sustinerea probei
practice in trafic.

46. Persoanele care nu au sustinut proba scrisa, sustin repetat evaluarea de cel putin 2
ori, cu alte Intrebari.
Persoanele care nu sustin repetat evaluarea, repeta programul.

47. Rezultatele evaludrii finale: proba scrisa si proba practica in trafic se
consemneaza in borderoul privind rezultatele evaluarii, intocmit in doud exemplare,
semnat de toti membrii comisiei de examinare.

Un exemplar se prezinta la Ministerul Educatiei si Cercetarii, iar cel de-al doilea
se pastreaza la prestatorul de formare profesionala.

48. Persoanelor care au promovat evaluarea finala li se elibereaza certificat de
competenta profesionald, personalizat de catre CTICE, insotit de supliment.

VI. Dispozitii speciale

49. Programele FPPD se actualizeaza, ajusteaza la cerintele pietii muncii, la inovatiile
din domeniul de specialitate si al stiintelor educatiei, la modificarea cadrului
normativ.

50. Prestatorii de programe FPPD, semestrial, transmit MEC informatii despre
activitatile de formare profesionala si numarul de beneficiari la fiecare program.



