PROIECT
GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTĂRÎRE  Nr._____  

din ______________________     

Chișinău

privind modificarea Hotărârii Guvernului nr. 271/2024 cu privire modificarea unor acte normative 
(angajarea asistenților personali la care au fost modificate sau încetate raporturile de muncă)

În temeiul art. 12 alin. (4), art. 121 din Legea 547/2003 asistenței sociale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2004, nr. 42-44, art. 249), art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea    nr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 155-158 art. 541), art. 7 lit. b) şi e) din Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr.252, art. 412), cu modificările ulterioare, și art. 14 alin. (7) din Legea nr. 98/2012 privind administrația publică centrală de specialitate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 160-164, art. 537), cu modificările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂȘTE:


1. Punctul 3 din Hotărârea Guvernului nr. 271/2024 cu privire la modificarea unor acte normative (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 181-183, art. 356), se modifică, și va avea următorul cuprins:

„3. Agenția pentru Gestionarea Serviciilor Sociale cu Specializare Înaltă, angajează în serviciul social „Asistență personală” cu specializare înaltă, asistenții personali la care, începând cu data de 1 ianuarie 2024, din cauza imposibilității organizării și gestionării de către prestatorul de serviciu, au fost :

 
a) încetate raporturile de muncă, pentru a fi angajate pe o normă întreagă; 


b) modificate raporturile de muncă prin diminuarea normării muncii (drepturilor salariale), pentru a fi angajate prin cumul până la o normă întreagă. 


La angajare, inclusiv prin cumul, pe lingă documentele necesare stabilite conform legislației, solicitanții semnează declarația pe propria răspundere privind încetarea raporturilor de muncă/modificarea raporturilor de muncă cu prestatorul de serviciu, confirmată prin prezentarea copiilor contractelor de muncă încetate / modificate, în termen de o lună de la angajare.”.

2. Prezenta hotărâre, intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
PRIM-MINISTRU                                                        DORIN RECEAN
Contrasemnează:
Ministrul muncii

și protecției sociale                                                         Alexei BUZU     
                      

Ministrul finanțelor                                                         Petru ROTARU
