TABEL COMPARATIV

la proiectul de hotirire a Guvernului cu privire la modificarea unor hotarari ale Guvernului

si la abrogarea unei hotarari a Guvernului

(facilitarea activitatii mediului de afaceri V)

Text n vigoare

Modificérile propuse in proiectul de
hotirire a Guvernului

Text dupa modificare

1

2

3

Hotirarea Guvernului nr.77/2001 pentru aprobarea Regulamentului privind activitatea administrativ-militara

Regulamentul privind activitatea administrativ-militara

6. Prezentul Regulament stabileste principiile de organizare si
functionare a organelor administrativ-militare, atributiile acestora,
atributiile autoritatilor administratiei publice centrale si locale,
institutiilor publice si agentilor economici, cu orice subordonare
departamentald, tip de proprietate si de organizare juridica, precum
si modul de asigurare tehnico-materiala si financiard a organelor
administrativ-militare.

10. Centrele militare sint persoane juridice, dispun de stampila cu
Stema de Stat si 1si desfisoard activitatea Tn colaborare cu
autoritatile administratiei publice, institutiile publice si agentii
economici.

13. Marele Stat Major al Armatei Nationale are urmaétoarele
atributii:

2) completarea cu resurse tehnico-materiale si evidenta celor care
se rechizitioneaza, precum si a persoanelor chemate pentru prestari
de servicii:

e) Indruma si controleaza agentii economici, institutiile publice si
punctele de recrutare, incorporare si completare privind modul de
indeplinire a obligatiunilor ce le revin, pentru punerea in aplicare a
documentelor primite de la centrul militar, in ceea ce priveste
completarea cu resurse materiale.

h) coordoneazd activitatea de luare in evidentd a resurselor
materiale evacuate si modalitatile de folosire eficientd a acestora
pentru asigurarea unitatilor militare.

4) alte atributii:

c) elaboreazd recomanddri metodologice privind conlucrarea
eficientd a autoritatilor administratiei publice locale, organelor
administrativ-militare teritoriale, institutiilor publice si a agentilor
economici in vederea educatiei militar patriotice a tinerilor i
pregatirea lor pentru serviciul militar in fortele armate,

Regulamentul privind activitatea
administrativ-militara, se modificd dupa cum
urmeaza:

1) la punctul 6 cuvintele ,gsi
economici” se exclud;

agentilor

2) la punctul 10 textul ,, institutiile publice si
agentii economici” se substituie cu textul ,,si
institutiile publice”;

3) la punctul 13:
subpunctul 2),

litera e) cuvintele ,agentii economici,” se
exclud;

subpunctul 4):
litera ¢) cuvintele ,,si a agentilor economici” se
exclud;

Regulamentul privind activitatea administrativ-militara

6. Prezentul Regulament stabileste principiile de organizare si
functionare a organelor administrativ-militare, atributiile
acestora, atributiile autoritatilor administratiei publice centrale
si locale, institutiilor publice cu orice subordonare
departamentald, tip de proprietate si de organizare juridica,
precum si modul de asigurare tehnico-materiala si financiard a
organelor administrativ-militare

10. Centrele militare sint persoane juridice, dispun de stampila
cu Stema de Stat si isi desfasoard activitatea in colaborare cu
autorititile administratiei publice si institutiile publice.

13. Marele Stat Major al Armatei Nationale are urmatoarele
atributii:

2) completarea cu resurse tehnico-materiale si evidenta celor
care se rechizifioneaza, precum si a persoanelor chemate pentru
prestari de servicii:

e) indruma si controleaza, institutiile publice si punctele de
recrutare, incorporare si completare privind modul de
indeplinire a obligatiunilor ce le revin, pentru punerea in
aplicare a documentelor primite de la centrul militar, Th ceea ce
priveste completarea cu resurse materiale.

h) coordoneaza activitatea de luare In evidentd a resurselor
materiale evacuate si modalititile de folosire eficienta a
acestora pentru asigurarea unitatilor militare.

4) alte atributii:

c¢) elaboreaza recomandari metodologice privind conlucrarea
eficienta a autoritatilor administratiei publice locale, organelor
administrativ-militare teritoriale, institutiilor publice in vederea
educatiei militar patriotice a tinerilor si pregatirea lor pentru




supravegheaza pregatirea premilitard si militara in institutiile de
invatdmint;

h) organizeaza controlul asupra legalitatii procesului de mobilizare
la locul de munca la autoritatile administratiei publice, institutiile
publice si agentii economici;

14. Totodata, Marele Stat Major al Armatei Nationale indruma si
verificd activitatea autoritatilor administratiei publice, institutiilor
publice si agentilor economici din republicdA in domeniul
administrativ-militar.

15. Atributiile centrelor militare sint asemanatoare celor stabilite
Marelui Stat Major al Armatei Nationale, cu deosebirile, ce rezultd
din faptul ca centrul militar este organ de executie si indeplineste
nemijlocit atributii specifice managementului resurselor umane si
materiale in conditii speciale, precum sint:

2) completarea cu resurse tehnico-materiale si evidenta celor ce se
rechizitioneaza, precum si a persoanelor chemate pentru prestari de
servicii:

e) indruma si verificd primariile (preturile) agentii economici,
institutiile publice in ceea ce priveste indeplinirea obligatiunilor
acestora vizind punerea n aplicare a documentelor primite de la
centrul militar privind completarea cu resurse materiale;

3) recrutarea tinerilor si incorporarea recrutilor:

f) indruma si verificd activitatea primariilor (preturilor),
institutiilor publice si agentilor economici in vederea organizarii
incorpordrii in forele armate.

4) alte atributii:

a) organizeaza si desfasoara, in comun cu organele administratiei
publice locale, institutiile publice, agentii economici si
organizatiile obstesti educatia militar-patriotica si alte activitati
privind pregétirea recrutilor pentru indeplinirea serviciului militar;
e) exercita controlul privind indeplinirea de catre autoritatile
publice locale, institutiile publice si agentii economici a masurilor
din domeniul administrativ - militar;

16. Cerintele si indicatiile Marelui Stat Major al Armatei Nationale
si ale centrelor militare menite sa le faciliteze exercitarea conforma
a atributiilor, specificate In prezentul Regulament, sint executorii
pentru autoritatile publice locale, institutiile publice, agentii
economici $i cetateni.

litera h) cuvintele ,,$i agentii economici” se
exclud,;

4) la punctul 14, in al doilea enunt cuvintele ,,si
agentilor economici” se exclud;

5) la punctul 15:

subpunctul 2),

litera e) cuvintele ,agentii economici,” se
exclud;

subpunctul 3),
litera f) cuvintele ,,s1 agentilor economici” se
exclud;

subpunctul 4):
litera a) cuvintele ,, , agentii economici” se
exclud;

litera e) cuvintele ,,$i agentii economici” se
exclud;

6) la punctul 16 cuvintele ,, , agentii economici”
se exclud;

serviciul militar in fortele armate, supravegheazd pregtirea
premilitard si militara in institutiile de invatamint;

h) organizeaza controlul asupra legalitatii procesului de
mobilizare la locul de munca la autoritatile administratiei
publice, institutiile publice;

14. Totodata, Marele Stat Major al Armatei Nationale indruma
si verificA activitatea autoritatilor administratiei publice,
institutiilor publice din republicd in domeniul administrativ-
militar.

15. Atributiile centrelor militare sint asemanatoare celor
stabilite Marelui Stat Major al Armatei Nationale, cu
deosebirile, ce rezulta din faptul ca centrul militar este organ de
executie si indeplineste nemijlocit atributii specifice
managementului resurselor umane §i materiale in conditii
speciale, precum sint;

2) completarea cu resurse tehnico-materiale si evidenta celor ce
se rechizitioneaza, precum §i a persoanelor chemate pentru
prestari de servicii:

e) Indruma si verifica primariile (preturile), institutiile publice
in ceea ce priveste Indeplinirea obligatiunilor acestora vizind
punerea in aplicare a documentelor primite de la centrul militar
privind completarea cu resurse materiale;

3) recrutarea tinerilor si incorporarea recrutilor:

f) indrumad si verificd activitatea primariilor (preturilor),
institutiilor publice in vederea organizarii incorporarii in fortele
armate.

4) alte atributii:

a) organizeazd si desfiasoard, in comun cu organele
administratiei publice locale, institutiile publice si organizatiile
obstesti educatia militar-patriotica si alte activitati privind
pregatirea recrutilor pentru Indeplinirea serviciului militar;

e) exercitd controlul privind indeplinirea de catre autoritatile
publice locale, institutiile publice a masurilor din domeniul
administrativ - militar;

16. Cerintele si indicatiile Marelui Stat Major al Armatei
Nationale si ale centrelor militare menite si le faciliteze
exercitarea conformd a atributiilor, specificate in prezentul
Regulament, sint executorii pentru autoritatile publice locale,
institutiile publice si cetateni.




17. Punctele de recrutare, incorporare si completare din cadrul
preturilor §i primériilor in domeniul administrativ — militar au
urmatoarele atributii:

') si tind evidenta institutiilor publice si agentilor economici din
raza de competenta teritoriala, care au angajati cetateni cu obligatie
militara gi/sau detin bunuri rechizitionabile, conform anexei nr.5;

»Capitolul IV ATRIBUTIILE AUTORITATILOR PUBLICE
CENTRALE SI LOCALE, INSTITUTIILOR PUBLICE SI
ALE AGENTILOR ECONOMICI”

19. Ministerele si alte autoritati administrative centrale (inclusiv
structurile organizationale din sfera lor de competentd), precum si
institutiile si agentii economici:

e) asigura respectarea prevederilor legale cu privire la protectia
sociald si juridicdA a recrutilor si rezervistilor, precum si a
cetatenilor care Indeplinesc serviciul militar si membrii familiilor
lor de catre conducétorii institutiilor publice §i agentii economici
din ramura;

21. Presedintele raionului, guvernatorul U.T.A. Gagauzia
indeplineste in domeniul administrativ-militar urmatoarele
activitati:

a) supravegheazd respectarea legislatiei cu privire la activitatea
administrativ-militara de catre autorititile administratiei publice
locale, institutiile publice si agentii economici;

f) coordoneazid activitatea autoritatilor administratiei publice
locale, institutiilor publice si agentilor economici privind educatia
militar-patriotica a tineretului si pregatirea pentru indeplinirea
serviciului militar in rindurile fortelor armate;

m) raspunde de pregatirea profesionald a conducatorilor
autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor publice si
agentilor economici din teritoriu in domeniul administrativ-militar;

22. Tndeplinindu-si atributiile in domeniul administrativ-militar,
presedintele raionului (guvernatorul) emite in conditiile legii
ordine executorii pentru autoritatile administratiei publice locale,
institutiile publice, agentii economici i cetatenii din teritoriu.

23. Consiliul raional (municipal), executivul U.T.A. Gagauzia
indeplineste in limitele competentelor sale, urmatoarele atributii in
domeniul administrativ-militar:

7) la punctul 17,

litera f) cuvintele ,,si agentilor economici” se
exclud;

8) din denumirea Capitolului IV cuvintele ,,si
ale agentilor economici” se exclud;

9) la punctul 19:

in partea dispozitiva cuvintele ,si agentii
economici” se exclud;

la litera e) cuvintele ,,si agentii economici din
ramura” se exclud;

10) la punctul 21:

litera a) cuvintele ,,si agentii economici” se
exclud;

litera f) cuvintele ,,si agentii economici” se
exclud;

litera m) cuvintele ,,si agentii economici” se
exclud;

11) la punctul 22 cuvintele ,,agentii economici”
se exclud;

12) la punctul 23,

17. Punctele de recrutare, incorporare si completare din cadrul
preturilor §i primariilor in domeniul administrativ — militar au
urmatoarele atributii:

f!) sd tind evidenta institutiilor publice din raza de competenti
teritoriald, care au angajati cetateni cu obligatie militara gi/sau
detin bunuri rechizitionabile, conform anexei nr.5;

»Capitolul IV ~ ATRIBUTIILE AUTORITATILOR
PUBLICE CENTRALE SI LOCALE, INSTITUTIILOR
PUBLICE”

19. Ministerele si alte autoritdti administrative centrale
(inclusiv ~ structurile organizationale din sfera lor de
competentd), precum si institutiile:

e) asigurd respectarea prevederilor legale cu privire la protectia
sociald si juridica a recrutilor si rezervistilor, precum si a
cetatenilor care indeplinesc serviciul militar si membrii
familiilor lor de cétre conducatorii institutiilor publice;

21. Presedintele raionului, guvernatorul U.T.A. Gagauzia
indeplineste in domeniul administrativ-militar urmatoarele
activitati:

a) supravegheaza respectarea legislatiei cu privire la activitatea
administrativ-militara de catre autoritatile administratiei
publice locale, institutiile publice;

f) coordoneaza activitatea autoritatilor administratiei publice
locale, institutiilor publice privind educatia militar-patriotica a
tineretului si pregatirea pentru indeplinirea serviciului militar
in rindurile fortelor armate;

m) raspunde de pregitirea profesionalda a conducatorilor
autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor publice
din teritoriu in domeniul administrativ-militar;

22. Indeplinindu-si atributiile in domeniul administrativ-
militar, presedintele raionului (guvernatorul) emite in conditiile
legii ordine executorii pentru autoritatile administratiei publice
locale, institutiile publice si cetatenii din teritoriu.

23. Consiliul raional (municipal), executivul U.T.A. Gagéauzia
indeplineste in limitele competentelor sale, urmatoarele
atributii in domeniul administrativ-militar:




a) asigurd respectarea legislatiei in vigoare si indeplinirea
propunerilor presedintelui raionului (guvernatorului) privind
activitatea administrativ-militard de catre consiliile locale, primarii
(preturi), institutiile publice, agentii economici si cetatent;

24. Consiliul local, in limitele competentelor sale, Indeplineste
urmatoarele atributii in domeniul administrativ-militar:

a) asigura executarea de catre institutiile publice, agentii economici
si locuitorii din teritoriu a prevederilor legale, deciziilor consiliului
raional (municipal), executivului U.T.A. Géagauzia si ordinelor
comandantului centrului militar in domeniul administrativ-militar;
d) examineazd informatiile si darile de seama ale primarului
(pretorului), institutiilor publice si agentilor economici din teritoriu
si prezinta consiliului raional (municipal), executivului U.T.A.
Gagauzia informatii si dari de seama cu privire la:

25. Primarul (pretorul), in limitele competentelor sale, in domeniul
administrativ-militar indeplineste urmatoarele atributii:

d) asigura executarea de catre institutiile publice, agentii economici
si locuitorii din teritoriu a legislatiei, hotaririlor autoritatilor
publice ierarhic superioare, ordinelor presedintelui raionului
(guvernatorului) si comandantului centrului militar cu privire la
activitatea administrativ-militara;

27. Conducatorii institutiilor publice si agentilor economici in
domeniul administrativ-militar executd urmatoarele obligatiuni:

271, Rezultatele verificirii activititilor din domeniul administrativ-
militar de catre Marele Stat Major al Armatei Nationale si organele
administrativ-militare teritoriale in cadrul primariilor (preturilor),
institutiilor publice §i agentilor economici se consemneaza in
Registrul de verificare a activitatilor desfasurate in domeniul
administrativ-militar, conform anexei nr.2.

37. Responsabilitatea autoritatilor administratiei publice,
institutiilor publice, agentilor economici si cetatenilor, precum si a
organelor administrativ-militare pentru incédlcarea prevederilor
prezentului Regulament este prevazuta de legislatia in vigoare.

litera a) cuvintele
exclud;

13) la punctul 24:
litera a) cuvintele
exclud,;

litera d) cuvintele
exclud,

14) la punctul 25,

litera d) cuvintele
exclud,;

»agentii

»agentii

»agentii

»agentii

economici” se

economici” se

economici”’ se

economici”’ se

15) la punctul 27 cuvintele ,si agentilor
economici” se exclud;

16) la punctul 27! cuvintele ,si agentilor
economici” se exclud;

17) la punctul

37

economici” se exclud.

cuvintele ,,agentilor

a) asigura respectarea legislatiei in vigoare si indeplinirea
propunerilor presedintelui raionului (guvernatorului) privind
activitatea administrativ-militard de catre consiliile locale,
primarii (preturi), institutiile publice si cetatent;

24. Consiliul local, 1n limitele competentelor sale, indeplineste
urmatoarele atributii in domeniul administrativ-militar:

a) asigura executarea de catre institutiile publice si locuitorii din
teritoriu a prevederilor legale, deciziilor consiliului raional
(municipal), executivului U.T.A. Gagduzia si ordinelor
comandantului centrului militar in domeniul administrativ-
militar;

d) examineaza informatiile si darile de seama ale primarului
(pretorului), institutiilor publice din teritoriu §i prezinta
consiliului raional (municipal), executivului U.T.A. Gagauzia
informatii i dari de seama cu privire la:

25. Primarul (pretorul), in limitele competentelor sale, in
domeniul administrativ-militar indeplineste urmatoarele
atributii:

d) asigurd executarea de catre institutiile publice si locuitorii
din teritoriu a legislatiei, hotaririlor autoritatilor publice
ierarhic  superioare, ordinelor presedintelui  raionului
(guvernatorului) si comandantului centrului militar cu privire la
activitatea administrativ-militara;

27. Conducatorii institutiilor publice in  domeniul
administrativ-militar executa urmatoarele obligatiuni:

27'. Rezultatele verificdrii activititilor din domeniul
administrativ-militar de cdtre Marele Stat Major al Armatei
Nationale si organele administrativ-militare teritoriale in cadrul
primariilor (preturilor), institutiilor publice se consemneaza in
Registrul de verificare a activitatilor desfasurate in domeniul
administrativ-militar, conform anexei nr.2.

37. Responsabilitatea autoritatilor administratiei publice,
institutiilor publice si cetatenilor, precum si a organelor
administrativ-militare ~ pentru  incélcarea  prevederilor
prezentului Regulament este prevazuta de legislatia in vigoare.

Hotararea Guvernului nr. 643/2003 cu privire la aprobarea Normelor metodologice si criteriilor de clasificare a structurilor de primire
turistica cu functiuni de cazare si de servire a mesei




Hotararea Guvernului nr. 643/2003 cu privire la aprobarea
Normelor metodologice si criteriilor de clasificare a structurilor de
primire turistica cu functiuni de cazare si de servire a mesei

Anexa nr. 1 la Hotarare:

6. Clasificarea structurilor de primire turisticd cu functiuni de
cazare se face pe stele (anexa nr.9 la prezentele Norme), in functie
de tipul, caracteristicile constructive, dotarile, utilajele si calitatea
serviciilor ale structurii.

7. Prezentele Norme stabilesc urmatoarele tipuri de structuri de
primire turisticd cu functiuni de cazare, care pot functiona in
Republica Moldova:

pensiune turistica — structura de primire turisticd, situatda intr-o
localitate urbana sau rurald, destinatid cazarii turistilor, cu o
capacitate intre 3 si 20 de camere, functionind in locuinte private
sau 1n cladiri independente, care asigura §i pregatirea, si servirea
mesei.

pensiune agroturistica — structurd de primire turistica, situata intr-
o localitate rurald sau pe teren cu destinatie agricola, fara
schimbarea destinatiei terenului respectiv, destinatd cazarii
turistilor, cu o capacitate intre 3 si 20 de camere, functionind in
locuinte private sau in cladiri independente, care asigura o parte din
alimentatia turistilor cu produse din gospodaria proprie.

casd rurald — structurd de cazare turistica si, dupd caz, de
alimentare, organizatd in baza unei case (gospodarii) proprietate
privata in stil arhitectural traditional (regional, zonal sau local), cu
o capacitate de pina la 3 camere, pentru cazarea a maximum 10
persoane, respectind, la deservirea turistilor, traditiile populare de
trai, munca si odihna. Alimentatia turistilor la casa rurala se asigura
cu produse din productia proprie sau cu produse crescute in
gospodariile din localitate ori din localitatile din preajma.

Hotararea Guvernului nr. 643/2003 cu privire
la aprobarea Normelor metodologice si
criteriilor de clasificare a structurilor de primire
turistica cu functiuni de cazare si de servire a
mesei se modifica dupd cum urmeaza:

1) in anexa nr. 1 la Hotarare:

a) la punctul 6 textul ,,calitatea serviciilor” se
substituie cu textul ,calitatea minima a
serviciilor”;

b) la punctul 7,

la notiunile ,,pensiune turisticd” si ,,pensiune
agroturisticd”: textul ,,capacitate Intre 3 si 20 de
camere” se substituie cu textul ,,capacitate mai
mare de 3 camere”; textul ,cladiri
independente” se substituie cu textul

,constructii independente”;

=9

notiunea ,,casd rurala” va avea cuprins:

»casd rurald — structura de cazare turistica si,
dupa caz, de alimentare, organizata in baza unei
sau mai multe case si/sau constructii ce apartin
unei gospodarii inregistrate la aceeasi adresa,
amplasatd in sat sau in orag cu o populatie de
pana la 15 mii de locuitori, care respecta stilul
arhitectural traditional (regional, zonal sau
local), precum si traditiile populare de trai,
muncd si odihnd in deservirea turistilor.
Alimentatia turistilor la casa rurala se asigura
inclusiv cu produse din productia proprie,
crescute in gospodariile din localitate ori din
localitatile din preajma”;

Hotararea Guvernului nr. 643/2003 cu privire la aprobarea
Normelor metodologice si criteriilor de clasificare a structurilor
de primire turistica cu functiuni de cazare si de servire a mesei

Anexa nr. 1 la Hotéréare:

6. Clasificarea structurilor de primire turistica cu functiuni de
cazare se face pe stele (anexa nr.9 la prezentele Norme), Tn
functie de tipul, caracteristicile constructive, dotarile, utilajele
si calitatea minima a serviciilor ale structurii.

7. Prezentele Norme stabilesc urmétoarele tipuri de structuri de
primire turisticd cu functiuni de cazare, care pot functiona in
Republica Moldova:

pensiune turistica — structura de primire turistica, situata intr-0
localitate urbana sau rurald, destinatd cazarii turistilor,
capacitate mai mare de 3 camere, functionind in locuinte
private sau in cladiri independente, care asigura si pregatirea, si
servirea mesei.

pensiune agroturistica — structurd de primire turistica, situata
ntr-o localitate rurald sau pe teren cu destinatie agricola, fara
schimbarea destinatiei terenului respectiv, destinata cazarii
turistilor, cu o capacitate mai mare de 3 camere, functionind
in locuinte private sau construtii independente, care asigura o
parte din alimentatia turistilor cu produse din gospodaria
proprie.

casd rurald — structura de cazare turistica si, dupa caz, de
alimentare, organizati in baza unei sau mai multe case
si/sau constructii ce apartin unei gospodarii inregistrate la
aceeasi adresd amplasata in sat sau in oras cu o populatie
de pina la 15 mii de locuitori, care respecta stilul
arhitectural traditional (regional, zonal sau local), precum
si traditiile populare de trai, munca si odihna in deservirea
turistilor. Alimentatia turistilor la casa rurala se asigura
inclusiv cu produse din productia proprie, crescute in

o ee

gospodariile din localitate ori din localitatile din preajma.




12.Agentia Servicii Publice examineaza documentatia prezentata si
verifica indeplinirea criteriilor minime de clasificare la fata locului,
in prezenta reprezentantului structurii, §i Intocmeste nota de
verificare (anexa nr. 5 la prezentele Norme) in doua exemplare,
dintre care un exemplar este transmis solicitantului de clasificare.
Pentru structurile existente la data intrarii in vigoare a prezentelor
Norme, valoarea criteriilor cu privire la suprafata si inaltimea
spatiilor se va respecta in proportie de 80%.

Anexa nr.2, Tabelul 3 - CRITERIILE MINIME
OBLIGATORII pentru clasificarea pe stele a pensiunilor
turistice, pensiunilor agroturistice si caselor rurale

11. Parcare cu numar de locuri minimum 30% din numarul
camerelor

14. Spatii corespunzatoare si igienice pentru prepararea $i servirea
mesei, cu bucatirie dotatd cu echipamente de preparare si
conservare a alimentelor

20. incilzire cu sobe de teracotd sau cu alte echipamente admise

25.Racord la reteaua publica de canalizare sau la mijloace proprii
de colectare si epurare

Nr. Criterii Pensiune Pensiune
crt. turistica, agroturistic
categoria i, casi
(stele) rurali,
categoria
(stele)

¢) la punctul 12 al doilea enunt va avea
urmatorul cuprins:

,Pentru primul an de activitate al pensiunilor
turistice si agroturistice si caselor rurale sau
pentru structurile existente la data intrérii in
vigoare a prezentelor Norme, valoarea
criteriilor cu privire la suprafata si inaltimea
spatiilor se va respecta in proportie de 80 %”;

2) Tabelul nr. 3 de la anexa nr. 2:

a) la criteriul nr.11 cifra ,,30%” se substituie cu
»,20%”;

b) la criteriul nr.14 textul ,,bucatarie dotatd cu
echipamente de preparare §i conservare a
alimentelor” se substituie cu textul ,,bucatarie
dotatd si intretinutd corespunzitor pentru
prepararea $i servirea mesei”’;

¢) criteriul nr.20 va avea urmdatorul cuprins:
qincilzire cu sobe, instalati sau alte
echipamente admise”;

d) criteriul nr.25 va avea urmatorul cuprins:
»Racord la reteaua publica de canalizare sau la
mijloace proprii de colectare. Dupa caz se va
opta pentru solutii tehnice care conduc la
micsorarea consumului de apa si altor resurse,
astfel asigurandu-se o gestionare mai bund a
deseurilor generate”;

e) la criteriile 27, 28, 29 si 30 la categoria de 1
(stea) pentru pensiune turistica si categoria de
1 si 2 (stele) pentru pensiune agroturistica, casa
rurala cifrele ,,8”, ,,9”, ,,117, ,,12”, ,,14” 51 ,,16”
se substituie cu semnul ,,-”;

12. Agentia Servicii Publice examineazd documentatia
prezentatda si verificd Tndeplinirea criteriilor minime de
clasificare la fata locului, in prezenta reprezentantului
structurii, si intocmeste nota de verificare (anexa nr. 5 la
prezentele Norme) in doua exemplare, dintre care un exemplar
este transmis solicitantului de clasificare. Pentru primul an de
activitate al pensiunilor turistice si agroturistice si caselor
rurale sau pentru structurile existente la data intririi in
vigoare a prezentelor Norme, valoarea criteriilor cu privire

oA v

la suprafata si indltimea spatiilor se va respecta in proportie
de 80 %.

Anexa nr.2, Tabelul 3 - CRITERIILE MINIME
OBLIGATORII pentru clasificarea pe stele a pensiunilor
turistice, pensiunilor agroturistice si caselor rurale

11. Parcare cu numar de locuri minimum 20% din numarul
camerelor

14. Spatii corespunzitoare si igienice pentru prepararea si
servirea mesei, cu bucitirie dotatd si intretinuta
corespunzator pentru prepararea si servirea mesei

20.Incalzire cu sobe, instalatii sau alte echipamente admise

25. Racord la reteaua publicia de canalizare sau la mijloace
proprii de colectare. Dupd caz se va opta pentru solutii
tehnice care conduc la micsorarea consumului de apa si
altor resurse, astfel asigurandu-se o gestionare mai buni a
deseurilor generate

Nr. Criterii Pensiune Pensiune
crt. turistica, agroturistic
categoria i, casi
(stele) rurald,
categoria
(stele)




27. Suprafata minimd a camerei cu 1 pat({15 (109 |8 (10 (9 |8
(single) (m?)
28. Suprafata minimd a camerei cu 2 18 |13|12 (11 |13 (12|11
paturi (m?)
29. Suprafata minima a camerei cu 3 - - |16 (14 |- 16 (14
paturi (m?)
30. Suprafata minima a camerei cu 4 16 16
paturi (m?)
41.Perne mari
49. Oglinda sau toaleta la dispozitia turistilor
Nr. Criterii Pensiune Pensiune
crt. turistica, agroturistic
categoria 4, casi
(stele) rurala,
categoria
(stele)
4 3 12 (1 (3 2 |1
56. Perii pentru haine si pantofi X [X I X X [X X | X
58. Pahare (2 bucéti/persoana)
60.Televizor si radio in spatii de cazare
61.Televizor si radio in spatii commune
Nr. Criterii Pensiune Pensiune
crt. turistica, agroturistica,
categoria casi rurala,
(stele) categoria
(stele)
4 312 (1 (3 |2 |1
70.  |Plita electrica sau cu gaze X X 1- - |- |- |-

f) criteriul nr.41 va avea urmatorul cuprins:
,Perne”;

g) criteriul nr.49 va avea urmaitorul cuprins:
,,0glinda”;

h) la criteriul 56 la categoria de 1 (stea) pentru
pensiune agroturistica, casa rurald semnul ,,X”
se substituie cu semnul ,,-”;

i) criteriul nr.58 va avea urmatorul cuprins:
,Pahare (1 buc/persoand)”;

j) la criteriul nr.60 cuvintele ,si radio” se
exclude;

k) la criteriul nr.61 cuvintele ,si radio” se
exclude;

1) la criteriul 70 la categoria de 1, 2 (stele)
pentru pensiune turisticd si 1, 2, 3 (stele)
pensiune agroturistica, casa rurala semnul ,,-”
se substituie cu semnul , X”;

27. Suprafata minimd a camerei cu 1 pat|15 (109 |- 10 |-
(single) (m?)
28. Suprafata minimd a camerei cu 2 18 |13 (12 |- 13 |-
paturi (m?)
29. Suprafata minima a camerei cu 3 - - |16 - |- -
paturi (m?)
30. Suprafata minima a camerei cu 4 - - - - |- -
paturi (m?)
41.Perne
49. Oglinda
Nr. Criterii Pensiune Pensiune
crt. turistica, agroturistica,
categoria casi rurala,
(stele) categoria
(stele)
4 3 ]2 3 12 |1
56.  |Perii pentru haine si pantofi | X X X [X [ X |X |-
58.Pahare (1 buc/persoana)
60.Televizor in spatii de cazare
61.Televizor in spatii commune
Nr. Criterii Pensiune Pensiune
crt. turistica, agroturistica,
categoria casi rurala,
(stele) categoria
(stele)
4 3 ]2 3 (2 |1
70.  |Plitd electrica sau cu gaze X X X [X [X | X |X




71. Masina de gatit sau resou electric cu minimum 2 ochiuri
76. Telefon la dispozitia turistilor
79.Anexele gospodaresti pentru cresterea animalelor si pasarilor

vor fi amplasate si intretinute astfel incit sa nu creeze disconfort
turistilor

80.Animalele de la care provin lactatele sa fie atestate ca sinatoase,
iar produsele din carne sa fie examinate sanitar-veterinar

m) criteriul nr.71 se exclude;
n) criteriul nr.76 se exclude;

0) criteriul nr.79 va avea urmdatorul cuprins:
»Anexele gospodaresti pentru cresterea
animalelor si pasarilor, daca acestea exista, vor
fi amplasate si intretinute astfel incat sa nu
creeze disconfort turistilor”;

p) criteriul nr.80 va avea urmatorul cuprins:
»Daca in gospodarie cresc animale de la care
provin lactatele sau carnea, acestea trebuie sa
fie atestate ca sandtoase, iar produsele din carne
de la acestea trebuie sa fie examinate sanitar-
veterinar”;

) tabelul se completeaza cu un nou criteriu 81
cu urmdtorul cuprins:

81. [Trusa XX [ X [X[X XX
medicala

79. Anexele gospodiresti pentru cresterea animalelor si
pasarilor, daci acestea exista, vor fi amplasate si intretinute
astfel incét sa nu creeze disconfort turistilor.

80. Daca in gospodarie cresc animale de la care provin
lactatele sau carnea, acestea trebuie sa fie atestate ca
sanatoase, iar produsele din carne de la acestea trebuie sa
fie examinate sanitar-veterinar

81. Trusa medical
81. [Trusa XX [X | X [X [X[X
medicala

Hotararea Guvernului nr. 631/2003 pentru aprobarea Regulamentul

ui cu privire la evidenta militara

Regulamentul cu privire la evidenta militara, aprobat prin
Hotérarea Guvernului nr. 631/2003

1. Prezentul regulament stabileste principiile de organizare a
evidentei militare, atributiile in acest domeniu ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale, organelor administrativ-
militare, institutiilor publice si agentilor economici, indiferent de
apartenenta lor departamentala, tipul de proprietate si de organizare
juridica, precum si aspectele tehnico-materiale si financiare ale
sistemului de evidentd militara.

4. Evidenta militard a cetatenilor este asiguratd de catre organele
administrativ-militare, autoritatile administrative si institutiile din
subordinea Ministerului Afacerilor Interne, Serviciul de Informatie
si Securitate, alte ministere si autoritati administrative centrale
(inclusiv structurile organizationale din sfera lor de competenta),
autoritatile administratiei publice locale, conducatorii institutiilor
publice si agentilor economici cu orice tip de proprietate in
conformitate cu legislatia 1n vigoare.

Regulamentul cu privire la evidenta militara,
aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.
631/2003 se modificd dupa cum urmeaza:

1) la punctul 1 cuvintele ,,agentii economici” se
exclud;

2) la punctul 4 textul ,,si agentilor economici cu
orice tip de proprietate” se exclude;

Regulamentul cu privire la evidenta militard, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 631/2003

1.Prezentul regulament stabileste principiile de organizare a
evidentei militare, atributiile in acest domeniu ale autoritatilor
administratiei  publice centrale si locale, organelor
administrativ-militare, institutiilor publice indiferent de
apartenenta lor departamentald, tipul de proprietate si de
organizare juridicd, precum si aspectele tehnico-materiale si
financiare ale sistemului de evidentd militara.

4. Evidenta militard a cetdtenilor este asiguratd de catre
organele administrativ-militare, autoritatile administrative si
institutiile din subordinea Ministerului Afacerilor Interne,
Serviciul de Informatie si Securitate, alte ministere si autoritati
administrative centrale (inclusiv structurile organizationale din
sfera lor de competentd), autoritatile administratiei publice
locale, conducatorii institutiilor publice in conformitate cu

legislatia in vigoare.




8. Ministerele si autorititile administrative centrale (inclusiv
structurile organizationale din sfera lor de competentd), institutiile
administratiei publice locale si agentii economici cu orice tip de
proprietate sint obligati sa organizeze evidenta militara a
salariatilor (recrutilor, rezervistilor).

24. Organele administrativ-militare au urmatoarele atributii privind
evidenta militard a recrutilor si rezervistilor:

c¢) confruntd datele de evidenta ale centrului militar cu datele de
evidenta din primadrii (preturi), institutiile publice si de la agentii
economici;

d) efectueaza controlul organizarii activitatilor in domeniul
evidentei militare la primarii (preturi), institutiile publice si agenti
economici cu orice forma de proprietate si iau masurile care se
impun pentru Tmbunatatirea lor;

f) efectueaza instruirea periodica in domeniul evidentei militare a
conducatorilor institutiilor publice si agentilor economici, a
responsabililor de evidenta militard (persoanelor desemnate sa
indeplineasca aceastd functie);

26. Cerintele si indicatiile Marelui Stat Major al Armatei Nationale
si ale organelor administrativ-militare teritoriale in domeniul
evidentei militare sint executorii pentru autoritatile si institutiile
publice, agentii economici si cetateni.

27. Autoritatile administratiei publice locale si institutiile publice,
precum si agentii economici tin evidenta nominald a recrutilor si
rezervistilor din rindurile salariatilor proprii si exercita alte atributii
in domeniul administrativ-militar, previzute de legislatia in
vigoare.

29. Pentru evidenta recrutilor si rezervistilor, conducatorul
institutiei sau agentul economic desemneaza un responsabil cu
evidenta militara.

30. Autoritatile administratiei publice locale si institutiile publice,
precum si agentii economici 1si organizeaza activitatea in domeniul
evidentei militare in conformitate cu prezentul regulament si
normele metodologice in acest domeniu, stabilite de catre Marele
Stat Major al Armatei Nationale

36. Institutiile publice si agentii economici cu orice tip de
proprietate acopera toate cheltuielile de organizare a evidentei
militare din contul mijloacelor financiare proprii.

3) la punctul 8 textul ,,si agentilor economici cu
orice tip de proprietate” se exclude;

4) la punctul 24:

litera c) textul ,, , institutiile publice si de la
agentii economici” se substituie cu textul ,,si
institutiile publice”;

litera d) textul ,,$i agenti economici cu orice
forma de proprietate” se exclude;

litera f) cuvintele ,,si agentilor economici” se
exclud;

5) la punctul 26 cuvintele ,,agentii economici
si” se exclud;

6) la punctul 27 textul ,precum si agentii
economici” se exclude;

7) la punctul 29 textul ,,sau agentul economic”
se exclude;

8) la punctul 30 textul ,precum si agentii

economici” se exclude;

9) la punctul 36 textul ,,si agentii economici cu
orice tip de proprietate” se exclude.

8. Ministerele si autoritatile administrative centrale (inclusiv
structurile organizationale din sfera lor de competentd),
institutiile administratieci publice locale sint obligati sa
organizeze evidenta militara a salariatilor (recrutilor,
rezervistilor).

24. Organele administrativ-militare au urmatoarele atributii
privind evidenta militara a recrutilor si rezervistilor:

¢) confrunta datele de evidenta ale centrului militar cu datele de
evidentd din primarii (preturi) si institutiile publice;

d) efectueaza controlul organizarii activitatilor in domeniul
evidentei militare la primdrii (preturi), institutiile publice si iau
masurile care se impun pentru imbunatatirea lor;

f) efectueaza instruirea periodica in domeniul evidentei militare
a conducatorilor institutiilor publice, a responsabililor de
evidenta militard (persoanelor desemnate sd indeplineasca
aceasta functie);

26. Cerintele si indicatiile Marelui Stat Major al Armatei
Nationale si ale organelor administrativ-militare teritoriale Th
domeniul evidentei militare sint executorii pentru autoritatile si
institutiile publice, cetateni.

27. Autoritatile administratiei publice locale si institutiile
publice tin evidenta nominala a recrutilor si rezervistilor din
rindurile salariatilor proprii i exercita alte atributii in domeniul
administrativ-militar, prevazute de legislatia in vigoare.

29. Pentru evidenta recrutilor si rezervistilor, conducatorul
institutiei desemneaza un responsabil cu evidenta militara.

30. Autoritatile administratiei publice locale si institutiile
publice 1isi organizeazd activitatea in domeniul evidentei
militare Tn conformitate cu prezentul regulament si normele
metodologice in acest domeniu, stabilite de catre Marele Stat
Major al Armatei Nationale

36. Institutiile publice acopera toate cheltuielile de organizare
a evidentei militare din contul mijloacelor financiare proprii.




Hotararea Guvernului nr.751/2003 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la mobilizarea la locul de munci

Hotdrdrea ~ Guvernului  nr.751/2003  pentru  aprobarea
Regulamentului cu privire la mobilizarea la locul de munca

2. Ministerele, autoritdtile administrative centrale, autoritatile
administratiei publice locale, institutiile publice si agentii
economici, indiferent de tipul de proprietate, carora le revin sarcini
de mobilizare in baza Planului de mobilizare a economiei
nationale, vor asigura mobilizarea la locul de munci a specialistilor
(cetateni cu obligatii militare), in vederea functionarii optime a
economiei nationale in perioada mobilizarii si pe timp de razboi.

1.Prezentul Regulament reglementeaza atributiile ministerelor,
autoritatilor administrative centrale, organelor administrativ-
militare, serviciilor de mobilizare a economiei, institutiilor publice
si agentilor economici, in vederea organizarii si realizarii
activitatilor in domeniul mobilizarii rezervistilor la locul de munca
si include Instructiunea metodologica privind intocmirea lucrérilor
de mobilizare la locul de munca a rezervistilor strict necesari
desfasurdrii activitatilor economico-sociale in perioada mobilizarii
si pe timp de rdzboi (in continuare Instructiune) (se anexeaza)

2. Mobilizarea la locul de munca reprezinta ansamblul activitatilor
desfagurate de autorititile administratiei publice, institutiile
publice si agentii economici in conformitate cu sarcinile stabilite in
Planul de mobilizare a economiei nationale (in continuare - Planul
de mobilizare).

3. Asigurarea fortei de muncé necesara pentru nevoile economiei
nationale in perioada mobilizarii si pe timp de razboi, se efectueaza
prin folosirea personalului fira obligatii militare i prin mobilizarea
la locul de muncé a specialistilor, cetdteni cu obligatii militare,
strict necesari desfasurdrii activititii ministerelor, autoritatilor
administrative centrale, institutiilor publice si agentilor economici.

4. Stabilirea numarului si structurii personalului necesar realizarii
volumului de actiuni prevazute in Planul de mobilizare se
efectueaza avind In vedere personalul fard obligatii militare si
rezervistii angajati astfel Incit, aceste actiuni sa se execute integral.
Tn caz de neacoperire a necesarului de forta de munca cu personal
fara obligatii militare, ministerul, autoritatea administrativa
centrala, institutia sau agentul economic in cauza are obligatia ca,
in termen de 60 zile de la aprobarea Planului de mobilizare, sa
intocmeasci cererea de mobilizare la locul de munca (anexa nr.1 la

Hotararea Guvernului nr. 751/2003 pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la
mobilizarea la locul de muncd, se modifica
dupa cum urmeaza:

1) la punctul 2 cuvintele ,,si agentii economici,
indiferent de tipul de proprietate” se exclud;

2) In Regulament;
a) la punctul 1 cuvintele ,gi
economici” se exclud;

agentilor

b) la punctul 2 cuvintele ,,si agentii economici”
se exclud;

c) la punctul 3 cuvintele ,si
economici” se exclud;

agentilor

d) la punctul 4 -cuvintele
economic” se exclud;

»sau agentul

Hotardrea  Guvernului nr.751/2003  pentru  aprobarea
Regulamentului cu privire la mobilizarea la locul de munca

2. Ministerele, autoritatile administrative centrale, autoritatile
administratiei publice locale, institutiile publice carora le revin
sarcini de mobilizare in baza Planului de mobilizare a
economiei nationale, vor asigura mobilizarea la locul de munca
a specialistilor (cetateni cu obligatii militare), in vederea
functiondrii optime a economiei nationale in perioada
mobilizarii si pe timp de razboi.

1. Prezentul Regulament reglementeaza atributiile ministerelor,
autoritatilor administrative centrale, organelor administrativ-
militare, serviciilor de mobilizare a economiei, institutiilor
publice in vederea organizarii si realizarii activitatilor in
domeniul mobilizarii rezervistilor la locul de munca si include
Instructiunea metodologica privind intocmirea lucrarilor de
mobilizare la locul de muncd a rezervistilor strict necesari
desfagurarii activitatilor economico-sociale n perioada
mobilizarii si pe timp de razboi (in continuare Instructiune) (se
anexeaza)

2. Mobilizarea la locul de muncd reprezintd ansamblul
activitatilor desfasurate de autoritatile administratiei publice,
institutiile publice in conformitate cu sarcinile stabilite in
Planul de mobilizare a economiei nationale (in continuare -
Planul de mobilizare).

3. Asigurarea fortei de muncd necesara pentru nevoile
economiei nationale In perioada mobilizérii si pe timp de
razboi, se efectueaza prin folosirea personalului fara obligatii
militare si prin mobilizarea la locul de munca a specialistilor,
cetateni cu obligatii militare, strict necesari desfasurarii
activitatii ministerelor, autoritatilor administrative centrale,
institutiilor publice.

4. Stabilirea numarului si structurii personalului necesar
realizarii volumului de actiuni prevazute in Planul de
mobilizare se efectueazd avind in vedere personalul fara
obligatii militare si rezervistii angajati astfel incit, aceste actiuni
s se execute integral. In caz de neacoperire a necesarului de
fortd de munca cu personal fara obligatii militare, ministerul,
autoritatea administrativa centrald, institugia in cauzd are
obligatia ca, in termen de 60 zile de la aprobarea Planului de
mobilizare, sa intocmeasca cererea de mobilizare la locul de
muncd (anexa nr.l la Instructiune) in vederea completarii




Instructiune) in vederea completarii statelor de functionare cu
rezervisti considerati strict necesari desfasurarii activitatilor in
perioada mobilizarii si pe timp de razboi.

9. Pentru evidenta rezervistilor si realizarea sarcinilor in domeniul
mobilizarii acestora la locul de munca, conducatorul institutiei sau
agentul economic va adopta structura organizationald numind un
responsabil in acest domeniu. Instruirea conducatorilor institutiilor
publice si agentilor economici, precum si a persoanelor
responsabile de evidenta rezervistilor si mobilizarea acestora la
locul de muncd (in domeniul efectudrii evidentei militare,
mobilizarii rezervistilor la locul de munca) se organizeaza de catre
conducatorul autoritatii administratiei publice locale de nivelul al
doilea si guvernatorul unitatii teritoriale autonome cu statut special

11. In termen de 60 zile de la aprobarea de citre Marele Stat Major
al Armatei Nationale a centralizatorului cererilor de mobilizare la
locul de munca, conducatorii institutiilor publice §i agentilor
economici prezinta centrelor militare tabelul nominal cu rezervistii
angajati, aflati in evidenta militard in centrul militar, propusi a fi
mobilizati la locul de munca (anexa nr.3 la Instructiune), in doua
exemplare, pentru a fi inclusi in cartoteca evidentei speciale
(mobilizati la locul de munca).

12. La punerea in aplicare a Planului de mobilizare, persoana
responsabild cu evidenta militard si mobilizarea la locul de munca
in institutia publicd sau la agentul economic se va prezenta la
centrul militar, avind asupra sa tabelul nominal cu rezervistii
angajati, aflati in evidenta militard in centrul militar, propusi a fi
mobilizati la locul de munca, aprobat, precizat, precum si livretele
militare ale rezervistilor preconizati a fi mobilizati la locul de
munca.

14. Neajunsurile depistate Tn urma controalelor vor fi consemnate
in registrul unic de control existent la minister, autoritatea
administrativa central, institutia publica si la agentul economic. in
baza neajunsurilor depistate, conducdtorul institutiei si agentul
economic vor lua masurile de rigoare ce se impun.

e) la punctul 9:

primul enunt cuvintele ,,sau agentul economic”
se exclud;

a doua propozitie cuvintele ,,si
economici” se exclud;

agentilor

f) la punctul 11 cuvintele ,si agentilor
economici” se exclud;

0) la punctul 12 cuvintele ,sau la agentul
economic” se exclud;

h) la punctul 14 cuvintele ,si la agentul
economic”, ,,si agentul economic” se exclud.

statelor de functionare cu rezervisti considerati strict necesari
desfasurarii activitatilor in perioada mobilizarii si pe timp de
razboi.

9. Pentru evidenta rezervistilor si realizarea sarcinilor in
domeniul mobilizarii acestora la locul de munca, conducatorul
institutiei va adopta structura organizationalda numind un
responsabil in acest domeniu. Instruirea conducatorilor
institutiilor publice, precum §i a persoanelor responsabile de
evidenta rezervistilor si mobilizarea acestora la locul de munca
(in  domeniul efectudrii evidentei militare, mobilizarii
rezervistilor la locul de muncd) se organizeazd de catre
conducatorul autoritatii administratiei publice locale de nivelul
al doilea si guvernatorul unitatii teritoriale autonome cu statut
special

11. in termen de 60 zile de la aprobarea de citre Marele Stat
Major al Armatei Nationale a centralizatorului cererilor de
mobilizare la locul de munca, conducatorii institutiilor publice
prezintd centrelor militare tabelul nominal cu rezervistii
angajati, aflati in evidenta militara in centrul militar, propusi a
fi mobilizati la locul de munca (anexa nr.3 la Instructiune), in
doud exemplare, pentru a fi inclusi in cartoteca evidentei
speciale (mobilizati la locul de munca).

12. La punerea n aplicare a Planului de mobilizare, persoana
responsabild cu evidenta militard si mobilizarea la locul de
munca in institutia publicd se va prezenta la centrul militar,
avind asupra sa tabelul nominal cu rezervistii angajati, aflati in
evidenta militara In centrul militar, propusi a fi mobilizati la
locul de munca, aprobat, precizat, precum si livretele militare
ale rezervistilor preconizati a fi mobilizati la locul de munca.

14. Neajunsurile depistate Th urma controalelor vor fi
consemnate Tn registrul unic de control existent la minister,
autoritatea administrativa centrald, institutia publici. in baza
neajunsurilor depistate, conducatorul institutiei vor lua
masurile de rigoare ce se impun.

v _ ee

Hotararea Guvernului nr. 1111/2010 cu privire la aprobarea Reglementirii tehnice ,,Sucuri si anumite produse similare destinate consumului

uman”

Reglementirea tehnica ,,Sucuri si anumite produse similare
destinate consumului uman”

Capitolul VI din Reglementarea tehnica
»ducuri §i anumite produse similare destinate
consumului uman, aprobatd prin Hotararea

Reglementirea tehnici ,,Sucuri si anumite produse similare
destinate consumului uman”




VL. EVALUAREA CONFORMITATII PRODUSELOR

39. Sucurile si anumite produse similare se plaseaza pe piatd doar
dacd corespund cerintelor stabilite in prezenta Reglementare
tehnica, in baza certificatului de conformitate eliberat de
organismul de certificare acreditat sau in baza declaratiei de
conformitate, emisa de producator care dispune de sistem de
management al sigurantei alimentare, certificat si laborator
acreditat sau detine un contract cu un laborator acreditat.

40. Producatorul sau importatorul care intruneste conditiile
specificate Tn punctul 45 este in drept si emitd declaratic de
conformitate.

41. Certificarea conformitatii sucurilor si anumitor produse
similare se efectueaza de catre organisme de certificare acreditate
pe loturi sau cu evaluarea procesului de fabricare, la solicitarea
producatorului sau importatorului.

Declaratia de conformitate se emite in baza:

1) raportului de incercdri eliberat de catre laboratorul
acreditat;

2) Certificatului
sigurantei alimentare.
42. Pentru verificarea conformitatii sucurilor si anumitor produse
similare cu cerintele din prezenta Reglementare tehnica, mostrele
prelevate sint supuse incercarilor, conform regulilor si metodelor
prevazute in standarde nationale aplicabile.

Lista standardelor pentru metodele de Tncercari si prelevare
a probelor se aproba de autoritatea de reglementare in domeniul
produselor alimentare, cu avizul Organismului National de
Standardizare si se publica in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova.

43. Tn cazul in care produsele nu sint conforme cu cerintele
prescrise, organismul de certificare acreditat, care a dispus
efectuarea incercarilor respective, trebuie sa informeze, in modul
stabilit, producatorul sau importatorul si organele de supraveghere
a pietei despre neconformitatea constatata.

44. Pentru emiterea declaratiei de conformitate producatorul
trebuie:

pentru sistemul de management al

Guvernului nr. 1111/2010 cu privire la
aprobarea Reglementarii tehnice ,,Sucuri si
anumite produse similare destinate consumului
uman” (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2010, nr.247-251/, art. 1234), cu
modificarile ulterioare, va avea urmatorul
cuprins:

”VI. ASIGURAREA CALITATII

39. Sucurile si anumite produse similare se
plaseaza pe piatd doar dacd corespund
cerintelor stabilite in prezenta Reglementare
tehnicd, in baza declaratici pe proprie
raspundere, emisa de producdtor, care este
insotitd de raportul de analiza eliberat de un
laborator acreditat.

40. Verificarea respectarii indicilor fizico-
chimici si ale caracteristicilor organoleptice se
efectueaza de catre un laborator acreditat.

41. Raportul de analiza ce insoteste produsul
plasat pe piata internd eliberat de catre un
laborator acreditat va fi Tnregistrat intr-un
registru  special de evidentd vizat de
conducatorul acestuia.

42. Registrul va cuprinde urmétoarele rubrici:
solicitantul, adresa solicitantului, denumirea
produsului, anul de producere, numarul probei
de control (contraprobei), categoria, cantitatea
pentru care S-a emis raportul, numarul
raportului, concluziile.

43. Persoana care solicita eliberarea raportul de
analizd ce va insoti produsul plasat pe piata
internd pentru comercializare va completa la
sediul laboratorului o cerere, in doud exemplare
si va depune 3 probe medii din produsul ce
urmeazi a fi comercializat, in volum de minim
0,5 litri fiecare.

44. O proba este destinata efectudrii analizelor
fizico-chimice si organoleptice, o probd
(constituie contraproba) se sigileaza in prezenta
solicitantului si se pastreaza in laborator timp
de 180 de zile pentru produsele Tmbuteliate
destinate comercializarii si 90 de zile pentru
produsele destinate comercializarii in vrac, iar

VI. ASIGURAREA CALITATII

39. Sucurile si anumite produse similare se plaseaza pe piata
doar daca corespund cerintelor stabilite in prezenta
Reglementare tehnicd, in baza declaratiei pe proprie
raspundere, emisa de producator, care este insotita de raportul
de analiza eliberat de un laborator acreditat.

40. Verificarea respectdrii indicilor fizico-chimici si ale
caracteristicilor organoleptice se efectucaza de catre un
laborator acreditat.

41. Raportul de analiza ce Insoteste produsul plasat pe piata
internd eliberat de citre un laborator acreditat va fi inregistrat
intr-un registru special de evidentd vizat de conducitorul
acestuia.

42. Registrul va cuprinde urmatoarele rubrici: solicitantul,
adresa solicitantului, denumirea produsului, anul de producere,
numarul probei de control (contraprobei), categoria, cantitatea
pentru care s-a emis raportul, numarul raportului, concluziile.
43. Persoana care solicitd eliberarea raportul de analiza ce va
insoti produsul plasat pe piata interna pentru comercializare va
completa la sediul laboratorului o cerere, in doua exemplare si
va depune 3 probe medii din produsul ce urmeazd a fi
comercializat, in volum de minim 0,5 litri fiecare.

44. O proba este destinata efectudrii analizelor fizico-chimice
si organoleptice, o proba (constituie contraprobd) se sigileaza
in prezenta solicitantului si se pastreazad in laborator timp de
180 de zile pentru produsele Tmbuteliate destinate
comercializarii si 90 de zile pentru produsele destinate
comercializarii in vrac, iar o proba se restituie solicitantului,
sigilata de catre laborator.

45. Raportul de analizd se completeaza, ca urmare a
determindrilor fizico-chimice si organoleptice, la toate
rubricile, in 2 exemplare si se semneazd de conducator. Un
exemplar se inmaneaza solicitantului, iar al doilea exemplar se
pastreaza de laboratorul care 1-a emis.

46. Raportul de analiza este parte componenta a declaratiei pe
propria raspundere care Insoteste produsele puse in circulatie




1) sa detina in cadrul intreprinderii un laborator de incercari
competent sau sa detind un contract cu un laborator de incercari
competent;

2) sd dispuna de un sistem de management al calitatii sau al

securitatii alimentare, certificat de organisme de certificare a
sistemelor de management acreditate in Republica Moldova sau sa
detina certificate de conformitate pentru produsele respective.
45. in scopul emiterii declaratiei de conformitate producatorul
trebuie sa detind un set de documente, numit documentatie tehnica.
Documentatia tehnica trebuie sd includd urmatoarele informatii
care sa demonstreze conformitatea cu cerintele declarate:

1) descrierea generala a produsului;

2) instructiuni tehnologice;

3) aviz sanitar pentru produs sau certificat pentru sistemul
de management al calitatii;

4) rapoartele de incercari ale produselor, eliberate de
laboratoarele de incercari acreditate de Organismul National de
Acreditare;

5) contract Tncheiat cu laboratorul acreditat Tn domeniu;

6) alte documente, la decizia producatorului sau
importatorului, relevante pentru atestarea conformitatii produsului.
46. Documentatia tehnicd trebuie sa asigure posibilitatea evaluarii
conformitatii sucurilor si nectarelor cu cerintele prezentei
Reglementari tehnice.

47. Produciétorul, in baza documentatiei tehnice, intocmeste o
declaratie de conformitate §i o inregistreaza la un organism de
certificare acreditat. Forma declaratiei de conformitate este
prezentatd 1n anexa nr.5 la prezenta Reglementare tehnica.

48. Producatorul sau importatorul de sucuri si nectare trebuie sa
pastreze timp de 3 ani un exemplar al declaratiei de conformitate,
impreund cu documentatia tehnicd, si, la cererea organelor de
control, sa ofere dovezi documentare ale respectarii cerintelor de
calitate prescrise in prezenta Reglementare tehnica.

49. Producdtorul sau importatorul care detine declaratie de
conformitate sau certificat de conformitate aplicd marca nationala
de conformitate SM pe fiecare produs.

50. Produsele se plaseaza pe piatd insotite de certificat de
conformitate sau de declaratia de conformitate, care atesta
conformitatea acestora cu cerintele stabilite n prezenta
Reglementare tehnica.

o proba se restituie solicitantului, sigilata de
catre laborator.

45. Raportul de analizd se completeaza, ca
urmare a determindrilor fizico-chimice si
organoleptice, la toate rubricile, Tn 2 exemplare
si se semneazd de conducator. Un exemplar se
inméaneaza solicitantului, iar al doilea exemplar
se pastreaza de laboratorul care 1-a emis.

46. Raportul de analiza este parte componenta
a declaratiei pe propria raspundere care
insoteste produsele puse in circulatie pentru
consum uman direct. Forma declaratiei este
specificatd in anexa nr. 5.

47. Declaratiile de conformitate pe propria
raspundere emise de catre producator se inscriu
intr-un registru tinut de emitentul declaratiei,
filnd compuse din foi fixate, numerotate
consecutiv §i snuruite, care sunt vizate de catre
conducatorul intreprinderii producatoare sau de
citre reprezentantul siu. In  registrul
declaratiilor se specifica urmatoarele:

1) numarul si data emiterii declaratiei;

2) produsul si categoria pentru care a fost emisa
declaratia;

3) numarul lotului, data de imbuteliere,
volumul (cantitatea) pentru care se emite
declaratia;

4) numarul si data emiterii raportului de analiza
al laboratorului acreditat emitent;

5) semnatura  persoanei  responsabile,
imputernicite sa semneze declaratia in numele
producatorului sau al reprezentantului sau
autorizat.

48. Raportul de analizd ce insoteste produsul
comercializat in vrac si declaratia de
conformitate pe propria raspundere este
valabila pe teritoriul Republicii Moldova.”.

pentru consum uman direct. Forma declaratiei este specificata
n anexa nr. 5.

47. Declaratiile de conformitate pe propria raspundere emise de
catre producdtor se inscriu intr-un registru tinut de emitentul
declaratiei, fiind compuse din foi fixate, numerotate consecutiv
si snuruite, care sunt vizate de catre conducatorul intreprinderii
producitoare sau de citre reprezentantul siu. in registrul
declaratiilor se specifica urmatoarele:

1) numarul si data emiterii declaratiei;

2) produsul si categoria pentru care a fost emisa declaratia;

3) numarul lotului, data de imbuteliere, volumul (cantitatea)
pentru care se emite declaratia;

4) numdrul si data emiterii raportului de analiza al laboratorului
acreditat emitent;

5) semnatura persoanei responsabile, imputernicite sa semneze
declaratia in numele producatorului sau al reprezentantului sau
autorizat.

48. Raportul de analiza ce insoteste produsul comercializat in
vrac si declaratia de conformitate pe propria raspundere este
valabila pe teritoriul Republicii Moldova.”.

Hotirarea Guvernului nr.290/2016 pentru aproba

rea Regulamentului cu privire la modul de organizare si efectuare a controlului treziei

Regulamentul cu privire 1a modul de organizare si efectuare a
controlului treziei

Regulamentul cu privire la modul de organizare si
efectuare a controlului treziei




5. Inainte de a incepe operatiunea de transport rutier in baza unei
foi de parcurs noi, conducatorul auto va fi supus controlului
medical. Foaia de parcurs este valabila cel mult 36 de ore de la ora
efectuarii controlului medical, cu exceptia operatiunii de transport
rutier in trafic international, pentru care valabilitatea foii de parcurs
acopera cursa tur-retur.

10. in cadrul examindrii, inspectorul intreprinde urmitoarele
actiuni:

1) culege anamneza (acuze, durata somnului, perioada de odihnd
predecesoare activitatii profesionale, consum de alcool, droguri,
substante psihotrope si medicamente cu efecte similare acestora
etc.);

2) efectueazd examinarea §i  aprecierea indicatorilor
psihofunctionali ai organismului (masurarea temperaturii corpului,
pulsului, tensiunii arteriale etc.);

3) exclude sau confirma consumul de alcool, droguri, substante
psihotrope si medicamente cu efecte similare acestora prin una
dintre metodele disponibile pentru determinarea alcoolului sau a
altor substante psihotrope;

4) consemneaza in Registrul de evidentd a controlului treziei,
conform modelului din anexa nr.3 la prezentul Regulament, fiecare
examinare efectuata;

5) face inscriptia corespunzatoare in foaia de parcurs:
a) admis;
b) neadmis.

Registrul de evidenta a controlului treziei se coase, se numeroteaza
si se sigileazd cu stampila rotundd a operatorului de transport
rutier/intreprinderii care efectueaza operatiuni de transport rutier.

Anexa nr.3

la Regulamentul privind modul
de organizare si efectuare

a controlului treziei

REGISTRUL
de evidenta a controlului treziei

denumirea unitatii (persoand juridica)

1) punctul 5 se abrogi;

2) punctul 10,

subpunctul 5) se abroga;

3) la anexa nr. 3 coloana 3 ,,Foaia de parcurs
nr.” se abroga.

10. In cadrul examinarii, inspectorul intreprinde urmitoarele
actiuni:

1) culege anamneza (acuze, durata somnului, perioada de
odihna predecesoare activitatii profesionale, consum de alcool,
droguri, substante psihotrope si medicamente cu efecte similare
acestora etc.);

2) efectueazd examinarea §i aprecierea indicatorilor
psihofunctionali ai organismului (masurarea temperaturii
corpului, pulsului, tensiunii arteriale etc.);

3) exclude sau confirma consumul de alcool, droguri, substante
psihotrope si medicamente cu efecte similare acestora prin una
dintre metodele disponibile pentru determinarea alcoolului sau
a altor substante psihotrope;

4) consemneaza in Registrul de evidentd a controlului treziei,
conform modelului din anexa nr.3 la prezentul Regulament,
fiecare examinare efectuata;

Registrul de evidentd a controlului treziei se coase, se
numeroteaza si se sigileaza cu stampila rotunda a operatorului
de transport rutier/intreprinderii care efectueaza operatiuni de
transport rutier.

Anexa nr.3

la Regulamentul privind modul
de organizare si efectuare

a controlului treziei

REGISTRUL
de evidenta a controlului treziei

denumirea unitatii (persoana juridica)
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Hotararea Guvernului nr.1025/2016 pentru aprobarea Regulamentul sanitar privind supravegherea sanatatii persoanelor expuse actiunii

factorilor profesionali de risc

Regulamentul sanitar privind supravegherea sanatatii persoanelor
expuse actiunii factorilor profesionali de risc

17. Serviciile medicale profilactice includ: examenul medical la
angajarea Tn muncd, de adaptare, periodic, la reluarea activitatii si
se efectueaza In conformitate cu lista din anexa nr.1 la prezentul
Regulament.

Sectiunea a 3-a Examenul medical de adaptare in munca

38. Examenul medical de adaptare in munca se efectueaza in a treia
lund de la angajare de catre comisiile medicale sau medicii din
cadrul intreprinderilor, cu participarea obligatorie a medicului Tn
patologii profesionale si efectuarea investigatiilor de laborator si
functionale, conform anexei nr.1 la prezentul Regulament.

Regulamentul sanitar privind supravegherea
sanatatii persoanelor expuse actiunii factorilor
profesionali de risc aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1025/2016 se modifica dupa
cum urmeaza:

1) la punctul 17 cuvintele ,,de adaptare” se
exclud;

2) din Regulament sectiunea a 3-a “Examenul

medical de adaptare in munca” se abroga;

Regulamentul sanitar privind supravegherea sanatatii
persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc

17. Serviciile medicale profilactice includ: examenul medical
la angajarea in munca, periodic, la reluarea activitatii si se
efectueaza in conformitate cu lista din anexa nr.1 la prezentul
Regulament.




39. Examenul medical de adaptare in muncd are urmatoarele
scopuri:

1) determinarea schimbadrilor in starea sdnatdtii survenite in
perioada adaptarii persoanei la conditiile noi de munca;

2) depistarea cauzelor medicale ale neadaptarii la locul nou de
munca si recomandarea masurilor de solutionare a acestora.

40. Lucratorii temporari nu sint supusi examenului medical de
adaptare In munca.

42. Examenul medical periodic include:

1) inregistrarea schimbadrilor in starea de sanatate a lucratorilor,
care au intervenit de la examenul medical la angajare/adaptare sau
de la examenul medical periodic precedent;

Anexa nr.l, compartimentul 5. "CONDITII DE MUNCA
SPECIALE”, 5.3. Suprasolicitare a analizatorului vizual (categoria
activitatii vizuale I, II, III; lucratori care in procesul activitatii (mai
mult de 50% din schimbul de lucru) utilizeazd aparate optice,
urmaresc ecrane si displayrile tehnicii de calcul etc.); solicitare a
simgului chromatic

Anexa. nr.2
FISA

de solicitare a examenului medical
Unitatea economica
adresa
telefon: _ fax:
domeniul de activitate:
SOLICITA examen medical pentru:
ANGAJARE
ADAPTARE
RELUAREA MUNCII
SCHIMBAREA LOCULUI DE MUNCA
ALTELE

cod fiscal:

Anexa nr.6
FISA
DE APTITUDINE iN MUNCA nr. /
Unitatea economica
adresa
telefon
NUMELE SI

CP: LIOILIOIIOCInEInIeand

PRENUMELE  PERSOANEI:

3) la punctul 42 cuvantul ,adaptare” se
exclude;

4) din anexa nr. 1, compartimentul 5.
”CONDITII DE MUNCA SPECIALE”,
colonita cu factorul de risc nr.5.3. se exclude;

5) din anexa nr. 2 cuvantul ,adaptare” se
exclude;

6) din anexa nr. 6 cuvantul ,adaptare” se
exclude.

42. Examenul medical periodic include:

1) Inregistrarea schimbarilor in starea de sanatate a lucratorilor,
care au intervenit de la examenul medical la angajare sau de la
examenul medical periodic precedent;

Anexa nr. 1, compartimentul 5. ”CONDITII DE MUNCA
SPECIALE”,

Anexa nr.2
FISA

de solicitare a examenului medical
Unitatea economica
adresa
telefon: _fax:_
domeniul de activitate:
SOLICITA examen medical pentru:

cod fiscal:

ANGAJARE
RELUAREA MUNCII
SCHIMBAREA LOCULUI DE MUNCA
ALTELE
Anexa nr.6
FISA

DE APTITUDINE iN MUNCA nr. /
Unitatea economica
adresa
telefon
NUMELE SI PRENUMELE PERSOANEI:

CP: [LICICICICICICICICICI0IC]




PROFESIE/FUNCTIE
LOC DE MUNCA

La examinarea medicala pentru: Angajare [ ]; Control medical
periodic [ ]; Adaptare [ ]; Reluare a muncii [ ]; Alte [ ]

CONCLUZIA MEDICALA: Recomandari:

APT [ ]
APT CONDITIONAT [ ]
INAPT TEMPORAR [ ]
INAPT [ ]

(Un exemplar se trimite angajatorului, unul se inmineaza
persoanei)

Data

Presedintele Comisiei medicale

(semnatura)

LS.

PROFESIE/FUNCTIE
LOC DE MUNCA

La examinarea medicala pentru: Angajare [ ]; Control medical
periodic [ ]; Reluare a muncii [ ]; Alte [ ]

CONCLUZIA MEDICALA: |Recomandiri:

APT [ ]
APT CONDITIONAT [ ]
INAPT TEMPORAR [ ]
INAPT [ ]

(Un exemplar se trimite angajatorului, unul se Inmineaza
persoanei)

Data

Presedintele Comisiei medicale

(semnatura)

LS.

Hotararea Guvernului nr.212/2018 prntru adoptarea Regulamentului privind deseurile de echipamente electrice si electronice

Regulamentul privind deseurile de echipamente electrice si
electronice

anexele nr. 7-41, 7-423, 7-42°, 7-42¢ 7-4%4 7-5 si 7-6
1 Se va inscrie codul categoriilor de echipamente conform anexei
nr.1B la Regulament.

Tn anexele nr. 7-41, 7-4%2, 7-4%5, 7-4% 7-4% 7-
5 si 7-6 la Regulamentul privind deseurile de
echipamente electrice si electronice, aprobat
prin Hotdrarea Guvernului nr. 212/2018
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2018, nr.95-104/, art. 262), indicele 1 va avea
urmatorul cuprins:

”1 Se va inscrie codul deseului din 6 cifre,
conform Listei deseurilor, aprobate prin
Hotéararea Guvernului nr.99 din 30 ianuarie
2018.”

Regulamentul privind deseurile de echipamente electrice si
electronice

anexele nr. 7-41, 7-423 7-42°, 7-42¢, 7-4%4 7-5 5i 7-6
1 Se va nscrie codul deseului din 6 cifre, conform Listei

deseurilor, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.99 din
30 ianuarie 2018.

Hotarirea Guvernului nr. 464/2023 pentru aprobarea Regulamentului privind méasurile de subventionare complementara si conditiile
specifice de eligibilitate pentru subventionarea complementari din Fondul national de dezvoltare a agriculturii si mediului rural

Regulamentul privind masurile de subventionare complementara si
conditiile specifice de eligibilitate pentru subventionarea
complementara din Fondul national de dezvoltare a agriculturii si
mediului rural,

La punctul 10 al Regulamentului privind
masurile de subventionare complementara si
conditiile specifice de eligibilitate pentru
subventionarea complementard din Fondul
national de dezvoltare a agriculturii si mediului

Regulamentul ~ privind  masurile de  subventionare
complementara si conditiile specifice de eligibilitate pentru
subventionarea complementara din Fondul national de
dezvoltare a agriculturii si mediului rural,




10. Creditul investifional obtinut se va folosi pentru plata
urmatoarelor bunuri sau lucrari:

1) sistem de suport;

2) module de serd, peliculd, alte materiale
constructia/reconstructia de sere, solarii sau tuneluri;

3) utilaj tehnologic, materiale de constructie pentru dezvoltarea
infrastructurii, precum si pentru utilarea sau renovarea exploatatiei
agricole;

pentru

4) constructia sau dotarea tehnologica a pensiunilor agroturistice;

5) utilaj sau echipament tehnologic pentru:

a) dotarea fermelor zootehnice;

b) dezvoltarea infrastructurii postrecoltare sau prelucrare primara;
c) sisteme de irigare, antigrindina sau antiploaie;

6) procurare de animale;

7) tehnica sau utilaj agricol destinate efectuarii lucrarilor agricole.

rural, aprobat Hotdrarea Guvernului nr.
464/2023 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2023, nr.246-248, art. 601),
subpunctul 4) va avea urmatorul cuprins:

”4) reparatia capitala, constructia,
reconstructia,  extinderea  sau  dotarea
tehnologica a pensiunilor agroturistice, caselor
rurale, pensiunilor turistice si unitatilor
mestesugaresti (activitati artizanale) din mediul
rural;”.

10. Creditul investitional obtinut se va folosi pentru plata
urmatoarelor bunuri sau lucréri:

1) sistem de suport;

2) module de sera, peliculd, alte materiale
constructia/reconstructia de sere, solarii sau tuneluri;
3) utilaj tehnologic, materiale de constructie pentru dezvoltarea
infrastructurii, precum si pentru utilarea sau renovarea
exploatatiei agricole;

pentru

4) reparatia capitali, constructia, reconstructia, extinderea
sau dotarea tehnologica a pensiunilor agroturistice, caselor
rurale, pensiunilor turistice si unititilor mestesugaresti
(activititi artizanale) din mediul rural;

5) utilaj sau echipament tehnologic pentru:

a) dotarea fermelor zootehnice;

b) dezvoltarea infrastructurii postrecoltare sau prelucrare
primara;

c) sisteme de irigare, antigrindina sau antiploaie;

6) procurare de animale;

7) tehnica sau utilaj agricol destinate efectuarii lucrarilor
agricole.

Hotarirea Guvernului nr. 977/2001 privind inregistrarea gospodariilor tarinesti (de fermier)

Hotararea Guvernului nr. 977/2001 privind 1inregistrarea
gospodariilor tardnesti (de fermier) (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2001, nr.116-118, art.1045), cu modificarile
ulterioare,

Hotararea Guvernului nr. 977/2001 privind
Tnregistrarea  gospodariilor  taranesti (de
fermier) (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2001, nr.116-118, art.1045), cu
modificarile ulterioare, se abroga.




