
Proiect
GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HoTAnAREnr.
din 2022

cu privire Ia aprobarea Metodologiei aprobirii conducitorilor de doctorat

in temeiul art' 94 alin. (11) din codul educafiei al Republicii Moldova n-r. t5z/2014(Monitorul oficial al Republicii Moldova,20l4,w. 3lg-324,art.634), Guvernul HorARAgre:
1. Se aprob6:

1) Metodologia aproblrii conducdtorilor de doctorat, conform anexei nr. l;
2) Indicatorii de performanld qtiinlificE pentru dob6ndirea dreptului de a conduce doctorate,conform anexei nr. 2.
2. Agen[ia Na{ionald de Asigurare

implementarea prezentei hot[rAri.
a Calitilii in Educafie gi Cercetare va asigura

3' Aprobarea calitdlii de conduc5tor de doctorat persoanelor recomandate de c6tresenatele/consiliile qtiinfifice ale instituliilorprin decizii luate anterior intririi in vigoare aprezenteiMetodologii se va efectua conform procedurilor in vigoare la momentul ludrii deciziilor.4' La data intrtrrii in vigoare a prezentei hotirari, se abrogi Hotirarea Guvernului Nr.326/2019 cu privire la aprobarea Metodologiei aprobdrii conducatorilor de doctorat (MonitorulMonitorul oficial al Republicii Moldov4 20rg, nr.246-24g, art. 45g).
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Anexa nr. I
la Hotdrdrea Guvernului

din 2022

Metodologia aprobtrrii conducltorilor de doctorat

I. Dispozifii generale

1' Metodologia aproblrii conducitorilor de doctorat (in continuare Metodologia) stabilegte
etapele, cerintele qi responsabilitatile in procesul de acordare a dreptului de a conduce
doctorate cetiilenilor Republicii Moldova, cetS{enilor strlini qi apatrizilor.

2' Coordonareaprocesului de acordare a dreptului de a conduce doctorate este realizat6 de cltre
Agenlia Nalionald pentru Asigurarea Calitalii in Educalie gi Cercetare (in continuare Agentia).

3' Dreptul de a conduce doctorate este acordat in urma evalu[rii dosarului de c6tre specialigti de
calificare superioari sau egal6 celei de care dispune candidatul, recunoscufi pentru competenfa
9i prestigiul profesional, precum qi pentru independenla, intransigenfa, obiectivitatea gi
imparfialitatea lor qi care dispun de cercet5ri gtiintifice proprii in domeniul de referin]d.

4' Acordarea dreptului de a conduce doctorate se face pe profiluri / specialit6li gtiinlifice ale
Nomenclatorului specialitdlilor gtiintifice (HG nr. 199 din 13.03.2013, Monitorul oficial nr.
60-63 din22.03.2013).

5' Candidafii care defin titlul qtiinfific de doctor pot dobdndi dreptul de a conduce doctorate la
maxim 3 specialitdli din profilul qtiinlific in cadrul cdruia igi desftqoard activitatea curent[,
confirmate prin lucrEri gtiinlifice, cu dreptul de a fi conducdtor giinlific latezelede doctor in
$tiinte.

6' Candidafii care defin titlul qtiinfific de doctor habilitat pot dob6ndi dreptul de a conduce
doctorate la maxim 5 specialitdli din 2 profiluri gtiinfifice, in cadrul caruia igi desf6qoari
activitatea curent6, confirmate prin lucrf,ri gtiinfifice, cu dreptul de a fi conduc6tor gtiinlific la
tezele de doctor qi / sau consultant ptiinfific latezelede doctor habilitat.

7' Acordarea dreptului de a conduce doctorute la specialitefi dinmai multe profiluri dec6t cele
prevdzute la pp.6 9i 7 se permite in cazul cdnd specialitatea din profilul suplimentar este
adiacentd uneia din profilul de bazd,, iar pretendentul realizeaza studii multidisciplinare sau
interdisciplinare, care se refer6 la ambele speciafitafi, reflectate prin indicatorii de performan]E
qtiinfific[.

8' Dreptul de a se numi conducltor gtiin{ific la o tezdde doctor sau consultant la o tezd"de doctor
habilitat vizeazd'perioada de timp de la data numirii in aceasta calitate p6n6la data suslinerii
publice atezei.

II' Prezentarea dosarului pentru acordarea dreptului de a conduce doctorate
9' Dreptul de conducdtor de doctorat poate fi dobdndit de c6tre orice persoan6 care define titlu

qtiin{ific Ai activeaz6 intr-o organizalie din domeniile cercet5rii gi inovirii.

IU.



10' Solicitarea de dobdndire a dreptului de a conduce doctorate se depune la cancelaria Agen(iei,
de cdtre candidat sau de crhe organizalia din domeniile cercetErii gi inovlrii gi include
totalitatea actelor solicitate, conform p. ll (dosarul pentru acordarea dreptului de o conducedoctorate).

I l ' Dosarul pentru acordarea dreptului de a conduce doctorate (in continuare dosarul) confineurmdtoarele:

a) demers din partea orgaruza[iei din domeniile cercetirii qi inovirii pentru acordareadreptului de a conduce doctorate, conform modelului elaborat de Agenfie;
b) extras din procesul-verbal al gedintei senatului sau consiliului gtiinfific al organizatiei dindomeniile cercetirii 9i inovtrrii cu privire la recomandarea candidatului in calitate deconducEtor de doctorat;

c) copia diplomei de doctor sau doctor habilitat in gtiin{e;
d) CV-ul candidatului;

e) lista publicafiilor qtiinfifice qi qtiinfifico-didactice, publicate sau acceptate spre publicare;
0 copiile (sau adresele electronice penku accesare) a 3 lucrdri gtiinlifice dintre cele maivaloroase, publicate in ultimii 5 ani;
g) alte informafii confirm ate care ar atesta satisfacerea setului minimal de indicatori deperformanf d qtiinf ifi c6;

h) copia actului de identitate al candidatului.

12' Dosarul include in mod obligatoriu datele de contact (coresponden{E) ale candidatului gi alepersoanei responsabile din organrza\ia din domeniile cercetirii qi inovdrii solicitantului, invederea comunicirii.

13' Agen{ia poate solicita informa{ii suplimentare care s6 confirme datele incluse in dosar.
14' Agen{ia elaboreazd' 9i aprobd materiale metodologice (modele de documente, instrucfiuni qialte asemenea) pentru actere care se includ in dosar.

III' Indicatorii de performanftr pentru acordarea dreptului de a conduce doctorate
l5' Pentru dobdndirea dreptului de a conduce doctorate, candidatul trebuie sd indeplineascd un setminimal de indicatori de performantd gtiinfificd, conform anexei nr. 2.
16' Pentru dobdndirea dreptului de a conduce doctorate la mai multe specialita{i qtiinfifice,candidatul trebuie sE indeplineasci setul minimal de indicatori de performan{d gtiinfific[pentrufiecare specialitate in parte.

IV. procedura de examinare a dosarurui in cadrur Agenfiei
Examinarea dosarului in cadrul Agenfiei nu poate depdgi 6 luni din momentul inregishrrii laAgenfie.

;ffi:ffi:rimar[ 
a dosarului este efectuattr de crtre Direc]ia evaluare in cercetare qi inovare

a) verificarea includerii in dosar a informafiilor / acteror prevdzute;.

17.

18.



b) analiza actelor incluse in dosar in vederea stabilirii indeplinirii, din punct de vedere
cantitativ, a setului minimal de indicatori de performanfd qtiinfific6;

19' Daci dosarul include toate informatiile necesare pentru acordarea dreptului de a conduce
doctorate 9i sunt satisfdcufi, din punct de vedere cantitativ, indicatorii de performan|[
qtiin{ificd, dosarul se transmite experfilor evaluatori.

20' Dacd dosarul este incomplet sau nu sunt satisfrcufi, din punct de vedere cantitativ, indicatorii
de performan{tr qtiinfificI:

a) examinarea solicitlrii se am6n6 pAnE la completarea dosarului de c6tre organizafia din
domeniile cercet6rii qi inovdrii, atunci c6nd se constati neajunsuri la intocmirea dosarului
care pot fi inlaturate intr-un termen scurt (lipsa unui act din dosar, lipsa unor anumite
informalii qi alte asemenea);

b) transmiterea solicitdrii la Comisia de profil in cercetare gi inovare (in continuare Comisia
de profil) cu propunerea de a respinge dosarul, atunci cand se constati neajunsuri care nu
pot fi inlaturate intr-un termen scurt (nesatisfacerea clard aindicatorilor de performanfd
qtiinlifica).

2l' incazul necesitafli completdrii dosarului, orgarizafiadin domeniile cercetlrii qi inovarii este
informatd despre neajunsurile depistate pi sunt acordate l0 zile pentru inleturarea acestora.
Notificarea se face prin e-mailurile sau telefoanele indicate in dosar, cu confirmarea
receplionlrii acesteia. Dupd completarea dosarului examinarea acestuia se reia.

22' Expe\ii evalueazd rezultatele gtiinlifice oblinute de candidat din punctul de vedere al
respectarii standardelor de calitate qi a corespunderii indicatorilor de performanf6 cuprofilurile/specialitIlile qtiinfifice gi dosarul din punctul de vedere a competenfelor
profesionale qi a capacitalii de a conduce doctorate, potrivit formularului de evalume elaborat
qi aprobat de c6tre Agenfie.

23' Identitatea expertului / experfilor care evalueaz[ un dosar constituie secret profesional qi nu
poate fi dezvSluit[ decdt persoanelor cu atribuJii in domeniu de la Agen{ie sau organelor
abilitate de control.

24' Rezultatele evalurrii dosarului sunt examinate in cadrul Comisiei de profil, carc inatnteazd
consiliului de conducere al Agentiei propunerea de aprobare sau respingere a dreptului de a
conduce doctorate.

V' Alte modaliti{i de dob0ndire a dreptului de a conduce doctorate
Sectiunea 1' Recunoaqterea dreptului de a conduce doctorate dob6ndit peste hotare
25' Dreptul de conducItor de doctorat dobdndit in institulii acreditate din statele membre ale

Uniunii Europene sau in universitfii care intra in primele 500 ale lumii conform clasamentelor
ARwu (Academic Ranking of world Universities), THE (Times world university Ranking)
9i QS (QS World University Ranking), este recunoscut din oficiu de c6tre Agenlie.

26' invederea recunoagterii dreptului de a conduce doctorate, organizafia din domeniile cercet[rii
9i inovdrii depune dosarul de recunoaqtere la Agenlie, care cuprinde urm6toarele documente:a) cerere de recunoaqtere redactat6 conform unui model elaborat de Agenlie;



b) diploma / adeverinl5 care atestd dreptul de a conduce doctorate, eliberati de instituliile depeste hotare, cu traducere legalizatd (cu excepfia documentelor redactate in limbi decirculaf ie internaf ional[) ;
c) cv-ul candidaturui in limba rom6n6 sau englezd, care sd

activitateaanterioard de conducere de doctorat [aupa caz;.

includd informafii privind

27' RecunoaSterea dreptului de a conduce doctorate include si echivalarea profilurilor(specialitililor) gtiintifice la care persoana a awt acest drept peste hotare cu cele aprobate inRepublica Moldova' Agenlia poate solicita informalii suplimentare in vederea stab,iriicorespondenlei intre aceste profiluri / specialitili.

ffi'ril::" 
2' Dobandirea dreptului de a conduce doctorate in urma susfinerii tezei de doctor

28' in urma conferirii titlului gtiinlific de doctor habilitat, de cEtre consiliul de conducere alAgenfiei' se acordr din oficiu candidatului qi dreptul de a conduce doctorate.
29' Dreptul de a conduce doctorate se aprob[ din oficiu candidatului prevdzut la pct.2g doar laprofilurile / specialitafile gtiintifice in care au fost publicate lucr5ri qtiinfifice ce au stat labazaconferirii titlului gtiinfific de doctor habilitaf.

30' Solicitarea de acordare a dreptului de a conduce doctorate pentru doctorii habilitali poate fiinaintat5 9i dupd conferirea titlului, cu condilia .u f.rro*a respectiv5 s6 satisfac' valor,eindicatorilor de performan{i gtiintificd pe ultimii 5 ani, prevdeuti in anexa l. in acest caz,solicitarea include informalii privind rezultatele ob{inute de crtre candidat in ultimii 5 ani.

vI' Aprobarea deciziei qi eliberarea certificatului privind dreptul de a conduce doctorate
3l ' Dreptul de a conduce doctorate, in urma evalutrrii pozitive a dosarului, a recunoasteriidreptului de a conduce doctorate dobdndit peste hotare sau a conferirii titlului qtiinfific dedoctor habilitat, se acordr prin decizia consiliului de conducere al Agenfiei.
32' incazul respingerii, de c[tre consiliul de conducere, a solicitrrii de acordare a dreptului de aconduce doctorate sau de recunoagtere a dneptului de a conduce doctorate dobandit pestehotare' Agenfia transmite organiza{iei din domeniile cercetrrii qi inov,rii, care ainaintatsolicitarea, o motivafie scrisi a respingerii.

33' Deciziile luate in cadrul procesului de acordare a dreptului de a conduce doctorate pot ficontestate in conformitate cu legislalia in vigoare.
34. ln bazadeciziei de a acorda drepful de a conduce doctorate, se elibereazl un certificat semnatde crtre pregedintele Agenfiei. Modelul certificatului se elabo reazlde cdtre Agenfie.

VII. Exercitarea dreptului de a conduce doctorate
35' conducercatezelor de doctorat poate fi exercitata de persoanele care au obfinut dreptur de aconduce doctotate inaintea intr[rii in vigoare , pr"r"irr"iMetodologii, precum pi persoanelecare oblin acest drept prin decizia consiliului de conducere ar Agenliei.



36' Pentru a conduce doctorate, cadrele didacticeiqtiinfifice care au dob6ndit acest drept trebuiesr fie membri ai unei qcoli doctorale gi sd incheie un contract de muncd, cu durat[ normal'
sau cu timp parfial de munc6, cu o institufie autorizati provizoriu sau acreditat[ sd organizezestudii superioare de doctorat ori cu o institulie participant[ intr-un consorfiu ori parteneriatautoizatprovizoriu sau acreditat s[ organizeze studii superioare de doctorat.

37' un cadru didactic $i/sau gtiinlific care are dreptul de a conduce doctorate gi este titular la oinstitufie de inv5fimant superior care nu este autorizataprovizoriu sau acreditati sE organizezestudii superioare de doctorat poate sE facd parte dintr-o qcoald doctorald a unei alte institulii.38' Studiile superioare de doctorat se pot organiza qi in cotuteld, in cazul in care studentul-doctorand iqi desftqoari activitatea sub indrumarea concomitentii a unui conducltor dedoctorat din Republica Moldova qi a unui conducdtor de doctorat dintr-o altd [ardsau subindrumarea concomitenta a 2 conducdtori de doctorat din institufii diferite din [ard, inbazaunui acord scris intre institutriile organizatoare implicate.
39' Doctoratul in cotuteld poate fi organizatqi in cazul in care conducitorii de doctorat sint dinaceeaqi institufie, consorfiu sau parteneriat, dar au specializari/domenii de studiu diferite.40' Un conducdtor de doctorat poate indruma simultan maximum 5 studenfi-doctoranzi, aflafi indiverse stadii ale studiilor de doctorat.
4f in cazul doctoratului in cotutel[ se definegte un conducdtor de doctorat principal. studentul-doctorand este considerat integral la conducdtorul de doctorat principal, iar nonna activitdliide coordonare prevazuti pentru indrumarea studentului-doctorand se distribuie intreconducrtorii de doctorat in proporfia stabilitE de qcoala doctorali.
42' Pentru desfbqurarea doctoratului, pe l6nga conducdtorul de doctorat, studentul-doctorand estesprijinit qi de o comisie de indrumare, formati din alli 3 membri ai echipei de cercetare aconducdtorului de doctorat sau din alte persoane afiliate qcolii doctorale ori din cadre didacticeqi de cercetare neafiliate acesteia. Unul dintre membrii comisiei de indrumare funcfioneaz[ incalitate de referent oficial al tezeide doctorat.
43' componenfa comisiei de indrumare este stabilita de conducatorul de doctorat in urmaconsultirii cu studentul_doctorand.
44' Activitatea conducrtorilor de doctorat, a membrilor comisiei de indrumare qi a membrilorcomisiilor de doctorat se nonne.vi potrivit regulamentului institulional de organizare gifunctionare a studiilor superioare de doctorat, ,*. stabilegte modalitdlile de remunerare aacestora, in conformitate cu legislafia.
45' La cererea motivattr a studentului-doctorand, precum gi in cazul in care se constat'indisponibilitatea conduc6torului de doctorat, consiliul qcorii doctorale decide schimbareaconducdtorului de doctorat dac[ s-a constatat neindeplinirea obligaliilor legale saucontracfuale asumate de cStre acesta ori pentru alte motive carc vizeazii raportul de indrumaredintre conducdtonrl de doctorat qi studentul-doctorand , caz incare consiliul qcolii doctoraledesemneazl un alt conducltor de doctorat.
46' Ladesemnarea unui nou conduc6tor de doctorat, consiliul qcolii doctorale ia in considerare inmod prioritar necesitatea ca studentul-doctorand sd poatd frnalizaprogramul de doctorat.



VII. Evaluarea dreptului de a conduce de doctorat-' 
:rffffiH:i::::ffi1.sunt 

evaluali periodic, cel pufin o dati la 5 ani, de c6tre instituliile

48' Evaluarea presupune stabilirea corespunderii indicatorilor de performan{d gtiintificS pe ultimiijrffi;ff1?:H#::: tr. z, evaluarea calitalilor rezultatelor qtiinlifice oblinute qi a

49' in cazul constatdrii nesatisfaceriii indicatorilor de performanla gtiintific6 pe ultimii 5 ani,institulia organizatoare de doctorat nu poate der.*na persoana respectivi drept conducdtor dedoctorat, p6n5 c6nd nu sunt indeplinili aceqti indicatoi.
50' Agenfia poate lua deciziade anulare a dreptului de conducere a doctoratelor la una sau maimulte specialita1i, la o solicitare argumentatd a instituliei organizatoare de doctorat.

vIII' Abaterile de la normele de bunr conduiti identificate ln procesul de acordare a
dreptului de a conduce doctorate

5l ' tn cazul nerespect5rii standardelor de calitate, al abaterilor de la buna conduit' in cercetareagtiinfific5 qi activitatea universitar5, identificate tn prccesur de conducere a doctorateror,responsabilii de comiterea sau tolerarea lor vor fi sanclionafi in conformitate cu codurileinstitufionale de etica 9i deontologie, precum qi cu cadrur normativ la nivel nafional.
52' Procedurile de constatare a abaterilor gi de stabilire a sancJiunilor, precum qi alte aspecte cefin de etica qi deontologia procesului de acordare a dreptului de a conduce doctorate suntdescrise in Codul de etica gi deontologie profesionald a cercetatorilor gi cadrelor universitare,elaborat 9i aprobat de cdtre Agen{ie, qi in codurile de eticd institulionale.
53' in funcfle de gravitatea abaterii de la buna conduiti in cercetarea gtiinfifici gi activitateauniversitara' dreptul de a conduce doctorate poate fi retras sau suspendat pe un termen de p6n6la 3 ani de cdtre Agenfie in cazul in cars defindtorul acestui drept a admis sau a toleratplagiatul, falsul, alte acliuni incompatibile cu etica in cercetarea qtiinfificr.

IX. Dispozifii finale qi tranzitorii
54' Deciziile luate referitor la acordarea dreptului de a conduce doctorate sunt publicate pe site-ul oficial al Agen{iei.

55' Agentia duce evidenfa persoanelor cu drept de a conduce doctorate, pe profiluri / specialitfiiqtiin[ifice gi organizaJii din domeniile cercetdrii gi inovErii.



Anexa nr. 2
la Hotlrdrea Guvemului

nr. din 2022

Indicatori de performanfi qtiinfificx pentru dobandirea dreptului de a conduce doctorate
Indicatori cu valori comune tuturor domeniilor:

I De{inerea ryd{y, qtiinfific de doctor sau doctor habilitat;
? Activitate giintificI sauqtiinJifico-didacticd de minim 5 ani;3' NumSrul total de lucr5ri gtiinlifice publicate - minim 20, inclusiv l0 in ultimii 5 ani.

Indicatori cu valori diferite pe domenii ale gtiinfei:
1. $tiinte ale naturii (cu excepfia stiintelor seonoml

Tipul de rezultat / activitate

Articole in reviste sau OpI

9.54i,capitole
didactic

-

t-ucrdri inregistrate in bazele da date WoS
qi/sau Scopus, brevete obfinute la oficiile de
brevetare din SUA" UE sau
Rapoarte publicat" in materiaGle
conferintelor Inclusiv 3 apdrute inclusiv I apdrut

Membru in colectivele
comitete qtiinlifice al
manifest6rilor qtiinfifice,
manifest[ri qtiin]ifice saz

de redactie sau
revistelor gi

otganizator de

Recenzent pentru reviste qi manifest[ri
$tiinfifice nafionale qi internafi,onale sau
Experienfi de management, analizd gi
evaluare in cercetare gi/sau inv,dtfimilnt sau
Coordonare de programe de studii,
organizare gi coordonare programe de
&*u." continud

I din oricare tip de
rezultat / activitate

,,
I

nr. Tipul de ,rziltat / activitate

Articole in reviste, OpI

_C.u{i,capitole
didactic
Lucr6ri inreg
qi/sau Scopus, brevete oblinute la oficiile de
brevetare din SUA, UE sau Japonia, elabordri
implementate in proiecte de transfer
tehnologic sazl

hotare
materialele

la saloane si

Lumlri $tiinfifi ce publicate
Rapoarte publicate in

Numdrul iinim
total

Numdrul minim tn
ultimii 5 aniI

8
2. J

1

J.
2

sau

6

I
sau

24.
8 J

nr. Numdrul minim
total

Numdrul minim 1n
ultimii 5 ani1.

10
2. 5

I

a
J.

2 I

4.
7 J

5.



expozitii atestate in cataloagele
evenimentelor

inclusiv 3 apdrute
peste hotare

inclusiv I aptrrut
peste hotare

5, Membru in colectivele de redacfie, membru
in comitete gtiinfifice ale revistelor qi
manifestirilor qtiinfifice, organizator de
manifestlri qtiinfifice saz
Recenzent pentru reviste gi manifest[ri
qtiinfifice nafionale qi interna[ionale sau
Experien![ de management, analizd qi
evaluare in cercetare qi/sau invltdmint saa
Coordonare de programe de studii,
organizare qi coordonare programe de
formare continud

1 din oricare tip de
rezultat I activitate

3. med
nr. Tipul de rezultat / activitate Numdrul minim

total
Numdrul minim tn
ultimii 5 ani

I Articole in reviste, OPI 9 5
2. Cdrfi, capitole in c6r[i de specialitate, suport

didactic
I

3. Lucrdri inregistrate in bazele de date WoS
qi/sau Scopus, brevete oblinute la oficiile de
brevetare din SUA, UE sau laponia sau
Articole $tiinlifice publicate peste hotare

2

sou

6

I
sau

2
4. Rapoarte publicate in rnaterialete

conferinlelor sau particip[ri la saloane gi
expozi{ii atestate in cataloagele
evenimentelor

6
inclusiv 3 apErute
peste hotare

J

inclusiv I apdrut
peste hotare

5. Membru in colectivele de redacfie, mernbru
in comitete qtiinfifice ale revistelor qi
manifestirilor qtiinfifice, organizator de
manifestdri qtiinfifice saz
Recenzent pentru reviste qi manifestEri
Etiinfifice nafionale qi intemafionale sau
ExperienlS de management, analizA qi
evaluare in cercetare gi/sau inv6t6m6nt sarz
Coordonare de programe de studii,
organizare qi coordonare pro$ame de
formare continul

I din oricare tip de
rezultat/ activitate

4. a
nr. Tipul de rezultat / activitate Numdrul minim

total
Numdrul minim in
ultimii 5 ani

1 Articole in reyiste, OPI 9 4
2. C,A4i, capitole in c6r[i de specialitate, suport

didactic
1

J. Lucrdri inregistrate in bazele ae aate WoS
qi/sau Scopus, brevete ob(inute la oficiile de
brevetare din SUA, UE sau Japonia, elaborEri

2

sau
1

sau



implementate in proiecte da transfer

Rapoarte publicate in miteriatete
conferintelor sau participIri la saloane gi
expozifii atestate in cataloageie
evenimentelor

5

inclusiv 2 aptrrute
peste hotare

J,
inclusiv I aplrut
peste hotare

Membru in colectivele de redactrie, rnembru
in comitete qtiinfifice al revistelor qi
manifestdrilor gtiintifice, organizator de
manifestdri qtiinfifice saz
Recenzent pentru reviste qi manifestdri
gtiinlifice nalionale qi intemationale sau
Experien{5 de management, analizi qi
evaluare in cercetare qi/sau inv[f5m6nt saa
Coordonare de programe de studii,
o-rganizare qi coordonare programe de
formare continu[

1 din oricare tip de
rezultat / activitate

5. sociale pi economice
nr. Tipul de rezultat / activitate Numdrul minim

total
Numdrul minim tn
ultimii 5 ani

I Anlcole rn revrste 9 4
2. Carfi de specialitate, culegeri tematGe, suport

didactic
2, inclusiv
1 ca prim
autor

sau unic
I

J. Lucrlri inregistrate in bazele de daG WoS
qi/sau Scopus saa
Articole $tiintifice publicate peste hotare

I

5 1
4. Rapoarte publicate in materiatele

conferinlelor
8

inclusiv 2 ap[rute
peste hotare

3,

inclusiv I peste
hotare

Itls. Studiudeevaluareqifun@
publice elaborat pentru diverse institutii
publice guvernamentalel organizalii
internafionale/centre de cercetar 

" 
roi

Participarea la elaborarea sau implementarea
diferitor ac{iuni de dezvoltare inititulionald,
sociald qi regionalI; transfer de cunoaqtere gi
instrumente de politici; asistenfd pentru
dezvoltare Q.a. sau
Membru in colectivele de redacfie sau
comitete qtiinfifice al revisteior si
manifestlrilor qtiinlifice, organizator de
manifestiiri qtiinfifi ce saz
Recenzent pentru reviste qi manifestiri
gtiinfifice nafionale gi internafionale sau
ExperienJi de management, analizd, gi
evaluare ln cercetare $i/sau invdlfumilnt sau

2 din oricare tip de
rezultat I activitate

6 2

4.

5.



Coordonare de program-- de--strdii,
organizare si coordonare programe de

umaniste
Tipul de rezultat / activitate

ultimii 5 aniArticole in reviste
Ca4i de speciatiti@
suport didactic sau

Lucrdri I activitdli specifice gtiinlelor
umaniste

2, inclusiv
I ca prim sau
autor
2 din oricare
tipurile de lucrtrri /

Lucrlri inreg
gi/sau SCOPUS sarz
Articole gtiinfifice qi lucriri specifice

I

7

Rapoarte prblicateffi
inclusiv 3 aplrute
peste hotare

a-J

inclusiv I peste

Membru in co
in comitete qtiinfifice ale revistelor si
manifest5rilor qtiinfifice, organizator de
manifestdri qtiinlifice sau artistte saz
Recenzent pentru reviste qi manifestdri
gtiinfifice nafionale qi internafionale,
coordonator de expozilii, de concursuri saude festivaluri artistice nafionale qi
intemafionale sau
Experienf5 de management, analizd, gi
evaluare in cercetare gi/sau invdldmilnt sau
Coordonare de programe de studii,
organizare si coordonare programe de
formare continua

1 din oricare tip de
rezultat / activitate

Note:
1: Se considerr indeplinite standardele chiar dacr candidatul nu cumuleaztr numtrrul indicat la unul din pp. 1,2, 4, 5,sau 6, dar depdqegte de minim 3 ori numlrul indicat ra p.: fr"iouiJ dJmeni,e;

2: in domeniul sportului rezultatele performante specifice domeniurui (qerformanle la nivel internalional oftinute desportivii pregatifi; oblinerea titlurilo; a" *tr"nor emerit, arbitru iniernalional, 
""-irrr, ;ilri*o. p" ramura de sportgi alte asemenea) pot fi echivalate 

"u 
r"^itut"relactivialiie ili.i" b_pp. 14, iar participarea in calitate deorganizator' arbitru 9i alte asemeneu lu .uenirn.nte sportive - cu cel din p.5 (tr domeniul 5). Modul de echivalare valine seama de nivelul performantei nino prioritizate cere cu 

"iriuiriilri"t.*aliooata lo.llr,*o*.u unor medalialim campronate mondiale gi europene la diiciplineolimpice potti ..-rri*rut, .u.rru-itutJi.7*iiirat,e indicate la p.3,
,}:'iliff 

oblinerea de cdtre diicipoli u titi,iiior la nivel r":ti"""i-.rlucrarle publicate la nivel nalional indicate la

3: in domeniul artelor-realiztrrile.artistice performante ce fin de teatru, arte plastice, arte decorative, design,scenografie' scenaristictr, regie qi imagine o'L nh,. .;l.gr;fi;; ffizige, inrerpretare muzicald etc., care suntrecunoscute qi validate la nivel nalionalsau internafionar frr*". ;ill".'i"'rtdid;tq ."rrirr*i qi festivaruri detop' nominaliztrri qi distincfii, premii, expozigii personale qii; il rirrozioane, ,.u.rJ a. .r*rie etc.) consemnarein mass media sau certifiiatcl' *"orf ttuiijii pot fi..r,iuu6t'.u reniltatereractivititlile indicate ra pp. r-4, iar



patticiparea Ia evenimente din domeniul artelor - c1 cele din p.5 (ln domeniul 6). Modul de echivalare va |ine seamade nivelul performanfei fiind prioritizate cele cu vizibilitate internafionaltr (ex., rolul principal intr-un spectacol deteatru prezentat lntr-un tumeu internalional sau regizor o. ni* frcrcntat la un festival internalional prestigios,expozitii de artii' recitaluri muzicale $'a. pot fi echivai"ate ., r.^iiut.ir I activiqile inJicai. i. p.:, ln timp ce activitafisimilare la nivel national cu lucrdrile publicate la nivel narionai-inJirate la pp. l gi 4)

Termeni utilizafi:
citrfi de specialitate: monografii, studii $tiin1ifice, tratate gi alte asemenea, aprobate de clt.e consiliile gtiinlifice aleorganinliilor din domeniils cerceririi pi inovarii ain Rcpubiica M;H;* sau r€cunoscure in caritate de cd(i Etiintrifice
ff:liJ,::T"1.(proces 

de recenzare, aprobare de crtre ;rt;;iii;ritrtifice sau pruricare ae c6tre edituri etiintifice

Articole ln reviste: articole publicate in revistele gtiinlifice acreditatedin Republica Moldova gi in revistele de pestehotare recunoscute ca nind gtiin1ifice, fie in urma unui proces ae evatuare national, fie prin includerea in bazele dedate internalionale prestigioise. 
-

obiecte de proprietate.intelectualr (oPI): brevete rle inven(ii, tehnops^ii si produse omologare (soiuri, hibrizi, raseetc') 9i alte asemenea eliberate in Republica Motdo-va d. iaft &;t;,aeitat pent u r.il;;;L Interectuar' (AGEpr)sau alte structuri autorizate, iar pesti hotare - dr .at r;fi;ii[ fiffi;" sau regionale de brevetare.

3tr:;i";;:;{r:;fr:,i'J;X*'Hf.;ibp,f1,j]3: United States patent and rrademark orfice (uspzo) ; European

Lucrtrri inregistrate ln bazele de date wos 
-gi 

scopus: articole in reviste, lucrIri in culegerile conferinlelor saubrevete care se regrsesc ln cele mai importante doua b# o. a.ir i"tr.;t;;;i fiv;; ;iJ#i,, (Notr: dacd o lucrarese regtrsegte in ambele baze de date va fi considerata o;ril;i;;;;.
Publicafii gtiinfifice publicate peste hotare: publicalii recunoscute drept giintifice de ctrtre autori*,ri similareAgenliei gi/sau in tarile ln care acistea;;;irta - publicatriile inctur" i, bazelede date intemafional prestigioase.
Rapoarte publicate in materialele conferinfelor: rapoarte prezentate la.conferinte qi publicate in culegeri aleconferintelor incluse d9 caire Agenlie m negistrur .*#rrix.ilSiliiirlnr", i* prrt. irot'u.J]'lucrarle conferinlerororganizate de crtre institutii qtii4ifile recunJscute sau incluse inbazede date internafionale prestigioase.

Proiecte cagtigate prin competifie: nalionale - proiecte gtiinfifice caqtigate in urma concursurilor desfdgurate de cltreautoritafile publice in dorneniiie t*tttatii 
3l r19yar,1,- rii"".iJir*fifice 9i educalionare ca$tigate in urmaconcursurilor desfaSurate de alte entitifi din fiepublic" rta.irao"u; irl-alionate - pr"i"li.-a" orice tip (cercetare,educalionale' mobilitate, acliuni tupo.t 9i utt"-*".n"n"a) care pot'fi utile Lrar.arririri il joo** 

in procesul delndrumare a doctoranzilor gi sunt nrurlut" J"-"6tre entifi{i au p"rt" rrotu." in urma desf6gurlrii concursurilor.
Suport didactic: manuale universitare, note de curs, indrumare de laborator/aplicalii gi alte asemenea elaborate pentrustudiile universitare gi aprobate de cdtre institulii ae i,uaHmant;G;;. acreditate.

Lucrtrri specifice gtiinfelor umaniste: edifie criticd sau documentartr (text vechi, ed{ie de documente); editarea uneiopere gtiinlifice sau literare; traducerea gi dotarea cu aparat critic (note gi/sau comentarii) a unei opere gtiinfifice;antologie/crestomafie de texte; diclionare, atlase, enciclopedii; air.rit. tip*i a. proJor. uriiice; expozilii ln galerii$r muzee de prestigiu; recenzii gtiinlifice, eseuri g.a. pubiicate'in reviste a" .p""ilil;;; orJr."ri de opertr gtiinlifrcdsau belefisticr dintr-o limbtr moderna; ..*i"a ru, alie asemenea tn fuic1ie de specificul specialitafilor.
Numtrrul total de tucrtrri.Stiintifice 9i ptiintifico-didactice: suma tuturor ctr4ilor de speciaritate, a articolelor in:*:ki#J"1;,lri[Hll,l[i"I;*g"'il' ii"'a'ilo. 

"onr".inr'roi i'ru..a.lo.;. 
'dffiidactic ai a rucrtrriror


