Proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARENRN.
din 2022
Chisinau

Pentru modificarea Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate
in sistemul asigurarii obligatorii de asistenti medicala,
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.837/2016

In temeiul art. 7 si art. 252 din Legea salarizarii nr.847/2022 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 50-52, art. 336), cu modificarile
ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1.Regulamentul privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-
sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenta medicala,
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 837/2016 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2016, nr. 204-205, art.906), cu modificarile ulterioare, se modifica
dupa cum urmeaza:
1) pct. 29 se abroga;
2) anexa nr.1 va avea urmatorul cuprins:
SJAnexanr, 1
la Regulamentul privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare
publice incadrate in sistemul asigurarii
obligatorii de asistentda medicala

Salariul de
Categoriile de angajati functie
lunar

Personal cu studii superioare
Medici:
Medici medicina de familie
cu o vechime in specialitate de pind la 10 ani 12610
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 13730
cu o vechime in specialitate mai mare de 20 ani 14850
Medici specialisti antrenati in asistenta medicala urgenta prespitaliceasca
cu o vechime in specialitate de pina la 10 ani 10070
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 11070




cu o vechime in specialitate mai mare de 20 ani

12110
Medici specialisti antrenati in: serviciul de ftiziopneumologie; serviciul
HIV/SIDA; serviciul morfopatologie (sau anatomopatologie); serviciul
prelevare si procesare a organelor, tesuturilor si celulelor umane de la
cadavru; serviciul de medicind nucleara
cu o vechime 1n specialitate de pina la 10 ani 16130
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 17140
cu o vechime in specialitate mai mare de 20 ani 18150
Medici specialisti antrenati in serviciul de psihiatrie si narcologie
cu o vechime in specialitate de pina la 10 ani 12500
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 13500
cu o vechime 1n specialitate mai mare de 20 ani 14520
Medici specialisti de profil chirurgical care opereaza, medici endoscopisti,
medici anesteziologi-reanimatologi din:
-institutiile de nivel republican, municipal si regional
cu o vechime 1n specialitate de pina la 10 ani 12110
cu o vechime 1n specialitate de 10-20 ani 13490
cu o vechime in specialitate mai mare de 20 ani 14850
-institutiile de nivel raional
cu o vechime in specialitate de pind la 10 ani 10850
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 12090
cu o vechime 1n specialitate mai mare de 20 ani 13300
Alti medici specialisti si farmacisti
cu o vechime 1n specialitate de pina la 10 ani 10850
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 11730
cu o vechime in specialitate mai mare de 20 ani 12610
Medici rezidenti 10070
Alti specialisti din domeniul sanititii (asistenti medicali, chimisti medicali,
biologi medicali, biochimisti in laborator, fizeoterapeuti, logopezi, tehnicieni
radiologi, optometristi, etc.) si din alte domenii antrenati in prestarea
serviciilor medicale (psihologi, psihopedagodi, ingineri biomedicali,
bacteriologi, etc)
cu o vechime in specialitate de pind la 10 ani 10070
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 10680
cu o vechime in specialitate mai mare de 20 ani 11350

Personal cu studii profesional-tehnice de specialitate




Asistenti medicali ai medicilor medicina de familie; asistenti medicali din
asistenta medicala urgenta prespitaliceasca; asistenti medicali comunitari

cu o vechime 1n specialitate de pina la 10 ani 7460
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 8130
cu o vechime in specialitate mai mare de 20 ani 8820
Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii antrenati in:

serviciul de ftiziopneumologie; serviciul HIV/SIDA,; serviciul morfopatologie

(sau anatomopatologie); serviciul prelevare si procesare a organelor,

tesuturilor si celulelor umane de la cadavru; serviciul de medicina nucleara

cu o vechime 1n specialitate de pina la 10 ani 9030
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 10050
cu o vechime in specialitate mai mare de 20 ani 11050
Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii antrenati in

serviciul de psihiatrie si narcologie

cu o vechime in specialitate de pina la 10 ani 7020
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 7940
cu o vechime 1n specialitate mai mare de 20 ani 8850
Alti asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii

cu o vechime 1n specialitate de pina la 10 ani 6100
cu o vechime in specialitate de 10-20 ani 6900
cu o vechime 1n specialitate mai mare de 20 ani 7680
Personal de ingrijire

Personal de ingrijire antrenat in: serviciul de ftiziopneumologie; serviciul

HIV/SIDA; serviciul morfopatologie (sau anatomopatologie); serviciul prelevare si

procesare a organelor, tesuturilor si celuleor umane de la cadavru; serviciul de 5080
medicina nucleara

Personal de ingrijire antrenat in serviciul de psihiatrie si narcologie 4690
Personal de ingrijire 4220
Personal administrativ-gospod:resc

Specialisti cu studii superioare 10000
Specialisti cu studii profesional-tehnice de specialitate 8450
Functionari administrativi 7090
Conducdtori de autoambulante din asistenta medicalad urgenta prespitaliceasca,

conducatori de autosanitare din serviciul AVIASAN 5540
Muncitori calificati (categoria de calificare 111-V1) 5540
Muncitori necalificati 4220




Note:

1. Salariile de functie lunare ale medicilor, farmacistilor cu functii de conducere (sefi
sectie, serviciu, laborator, subdiviziune), specialistilor principali — medici si farmacisti,
medicilor superiori (principali) din serviciul de urgenta se stabilesc cu o majorare de 10-50 la
suta.

11, Salariile de functie lunare ale sefilor de departamente-medici se stabilesc cu o
majorare de 50-90 la suta fata de salariul corespunzator functiei de medic, conform
specialitatii si vechimii in specialitate detinute.

2. Salariul de functie lunar al asistentului medical-sef al institutiei se stabileste cu o
majorare de 10-50 la suta la functia de asistent medical, cu exceptia asistentilor medicali-sefi
prevazuti in nota la anexa nr. 3.

3. Salariile de functie lunare ale personalului cu studii medii profesional-tehnice de
specialitate cu functii de conducere (asistent medical superior) se stabilesc cu o majorare de 5-
30 la sutd a salariului de functie stabilit asistentilor medicali.

4. Salariile de functie lunare ale specialistilor principali si specialistilor-sefi care nu
sint medici se stabilesc cu o majorare de 10-50 la suta.

5. Salariile de functie pentru conducatorii adjuncti care nu sint medici se stabilesc cu
5-30 la sutd mai mici decit salariile de functie lunare prevazute pentru conducatorii serviciilor/
subdiviziunilor respective.

5!, Salariile de functie lunare ale personalului medical (medici si personal medical cu
studii profesional-tehnice de specialitate) incadrat in serviciul AVIASAN se stabilesc cu o
majorare de 10-50 la suta.

6. Salariul de functie lunar se modifica si se plateste cu incepere de la data de 1 a lunii
urmatoare celeia 1n care s-a inregistrat vechimea prevazuta la transa respectiva.”

3) in anexa nr.2:

a) la pct.l cuvintele ,,Personal medical mediu” si ,,Personal medical
inferior”, si textul ,Soferi ai unitatii de transport sanitar (ambulante si
autosanitare)” la orice forma gramaticald se substituie cu cuvintele “Personal cu
studii profesional-tehnice de specialitate”, “Personal de ingrijire” si textul
“Conducatori de autoambulantd™ la forma gramaticala corespunzatoare.

a) la pct. 4 alin. 2 va avea urmatorul cuprins:

“Suplimentul pentru munca de noapte prestata de conducatorii de
autoambulante din serviciul AVIASAN se stabileste Tn marimile prevazute
pentru conducatorii de autoambulante din asistenta medicala urgenta
prespitaliceasca”.

4) anexa nr.3 va avea urmatorul cuprins:

LAnexanr. 3

la Regulamentul privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare
publice Incadrate in sistemul asigurarii
obligatorii de asistenta medicald



Salariul de functie lunar al
. . vicedirectorilor-nemedici;
Volumul Sa} arlu_l de fu_ncpe lungr_al adjunctilor (nemedici) ai
mijloacelor Salariul de functie vicedirectorilor- medici; directorului/medicului-
firj1anciare lunar al directoru’lui adjunctilor- medici ai ef/sefului; sefilor de
irald | directorului/medicului- sevseruut 3 .
acumulate anual medicului-sef, sefului Lo . departamente (nemedici);
L T sef/sefului; vicedirectorului o o ;
(mil. lei) nursin contabilului-sef; sefului
9 serviciului economic-
financiar
pani la 5,0 13 540 X X
de la 5,0 pana la 15 470 13 540 10 150
10,0
de la 10,0 pana la 17 410 15 470 11 000
20,0
de la 20,0 pana la 18 370 16 430 11 850
30,0
de la 30,0 pana la 19 330 17 410 12 690
40,0
de la 40,0 pana la 20 290 18 370 13520
50,0
de la 50,0 pani la 21 250 19 330 14 370
60,0
de la 60,0 pana la 22 230 20 290 15220
70,0
de la 70,0 pana la 23190 21 250 16 070
85,0
de la 85,0 panid la 24 160 22 230 16 910
120,0
de la 120,0 pana 25120 23190 17 760
la170,0
de la 170,0 pana 26 080 24 160 18 600
la 250,0
mai mult de 250.0 27 060 25120 19 450

Nota:
Salariile de functie ale asistentilor medicali-sefi din institutiile medico-sanitare publice
cu 500 si mai multe paturi se stabilesc cu 15-30 la suta mai mici decit salariile de functie ale

directorului, medicului-sef, sefului (coloana 2).”
2. Prezenta hotarire intrd in vigoare de la 01 octombrie 2022.

Prim - ministru NATALIA GAVRILITA

Contrasemneaza:
Ministrul sanatatii Ala Nemerenco

Ministrul finantelor Dumitru Budianschi



