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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA 

 

H O T Ă R Â R E nr._______ 

din __________________2022 

Chișinău 

 

Pentru modificarea Regulamentului privind salarizarea  

angajaților din instituțiile medico-sanitare publice încadrate  

în sistemul asigurării obligatorii de asistență medicală, 

 aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.837/2016 

------------------------------------------------------------------ 
   

În temeiul art. 7 și art. 252 din Legea salarizării nr.847/2022 (Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 50-52, art. 336), cu modificările 

ulterioare, Guvernul HOTĂRĂȘTE: 

 

1.Regulamentul privind salarizarea angajaților din instituțiile medico-

sanitare publice încadrate în sistemul asigurării obligatorii de asistență medicală, 

aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 837/2016 (Monitorul Oficial al Republicii 

Moldova, 2016, nr. 204-205, art.906), cu modificările ulterioare, se modifică 

după cum urmează: 

1) pct. 29 se abrogă; 

2) anexa nr.1 va avea următorul cuprins:  

 „Anexa nr. 1 

la Regulamentul privind salarizarea  

angajaţilor din instituţiile medico-sanitare 

publice încadrate în sistemul asigurării  

obligatorii de asistenţă medicală 

 

Categoriile de angajați 

Salariul de 

funcție                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

lunar 

Personal cu studii superioare 

Medici:   

Medici medicină de familie   

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  12610 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  13730 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  14850 

Medici specialiști antrenați în asistența medicală urgentă prespitalicească   

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  10070 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  11070 



cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  

 12110 

Medici specialiști antrenați în: serviciul de ftiziopneumologie; serviciul 

HIV/SIDA; serviciul morfopatologie (sau anatomopatologie); serviciul 

prelevare și procesare a organelor, țesuturilor și celulelor umane de la 

cadavru; serviciul de medicină nucleară    

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  16130 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  17140 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  18150 

Medici specialiști antrenați în serviciul de psihiatrie și narcologie   

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  12500 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  13500 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  14520 

Medici specialiști de profil chirurgical care operează,  medici endoscopiști, 

medici anesteziologi-reanimatologi din:   

-instituțiile de nivel republican, municipal și regional  

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  12110 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  13490 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  14850 

-instituțiile de nivel raional  

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  10850 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  12090 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  13300 

Alți medici specialiști și farmaciști  
  

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  10850 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  11730 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  12610 

Medici rezidenți 10070 

Alți specialiști din domeniul sănătății (asistenți medicali, chimiști medicali, 

biologi medicali, biochimiști în laborator, fizeoterapeuți, logopezi, tehnicieni 

radiologi, optometriști, etc.) și din alte domenii antrenați în prestarea 

serviciilor medicale (psihologi, psihopedagogi, ingineri biomedicali, 

bacteriologi, etc)  

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  10070 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  10680 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  11350 

Personal cu studii profesional-tehnice de specialitate 
  



Asistenți medicali ai medicilor medicină de familie; asistenți medicali din 

asistența medicală urgentă prespitalicească; asistenți medicali comunitari  
  

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  7460 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  8130 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  8820 

Asistenți medicali, tehnicieni și asimilați din domeniul sănătății antrenați  în: 

serviciul de ftiziopneumologie; serviciul HIV/SIDA; serviciul morfopatologie 

(sau anatomopatologie); serviciul prelevare și procesare a organelor, 

țesuturilor și celulelor umane de la cadavru; serviciul de medicină nucleară 
  

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  9030 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  10050 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  11050 

Asistenți medicali, tehnicieni și asimilați din domeniul sănătății antrenați în 

serviciul de psihiatrie și narcologie   

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  7020 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  7940 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  8850 

Alți asistenți medicali, tehnicieni și asimilați din domeniul sănătății   

cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani  6100 

cu o vechime în specialitate de 10-20 ani  6900 

cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani  7680 

Personal de îngrijire   

Personal de îngrijire antrenat în: serviciul de ftiziopneumologie; serviciul 

HIV/SIDA; serviciul morfopatologie (sau anatomopatologie); serviciul prelevare și 

procesare a organelor, țesuturilor și celuleor umane de la cadavru; serviciul de 

medicină nucleară                                                                                                                                    

5080 

Personal de îngrijire antrenat în serviciul de psihiatrie și narcologie 4690 

Personal de îngrijire 4220 

Personal administrativ-gospodăresc 

Specialiști cu studii superioare 10000 

Specialiști cu studii profesional-tehnice de specialitate 8450 

Funcționari administrativi  7090 

Conducători de autoambulanțe din asistența medicală urgentă prespitalicească, 

conducători de autosanitare din serviciul AVIASAN 5540 

Muncitori calificați (categoria de calificare III-VI) 5540 

Muncitori necalificați 4220 

 



 Note:  

1. Salariile de funcţie lunare ale medicilor, farmaciştilor cu funcţii de conducere (şefi 

secţie, serviciu, laborator, subdiviziune), specialiştilor principali – medici şi farmacişti, 

medicilor superiori (principali) din serviciul de urgenţă se stabilesc cu o majorare de 10-50 la 

sută.  

11. Salariile de funcție lunare ale șefilor de departamente-medici se stabilesc cu o 

majorare de 50-90 la sută față de salariul corespunzător funcției de medic, conform 

specialității și vechimii în specialitate deținute. 

2. Salariul de funcţie lunar al asistentului medical-şef al instituţiei se stabileşte cu o 

majorare de 10-50 la sută la funcţia de asistent medical, cu excepţia asistenților medicali-șefi 

prevăzuţi în nota la anexa nr. 3.  

3. Salariile de funcţie lunare ale personalului cu studii medii profesional-tehnice de 

specialitate cu funcţii de conducere (asistent medical superior) se stabilesc cu o majorare de 5-

30 la sută a salariului de funcţie stabilit asistenţilor medicali.  

4. Salariile de funcţie lunare ale specialiştilor principali și specialiştilor-şefi care nu 

sînt medici se stabilesc cu o majorare de 10-50 la sută.  

5. Salariile de funcţie pentru conducătorii adjuncţi care nu sînt medici se stabilesc cu 

5-30 la sută mai mici decît salariile de funcţie lunare prevăzute pentru conducătorii serviciilor/ 

subdiviziunilor respective. 

51. Salariile de funcţie lunare ale personalului medical (medici şi personal medical cu 

studii profesional-tehnice de specialitate) încadrat în serviciul AVIASAN se stabilesc cu o 

majorare de 10-50 la sută. 

6. Salariul de funcţie lunar se modifică şi se plăteşte cu începere de la data de 1 a lunii 

următoare celeia în care s-a înregistrat vechimea prevăzută la tranşa respectivă.” 

3) în anexa nr.2: 

a) la pct.1 cuvintele „Personal medical mediu” și „Personal medical 

inferior”, și textul „Șoferi ai unității de transport sanitar (ambulanțe și 

autosanitare)”  la orice formă gramaticală se substituie cu cuvintele “Personal cu 

studii profesional-tehnice de specialitate”, “Personal de îngrijire” și textul 

“Conducători de autoambulanță” la forma gramaticală corespunzătoare. 

a) la pct. 4 alin. 2 va avea următorul cuprins: 

“Suplimentul pentru munca de noapte prestată de conducătorii de 

autoambulanțe din serviciul AVIASAN se stabilește în mărimile prevăzute 

pentru conducătorii de autoambulanțe din asistența medicală urgentă 

prespitalicească”.  

4) anexa nr.3 va avea următorul cuprins:  
 

„Anexa nr. 3 

la Regulamentul privind salarizarea  

angajaţilor din instituţiile medico-sanitare 

publice încadrate în sistemul asigurării  

obligatorii de asistenţă medicală 
 



Volumul 

mijloacelor 

financiare 

acumulate anual 

(mil. lei) 

Salariul de funcție 

lunar al directorului, 

medicului-șef, șefului 

Salariul de funcţie lunar al 

vicedirectorilor- medici; 

adjuncţilor- medici ai 

directorului/medicului-

șef/șefului; vicedirectorului 

nursing 

Salariul de funcţie lunar al 

vicedirectorilor-nemedici; 

adjuncţilor (nemedici) ai 

directorului/medicului-

şef/şefului; şefilor de 

departamente (nemedici); 

contabilului-şef; şefului 

serviciului economic-

financiar 

până la 5,0 13 540 x x 

de la 5,0 până la 

10,0 
15 470 13 540 10 150 

de la 10,0 până la 

20,0 
17 410 15 470 11 000 

de la 20,0 până la 

30,0 
18 370 16 430 11 850 

de la 30,0 până la 

40,0 
19 330 17 410 12 690 

de la 40,0 până la 

50,0 
20 290 18 370 13 520 

de la 50,0 până la 

60,0 
21 250 19 330 14 370 

de la 60,0 până la 

70,0 
22 230 20 290 15 220 

de la 70,0 până la 

85,0 
23 190 21 250 16 070 

de la 85,0 până la 

120,0 
24 160 22 230 16 910 

de la 120,0 până 

la 170,0 
25 120 23 190 17 760 

de la 170,0 până 

la 250,0 
26 080 24 160 18 600 

mai mult de 250,0 
27 060 25 120 19 450  

 

Notă: 

Salariile de funcţie ale asistenţilor medicali-şefi din instituţiile medico-sanitare publice 

cu 500 şi mai multe paturi se stabilesc cu 15-30 la sută mai mici decît salariile de funcţie ale 

directorului, medicului-şef, şefului (coloana 2).” 

 

2. Prezenta hotărîre intră în vigoare de la 01 octombrie 2022. 
 

Prim - ministru                                                             NATALIA GAVRILIȚĂ 

 

 

Contrasemnează: 

 

Ministrul sănătății                                                             Ala Nemerenco 

 

Ministrul finanțelor                                                         Dumitru Budianschi                                                            


