Proiect

LEGE

pentru modificarea şi completarea Legii nr. 48 din 22 martie 2012 privind sistemul de
 salarizare a funcţionarilor publici
Parlamentul adoptă prezintă lege organică.

Articol unic. - Anexa nr. 2 din Legea nr. 48 din 22 martie 2012 privind sistemul de salarizare a funcţionarilor publici (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 63, art. 213), se modifică şi se completează după cum urmează: 

          1. La compartimentul „Consiliul Superior al Magistraturii, Curtea Supremă de Justiţie, Procuratura Generală” poziţiile „A03” şi „C26” vor avea următorul cuprins:
„

	A03
	Şef al Secretariatului Curţii Supreme de Justiţie
	21
	-

	A03
	Şef  adjunct al Secretariatului Curţii Supreme de Justiţie
	19
	-
















  ”;
„

	C26
	Asistent judiciar
	12
	-


                                                                                                                                               ”.
         2. La compartimentul „Curţile de Apel” poziţiile „B14”, „C26” şi „C28” vor avea următorul cuprins:

„

	B14
	Şef al Secretariatului instanţei judecătoreşti
	11-13*
	-
















  ”;

„

	C26
	Asistent judiciar
	8
	-

	C28
	Grefier
	6
	-


                                                                                                                                               ”;

          se completează cu nota cu următorul cuprins:

          ”*Notă: Şefului Secretariatului care are în subordine pînă la 6 unităţi de personal i se stabileşte gradul de salarizare 11, cel care are în subordine de la 6 pînă la 15 unităţi de personal – gradul de salarizare 12, mai mult de 15 unităţi de personal - gradul de salarizare 13.”.

          3. La compartimentul „Judecătoriile, inclusiv cea militară, procuraturile teritoriale şi cele specializate” :

          poziţia „B14” va avea următorul cuprins:

„

	B14
	Şef al Secretariatului instanţei judecătoreşti
	11-13*
	-
















  ”;

după poziţia „B14” se completează cu poziţiile „B15-B18” cu următorul cuprins:
„

	B15
	Şef direcţie
	7
	-

	B16
	Şef secţie
	6
	-

	B17
	Şef secţiei în cadrul direcţiei
	6
	-

	B18
	Şef serviciu
	5
	-
















  ”;
           poziţiile „C26” şi „C28” vor avea următorul cuprins:

„

	C26
	Asistent judiciar
	8
	-

	C28
	Grefier
	6
	-


                                                                                                                                               ”;     

           se completează cu nota cu următorul cuprins:

           ”*Notă: Şefului Secretariatului care are în subordine pînă la 6 unităţi de personal i se stabileşte gradul de salarizare 11, cel care are în subordine de la 6 pînă la 15 unităţi de personal – gradul de salarizare 12, mai mult de 15 unităţi de personal - gradul de salarizare 13.”.
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