Proiect
GUVERNUL  REPUBLICII  MOLDOVA

H O T Ă R Â R E    nr.______

din_________________2020
Chişinău

cu privire la modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr.796/2016 cu privire la aprobarea componenţei nominale a Consiliului de Administraţie al 

Casei Naţionale de Asigurări Sociale 
-----------------------------------------------------------------------------------
În temeiul art.45 din Legea nr.489/1999 privind sistemul public de asigurări sociale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2000, nr.1-4, art.2), cu modificările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Hotărârea Guvernului nr.796/2016 cu privire la aprobarea componenţei nominale a Consiliului de Administraţie al Casei Naţionale de Asigurări Sociale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr.184-192, art.860), cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează:
1)  în  titlul Hotărîrii, textul „la aprobarea componenței nominale a Consiliului” se substituie cu cuvîntul „Consiliul”.

2)  se completează cu punct 11 cu următorul cuprins:

„11. Se aprobă Regulamentul cu privire la activitatea Consiliului de Administrație al Casei Naționale de Asigurări Sociale, conform anexei nr.2.”
3) Anexa la Hotărîrea Guvernului nr.796/2016 cu privire la aprobarea componenţei nominale a Consiliului de Administraţie al Casei Naţionale de Asigurări Sociale devine „Anexa nr.1”.
2. Prezenta Hotărâre intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 
   
Prim-ministru





Ion CHICU 
Contrasemnează: 

Ministrul sănătăţii, muncii                                   Viorica DUMBRĂVEANU 
şi protecţiei sociale






Anexa nr.2

la Hotărîrea Guvernului

nr.796 din 25.06.2016

REGULAMENTUL 

cu privire la activitatea Consiliului de Administrație al 

Casei Naționale de Asigurări Sociale

I. Dispoziţii generale

1. Prezentul Regulament stabileşte misiunea, atribuțiile, drepturile și obligațiile Consiliului de Administrație al Casei Naționale de Asigurări Sociale (în continuare - Consiliu), precum și modul de activitate a acestuia.

2. Consiliul este organul colegial care supraveghează activitatea Casei Naționale de Asigurări Sociale (în continuare - CNAS). 

3. Consiliul îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu legislaţia şi prezentul Regulament.  

II. Componența Consiliului și modul

de delegare a reprezentanților

4. Consiliul este format din 12 persoane (preşedintele şi 11 membri) şi include reprezentanţi ai Guvernului, Patronatului, Sindicatelor şi ai organizaţiilor de pensionari, înaintaţi în funcţia de membri pe principiul de proporţionalitate.

5. În cazul imposibilităţii participării la şedinţa Consiliului, membrul desemnat este în drept să delege o altă persoană competentă, care îl reprezintă. Despre delegarea reprezentantului, membrul Consiliului anunţă în prealabil secretarul Consiliului (prin telefon sau poşta electronică).   

6. Delegarea reprezentantului se realizează prin emiterea unui act (ordin/dispoziție/scrisoare/procură), cu prezentarea obligatorie secretarului Consiliului, cel târziu în ziua şedinţei.

7. Reprezentantul delegat deține aceleași atribuții, drepturi şi obligaţii în cadrul ședințelor Consiliului ca şi membrul care l-a delegat, inclusiv dreptul la vot.

III. Misiunea, atribuțiile, drepturile și obligațiile Consiliului

8. Consiliul are misiunea de a supraveghea activitatea CNAS întru realizarea conformă a politicilor statului în domeniul asigurărilor sociale de stat. 

9.  Consiliul are următoarele atribuții:

a) aprobă sarcinile strategice ale CNAS;

b) examinează rezultatele rapoartelor auditului efectuat de către Curtea de Conturi şi alte organe abilitate cu funcţii de control;

c) se expune asupra subiectelor propuse spre examinare de către Directorul general al CNAS şi membrii Consiliului şi adoptă decizii asupra acestora;

d) audiază rapoartele privind activitatea CNAS, reieşind din Planul de acţiuni al autorităţii; 

e) examinează şi aprobă Raportul anual privind executarea bugetului asigurărilor sociale de stat; 

f) examinează deficienţele în activitatea CNAS;

g) propune inițierea modificării cadrului normativ aferent sistemului de asigurări sociale și acordă suport în promovarea proiectelor actelor normative inițiate.

10. Preşedintele Consiliului coordonează activitatea Consiliului şi are următoarele atribuţii:

a) stabileşte data şi ora desfăşurării şedinţelor;

b) prezidează şedinţele Consiliului;

c) semnează procesul-verbal şi deciziile Consiliului;

d) asigură şi monitorizează realizarea atribuţiilor Consiliului.

11.  Membrii Consiliului au următoarele drepturi:

a) să solicite informații relevante în scopul exercitării atribuțiilor Consiliului;

b) să propună subiecte pentru agenda şedinţelor Consiliului;

c) să propună antrenarea în şedinţele Consiliului cu vot consultativ a specialiştilor în domeniul asigurărilor sociale din partea Guvernului, Sindicatelor, Patronatelor;

d) să se expună în cadrul şedinţelor cu referire la subiectele abordate.

12.  Membrii Consiliului au următoarele obligații:

a) să participe la şedinţele Consiliului sau să delege un reprezentant cu respectarea procedurii de delegare reglementată în prezentul Regulament;

b) să contribuie la realizarea misiunii şi atribuţiilor Consiliului;

c) să respecte confidenţialitatea informaţiilor expuse şi discutate în cadrul şedinţelor.
13. Secretarul Consiliului are următoarele atribuții:

a) întocmeşte proiectul agendei şi pregăteşte materialele aferente ședințelor Consiliului;

b) informează membrii Consiliului despre data şi ora desfăşurării şedinţelor şi expediază acestora agenda cu materialele aferente; 

c) participă la şedinţele Consiliului, întocmește şi semnează procesul-verbal al fiecărei ședințe;

d) asigură înregistrarea şi evidenţa deciziilor, inclusiv păstrarea materialelor şi documentelor aferente ședințelor Consiliului;

e) întreprinde măsurile necesare bunei desfăşurări a şedinţelor Consiliului.

14. Funcţiile secretarului Consiliului sînt exercitate de către un angajat al CNAS, numit prin ordinul Directorului general al CNAS.

IV. Organizarea activităţii Consiliului 

15.  Forma de activitate a Consiliului este şedinţa, care se consideră deliberativă dacă participă cel puţin 2/3 din membri.
16. În lipsă de cvorum, în cel mult 5 zile lucrătoare de la data ședinței care nu a avut loc, se convoacă şedinţa repetată a Consiliului. Membrii Consiliului vor fi informaţi despre şedinţa repetată cu cel puţin 3 zile lucrătoare înainte de data şedinţei.

17.  Consiliul se convoacă la necesitate, dar nu mai rar decît o dată în trimestru, la iniţiativa Directorului general al CNAS şi/sau a Preşedintelui Consiliului. Ordinea de zi şi materialele respective se aduc la cunoştinţa membrilor Consiliului, fiind expediate prin poşta electronică, cel tîrziu cu 5 zile lucrătoare înainte de ziua şedinţei.
18.  Şedinţele Consiliului se desfăşoară în incinta sediului central al CNAS sau în alte locaţii/în teritoriu, în dependenţă de subiectele propuse spre examinare. După caz, pot fi organizate şedinţe on-line.

19.  La şedinţele Consiliului pot participa şi specialiştii CNAS, desemnaţi de  Directorul general al CNAS, fără drept de vot.

20.  Şedinţele Consiliului se consemnează într-un proces-verbal, care  se întocmeşte în termen de 7 zile de la data şedinţei, într-un exemplar, care este semnat de Preşedintele Consiliului şi secretarul Consiliului. 

21.  Deciziile Consiliului se adoptă cu majoritatea de voturi ai membrilor prezenţi la şedinţă (inclusiv a reprezentanţilor delegaţi). Opiniile separate ale membrilor (dacă se constată) se consemnează în procesul-verbal al şedinţei. În cazul parităţii de voturi, votul decisiv este al Preşedintelui Consiliului. 

22.  Deciziile Consiliului se emit în 2 exemplare, dintre care un exemplar se păstrează de către secretarul Consiliului, iar al doilea - se prezintă subdiviziunii CNAS responsabilă de executarea prevederilor deciziei.

23.  Înregistrarea şi evidenţa deciziilor Consiliului se ţine în registru de către secretarul Consiliului.

V. Dispoziţii finale

24.  Cheltuielile pentru asigurarea desfășurării ședințelor Consiliului sunt suportate de către CNAS.
