Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetarii al Republicii Moldova

ORDIN

nr.

mun. Chisinau

INREGISTRAT:
Ministerul Justitiei
Nr. din 2019
Ministru Olesea STAMATE

Cu privire la modificarea Regulamentului cu privire
la organizarea s§i desfasurarea concursului pentru
ocuparea functiei de director si director adjunct in
institutiile de invatamdant general, aprobat prin Ordinul
Ministerului Educatiei nr. 163/2015

in temeiul art.50 alin.(5) din Codul educatiei al Republicii Moldova
nr.152/2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.319-324,
art.634), Ministrul Educatiei, Culturii si Cercetarii emite urmatorul

ORDIN:

1. Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in institutiile de
invatamant general, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.163 din 23
martie 2015, inregistrat la Ministerul Justitiei cu nr.1043 din 7 mai 2015, se
modifica dupa cum urmeaza:

1) In titlul si pe tot parcursul textului denumirea Regulamentului se
completeaza cu cuvintele ,,si in Structurile de asistenta psihopedagogica”, iar in
textul Regulamentului, cuvintele ,Ministerul Educatiei”, la orice forma
gramaticald, se substituie cu cuvintele ,Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii” la forma gramaticala corespunzatoare.



2) La punctul 6:

subpunctul 2), dupa cuvintele ,,(de nivel raional/municipal/ UTA Gagauzia)”
se completeazd cu cuvintele ,si In cazul sefului Serviciului de asistentd
psihopedagogicad”;

subpunctul 3) pana la cuvintele ,,precum si” se completeaza cu cuvintele ,,al
Centrului Republican de Asistenta Psihopedagogica”.

3) Punctul 14 se completeaza cu subpunctul 2%) si subpunctul 3*) care vor
avea urmatorul cuprins:

,,2* studii superioare in domeniul pedagogiei, psihologiei, psihopedagogiei si
psihopedagogiei speciale, in cazul candidatilor la functia de director al Centrului
Republican de Asistentd Psihopedagogica si sef al Serviciului raional/municipal
de asistenta psihopedagogica;

3!) experientd profesionali de minimum 5 ani, in cazul candidatilor la
functia de director al Centrului Republican de Asistenta Psihopedagogica si sef al
Serviciului raional/municipal de asistenta psihopedagogica.”

4) La punctul 16:

subpunctul 4) dupa cuvantul ,,munca” se completeaza cu cuvintele ,,sau alte
acte care atestd vechimea in munca a candidatului”.

subpunctul 7) dupa cuvantul ,,fizic” se completeaza cu cuvintele in paranteza
»(eliberat de medicul de familie)”; iar dupd cuvantul ,neuropsihic” se
completeaza cu cuvintele in paranteza ,,(eliberat de medicul psihiatru si medicul
narcolog)”.

5) Punctul 26 se completeaza cu subpunctele 8) si 9) care vor avea
urmatorul cuprins:

,»3) pentru functia de sef al Serviciului raional/municipal de asistenta
psihopedagogica - comisia de concurs este instituitd de catre organul local de
specialitate in domeniul Invatamantului din municipiu/raion in urmadtoarea
componenta:

a) doi reprezentanti ai organului local de specialitate in domeniul
invatamantului (dintre care unul din cadrul SAP);

b) persoana delegata de catre Centrul Republican de Asistenta
Psihopedagogici;

c) un director dintr-o institutie de invatamant general din aceeasi unitate
administrativ-teritoriala care are experientd, prestigiu profesional si realizari
remarcabile;

d) un reprezentant al comitetului sindical de ramura din aceeasi unitate
administrativ - teritoriala.

9) pentru functia de director al Centrului Republican de Asistenta
Psihopedagogicd - comisia de concurs este instituitd de Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii Tn urmatoarea componenta:



a) doi functionari ai Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii dintre care
cel putin unul trebuie sa detina functie de conducere;

b) un director cu experientd manageriala si realizari remarcabile;

c) doi reprezentanti ai Centrului Republican de Asistentd Psihopedagogica
(dintre care unul sa fie desemnat de colectivului de munca, iar altul desemnat de
Consiliul de administratie).”

6) Punctul 31 se abroga.

7) Punctul 38 se expune in redactie noua si va avea urmatorul continut:

»decretarul expediaza la adresele electronice ale membrilor comisiei
curriculum vitae ale candidatilor, la solicitarea in scris a membrilor comisiei”.

8) Se completeaza cu punctul 38') care va avea urmatorul continut:

,,38! Membrii comisiei sunt obligati s nu divulge informatia/datele de care
au luat cunostintd in calitate de membru al Comisiei de concurs cdtre terte
persoane, fard acordul candidatilor la concurs.”

9) La punctul 39 cuvintele ,,La inceputul sedintei” se substituie cu cuvintele
,,L.a prima sedinta”.

10) Se completeaza cu punctul 39%) care va avea urmatorul continut:

,39Y) In cazul necorespunderii dosarului cu cerintele stabilite pentru
inscrierea la concurs sau cu cerintele specifice, persoana responsabila anuntad
despre acest fapt candidatul, acordandu-1 un termen de 3 zile lucrdtoare pentru
remedierea situatiei, iar in caz dacad candidatul nu remediaza situatia in termenul
stabilit, dosarul candidatului se respinge, la prima sedintd a Comisiei
comunicandu-i-se acest fapt candidatului.”

11) La punctul 40! cuvintele ,organul local de specialitate in domeniul
invatamantului” se exclud, cuvantul ,minister” ,Se va substitui cu cuvintele
,Ministrul Educatiei, Culturii si Cercetarii”. La fel, cuvantul ,,Ministrul
Educatiei” se substituie cu cuvantul ,,acesta”.

12) La punctul 47 dupa subpunctul 5) se completeaza cu un aliniat nou care
va avea urmatorul cuprins:

,Compartimentele 1 — 4 se vor expune pe maximum 5 file. Compartimentul
5 se va elabora in formd tabelard si va cuprinde: actiuni, termeni de realizare,
responsabili, parteneri, indicatori de rezultat si estimarea costurilor.”

13) La punctul 48 cifra,,1” se substituie cu cifra ,,0”.

14) Punctul 55 va avea urmatorul continut:

,»935. Se considera invingator al concursului candidatul care a obtinut cel mai
mare punctaj final la concurs 1n conditiile n care a acumulat minimum 8 puncte.”

15) Punctul 58 se completeaza cu un aliniat nou care va avea urmatorul
cuprins:

,La prima sedintd a Comisiei de concurs, presedintele, secretarul si membrii
acesteia semneaza Declaratia privind lipsa conflictului de interese, specificata in
anexa nr.7.”



16) Se completeaza cu punctul 60?) care va avea urmatorul cuprins:

,60Y) In corespundere cu prevederile prezentului Regulament, comisia de
concurs are dreptul sa amane sedintele acesteia in urmatoarele cazuri:

- lipsa motivata a membrilor comisiei care ar duce la imposibilitatea obtinerii
caracterului deliberativ al sedintelor acesteia;

- la solicitarea intemeiata a unui candidat la concurs (dar nu mai mult de o
singura solicitare de amanare);

- in situatia 1n care se constatd necesitatea de verificare a unor date ce tin de
activitatea Comisiei;

- la depasirea programului de munca al organizatorului Concursului.”

17) La punctul 61 dupa cuvantul ,,concursului” se completeaza cu cuvintele
,,panoul informational la sediul sdu sau in alta sursa informativa, in termen de cel
mult 3 zile lucratoare de la data deciziei Comisiei de concurs.”

18) La punctul 67 cuvintele ,,, in cazul prevazut la pct.31” se exclud.

19) La punctul 69 dupa cuvintele ,in termen de 7 zile lucratoare” se
completeaza cu textul ,,de la data prezentarii de catre organizatorul concursului a
documentelor referitoare la concursul contestat”.

20) Se completeaza cu punctul 69') care va avea urmatorul continut:

,69%) In rezultatul examinarii contestatiei Comisia de contestatii emite una
din urmatoarele solutii:

1) admite contestatia:

-anuleaza rezultatele etapei/lor viciate si dispune repetarea acestora in cazul
in care se asigurd organizarea i desfasurarea corectd a etapelor anulate, fara
initierea unui nou concurs cu constituirea unei noi comisii de concurs dupa caz.

-anuleaza rezultatele etapei/lor viciate in cazul in care actiunile Comisiei de
concurs au determinat la incdlcarea principiilor de organizare si desfasurare a
concursului cu punerea in sarcina organizatorului concursului repetarea
etapei/etapelor cu constituirea unei noi comisii de concurs la caz daca se asigura
organizarea si desfdsurarea corectd a etapei/lor, fara initierea unui nou concurs.

2) respinge contestatia ca fiind neintemeiata.”

21) Anexa nr.4 se completeaza cu ,,Nota” care va avea urmatorul continut:

,NOTA:

Punctajul se va acorda in ordine crescatoare de la ,,0” la ,,5”.

Se acordda punctajul minim dacd lipseste unul din compartimentele
proiectului planului de dezvoltare a institutie.

Se acorda punctajul maxim in situatia in care proiectul planului de
dezvoltare contine o abordare complexa si relevantd institutiei la toate
compartimentele din proiect.

La acordarea punctajului membrii Comisiei vor aprecia:

- prezenta unei analize corecte a calitatii procesului educational oferit de institutia
de invatamant;



- realizarea unei analize corecte de tip SWOT;
- identificarea si formularea viziunii in privinta scolii, misiunii scolii in
comunitate si a scopurilor Strategice a institutiei;
- stabilirea corecta a modalitatilor de monitorizare/evaluare;
- proiectarea programelor de dezvoltare/actiunilor structurate in functie de
domeniile functionale/ grupurile-tinta/ rezultatele asteptate;
- alegerea corecta a actiunilor de atingere a obiectivelor specifice;
- stabilirea corectd a modalitati de monitorizare/evaluare a indeplinirii tintelor
strategice;
- prezentarea termenelor realiste de finalizare a activitatilor;
- identificarea in mod corect a resurselor necesare (umane, materiale, financiare);
- stabilirea Tn mod realist a indicatorilor de performants;
- monitorizarea si evaluarea planului operational.”

22) Se completeaza cu Anexa nr.7, conform anexei la prezentul ordin.

2. Prezentul ordin intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.

3. Controlul asupra executdrii prezentului ordin se atribuie dnei Valentina
CHICU, Secretar de stat.

Ministru Liliana NICOLAESCU-ONOFREI



