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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

H O T Ă R Â R E nr. ____



din ______________

cu privire la modificarea  Regulamentului cu privire la reţinerea impozitului pe venit din salariu şi din alte plăţi efectuate de către angajator în folosul angajatului, precum şi din plăţile achitate în folosul persoanelor fizice care nu practică activitate de întreprinzător pentru serviciile prestate şi/sau efectuarea de lucrări nr. 697 din 22.08.2014 
HOTĂRĂŞTE:
1. Regulamentul cu privire la reţinerea impozitului pe venit din salariu şi din alte plăţi efectuate de către angajator în folosul angajatului, precum şi din plăţile achitate în folosul persoanelor fizice care nu practică activitate de întreprinzător pentru serviciile prestate şi/sau efectuarea de lucrări nr. 697 din 22 august 2014 (Monitorul Oficial nr.256-260 art.745 din 29.08.2014), se modifică și se completează după cum urmează:

1) La pct. 8 alin. (4), cuvintele “rata de bază” se substituie cu cuvintele “rata medie ponderată”, cuvintele “rata dobînzii aplicată la operaţiunile de politică monetară pe termen scurt” – cu textul “rata dobînzii aplicată la creditele acordate cu scadenţa ce depăşeşte 12 luni”, iar cuvintele “rata dobînzii la creditele pe termen lung” – cu cuvintele “rata dobînzii la creditele la termen”.

2) Punctul 12 va avea următorul cuprins:
„Suma scutirilor anuale se transmite în cuantum întreg, în mărimea indicatorului prevăzut la art. 34 alin. (1) sau (2) fără a fi  divizate între contribuabili și soția (soțul) acestuia.”;
3) La pct.13 sintagma „scutirea soțului (soției)” se substituie cu sintagma „scutirea pentru soț (soție)” ;
4) Punctul 14 va avea următorul cuprins: 

      „Angajatul are dreptul la o scutire suplimentară pentru fiecare persoană întreținută în mărimea stabilită la art.35 alin. (1) din Codul fiscal, corespunzător categoriei acesteia.”;
5) La pct. 17 cuvântul „certificatoare” se substituie cu cuvântul „confirmative”

6) Punctele 27 și 28 se abrogă;

7) La pct. 30 se exclude textul:

„La calculul perioadei de 183 de zile se vor include următoarele zile:
1) toate zilele prezenţei fizice, inclusiv zilele de sosire şi de plecare; şi
2) zilele petrecute în afara statului de activitate, precum şi zilele de sîmbătă şi duminică, sărbătorile naţionale, sărbătorile şi deplasările de serviciu legate direct cu activitatea destinatarului în acest stat, după care a fost reîncepută activitatea pe teritoriul statului respectiv”;
8) La pct. 33 alin. (3) va avea următorul cuprins:

„3) confirmarea privind neutilizarea scutirii personale conform anexei nr.7 la prezentul Regulament”;
9) La pct. 34 în Tabelul nr.2 se completează cu un rând nou și anume:
	Persoana cu dizabilități severe și accentuate


	- documentele indicate în pct.30 din prezentul Regulament, care confirmă că contribuabilul este rezident al Republicii Moldova; 

- copia certificatului de naştere al persoanei întreţinute, iar în cazul în care persoana întreţinută este o rudă a contribuabilului în linie colaterală, de gradul al doilea inclusiv copia certificatului de naştere al contribuabilului;

- copia certificatului eliberat de către Consiliul Naţional pentru Determinarea Dizabilităţii şi Capacităţii de Muncă sau de către structurile sale teritoriale;

- copia buletinului de identitate al persoanei întreţinute


10) La pct. 35 în Tabelul nr. 3 
- se exclude primul rând; 
- ultimul rând colonița întâi și Notă la Tabelul nr.3 se completează în final cu sintagma „persoane cu dizabilități severe și accentuate”;

- ultimul rând în colonițele „Mărimea scutirii” „anuale” și „lunare”  textul „art. 33 alin. (1) din Codul fiscal” se substituie cu textul „art. 35 alin. (1) din Codul fiscal, corespunzător categoriei”;

11) Punctul 37 va avea următorul cuprins:

„Cota impozitului pe venit este stabilită la art.15 lit. a) din Codul fiscal.”;
12) Punctul 41 se completează în final cu textul:

„Pentru determinarea obligațiilor fiscale aferente impozitului pe venit pentru perioada fiscală a anului 2018, se vor distinge două etape distincte, după cum este stabilit la art. 43 din Legea nr.1164/1997 pentru punerea în aplicare a titlurilor I şi II ale Codului fiscal (republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, ediţie specială din 8 februarie 2007), cu modificările ulterioare.

Angajatorul are posibilitatea de a alege modul de întocmire și prezentare a fişei personale, fie separate pentru etapa I și, respectiv, etapa a II-a a perioadei fiscale a anului 2018, pe formulare diferite, fie într-un singur formular, asigurîndu-se respectarea principiului cumulativ, distinct pentru etapa I și, respectiv, etapa a II-a a perioadei fiscale a anului 2018.”
13) La pct. 46 sintagma „în funcţie de suma scutirilor nefolosite pe parcursul perioadei în care acesta se considera angajat (dacă acestea există). Scutirile nefolosite se trec în anul următor doar în baza confirmării depuse de angajat şi în modul stabilit în pct.27 din prezentul Regulament. Impozitul pe venit se calculează reieşind din cotele de impozitare stabilite pentru perioada în care are loc achitarea venitului (fără repartizarea la numărul de luni)” se substituie cu sintagma „la data achitării”;

14) Primul alineat din pct. 47 va avea următorul cuprins:

„La efectuarea achitărilor în urma eliberării nelegitime a angajatului din serviciu şi a restabilirii lui ulterioare la serviciu, conform hotărârii instanţei de judecată prin care patronul este obligat să achite angajatului plăţi pentru perioada unei astfel de concedieri, impozitul pe venit se calculează şi se reţine la momentul achitării.”;
15) Punctul 481 va avea următorul cuprins:

„În cazurile în care impozitul pe venit la momentul îndreptării venitului spre plată nu a fost reţinut în urma efectuării plăţilor sub formă de avans, eliberării de bunuri materiale şi altele, pentru determinarea sumei venitului îndreptat spre plată şi în scopul calculării corecte a impozitului pe venit ce urmează a fi reţinut din aceste plăţi, se aplică următoarele formule:

	
	Va + R + Vîn an × (1 – K1 – K2 – K3) – Iîn an × (1 – K3) – P1 × St × (1 – K3)

	VVt 
	 =    ––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

	
	1 – K1 – K2 – K3 – P1 + K3 × P1


unde:

Vt – venitul total îndreptat spre achitare de la începutul anului, inclusiv venitul plăţii curente (în lei);

Va – suma salariului achitat în luna curentă, fără reţinerea impozitului pe venit (în lei);

R – suma diverselor reţineri în luna curentă, cu excepţia impozitului pe venit şi altor deduceri la care are dreptul contribuabilul (în lei);

Vîn an – suma venitului îndreptat spre achitare de la începutul anului pînă la plata curentă (în lei);

St – suma totală a scutirilor, inclusiv scutirile pentru luna curentă (în lei);

Iîn an – suma impozitului reţinut de la începutul anului pînă la plata curentă (în lei);

K1 – mărimea defalcărilor în fondul de pensii, împărţită la 100;

K2 – mărimea primelor de asigurare obligatorie de asistenţă medicală;

K3 – mărimea reţinerilor (în procente), conform titlurilor executorii, împărţită la 100;

P1   –  cota  impozitului, împărţită la 100.”;

16) La pct. 50 cuvântul „cotelor” se substituie cu cuvântul „cotei” și sintagma „fără a fi divizat la numărul de luni în care se achită pentru serviciile respective” se exclude.
17) Anexa nr. 7 se modifică conform Anexei nr.1la prezentul Ordin;  
18) Anexa nr. 8 se modifică conform Anexei nr.2 la prezentul Ordin;  
19) Anexa nr. 9 se abrogă.
PRIM-MINISTRU                                                                   Pavel FILIP
Contrasemnează:

Ministrul finanțelor                                                     Octavian ARMAȘU
