PROCES-VERBAL

al sedintei cu privire la initierea elaboririi
Programului de implementare a Strategiei de dezvoltare a sectorului de tineret
» Tineret 2030” pentru anii 2027-2030

din 07 iulie 2026 mun. Chigindu

Au fost prezenti la sedinta:
Sergiu GURIN - Secretar de stat pe domeniile tineret si sport;
Marcel Marin - Sef Directie politici in domeniile tineret si sport;
Larisa Macarenco - consultant principal, Directie politici in domeniile tineret s sport;
Olga Bita — consultant superior, Directia politici in domeniile tineret si sport;
Alexandr Petrov - Director, Agentia Nationala pentru Tineret;
Diana Miron - coordonator Programe dezvoltarea adolescentilor si a tinerilor, UNICEF Moldova;
Valeriu Dragalin - expert in domeniul de tinerct;
Tudor Arnaut - Secretar general, AO CNTM:
Igor Ciurea - director executiv, AO LID.

ORDINEA DE ZI:

1. Prezentarea si discutarea Raportului de evaluare finald a Programului de implementare a
Strategiei de dezvoltare a sectorului de tineret ,, Tineret 2030 pentru anii 2023-2026.

2. Examinarea oportunitatii constituirii unui grup de lucru extins pentru elaborarca
Programului de implementare a Strategiei de dezvoltare a sectorului de tineret ,» lineret
2030” pentru anii 2027-2030.

3. Discutarea viziunii generale si a directiilor prioritare ale noului Program pentru anii
2027-2030.

4. Stabilirea etapelor urmditoare si a termenelor orientative pentru elaborarea Programului,
inclusiv organizarea procesului de consultare si definitivare a proiectului.

ASPECTELE DISCUTATE:

I. DI Marcel Marin, sef al Directiei politici in domeniile tineret si sport, a prezentat
principalele rezultate ale implementirii Programului de implementare a Strategiei de dezvoltare a
sectorului de tineret ,,Tineret 2030” pentru anii 2023-2026, reflectate in Raportul de evaluare
finald, evidentiind progresele inregistrate, actiunile realizate, precum si cele neimplementate
integral sau a caror realizare a intAmpinat dificultati.

In cadrul prezentarii au fpst abordate principalele realizari in domeniul tineretului, dar si
provocarile identificate pe parcursul implementarii Programului, cu accent pe aspectele care
necesitd o atentie sporitd in urmdtoarea perioadd de implementare a Strategiei de dezvoltare a
sectorului de tineret ”Tineret 2030 prin intermediul unui nou Program pentru 2027-2030.

Totodata, au fost discutate actiunile si interventiile care si-au demonstrat relevanta si care
ar putea fi continuate sau dezvoltate in cadrul noului Program, precum si necesitatea revizuirii
unor masuri, in functie de rezultatele obtinute si de necesitatile actuale ale sectorului de tineret.

Participantii la sedintd au subliniat importanta valorificarii experientei acumulate in
perioada 2023-2026, astfel incat noul Program si asigure continuitatea actiunilor relevante, si




abordeze problemele ramase nesolutionate si sa stabileasci prioritati clare pentru dezvoltarea
sectorului de tineret.

2. In cadrul sedintei a fost abordatd necesitatea constituirii unui grup de lucru extins, in
vederea asigurdrii unui proces participativ si transparent de elaborare a noului Program pentru anii
2027-2030.

Participantii au subliniat importanta implicarii reprezentantilor autoritatilor §i institutiilor
publice, organizatiilor de tineret, centrelor de tineret, structurilor de reprezentare a elevilor si
studentilor, precum si a expertilor si altor actori relevanti din sectorul de tineret.

Totodatd, a fost discutatd modalitatca de constituire a grupului de lucru, inclusiv
posibilitatea organizarii unui apel public pentru asigurarea unei reprezentari cat mai largi si
echilibrate a actorilor implicati in dezvoltarca si implementarea politicilor de tineret.

3. In cadrul sedintei au fost abordate principalele dircctii de dezvoltare a sectorului de tineret
pentru perioada 2027-2030, pornind de la rezultatele implementarii Programului anterior,
necesitatile actuale ale tinerilor si priorititile stabilite la nivel national si european.

Participantii au subliniat importanta claborarii unui Program orientat spre consolidarea si
imbunatatirea calitatii serviciilor de tinerct, dezvoltarea oportunitatilor de participare activi a
tinerilor la procesele decizionale, sprijinirca organizatiilor si structurilor de tineret, precum s
asigurarea accesului echitabil la oportunititi de dezvoltare personald si profesionala.

Totodata, a fost evidentiatd necesitatea coreldrii noului Program cu obiectivele Strategiei
Uniunii Europene pentru tineret, in special in ceea ce priveste participarea, conectarea si
capacitarea tinerilor, precum si integrarca unor prioritdti actuale, precum dezvoltarea
competentelor digitale, educatia nonformala, incluziunea sociald si implicarea civica.

In cadrul discutiilor s-a accentuat importanta stabilirii unor prioritdi clare i a unor actiuni
realizabile, insotite de indicatori mdsurabili, care si permitd monitorizarea progreselor si
cvaluarea rezultatelor obtinute pe parcursul implementirii Programului.

4. In cadrul sedintei au fost discutate aspectele organizatorice privind procesul de elaborare a
noului Program pentru anii 2027-2030, inclusiv ctapele de lucru, responsabilitatile institutiilor
implicate si modalitatile de coordonare a activitatilor,

Participantii au evidentiat necesitatea organizarii unui proces de elaborare etapizat, care si
includa colectarea si analiza propunerilor din partea actorilor relevanti, desfagurarea sedintelor
grupului de lucru extins, formularea obicctivelor si actiunilor prioritare, precum si elaborarea si
consultarea proiectului Programului.

Totodata, a fost subliniata importanta stabilirii unui calendar orientativ de activitati, care sd
asigure o bund coordonare intre institutiile si organizatiile implicate, precum si respectarea
etapelor de consultare publicd si avizare a proiectului, in conformitate cu cadrul normativ
aplicabil.

S-A DECIS:

I~ Constituirea unui grup de lucru extins pentru claborarea Programului pentru anii
2027-2030, cu participarea reprezentantilor institutiilor publice, organizatiilor societatii
civile si altor actori relevanti din sectorul de tineret.

2. Organizarea unui apel public pentru identificarca si sclectarea reprezentantilor interesati sd
participe la activitatea grupului de lucru.




3. Asigurarea coordondrii procesului de constituire a grupului de lucru de cétre Directia
politici in domeniile tineret si sport din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

4. Asigurarea corelarii obiectivelor si actiunilor noului Program cu prioritatile Strategiei de
dezvoltare a sectorului de tineret ,,Tineret 2030” si cu orientdrile Strategiei Uniunii
Europene pentru tineret.

5. Continuarea discutiilor privind directiile prioritare ale noului Program n cadrul sedintelor
ulterioare ale grupului de lucru cxtins, in vederca definitivarii acestora, cu luarea in
considerare a propunerilor formulate de actorii relevanti din sectorul de tineret.

6. Elaborarea unui calendar orientativ al activitatilor, care sd includa etapele de colectare a
propunerilor, organizare a sedintelor grupului de lucru, elaborare a proiectului
Programului, consultare publicd si avizare.

7. Organizarca sedintelor ulterioarc ale grupului de lucru extins, in format fizic sau online, in
functic de necesitati.

8. Asigurarea informdrii si implicdrii actorilor relevanti din sectorul de tineret pe parcursul
procesului de elaborare a Programului.

Sef, Directia politici in domeniile
tineret si sport

/ / Marcel MARIN
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Ex. Olga Bita, 022-820-865
E-mail: oleoa bitalwmec.sovind




