Nota informativă 
la proiectul de lege pentru modificarea și completarea unor acte legislative

	1. Condițiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ și finalitățile urmărite

	Instituţionalizarea mecanismului de asigurare a transparenţei şi control al activităţii entităţilor economice proprietate a statului este unul din obiectivele prevăzute de Strategia privind reforma administrației publice pentru anii 2016-2020, aprobată prin Hotărîrea Guvernului nr. 911 din 25 iulie 2016 și de Planul de acțiuni pe anii 2016-2018 pentru implementarea acestei Strategii, aprobat de Hotărîrea Guvernului nr. 1351 din 15 decembrie 2016.
Întru realizarea acestui deziderat, precum şi în scopul consolidării responsabilității pentru gestionarea patrimoniului statului, a fost inițiată elaborarea prezentului proiect de act legislativ. 

	2. Principalele prevederi, locul actului în sistemul de acte normative, evidenţierea elementelor noi 

	Proiectul de lege pentru modificarea și completarea unor acte legislative are drept scop stabilirea unei proceduri transparente de selectare a conducătorilor întreprinderilor de stat/societăților comerciale cu capital integral sau majoritar de stat cu un efectiv de personal mai mare de 100 de unităţi sau o cifră de afaceri medie anuală pe ultimii 3 ani de minimum 20 milioane de lei, precum și eliminarea incertitudinilor în cadrul normativ existent, prin stabilirea unui mecanism adecvat de administrare a terenurilor domeniului public, în special a terenurilor prevăzute în anexa la Legea nr. 668-XIII din 23 noiembrie 1995 pentru aprobarea Listei unităților ale căror terenuri destinate agriculturii rămîn în proprietatea statului, inclusiv transmiterea lor în locațiune/arendă/comodat/superficie. 
Astfel, prin prezentul proiect se propune ca Agenția Proprietății Publice să asigure selectarea prin concurs, în modul stabilit de Guvern, a candidaturii conducătorului întreprinderii de stat/societății comerciale cu capital integral sau majoritar de stat și să prezente candidaturii selectate Guvernului spre numire în funcție, pentru întreprinderile de stat/societățile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, cu un efectiv de personal mai mare de 100 de unităţi sau o cifră de afaceri medie anuală pe ultimii 3 ani de minimum 20 milioane de lei. Conform proiectului, Guvernul va fi investit cu dreptul de a numi sau înceta înainte de termen împuternicirile conducătorilor întreprinderilor de stat/societăților comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, care corespund criteriilor enunțate, iar încheierea contractelor de management și asigurarea procedurii de încetare înainte de termen a împuternicirilor conducătorilor întreprinderilor de stat și a societăților comerciale cu capital integral sau majoritar de stat se propune a fi puse în sarcina Agenției Proprietății Publice.
Odată cu întrarea în vigoare a Legii nr.246 din 23 noiembrie 2017 cu privire la întreprinderea de stat și întreprinderea municipală, funcțiile de fondator în întreprinderi de stat se exercită de Agenția Proprietății Publice. 
Respectiv, în acest sens pe lîngă administrarea întreprinderilor de stat din domeniul agriculturii, care vor fi transmise în administrarea Agenției Proprietății Publice în modul stabilit de lege, se propune ca această autoritate să asigure și administrarea terenurilor agricole prevăzute în anexa la Legea nr.668-XIII din 23 noiembrie 1995 pentru aprobarea Listei unităților ale căror terenuri destinate agriculturii rămân în proprietatea statului transmise în gestiunea unor întreprinderi de stat, în modul stabilit de Guvern.
De asemenea, proiectul prevede că membrii organelor de conducere ale întreprinderilor de stat şi ale societăţilor pe acţiuni cu capital majoritar sau integral de stat (consiliul de administraţie, consiliul societăţii, comisia de cenzori) beneficiază de remunerații pentru munca prestată, reieșind din performanța atinsă, modul şi condiţiile de stabilire a remunerațiilor vor fi reglementate de Guvern, iar în cazul în care se vor eschiva de la îndeplinirea acestor funcţiilor, achitarea remunerațiilor va fi anulată. Prevederile menționate vin întru ajustarea cadrului normativ ce reglementează stabilirea remunerațiilor organelor de conducere la prevederile Legii nr. 246 din 23 noiembrie 2017 cu privire la întreprinderea de stat și întreprinderea municipală.
[bookmark: _GoBack]Concomitent cu referire la componența consiliilor de administrație ale societăților pe acțiuni cu capital integral sau majoritar de stat, menționăm că prin intermediul proiectului se propune modificarea art. 66 al Legii nr.1134-XIII din 2 aprilie 1997 privind societățile pe acțiuni în scopul instituirii aceluiași mecanism aplicabil la moment componenței consiliilor de administrație ale întreprinderilor de stat în virtutea art. 8 al Legii nr. 246 din 23 noiembrie 2017 cu privire la întreprinderea de stat și întreprinderea municipală. Or, modificările propuse vor permite aplicarea unitară și fără echivoc a procedurii de desemnare a membrilor consiliilor de administrație în entitățile ce gestionează patrimoniul public.  

	3. Descrierea gradului de compatibilitate  a prevederilor proiectului cu legislația Uniunii Europene

	Prezentul proiect de nu contravine legislației Uniunii Europene.

	4. Fundamentarea economico-financiară

	Realizarea proiectului dat nu implică cheltuieli financiare publice şi nu conţine prevederi de reglementare a activităţii de întreprinzător în contextul Legii cu privire la principiile de bază de reglementare a activităţii de întreprinzător nr.235-XVI din 20.07.2006.
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