Anexa nr.1
la Hotărîrea Guvernului nr.___
din ___ ______________ 2018
STATUTUL

Oficiului Național pentru Memorie Militară
Capitolul I

DISPOZIȚII GENERALE
1. Oficiul Național pentru Memorie Militară (în continuare – Oficiu naţional) este instituţie publică, cu statut de direcție și personalitate juridică a Ministerului Apărării.
Oficiul naţional dispune de ştampilă cu imaginea Stemei de Stat a Republicii Moldova şi cu denumirea completă, de patrimoniu propriu şi de cont financiar.
2. Oficiul naţional este în drept să dispună de simboluri corporative – stemă, drapel, insignă de apartenenţă, embleme vizuale sau auditive cu caracter de identificare a persoanei juridice, aprobate de către Guvern în baza deciziei Comisiei Naţionale de Heraldică.
3. Oficiul naţional îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu prevederile Constituţiei Republicii Moldova, ale legilor şi hotărîrilor Parlamentului, ale decretelor Preşedintelui Republicii Moldova, ale hotărîrilor, ordonanțelor, dispozițiilor Guvernului, ale altor acte normative, ale tratatelor internaţionale la care Republica Moldova este parte, precum şi cu prevederile prezentului Statut.
4. Finanţarea şi asigurarea tehnico-materială a activităţii Oficiului naţional se efectuează din contul şi în limitele alocaţiilor aprobate anual în bugetul de stat şi din alte surse neinterzise de lege.
5. Patrimoniul Oficiului naţional se constituie din bunurile transmise în folosinţă în modul stabilit de lege, bunurile procurate, mijloacele financiare şi bunurile dobîndite din activităţile desfăşurate în bază de contracte, sponsorizările, donaţiile şi suportul acordat de persoanele juridice şi fizice din ţară şi de peste hotare, precum şi din alte surse permise de lege.
Capitolul II

MISIUNEA, FUNCȚIILE, ATRIBUȚIILE 

ŞI DREPTURILE OFICIULUI NAŢIONAL
6. Misiunea Oficiului naţional constă în asigurarea unui cadru juridic eficient referitor la mormintele şi operele comemorative de război, parte componentă a politicii de păstrare şi perpetuare a memoriei istorice, al educării patriotismului cetăţenilor Republicii Moldova.
7. Funcţiile de bază ale Oficiului naţional sunt:
1) coordonarea activităţilor de protejare și respectare a regimului juridic al mormintelor şi operelor comemorative de război;
2) organizarea sistemul naţional de evidenţă generală şi de cercetare a mormintelor şi operelor comemorative de război aflate pe teritoriul Republicii Moldova;
3) colaborarea, în conformitate cu legislaţia naţională, cu instituţii de profil din străinătate în vederea exercitării atribuţiilor sale;

4) realizarea actelor normative şi implementarea tratatelor internaţionale la care Republicii Moldova este parte, conform domeniului de responsabilitate şi întocmirea rapoartelor privind executarea acestora;

5) coordonarea şi monitorizarea activităţii asociațiilor obşteşti specializate în identificarea, cercetarea și excavarea mormintelor de război şi a fostelor cîmpuri de luptă;
6) exercitarea altor funcţii specifice.
8. Principalele atribuții ale Oficiului naţional sînt:

1) propune iniţierea proiectelor de acte normative, inclusiv a proiectelor de documente de politici publice;
2) elaborează, în colaborare cu părțile interesate, proiecte privind organizarea şi desfăşurarea manifestărilor/acţiunilor de eternizare a memoriei celor căzuţi la datorie și le propune spre aprobare în modul stabilit de legislație;
4) ţine Registrul mormintelor şi operelor comemorative de război. Registrul se formează în baza informaţiei și datelor din registrele ţinute de autorităţile administrației publice locale, Ministerul Apărării şi Ministerul Afacerilor Interne, precum şi în baza informaţiei și datelor furnizate de către Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene;
5) valorifică toate datele şi informaţiile existente şi acţionează pentru identificarea şi luarea în evidenţă a mormintelor de război;
6) ţine evidenţa asociațiilor obşteşti specializate în identificarea, cercetarea și excavarea mormintelor de război şi a fostelor cîmpuri de luptă, precum şi coordonează activitatea acestora;
7) elaborează planuri anuale privind activităţile de identificare, cercetare şi excavare a mormintelor de război, operelor comemorative de război şi a fostelor cîmpuri de luptă în colaborare cu asociațiile obștești specializate în domeniu;
8) propune Ministerului Apărării, după caz, altor autorități publice înființarea, reorganizarea, extinderea, strămutarea mormintelor şi/sau operelor comemorative de război;
9) propune încheierea tratatelor internaţionale privind regimul juridic al mormintelor şi operelor comemorative de război;
10) iniţiază şi coordonează activităţile de protejare a mormintelor şi operelor comemorative de război;
11) organizează transmiterea către muzeele publice autorizate a armelor, a documentelor şi a obiectelor personale, precum şi a altor artefacte descoperite în cadrul cercetării şi excavării mormintelor de război şi a fostelor cîmpuri de luptă;
12) pune la dispoziţia persoanelor interesate, la cerere, informaţia de care dispune referitoare la mormintele şi operele comemorative de război, cu respectarea legislaţiei privind protecţia datelor cu caracter personal;
13) iniţiază concursuri publice pentru proiectarea şi edificarea operelor comemorative de război şi a paracliselor comemorative, de asemenea urmărește finalizarea calitativă a acestora;
14) înaintează spre avizare proiecte de edificare a operelor comemorative de război şi proiecte care prevăd intervenţii de conservare/restaurare asupra operelor comemorative de război deja existente;
15) colaborează cu reprezentanţele diplomatice străine pentru organizarea ceremonialelor de comemorare a militarilor acestor state înhumaţi pe teritoriul Republicii Moldova;
16) elaborează programul manifestărilor prilejuite de ziua în care se comemorează victimele războaielor şi de alte evenimente;
17) propune proiecte de acte normative privind declararea utilităţii publice şi/sau exproprierea, în condițiile legii, a imobilelor pe care sînt amplasate sau se vor amenaja morminte sau opere comemorative de război;
18) controlează respectarea regimului juridic al mormintelor şi operelor comemorative de război şi sesizează autorităţile abilitate de lege atunci cînd regimul acestora este încălcat;
19) aprobă procedura de înhumare/reînhumare a rămăşiţelor pămînteşti ale persoanelor decedate prevăzute de legislația în vigoare;
20) aprobă forma şi dimensiunile însemnului de căpătîi pentru mormintele de război;
21) elaborează programe şi participă la valorificarea în plan educativ a memoriei celor căzuţi la datorie;
22) organizează, în colaborare cu alte autorităţi, tabere pentru tineret în scopul îngrijirii mormintelor şi operelor comemorative de război;
23) colaborează cu societatea civilă, mediul academic, cu asociaţiile veteranilor de război din Republica Moldova, precum și cu asociațiile obștești specializate în domeniu din țară și de peste hotare;
24) exercită şi alte atribuţii în conformitate cu legislaţia în vigoare.
9. Drepturile generale ale Oficiului naţional sînt:

1) stabilirea, în conformitate cu legislaţia, a formelor adecvate de organizare şi de stimulare a muncii care să asigure folosirea eficace şi eficientă a personalului;

2) participarea la concursuri în vederea obţinerii de granturi şi burse naţionale, internaţionale, precum şi de la persoane particulare, în condiţiile legii; 
3) încheierea de contracte pentru furnizarea de servicii sub formă de studii, cercetări, evaluări şi recomandări pentru identificarea şi luarea în evidenţă a mormintelor de război;

4) emiterea, în limitele competenţelor atribuite prin lege, de acte normative cu caracter intern, necesare procesului de cercetare, managerial şi administrativ;

5) stabilirea legăturilor de colaborare şi cooperare cu organizaţii similare din ţară şi din străinătate;

6) solicitarea, în limitele competenţelor atribuite, de la autorităţile publice, precum şi de la persoane fizice şi juridice a informaţiilor necesare pentru realizarea funcţiilor de bază şi a atribuţiilor principale;

7) asocierea, în vederea organizării de cercetări și activităţi pentru identificarea de morminte şi opere comemorative de război, cu instituţii naţionale şi internaţionale similare;

8) promovarea activităţii de păstrare şi perpetuare a memoriei istorice, al educării patriotismului cetăţenilor Republicii Moldova;
9) organizarea activităţilor de identificare, cercetare şi excavare a mormintelor de război, operelor comemorative de război şi a fostelor cîmpuri de luptă,
10) să atragă, pentru realizarea funcțiilor ce decurg din cadrul normativ şi din prezentul Statut, specialişti din ţară sau de peste hotare;
11) reprezentarea şi apărarea intereselor sale în instanțele judecătorești și în alte instituții.

12) să exercite şi alte drepturi în temeiul actelor normative ce reglementează relațiile din domeniile de activitatea încredinţate.
Capitolul III

ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA OFICIULUI NAŢIONAL 
10. Organele de conducere ale Oficiului naţional sînt:
1) Colegiul de administrare (în continuare – Colegiu);
2) directorul Oficiului naţional - organ executiv.

11. Colegiul este organul de conducere colectiv care, în limitele stabilite de actele normative în vigoare şi reglementările interne, asigură respectarea prevederilor legale de organizare şi funcţionare a Oficiului naţional în scopul îndeplinirii misiunilor și obiectivelor organizaționale.

12. Oficiul naţional exercită următoarele atribuții:

1) adoptă decizii şi supraveghează activitatea Oficiului naţional;

2) aprobă planurile şi rapoartele privind activitatea Oficiului naţional care se înaintează ministrului apărării pentru informare;
3) examinează şi aprobă raportul cu privire la activitatea economico-financiară a Oficiului naţional, raportul auditorului, rapoartele de audit intern şi le prezintă spre informare ministrului apărării;
4) propune, la necesitate, modificarea prezentului Statut şi a altor acte, în vederea bunei funcționări a Oficiului naţional;

5) coordonează modificările privind structura şi efectivul de personal ale Oficiului naţional, şi le prezintă fondatorului; 

6) ia decizii privind asigurarea transparenţei procedurilor de achiziţie a bunurilor, lucrărilor şi serviciilor destinate atît acoperirii necesităţilor, cît şi asigurării bazei tehnico-materiale a Oficiului naţional;
7) aprobă și prezintă Ministerului Apărării proiectul de buget al Oficiului naţional;

8) autorizează acorduri/memorandumuri de cooperare națională şi internațională;

9) autorizează contribuțiile donatorilor; 

10) decide asupra altor subiecte de importanţă pentru Oficiu naţional, înaintate de director.

13. Componența nominală și numărul membrilor Colegiului se stabilesc prin ordinul ministrului apărării. Numărul membrilor nu poate fi mai mic de 5 și mai mare de 7 persoane. 

14. Membrii Colegiului participă personal la ședințele acestuia.

15. Activitatea în calitate de membru al Colegiului nu se remunerează.

16. Colegiul se convoacă în ședințe ordinare cel puțin o dată în semestru. Ședințele extraordinare pot fi convocate la inițiativa președintelui sau a cel puțin o treime din membri. 

17. Hotărîrile Colegiului se adoptă cu votul majorității membrilor prezenți și se semnează de președintele acestuia. 

18. Şedinţele Colegiului se consemnează într-un proces-verbal, care reflectă în mod obligatoriu subiectele examinate în cadrul şedinţei, informaţia privind înştiinţarea membrilor Colegiului, lista membrilor prezenţi şi absenţi, a altor participanţi la şedinţă, luările de cuvînt din cadrul şedinţei, rezultatul votării fiecărui subiect din ordinea de zi.

Procesele-verbale sînt semnate de către toţi membrii prezenţi la şedinţa Colegiului. 

19. Oficiul naţional este condus de un director numit, pe un termen de 4 ani, de către Ministrul apărării în urma unui concurs public, organizat în baza Regulamentului de organizare și desfășurare a concursului, aprobat de către Colegiul Ministerului Apărării.
20. Poate candida la funcţia de director al Oficiului naţional persoana care corespunde următoarelor cerinţe generale:
1) deține cetăţenia Republicii Moldova şi este domiciliat pe teritoriul acesteia;
2) are capacitate deplină de exerciţiu;
3) are studii superioare;
4) cunoaşte limba de stat;
5) are o reputație ireproșabilă.
Nu poate candida la funcţia de director persoana care are antecedente penale pentru infracţiuni săvîrşite cu intenţie.
21. Directorul Oficiului naţional:
1) conduce activitatea Oficiului naţional;

2) este responsabil pentru îndeplinirea corespunzătoare a funcțiilor atribuite Oficiului naţional; 

3) reprezintă Oficiul naţional în relațiile cu autoritățile publice, organizațiile şi instituțiile naționale şi internaționale, instanțele judecătoreşti, instituțiile financiare, cu persoanele fizice şi cu alte persoane juridice;
4) coordonează elaborarea şi prezintă spre aprobare proiectul de buget al Oficiului naţional;

5) constituie grupuri de lucru pentru rezolvarea unor probleme legate de activitatea Oficiului naţional;
6) poartă răspundere personală pentru utilizarea rațională a mijloacelor financiare şi a patrimoniului Oficiului naţional;

7) aprobă regulamentele subdiviziunilor Oficiului naţional, precum şi fişele funcţiei ale angajaţilor;

8) planifică, organizează şi coordonează activităţile ce ţin de instruirea şi evaluarea efectivului;  
9) numeşte în funcții, modifică, suspendă şi încetează raporturile de muncă cu personalul Oficiului naţional, în condițiile legislației;

10) încheie contracte cu persoane fizice şi juridice de drept privat şi public, contracte cu executorii de lucrări, furnizorii de bunuri şi prestatorii de servicii, pentru asigurarea realizării sarcinilor Oficiului naţional;
11) asigură integritatea, menținerea şi administrarea eficientă a patrimoniului Oficiului naţional, în conformitate cu prevederile normative;

12) aprobă organizarea de manifestări şi alte activităţi;
13) exercită alte sarcini legate de activitatea Oficiului naţional.

22. În absenţa directorului Oficiului naţional, atribuţiile acestuia vor fi exercitate de către unul din şefii subdiviziunilor Oficiului naţional desemnat prin ordin.

23. Corespondenţa Oficiului naţional este semnată de directorul Oficiului naţional şi persoane cu funcţii de răspundere abilitate cu acest drept prin ordin al directorului Oficiului naţional.

Persoanele învestite cu dreptul de semnătură poartă răspundere personală pentru legalitatea, veridicitatea şi corectitudinea documentului semnat.
Capitolul Iv

FINANȚAREA ŞI PATRIMONIUL Oficiului NAŢIONAL
24. Finanțarea activității Oficiului naţional se va efectua din:

1) resursele financiare primite de la bugetul de stat, prin intermediul Ministerului Apărării;

2) veniturile din serviciile prestate;

3) alte surse neinterzise de lege.

25. Mijloacele financiare, cu excepţia celor alocate de fondator, neutilizate pe parcursul anului curent, se reportează spre utilizare în anul următor, conform bugetului Oficiului naţional, aprobat pentru anul respectiv.

26. Oficiul naţional foloseşte pentru desfăşurarea activităţilor sale patrimoniul transmis în gestiune.
27. Activitatea Oficiului naţional este supusă auditului extern, în conformitate cu actele normative în domeniu.
28. Directorul și personalul Oficiului naţional sînt salarizați în conformitate cu prevederile Legii nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar.

