NOTA INFORMATIVA

la proiectul Ordinului comun al ministrului justitiei si al ministrului sanataitii,
muncii i protectiei sociale cu privire la aprobarea Regulamentului privind modul
de constatare a decesului sau a survenirii dizabilitatii angajatilor organelor de
probatiune in legiatura cu indeplinirea obligatiilor de serviciu

1. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului si scopul urmarit

Proiectul Ordinului ministrului justitiei si al ministrului sanatatii, muncii si protectiei
sociale cu privire la aprobarea Regulamentului privind modul de constatare a decesului
sau a survenirii dizabilitatii angajatilor organelor de probatiune in legatura cu
indeplinirea obligatiilor de serviciu a fost elaborat in vederea punerii in aplicare a
prevederilor art. 25 alin. (5) din Legea nr. 8 din 14 februarie 2008 cu privire la probatiune,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea mentionatd prevede cd modul de constatare a decesului sau a survenirii

.....

regulament, aprobat de Ministerul Justitiei de comun acord cu Ministerul Sanatatii.

Astfel, Regulamentul privind modul de constatare a decesului sau a survenirii
dizabilitatii angajatilor organelor de probatiune in legaturd cu indeplinirea obligatiilor de
serviciu, a fost elaborat In scopul asigurarii protectiei juridice a angajatilor Inspectoratului
National de Probatiune in legdtura cu indeplinirea obligatiilor de serviciu, care consta in
evaluarea psihosociald, controlul persoanclor aflate in conflict cu legea penald si
resocializarea lor, adaptarea persoanelor eliberate din locurile de detentie, pentru
preintimpinarea savirsirii de noi infractiuni.

2. Principalele prevederi ale proiectului

Prin proiectul Regulamentului se aproba procedura si modul de determinare a gradului
de dizabilitate/de constatare a decesului angajatilor organelor de probatiune survenite in
legatura cu indeplinirea obligatiilor de serviciu, precum si achitarea despdgubirilor
cuvenite.

Proiectul contine, In mod respectiv, prevederi referitoare la drepturile si obligatiile
angajatilor organelor de probatiune cu dizabilititi survenite in legaturd cu indeplinirea
obligatiilor de serviciu, institutiile responsabile si procedura de determinare a dizabilitatii
si de constatare a decesului precum si referinte la cadrul legal in vigoare cu privire la
protectia juridica a personalului organului de probatiune.
pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca, iar institutia ce constata
decesul angajatilor de probatiune este Centrul de Medicina Legala.

De asemenea, in proiect se mentioneaza clasificarea dizabilitdtii la persoanele adulte,
aceasta fiind de trei tipuri si anume: dizabilitate severa care se caracterizeaza prin
deficiente functionale severe provocate de afectiuni, defecte, traume, iar capacitatea de
munca este pastratd intr-un interval procentual de 0-20%; dizabilitatea accentuata Se
caracterizeaza prin deficiente functionale accentuate provocate de afectiuni, defecte,




traume, iar capacitatea de munca este pastrata intr-un interval procentual de 25-40%;
dizabilitatea medie se caracterizeaza prin deficiente functionale accentuate provocate de

afectiuni, defecte, traume, iar capacitatea de munca este pastratd intr-un interval
procentual de 45-60%.

3. Fundamentarea economico-financiara

Intrarea in vigoare a Ordinului cu privire la aprobarea Regulamentului privind modul
de constatare a decesului sau a survenirii dizabilitatii angajatilor organelor de probatiune
in legatura cu indeplinirea obligatiilor de serviciu nu va genera careva cheltuieli in sarcina
bugetului de stat. Ca atare, cheltuieli in sarcina bugetului de stat vor fi generate de
prevederile art. 25 din Legea nr. 8 din 14 februarie 2008 cu privire la probatiune. Acestea
la moment nu pot fi estimate, ele depinzind de cite cazuri de deces sau de survenire a
dizabilitatii vor fi raportate si de gravitatea acestora. Totusi trebuie de mentionat ca
sumele platite vor fi restituite de la persoanele ale caror actiuni au cauzat angajatului din
cadrul personalului organelor de probatiune decesul ori leziuni corporale sau au contribuit
la acestea, asa cum prevede art. 25 alin. (6) din Legea nr. 8 din 14.02.2008 cu privire la
probatiune si alte acte normative in vigoare.

4. Transparenta in procesul decizional/ Coordonarea proiectului

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239 din 13 noiembrie 2008 privind
transparenta in procesul decizional, proiectul a fost plasat pe pagina web oficiald a
Ministerului Justitiei www.justice.gov.md, in rubrica: Transparenta decizionald,
sectiunea: Proiecte de acte normative remise spre coordonare.
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