GHID
privind interventia profesionala in exercitarea

functiei



PARTEA GENERALA
CAPITOLUL I
Dispozitii generale

1. Prezentul Ghid este elaborat in temeiul Ordinului comun al Procurorului
General, Ministrului Justitiei, Ministrului Afacerilor Interne, Directorului General
al Serviciului Vamal, Directorului Centrului National Anticoruptie si Ministrului
Sanatatii nr. 77 / 572 / 408 / 639-0 / 197 / 1589 din 31 decembrie 2013, privind
aprobarea Regulamentului cu privire la procedura de identificare, inregistrare si
raportare a pretinselor cazuri de tortura, tratament inuman sau degradant, HG
nr.474 din 19.06.2014 cu privire la aprobarea Nomenclatorului mijloacelor
speciale, al tipurilor de arme de foc si al munitiilor aferente, precum si a regulilor
de aplicare a acestora, a Legii 218 din 19.10.2012 privind modul de aplicare a
fortei fizice, a mijloacelor speciale si a armelor de foc, Constitutiei RM din
29.07.1994, Conventiei nr. 1950 din 04.11.1950 pentru apararea drepturilor omului
si a libertatilor fundamentale, Conventia ONU impotriva torturii si altor pedepse si
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante adoptata la 10.12.1984,

2. Ghidul are ca scop uniformizarea practicilor, procedeelor si tehnicilor
corecte de pregatire, organizare si executare a masurilor privind aplicarea fortei
fizice, a mijloacelor speciale si a armei de foc de catre personalul din cadrul
Serviciului de Informatii si Securitate, Ministerului Afacerilor Interne, Centrului
National Anticoruptie, Serviciului Protectie si Pazd de Stat, Ministerului
Finantelor, Serviciului Vamal, Serviciului de Stat de Curieri Speciali,
Departamentului Institutiilor Penitenciare al Ministerului Justitiei, Inspectoratului
Ecologic de Stat si al Serviciului Piscicol ale Ministerului Mediului (in continuare
— angajati).

3. Ghidul nu prevede o descriere exhaustiva a tuturor situatiilor previzibile ce
se pot produce pe domeniul interventiei profesionale. Prevederile Ghidului
constituie linii directorii pentru a asigura un mod de actiune care sa permita
rezolvarea eficace a situatiilor de interventie profesionala.

4. Tn prezentul Ghid termenii de mai jos se utilizeaza cu urmitorul inteles, dupa
cum urmeaza:

Interventia profesionala — totalitatea masurilor si actiunilor pe care le
intreprind angajatii, pentru indeplinirea misiunilor de serviciu in vederea asigurarii
unui serviciu public calitativ respectand ideea de tehnica in locul celei de forta;

Forta fizica - masuri de constrangere realizate exclusiv prin incordarea
muschilor, a puterii fizice a persoanei, inclusiv prin aplicarea procedeelor speciale
de lupts;

Mijloacele speciale - obiecte, munitii, echipament, substante chimice, substante
lacrimogene si colorante, dispozitive audiovizuale de influentda psihologica,
mijloace de stopare fortatd a unitatilor de transport, mijloace de transport, utilaje si
tehnica de lupta, animale dresate, utilizate pentru apararea pasiva sau activa, fara
efecte cu caracter letal, destinate infrangerii rezistentei opuse, imobilizarii si
dezorientarii persoanei sau distrugerii obstacolelor;

Arma de foc- arma portabila cu teava care poate arunca, este conceputd sa
arunce sau poate fi transformatd sa arunce alice, un glont ori un proiectil prin



actiunea unui combustibil de propulsie. Se considerd ca un obiect poate fi
transformat pentru a arunca o alice, un glon{ sau un proiectil prin actiunea unui
combustibil de propulsie dacd are aspectul unei arme de foc si, ca urmare a
constructiei sale ori a materialului din care este confectionat, poate fi transformat
in acest scop;

Distanta de protectie - distanta stabilita intre angajat si persoana asupra caruia
se intervine, care poate fi de 2 — 3 pasi sau alta departare pe care angajatul o
considera sigura;

Zona de protectie - cercul concentric situat in jurul angajatului pana la persoana
in timpul exercitdrii misiunilor de serviciu;

Custodie publica (privare de libertate) — orice forma de detentie sau inchisoare
ori plasarea unei persoane intr-un loc public sau privat de retinere pe care nu il
poate parasi dupa voia sa, prin ordinul oricarei autoritati judiciare, administrative
sau de alta natura.

Tratament degradant — fapte care crecaza victimei sentimentul de fobie
(teamad), de neliniste, de inferioritate, de natura de a o umili sau injosi si eventual,
de a-i infringe astfel rezistenta fizica si/sau psihica, savarsite de catre o persoana
publica sau de catre o persoand care, de facto, exercitd atributiile unei autoritati
publice, sau de catre orice altd persoana care actioneaza cu titlu oficial sau cu
consimtamantul expres ori tacit al unei asemenea persoane;

Tratament inuman — fapte care cauzeaza victimei leziuni (prejudiciu corporal
efectiv) sau suferinte fizice sau psihice, susceptibile de a produce intense tulburari
psihice, savarsite de cdtre o persoana publica sau de catre o persoana care, de facto,
exercitd atributiile unei autoritati publice, sau de catre orice altd persoand care
actioneaza cu titlu oficial sau cu consimtamantul expres ori tacit al unei asemenea
persoane,;

Tortura — orice fapta intentionata prin care se provoaca unei persoane o durere
sau suferinte fizice sau psihice puternice cu scopul de a obtine de la aceasta
persoana sau de la o persoana tertd informatii sau marturisiri, de a o pedepsi pentru
un act pe care aceasta sau o tertd persoana l-a comis ori este banuita ca 1-a comis,
de a o intimida sau de a exercita presiune asupra ei sau asupra unei terte persoane,
sau din orice alt motiv, bazat pe o forma de discriminare, oricare ar fi ea, atunci
cand o asemenea durere sau suferintd este provocata de catre o persoana publica
sau de catre o persoana care, de facto, exercita atributiile unei autoritati publice,
sau de catre orice altd persoand care actioneaza cu titlu oficial sau cu
consimtamantul expres sau tacit al unei asemenea persoane;

Directie nepericuloasa - directia spre care, in cazul declansarii accidentale a
focului, ca rezultat al unei erori de manipulare sau a unor defectiuni tehnice a
armei din dotare, nu se vor produce pagube materiale sau umane;

Supinatie- rasucire a mainii cu podul palmei in sus;

Pronatie — rasucire a mainii cu podul palmei in jos;

Insertie - locul de fixare pe os a capatului terminal al unui muschi;

Flexie — indoirea de la incheietura membrelor inferioare si posterioare a
corpului uman.



Capitolul 11
Sectiunea 1
Zonele de percutie si traumatism

5. Zonele de percutie si traumatism stabilesc suprafetele dispuse pe corpul
persoanei asupra carora se va aplica forta fizica, mijloacele speciale si arma din
dotare, in functie de agresivitatea persoanei si riscul pericolului ce poate surveni
asupra angajatului sau altor persoane.

6. Actionand in vederea executarii sarcinilor ce decurg din interventia
profesionald, angajatul este obligat sa foloseasca nivelul (volumul) de forta strict
necesar pentru a stopa amenintarea/anihila pericolul sau pentru a domina/imobiliza
persoana. Aplicarea, ulterior, a oricaror lovituri trebuie sa fie sistatd, chiar daca,
eventual, persoana continuad sa se forteze in vederea eliberarii.

7. In functie de dispunere si de efectele care pot surveni in urma actiunii, se
disting trei zone:

1) zona rogie (cap, gat) - semnifica o zona periculoasa asupra careia se va evita
pe cat posibil actiunea.

2) zona orange (spate, torace, abdomen, coloana vertebrald, organe genitale) -

semnificd o zonad asupra cdreia se va actiona moderat;

3) zona verde (membrele superioare, inferioare si fese) - semnificd o zona de
actiune permisiva, asupra careia se permite aplicarea loviturilor pana la momentul
in care s-a reusit dominarea (imobilizarea persoanei).

ACTIUNE INTERZISA

ACTIUNE MODERATA

ACTIUNE PERMISIVA

Fig. 1



8. Se interzice:

1) aplicarea loviturilor cu bastoanele speciale de cauciuc si plastic in zona
capului, gatului si claviculelor, abdomenului i organelor genitale;

2) aplicarea cartuselor cu gloante de cauciuc si plastic In zona capului;

3) aplicarea cartuselor cu gloante de cauciuc sau de plastic, a mijloacelor cu
efect iritant sau lacrimogen cu incélcarea restrictiilor si caracteristicilor tehnice ale
acestora;

4) folosirea impotriva persoanelor a dispozitivelor explozive destinate
deschiderii fortate a incdperilor, spargerii usilor sau peretilor.
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9. Interventia profesionald este guvernatd de urmatoarele principii care fii
asigurd coerenta si fiabilitate:

1) Principiul legalitatii - desfagurarea misiunilor de serviciu, exclusiv in baza
prevederilor legale in vigoare, regulamentelor si normelor eticii profesionale;

2) Principiul inviolabilitatii persoanei - orice persoana are dreptul la libertate
si la siguranta;

3) Principiul egalitatii, impartialitatii si nediscriminarii - reflecta impunerea
angajatului in adoptarea fatd de orice persoand a unui comportament corect,
impartial si nediscriminatoriu, fard deosebire de rasa, sex, religie, nationalitate,
apartenenta politicd, avere sau origine sociala, etc.;



4) Principiul profesionalismului - reflecta capacitatea de a aplica corect
cunostintele teoretice si deprinderile practice care vor asigura securitatea
personald, a colegilor si persoanelor implicate, executarea eficienta a misiunilor de
serviciu, precum si gestionarea situatiilor dificile la un nivel redus de violenta;

5) Principiul independentei operationale - indeplinirea atributiilor si
misiunilor de serviciu potrivit competentelor stabilite fard implicarea nemotivata a
altor subiecti ai legii, persoane sau autoritati;

6) Principiul gradualitagii - utilizarea de catre angajatii in  mod
progresiviregresiv a masurilor de interventie, fortei fizice, mijloacelor speciale si a
armelor de foc, in dependentd de metodele, intensitatea si mijloacele prin care
actioneaza persoana;

7) Principiul proportionalitatii - utilizarea de catre angajatii a fortei fizice, a
mijloacelor speciale si a armelor de foc, incat aceastd utilizare sd fie adecvata,
necesara §i corespunzatoare scopului urmarit;

8) Sarcina probatiunii — sarcina probatiunii neaplicarii torturii si a altor
tratamente sau pedepse crude, inumane sau degradante ii revine autoritatii in a
carei custodie se afla persoana privata de libertate, plasata la dispozifia unui organ
de stat sau la indicatia acesteia, sau cu acordul ori consimtamantul sau tacit.

Sectiunea 2
Gradualitatea interventiei

10. Gradualitatea interventiei reprezinta aplicarea succesiva a coercitiei de
tipul prezenta, avertizare, somare, folosirea fortei, mijloace din dotare, arma, in
cazul actiunii contra unui persoand §1 permite tratarea diferentiata,
progresiva/regresiva si eficace a unei situatii in care folosirea armamentului este
ultima solutie.

11. Obiectivul principal este dominarea persoanei prin comunicare verbala si
non verbald, prin actiuni de descurajare, iar daca acestea nu au efectul scontat se
trece la folosirea tehnicilor corporale, urmate, dupa caz, de folosirea mijloacelor
tehnice din dotare, direct proportional cu gradul de amenintare.

12. Gradualitatea se exprima prin folosirea mijloacelor de interventie in mod
gradual si nu trebuie sd depaseasca nevoile reale pentru imobilizarea persoanelor
turbulente sau agresive ori pentru neutralizarea actiunilor ilegale s1 va inceta de
indata ce scopul misiunii a fost realizat.

13. Gradualitatea interventiei, in sensul prezentului Ghid, este structuratd in
patru faze:

1) actiuni primare de interventie — (persoana manifesta un comportament
cooperant) — contactarea persoanei, legitimarea, avertizarea, somarea, insotirea
persoanei, controlul corporal preventiv, controlul bagajelor, folosirea surselor de
iluminare etc.;

2) actiunile coercitive cu aplicarea fortei fizice — (persoana manifesta un
comportament de agresivitate redusa) — aplicarea procedeelor speciale de lupta,
tehnicilor articulare si de imobilizare, conducerea/insotirea fortata sau, dupa caz,
solicitarea unui echipaj mobil al autoritatii etc.;



3) actiunile coercitive cu aplicarea fortei fizice si mijloacelor speciale —
(persoana manifestd un comportament de agresivitate medie) - utilizarea
mijloacelor speciale prin aplicarea loviturilor de oprire, tehnicilor articulare cu
bastonul, pararilor cu bastonul, aplicarea ambalajului cu aerosol (substante iritant-
lacrimogene), armelor cu gaze lacrimogene sau iritante, catuselor, cainilor de
serviciu, armelor cu electrosoc, armelor cu proiectile din cauciuc sau plastic,
dispozitivelor speciale din dotare si alte mijloace speciale legal stabilite;

4) actiunile coercitive prin utilizarea armelor de foc — (persoana manifesta un
comportament de agresivitate sporitd) — Intreprinderea actiunilor proportional cu
gravitatea atacului, aplicarea, dupa caz, a mijloacelor speciale pentru a imobiliza
(neutraliza) persoana, folosirea si aplicarea armelor de foc, vehiculelor, tehnicii
blindate, altor mijloace speciale.

14. Interventia graduald nu implicd o respectare strictd a celor patru faze
progresive. In aplicarea ei se tine cont de timpul material in care se desfisoard
actiunea, starea de pericol in care se afld angajatul sau victima si mijloacele
folosite de persoana.

15. In functie de acesti parametri (timpul material, starea de pericol, etc.) se
poate trece peste unele faze de folosire graduala a fortei.

PARTEA SPECIALA
CAPITOLUL HI
Actiuni primare de interventie
Sectiunea 1
Comunicarea

16.Comunicarea este parte integranta a interventiei profesionale care
contribuie la rezolvarea cu succes a situatiilor de criza, avand drept scop
negocierea, descurajarea si stoparea actiunilor persoanei, simultan cu asigurarea
protectiei fizice a angajatului. Prin comunicare, angajatul incearca sa-si impuna
vointa inainte de a folosi forta fizica, mijloacele speciale sau arma de foc din
dotare.

17. Comunicarea reprezinta un proces care are legdturd Cu interactiunea
verbala (limbajul, ascultarea si auzul), interactiunea non-verbala (interpretare) si
abilitati de observare (privire si vedere).

18. Pentru 0 buna comunicare Cu 0 persoana Se impune respectarea
urmatoarelor principii:

1) se va avea in atentie alegerea cuvintelor folosite si se va utiliza un ton

vocal adecvat (nu se va ridica vocea);

2) conversatia va fi adaptata la vocabularul si nivelul de educatie si cultura al

acesteia;

3) se va discuta cu calm, evitandu-se starile de enervare;

4) se va evita folosirea in conversatie a frazelor scurte;

5) se va evita raspunsurile stereotipice de tipul ,,da” sau ,,nu”.

19. Rolul comunicarii este de a diminua riscurile in cazul producerii unui
incident si de a preveni folosirea nejustificata a tehnicilor de imobilizare si control
de catre angajatul.



20. Limbajul comunicarii de interventie profesionald trebuie sd fie coerent,
clar, precis, concis, util si rapid, urmand realizarea a patru obiective majore:

1) receptionarea mesajului emis de catre angajat;

2) intelegerea mesajului emis de catre angajat;

3) acceptarea mesajului emis de catre angajat;

4) provocarea reactiei de raspuns (feedback), constand intr-0 schimbare de
comportament sau de atitudine.

21. Relatia angajatului cu persoana se bazeaza pe patru componente ale
comunicarii:

1) abilitatea de a asculta;

2) abilitatea de a exprima intelegere si capacitatea de a convinge;

3) abilitatea de a exprima acceptare;

4) abilitatea de a exprima sinceritate.

22. Pentru o comunicare eficienta angajatul trebuie sa respecte urmatoarele
strategii comportamentale si comunicationale:

1) adoptd o voce care confera liniste, calmitate si siguranta;

2) nu ignora si nu desconsidera comportamentul persoanei;

3) pune intrebari pentru a afla mai multe informatii;

4) nu discuta parerile personale, pentru a evita conflictul;

5) tine cont de parerile persoanei;

6) degaja confidentialitatea prin raspunsuri adecvate, precise, fara ezitari si
amanari;

7) accepta sa fie intrerupt fara a-si pierde vigilenta;

8) tine deschisa comunicarea si exprima consideratie fata de subiect;

9) rezista la frustrare, nu reactioneaza excesiv la mesajele injurioase parvenite
in adresa sa si este echilibrat afectiv si cognitiv in orice imprejurare;

10) fii sincer si respecta limitele relatiei profesionale;

11) utilizeaza umorul in limitele rezonabile si nu admite situatii sarcastice;

12) nu pierde cumpatul in situatii de stres sau ofensive;

13) nu forta subiectul comunicarii, exprimd bunavointa, interes, dorinta si
capacitatea de a ajuta;

14) fii pozitiv in orice imprejurare, elimind orice nota amenintatoare, este
serios s1 amabil;

15) mentine contactul vizual, postura si distanta rezonabila convenabila
situatiei;

16) evalueaza emotiile persoanei si este atent fatd de ceea ce spune, cum
spune sau ce evita sa spuna;

17) tine cont de particularitatile de varsta, gen si stare ale persoanei .

23. Comunicarea profesionald in situatii de crizd trebuie sd indeplineasca
unele conditii:

1) evitarea mesajelor duble precum interesul personal exprimat verbal;

2) evitarea etichetarii (a califica pe cineva dupa parere proprie), a termenilor
si jargoanelor utilizate 1n serviciu;

3) evitarea aparitiei de sunete sau intreruperi care pot inhiba persoana sau
care lasa impresia lipsei de interes sau sinceritate;



4) emiterea de generalizari sau comentarii care conduc la pierderea unicitatii
sau specificitatii situatiei.

24. Comunicarea nonverbal este axata pe anumite reactii/reflexii ale corpului
uman care pot fi observate cu ochiul liber. Mijloacele de exprimare a reactiel
organismului la o modificare survenitd in mediul exterior sau interior sunt
urmatoarele:

1) expresia fetei;

2) atitudinea;

3) contactul vizual;

4) postura;

5) gesturile;

6) paralingvistica (exemplu, tonul vocii, intensitatea, rapiditatea in vorbire).

25. In momentul in care angajatul se confrunti cu O persoani agresiva,
obiectivul principal este acela de a preveni agravarea starii de tensiune pentru a nu
se ajunge la violenta fizica.

26. Semne ale comportamentului agresiv:

1) inrosirea fetei;

2) ridicarea vocii;

3) respiratie accelerate;

4) contact vizual direct;

5) gesturi exagerate.

Sectiunea 2
Atitudinea persoanei
27. Atitudinea persoanei reprezinta modul de conduita in anumite imprejurari
sau situatii, care se poate manifesta printr-un comportament cooperant sau agresiv.
28. In functie de nivelul de risc, comportamentul persoanei poate fi:

1) cooperant — persoana se supune cerintelor legale ale angajatului;

2) de agresivitate redusd - persoana refuza premeditat sa execute cerintele
legale ale angajatului, ultragiaza angajatii si alte persoane fizice, opune rezistenta
pasiva fara aplicarea loviturilor, este neinarmat;

3) de agresivitate medie - persoana refuza premeditat sd execute cerintele
legale ale angajatului, opune rezistenta activd manifestatd prin apucarea,
deteriorarea premeditata a uniformei de serviciu sau a elementelor acesteia sau
tinutei civile a angajatului, aplica lovituri cu corpul, membrele superioare si
inferioare asupra angajatului sau altor persoane, deteriorecaza obiectivele si
bunurile acestora etc., incearca sa fuga de la locul faptei, este neinarmat;

4) de agresivitate sporita - persoana nu reactioneaza la cerintele legale ale
angajatului, actioneaza violent si periculos, ataca in grup sau ataca cu utilizarea
diferitor obiecte folosite in calitate de arme (de orice constructie, contondente,
ascutite sau tdioase etc.), a armelor albe, a substantelor si mecanismelor care
realmente pot cauza decesul, a armelor de foc, a cainilor, incearca sa se eschiveze
de la retinere dupa savarsirea crimei, refuza sa execute cerintele legale de depunere
a armei, atenteaza la securitatea personald ori Incearcd sa captureze prin violenta



arma de foc a angajatului, sdvarseste alte actiuni pentru care actele legislative ofera
dreptul angajatului sd aplice arma de foc.

Sectiunea 3
Contactarea persoanei

29. Contactarea persoanei este o masura de interventie prin care angajatul
solicitd unei persoane sau a unui grup de persoane sd se opreasca si sd Inceteze
orice activitate, in scopul clarificarii situatiei ce a impus luarea acestei masuri.
Daca persoana careia i se cere sa se opreasca, nu se supune acestei cerinte, dar va
riposta sau va incerca sa fuga, se va trece la aplicarea altor masuri de interventie.

30. Contactarea persoanei se efectueaza in urmatoarele situatii:

1) pentru prevenirea persoanei/persoanclor de a intreprinde anumite actiuni
sau sd se abtina de la savarsirea acestora;

2) pentru a solicita explicatii in legatura cu fapte sau alte aspecte care prezinta
interes pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu;

3) pentru stoparea persoanei/persoanelor care au un comportament suspect
sau corespund semnalmentelor persoanelor anuntate in cautare;

4) alte situatii similare.

31. In timpul contactirii persoanei, angajatul va respecta urmitoarele reguli
tactice:

1) asigurarea distantei de protectie;

2) realizarea comunicarii profesionale (salutarea, prezentarea, explicarea
motivului stoparii si actiunilor ce urmeaza de intreprins, multumirea ex.: ,, Va rog
sa va opriti! Buna ziua! Sunt.. (functia, numele). Va rog sa va deplasati pe partea
marcatd a trotuarului. Va multumim pentru cooperare!”).

Sectiunea 4
Legitimarea
32. Legitimarea persoanei este o masura de interventie ce consta in solicitarea
si verificarea actului de identitate a persoanei si stabilirea corespunderii datelor de
identificare ale acesteia.
33. Legitimarea se efectueaza in urmatoarele situatii:
1) cand persoana/persoanele incalca dispozitiile legale ale angajatului;
2) asupra persoanei/persoanelor despre care exista indicii temeinice ca
pregatesc sau au comis o fapta ilegala;
3) cand persoana solicitd intrarea Intr-un perimetru restrictionat legal;
4) pentru stabilirea identitatii persoaneclor care sesizeaza angajatul despre
comiterea unei fapte antisociale;
5) in cazul identificarii persoanelor aflate in cautare;
6) in alte cazuri legale.
34. Regulile generale pentru realizarea legitimarii persoanelor:
1) asigurarea distantei de protectie;



2) realizarea comunicarii profesionale.
35. Angajatul va evita, pe cat posibil, executarea masurii legitimarii in locuri
aglomerate sau cu vizibilitate redusa (intunecate).

Sectiunea 5
Plasarile de securitate, dispozitive de control

36. Plasarile de securitate (eschiva, unghi de abordare si ripostd) stabilesc
deplasarea partiala sau totalda a celor doua puncte de sprijin (picioarele) ale
angajatului, executata fie pe partea cu arma, fie pe partea reactiva, pentru a iesi din
varful triunghiului de agresiune, pentru a rupe contactul cu persoana si pentru a
intari riposta. Pentru a riposta, angajatul se va plasa si se va deplasa intr-un unghi
de abordare si de riposta, situat in jurul triunghiului de agresiune.

37. Dispozitivele de control ce ofera o protectie eficace angajatului pe timpul
eXecutdrii misiunii de serviciu sunt:

1) triangulatia simpla;

2) triangulatia dubla.

Sectiunea 6
Triangulatia simpla
38. Triangulatia simpla este un dispozitiv de control format din doi angajati
(un element de control si un element de sprijin) si persoana contactata, legitimata,
perchezitionata, etc.

Fig.3 Fig.4 Fig.5

39. Descrierea dispozitivului: angajatii se afla in pozitia de abordare
efectuand actiunile de contactare a persoanei (fig.3), dupa oprirea persoanei un
element al binomului se deplaseaza la 2-3 pasi in spatele persoanei contactate in
lateral pe aceeasi parte cu elementul de control cu privirea spre interior (fig.4).
Rolul elementului de control este de a efectua actiunile de contactare/legitimare a
persoanei, iar elementul de sprijin avand rolul de a sprijini actiunile elementului de
control pe toatd durata procedurii fiind gata de a reactiona la orice actiune suspecta
din partea persoanei. Dupa ce persoana a fost verificata acesteia i se arata directia
de deplasare cu privirea asupra acesteia pana ajunge la o distanta sigurd (fig.5).
Directia de deplasare se indica cu bratul reactive deoarece bratul parte cu arma este
tot timpul gata pentru a utiliza mijloacele speciale si pentru a exclude surprinderea
subiectilor legii.



Sectiunea 7/
Triangulatia dubla
40. Triangulatia dubla - dispozitiv de control format din trei angajati (un
element de control, un element de sprijin, un element de sprijin - acoperire) si
persoana contactatd, legitimata, perchezitionata etc.

Fig.9 Fig.10 Fig.11

41. Descrierea dispozitivului: angajatii se afla in pozitia de abordare
efectuand actiunile de contactare a persoanei (fig.6), dupa care un element al
trinomului se deplaseaza la 2-3 pasi in spatele persoanei contactate in lateral pe
aceeasi parte cu elementul de control cu privirea spre interior (fig.7), iar celalalt
element se deplaseaza la 9-10 pasi, dupa caz, in spatele persoanei cu privirea spre
exterior (fig.7 si 8). Rolul elementului de control este de a efectua actiunile de
contactare/legitimare a persoanei, iar elementul de sprijin avand rolul de a sprijini
actiunile elementului de control pe toata durata procedurii fiind gata de a reactiona
la orice actiune suspect din partea persoanei iar rolul elementului de sprijin
acoperire este de a mentine curiosii la distantd sau persoanele care vin in
intampinare pentru a exclude implicarea tertelor persoane in actiunile angajatilor.
Dupa ce persoana a fost verificatd acesteia 1 se arata directia de deplasare cu
privirea asupra acesteia pand ajunge la o distanta sigura (fig.9). Directia de
deplasare se indica cu bratul reactiv deoarece bratul parte cu arma este tot timpul
gata pentru a utiliza mijloacele speciale si pentru a exclude surprinderea
angajatului.

Sectiunea 8
Efectuarea avertizarilor si somarilor
42. Avertizarile/somarile sunt anumite masuri de interventic imediate ale
angajatilor care constau intr-o cerintd imperativd legald adresatd unei
persoane/grup de persoane, efectuate in scopul:



1) zadarnicirii comiterii faptelor ilicite;

2) intreruperii faptelor ilicite in curs de desfasurare;

3) intreruperii actelor de incalcare a ordinii publice;

4) contactarii, legitimarii, controlului corporal preventiv, perchezitiei
corporale, aplicarii fortei fizice, a mijloacelor speciale, armelor de foc cat si
retinerii persoanelor suspecte;

5) eliminarii manifestarilor de rezistenta ale unor persoane in executarea
activitatilor legale ale angajatilor, precum dezarmarea unor elemente agresive;

6) scoaterii persoanelor din locurile ascunse sau cu vizibilitate/accesibilitate
redusa;

7) impiedicarii evadarii, patrunderii sau iesirii fara drept a persoanclor din
perimetrele obiectivelor, delimitate vizibil;

8) alte situatii permisive.

43. Avertizarea/somarea se va efectua in limba de stat. Dupa caz, angajatul
poate folosi alta limba daca poseda limba persoanei interpelate.

44. Avertizarea este 0 masura de interventie prin care angajatul, atentioneaza
persoana/persoanele despre actiunile legale care pot fi aplicate in caz de
nesupunere.

45. Somarea este o masura de interventie imediata utilizata de catre angajatl,
care constd Intr-o cerintd imperativa (ordin), legal adresata persoanei/persoanelor
sd execute sau sa nu execute anumite actiuni/inactiuni.

46. Avertizareca/somarea persoanei sa inceteze actiunea agresiva si sa se
supuna solicitarii angajatului, se va efectua inainte de aplicarca fortei fizice, a
mijloacelor speciale si a armelor de foc, acordand timp suficient pentru
indeplinirea cerintelor legale. Nu este necesara folosirea avertizarii sau somarii in
cazul cand tergiversarea aplicarii fortei fizice, a mijloacelor speciale si a armelor
de foc genereaza un pericol direct pentru viata si sanatatea angajatului si a altor
persoane, cand poate conduce la alte urmari grave sau cand, in situatia creata, un
astfel de avertisment este nepotrivit sau imposibil.

47. Numarul somatiilor si confinutul acestora, conform prevederilor legale
este determinat atat de comportamentul persoanelor, misiunea de serviciu cat si de
fapta comisa in faza de executare, timpul avut la dispozitie de catre angajat,
precum si de masura care urmeaza a fi luata dupa somatie.

48. Forta fizica, mijloacele speciale si armele de foc se aplica dupa somatiile
specifice, in functie de actiunea utilizata, dupa cum urmeaza:

1) la aplicarea fortei fizice, bastoanelor speciale de cauciuc si plastic:
,STAI! sau INCETATI! POLITIA...(sau denumirea autoritatii pe care o
reprezinta angajatul)! VOM (VOI) APLICA FORTA!”;

2) la aplicarea ambalajului cu aerosol (gaze lacrimogene): ,,STAI! sau
INCETATI! POLITIA... (sau denumirea autorititii pe care o reprezinti
angajatul)! VOM (VOI) FOLOSI GAZE LACRIMOGENE!”;

3) la folosirea cdinilor de serviciu: ,,STAI! sau INCETATI! POLITIA ...
(sau denumirea autoritatii pe care o reprezinta angajatul)! VOM (VOI) FOLOSI
CAINII DE SERVICIU!”;

4) la aplicarea altor mijloace din dotare (armelor si dispozitivelor cu



electrosoc, grenadelor s1 dispozitivelor audiovizuale si altor mijloace de
imobilizare prevazute de actele normative, aflate in dotarea angajatului): ,,STAI!
sau INCETATI! POLITIA... (sau denumirea autorititii pe care o reprezinta
angajatul)! VOM (VOI) APLICA ... (denumirea mijlocului)!”;

5) la aplicarea armei de foc: ,,STAI! POLITIA... (sau denumirea autoritatii
pe care o reprezintd angajatul)!, iar in caz de nesupunere, se someaza din nou prin
cuvintele: ,,STAI CA TRAG!”, daci persoana somati nu se supune nici de aceasta
dati, se someaza prin tragerea focului de armd in plan vertical. In incaperi,
somarea prin efectuarea de impuscaturi, nu se permite;

6) la aplicarea armei de foc impotriva persoanelor sau a grupurilor de
persoane care incearca sa patrunda fortat in cladirile, incaperile sau in perimetrele
institutiilor, unitatilor de transport aflate sub paza ce devasteaza sau distrug cladiri
si alte bunuri de interes public si privat, punand in pericol viata si sdnatatea
oamenilor, arma se aplicd numai dupa ce s-a repetat de trei ori, la intervale de timp
suficiente pentru dispersarea participantilor, somatia: ,PARASITIL..., VOM
APLICA ARMA DE FOC!”;

7) la aplicarea armei de foc impotriva oricarui vehicul in cazul cand
conducdtorul acestui vehicul refuza sa opreasca la semnalele regulamentare, sau in
cazul deplasarii ce amenintd viata si sandtatea angajatului sau a altor persoane,
somatia se face prin tragerea focului de arma in plan vertical, apoi in scopul
imobilizarii vehiculului, se trage in componentele ce asigura deplasarea
acesteia.

49. Avertizarea/somarea privind aplicarea fortei fizice, mijloacelor speciale si
armelor de foc la restabilirea ordinii publice in cazul tulburarilor in masa, se va
efectua conform prevederilor legale.

Sectiunea 9
Tehnicile si temeiurile aplicarii fortei

50. Aplicarea fortei fizice in exercitiul functiei este un drept al angajatilor,
valorificarea caruia este conditionatd de restrictiile prevazute de Legea nr.218 si
prezentul Ghid, nu trebuie perceputa ca o obligatie si/sau premisa inerenta oricarei
actiuni de interventie profesionald, fiind o masurd exceptionald, executata dupa
somarea persoanei sau dupd ce stabilirea non-violentd a controlului asupra
persoanei a esuat.

51. Forta fizica se utilizeaza gradual, in limita necesitatii si in raport direct cu
gradul de violentd a actiunilor/reactiilor ostile ale persoanei §i a rezultatelor
acestora.

52.Tehnicile folosite trebuie selectate in mod adaptat urmatoarelor cerinte:

1) informatiile preexistente (profilul persoanei, antecedentele violente,
pregatirea fizica);

2) secventa circumstantiala de interventie (actiune preventiva, actiune pe atacul
in desfasurare, actiune post-atac);

3) sexul si morfologia persoanei (solid, atletic, astenic);

4) atitudinea persoanei (cooperanta, in rezistenta fizica pasiva, agresiv);

5) vestimentatie (de sezon, vara, iarna);



6) topografia spatiului inconjurator (incapere, spatiu deschis, elemente naturale
sau de constructie, mobilier);

7) prezenta in zona a altor persoane (public neimplicat sau cu potential de
angajare n situatia de criza respectiva).

53. Situatiile-model, in care atitudinea/reactiile ostile ale persoanei ar putea
angaja necesitatea recurgerii la forta fizica pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu:

1) executarea ordonantei de aducere silita a persoanei,

2) executarea ordonantei de retinere a persoanei;

3) executarea incheierii judecatorului de instructie prin care s-a dispus aplicarea
arestului preventiv in privinta persoanei sau cand persoana se afla in cautare;

4) executarea sentintei prin care s-a dispus in privinta persoanei pedeapsa sub
forma de inchisoare cu ispasire;

5) alimentarea silita a persoanei, in conditiile legii;

6) inlaturarea persoanei de la conducerea mijlocului de transport;

7) escortarca/conducerea fortatd a persoanei la sediul subdiviziunii autoritatii
publice din care face parte angajatul sau, dupa caz, la sediul subdiviziunii de
politie, pentru identificare si/sau documentarea actiunilor persoanet,

8) persoana manifestd un comportament vadit periculos pentru sine si pentru
cei din jur;

9) in timpul evadarii de sub controlul autoritatii in custodia careia se afla
persoana,

10) respingerea unui atac violent direct si iminent (inclusiv a atacului orientat
in privinta angajatului) din partea persoanei;

11) selectarea si inlaturarea din mulfime a persoanelor care manifesta
comportament/atitudini evident provocatoare si violente (sau care incitd la
aplicarea violentelor) in timpul dezordinilor in masa;

12) pentru prevenirea, stoparea si evitarea actelor de terorism, precum si alte
situatii analogice.

Sectiunea 10
inliaturarea persoanei de la conducerea mijlocului de transport

54. Unul din temeiurile privind necesitatea recurgerii la forta fizica pentru
indeplinirea atributiilor de serviciu o constituie inldturarea persoanei de la
conducerea mijlocului de transport.

55. Angajatul poate inldtura persoana de la conducerea autovehiculului in
urmatoarele situatii:

1) exista temeiuri suficiente de a presupune ca se afla in stare de cbrietate
inadmisibild produsa de alcool sau in stare de ebrietate produsa de alte substante;

2) nu detine asupra sa documentul care confirma dreptul de a conduce sau de a
folosi vehiculul,

3) a expirat termenul de 90 de zile de admitere temporara a mijlocului de
transport auto pe teritoriul Republicii Moldova.

56. La constatarea faptei de conducere a mijlocului de transport in stare de
ebrietate alcoolica sau in stare de ebrietate produsa de alte substante narcotice,



psihotrope si/sau de alte substante cu efecte similar reprezintd un complex de
actiuni premergatoare urmaririi penale.

57. Actiunile de constatare curpind in mod obligatoriu efectuarea testarii
alcoolscopice si a analizei de laborator.

58. In cazul existentei banuielilor rezonabile cu privire la aflarea in stare de
ebietate a persoanei care conduce mijlocul de transport (mirosul de alcool din
cavitatea bucala, instabilitatea pozei, dereglarea mersului, tremurul accentuat al
degetelor, pleoapelor, limbii, comportament neadecvat, marturia persoanei
examinate despre faptul consumului, etc.), actiunile angajatilor in dependenta de
atitudinea persoanei se pot divide in 2 sensuri:

1) cdand persoana se conformeaza procedurii testarii alcoolscopice atunci
reprezentantul organului de constatare efectueaza actiunile privind determinarea et
cu intocmirea unui proces verbal,

2) cand persoana refuzda sa se conformeze procedurii testarii alcoolscopice
atunci angajatul solicita organul de urmarire penald la fata locului pentru a efectua
actiunile de competenta potrivit Codului de procedura penala.

CAPITOLUL IV
Sectiunea 1
Actiuni coercitive cu aplicarea fortei fizice

59. Actiuni coercitive cu aplicarea fortei fizice (persoana manifesta un
comportament de agresivitate redusd) — comunicarea profesionald, aplicarea
procedeelor speciale de lupta, tehnicilor articulare si de imobilizare, conducerea la
sediul de politie sau, dupa caz, solicitarea unui echipaj mobil etc.;

60. Controlul corporal preventiv asupra persoanei este o0 masura de interventie
ce constd in verificarea prin palpare si observare vizuald a corpului, a
imbracamintei si a Incaltdmintei, In scopul descoperirii obiectelor, substantelor sau
produselor a caror detinere si circulatie sunt interzise.

61. Controlul corporal preventiv se efectueaza in cazurile prevazute de lege,
asupra persoanei participante la Intruniri publice sau in alte locuri in care este
interzis accesul cu arme, produse ori substante periculoase, asupra persoanei care
se afld in stare de inconstientd, precum si al bagajului acesteia.

62. La efectuarea controlului corporal preventiv, angajatul va respecta
urmatoarele reguli tactice:

1) efectuarea controlului corporal preventiv, de obicei, asupra persoanei
pozitionate in picioare, cu bratele ridicate lateral, picioarele departate la nivelul
umerilor;

2) supravegherea permanentd a persoanei controlate chiar dacd in aparenta
este calma si se supune cerintelor angajatului;

3) efectuarea controlului corporal preventiv de un angajat de acelasi sex cu
persoana controlat;

4) efectuarea controlului corporal preventiv a persoanei inconstiente din
pozitia in care se afla.

63. Controlul corporal preventiv poate fi efectuat din urmatoarele pozitii:

1) din pozitia in picioare;



2) din pozitia in genunchi;
3) lasol.
64. Succesiunea efectuarii controlului corporal preventiv:
1) capul (se scoate acoperamantul pentru cap care se verifica), se cauta in par;
2) bratul drept, de la umar la incheietura mainii;
3) partea de la gat pana la mijloc (fata si spate);
4) partea dreapta a corpului de la axila in jos;
5) zona bazinului (fata, spate);
6) piciorul drept, de la sold la calcai;
7) manseta si incaltamintea (daca este cazul);
8) 1n aceeasi ordine se efectueaza controlul si pe partea stdnga a corpului si a
imbracamintei.
65. Pentru prevenirea riscului contamindrii prin infepare de seringile care se
pot gasi la consumatorii de droguri sau in alte corpuri contondente, controlul
corporal preventiv se va efectua prin examinare tactila.

Sectiunea 2
Controlul bagajelor

66. Controlul bagajelor este o masura cu caracter preventiv care se efectucaza
asupra bagajelor persoanei participante la intruniri publice sau in alte locuri in care
este interzis accesul cu arme, produse ori cu substante periculoase ce constda in
verificarea amanuntitd a exteriorului, interiorului si a continutului bagajelor (bagaj
- orice obiect 1n care o persoand detine si transporta bunuri, ex.: geamantan, valiza,
geanta, servietd, sacosa, pachet, poseta etc.).

Sectiunea 3
Perchezitia corporala
67. Perchezitia corporala se efectueaza in scopul descoperirii la o anumita
persoand a instrumentelor ce au fost destinate pentru a fi folosite sau au servit ca
mijloace la savarsirea contraventiei/infractiunii, obiectelor si valorilor dobandite de
pe urma contraventiei/infractiunii, precum si altor obiecte sau documente care ar
putea avea importantd pentru cauza. Perchezitia corporald se efectueaza in baza
unei hotdrari/ordonante motivate a organului de constatare/urmarire penald si
numai cu autorizatia instantei de judecata.
68. Perchezitia corporald se poate efectua fara hotararea/ordonanta speciala si
autorizatia instantei de judecata in urmatoarele situatii:
1) contraventiilor flagrante pentru care este prevazuta sanctiunea arestul
contraventional;
proces contraventional daca au fost epuizate toate masurile de identificare;
3)in timpul savarsirii contraventiilor pasibile de aplicarea masurii de
sigurantd a expulzarii;
4) la retinerea banuitului, invinuitului, inculpatului;
5) la aplicarea fatd de banuit, invinuit, inculpat a masurii preventive de
arestare;



6) daca exista motive rezonabile pentru a presupune ca una dintre persoanele
care se afla la locul efectuarii perchezitiei sau ridicarii ascunde asupra sa obiecte
sau documente care pot avea importanta pentru justa solutionare a cauzei.

69.La efectuarca perchezitiei corporale, angajatul va respecta urmatoarele
reguli tactice:

1) efectuarea perchezitiei corporale de o persoana de acelasi sex cu persoana
perchizitionata;

2) efectuarea perchezitiei corporale de catre angajatul de sex opus, in situatia
cand la moment este imposibila asigurarea unui angajat de acelasi sex, cerand
persoanei caruia se efectueaza perchezitia corporald sa prezinte continutul gentii
(posetei), sa se descheie la palton, pardesiu si sd scoatd din buzunare obiectele pe
care le detin asupra lor, insa fara ca angajatul sa examineze tactil persoana in
cauza;

3) supravegherea permanenta a persoanei perchezitionate chiar daca in
aparenta este calma si se supune cerintelor angajatulut;

4) efectuarea perchezitiei corporale dupa caz de catre doi angajati, superiorul
carora efectueaza perchezifia propriu-zisa, iar colegul asigurd supravegherea
persoanei;

5) asezarea persoanei perchezifionate intr-o pozitie incomoda, pentru a nu i se
da posibilitatea sa atace sau sa fuga si sa poata fi usor dezechilibratd si imobilizata;

6) alegerea unei pozitii convenabile pentru angajatul care efectueaza
perchezitia corporald, fapt ce-1 va permite o buna observare, stabilitate s1 mobilitate
in aplicarea mijloacelor din dotare, in dependenta de situatie;

7) efectuarea perchezitiei corporale, din spatele persoanei, cu mana
corespondenta partii controlate.

70. Perchezitia corporald a persoanei se poate efectua utilizand diferite tehnici,
in dependenta de caz:

1) pozitionarea persoanei in picioare, cu blocarea bratelor, cu sprijin vertical
(mainile pe cap cu falangele incrucisate) — in cazul cand persoana se supune
cerintelor legale;

2) pozitionarea persoanei in genunchi, cu blocarea bratelor, sau pe burta la
sol — in cazul cand persoana opune rezistentd sau alte cazuri care nu permit
efectuarea perchezitiei in picioare.

71. In cazul descoperirii oriciror obiecte suspecte asupra persoanei
perchezitionate, se va proceda astfel:

1) obiectele depistate sunt aratate colegului, martorilor sau altor persoane
interesate (persoanei vatamate);

2) obiectele depistate sunt plasate la distanta, in supravegherea colegului, sau
pastrate la angajatul care efectueaza perchezitia, pentru a evita distrugerea acestora
de catre persoana perchezitionata;

3) in cazul depistarii armelor detinute ilegal, persoana va fi imediat incatusata;

4) intocmirea actelor procedurale stabilite In prezenta persoanei la care a fost
gasitd si a martorilor cand este cazul.

72. Succesiunea efectuarii perchezitiei corporale:

1) capul (se scoate acoperamantul pentru cap care se verifica), se cauta in par;



2) bratul drept, de la umar la incheietura mainii;

3) partea de la gat pana la mijloc (fata si spate);

4) partea dreapta a corpului de la axila in jos;

5) zona bazinului (fata, spate);

6) piciorul drept, de la sold la calcai;

7) manseta si incaltamintea (daca este cazul);

8) in aceeasi ordine se efectueaza controlul si pe partea stdnga a corpului si a
imbracamintei.

73. Pentru prevenirea riscului contamindrii prin infepare de seringile care se

pot gasi la consumatorii de droguri sau in alte corpuri contondente, perchezitia
corporald se va efectua prin examinare tactila.

CAPITOLUL V
Sectiunea 1
Tehnici de imobilizare si control
74. Autoapararea este o modalitate prin care angajatul supus unui atac
declangat prin surprindere isi poate apara integritatea, opunand fortei persoanei
prin metode, tehnici de autoaparare si lovituri, bazandu-se pe primatul inteligentei,
stdpanirii de sine si pe cunoasterea tehnicilor de imobilizare si control.
75. Angajatul poate anticipa eventuale actiuni ostile sau agresive pe baza
modificarilor comportamentale ale persoanei.
76. Semne de avertizare:
1) contact vizual prelungit;
2) schimbarea culorii fetei;
3) lasarea capului spre inapoi;
4) lovirea pamantului cu picioarele;
5) gestica exagerata (mai ales a mainilor);
6) accelerarea ritmului respiratiei;
7) declansarea si incetarea bruscd de comportament nervos (bdtaia cu
degetele in masa);
8) amenintari cu folosirea violentei.
77. Garzile ascunse utilizate de persoane:
1) bratele incrutisate, o mana sub axila;
2) mainile incrucisate la nivelul centurii,
3) mana ascunsa in buzunarul pantalonilor;
4) pumn inchis (posibil obiect ascuns);
5) articol de Tmbracaminte tinut pe umar sau in mana;
6) mainile postate la spate.
78. Metode ce pot fi folosite pentru a distrage atentia:
1) scuipat in fata;
2) dispersarea de lichide;
3) articole de imbracaminte agitate sau lasate sa cada;
4) obiecte de incaltaminte aruncate din picioare;
5) eschive, schimbari bruste de directie.
79. Semne de pericol:



1) inclestarea sau desclestarea pumnilor;

2) schimbarea culorii fetei;

3) strangerea buzelor-lipirea acestora de dinti;
4) coborarea capului pentru a proteja gatul;

5) ridicarea mainilor deasupra taliei,

6) incordarea umerilor;

7) modificarea pozitiei corpului;

8) asezarea 1n lateral sau in pozitia de lupta;
9) focalizarea zonelor tinta, alese pentru atac;
10) scrasnitul dintilor;

11) apropiere nepermisa (patrunderea in zona de contact fizic).

Sectiunea 2
Pozitia de abordare si garda, partile corpului
80. Pozitia de abordare (fig.11) este o pozitie de sigurantd genecrala care
permite angajatului contactarea cu persoana si pastrarea permanentd a unei
capacitati de reactie adaptata comportamentului acesteia.

Elementele de baza ale acesteia sunt:

1) baza larga.: picioarele sunt departate la o distanta egala cu latimea umerilor.
Aceasta pozitie asigurd un bun echilibru lateral;

2) pozitia picioarelor: picioarele sunt departate si orientate catre persoana.
Aceasta pozitie permite pastrarea echilibrului Tnainte si Tnapoi. Piciorul din ,,partea
armei” este putin mai in spate decét piciorul ,,partea reactiva” pentru a intra cat mai
rapid in pozitia de garda,

3) pozitia corpului: axa - cap, gat, trunchi sa fie perpendicular pe sol;

4) pozitia mainilor: méainile plasate 1n fata, la nivelul centurii, astfel ca bratul
reactiv sa prinda incheietura bratului parte cu arma, necesar pentru a masca centura
si mijloacele pe care le are angajatul asupra lui, pentru a nu incomoda persoanele
cu care intrd in contact. Totodatda in unele cazuri, Tn méana parte cu arma, putem
tine un mijloc special gata pentru aplicare.

Sectiunea 3
Pozitia de garda
81. Pozitia de garda (fig.12-14) este o pozitie care permite angajatului mai
multa eficacitate,
protectie si posibilitate de




reactie.
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Elementele de baza

1) baza larga: picioarele
egala cu ladfimea g
asigura un bun = . echilibru lateral;

2) centrul de greutate: greutatea corpului este
repartizatd Tn mod egal pe ambele picioare, genunchii flexati pentru a nu pune
tensiune pe incheietura si glezna,

3) pozitia picioarelor: picioarele sunt departate si orientate pr cat de posibil catre
persoand. Aceastd pozitie permite pastrarea echilibrului inainte si Tnapoi.
Piciorul din ,,partea armei” este in spate, iar cel din ,,partea reactiva” este in fata;

4) pozitia corpului: aceastad pozitie permite echilibrarea greutatii corpului pe
picioare. Axa - cap, gat, trunchi perpendicular pe sol;

5) pozitia mdinilor: bratul reactiv intins catre in fatd cu palma orientate spre
persoanad, sub orizontala privirii. Bratul parte cu arma se va afla la nivelul cutiei
toracice apropiat de corp intro pozitie comodd pentru reactie, in unele cazuri
bratul poate fi pus peste mijlocul special sau arma de foc.

82. Pozitia de garda are un mare grad de flexibilitate ce permite un raspuns
adecvat prin folosirea minimului de fortd necesar pentru a riposta la actiunea
persoanei. La mai putin de 3 metri fatd de persoana cel mai bun raspuns nu este
acela de a aplica mijloacele speciale si arma de foc si nici de a cauta un adapost.
Cel mai bine este de a controla reactiile reflexe si de a opri agresiunea printr-o
eschiva la atacul persoanei sau o loviturd cu una din partile corpului ori cu un
obiect aflat in mana (stilou etc.), concomitent cu realizarea unei protectii imediate
(scaun, magina etc.).

83. Mainile angajatului nu pot fi calificate ca ,,de baza” sau ,,secundare”, ele
avand functii diferite, dar in egald masura, importante si dinamice.

84. Membrele superioare si inferioare definesc o parte a corpului (fig.15) care
au un rol precis bine determinat dupa cum urmeaza:

1) partea cu arma;

2) partea reactiva.

85. Partea cu arma reprezinta partea dreapta (stdngd) a corpului impartit n
Jumatate, de sus in jos, avind rolul de a riposta in fata unei agresiuni prin aplicarea
forte1 fizice, mijloacelor speciale si armei de foc, in continuare se vor numi: mana,
piciorul de pe partea cu arma.

86. Partea reactiva reprezinta partea stanga (dreaptd) a corpului, care asigura
protectia eficace si adaptatad pastrand distanta, timpul si capacitatea rapida pentru a
riposta si se vor numi: mana, piciorul reactiv.
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CAPITOLUL VI

Sectiunea 4
Loviturile de oprire

87. Loviturile de oprire sunt tehnici dinamice destinate pentru stoparea
persoanei si iesirea din priza acesteia, care permit crearea unui soc, suficient sa
opreasca o agresiune fizica si se clasifica:

1) lovituri de oprire directe:

a) cu podul palmei;

b) baza medie;

¢) laterala cu cotul,

d) cu genunchiul;

e) cu piciorul.

2) loviturile de oprire circulare (de iesire din priza persoanei):
a) cu podul palmei;

b) ascendenta cu cotul;

c) cu genunchiul;

d) cu piciorul.

3) alte tehnici similare adaptate.

88. Loviturile de oprire se executd in dependentd de atitudinea pe care o
prezinta persoana, de regula atunci cand manifesta un comportament de
agresivitate redusa si medie.

89. Loviturile de oprire pe care le utilizeaza angajatul nu trebuie confundate cu
loviturile pe care le poate executa un luptator intr-o confruntare in ring, deoarece
scopul loviturilor de oprire nu vizeaza in mod direct neutralizarea persoanei,
scopul lor fiind in prima fazd stoparea actiunii agresive si ulterior dezechilibrarea
persoanei in vederea imobilizarii, simultan cu pastrarea unei atitudini de protectie a
angajatului.

90. Cu exceptia situatiei cand angajatul a fost atacat prin surprindere, loviturile
de oprire se vor executa potrivit principiului nonsurprinderii, numai dupa somatia:
STAI! POLITIA... (sau denumirea autoritatii pe care o reprezinta angajatul) VOI
APLICA FORTA!”.



91. Loviturile de oprire se executd din pozitia de garda cu sau fara eschiva,
numai in zonele permise ale corpului, dupd momenul percutiei revenindu-se de
asemenea in pozitia de garda.

Sectiunea 5
Loviturile de oprire directe
92. Loviturile de oprire directe (fig.18-22) reprezinta modalitati reactive de
stopare a actiunilor agresive ale persoanei, acestea executandu-se dupa efectuarea
avertizarilor/somarilor, utilizandu-se in functie de atitudinea persoanei, atunci cand
masurile nonviolente nu au produs efectul scontat. Acestea de regula se executa
cand ne aflam 1n zona de contact fizic.

Sectiunea 6
Loviturile de oprire cu podul palmei
93. Loviturile cu podul palmei (fig.24) sunt o modalitate reactiva de stopare a
actiunilor agresive ale persoanei, ce consta in lovirea acesteia cu podul palmei in
una din punctele zonei permisive de aplicare a fortei fizice.
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94. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda (fig.23),
pastrand distanta de securitate (zona de observare) fatd de persoana, in cazul
apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii pe
care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o loviturda cu podul
palmei in zona oranj (fig.24), dupa care face un pas catre inapoi, dupa caz, pastrand
distanta de securitate si pozitia de garda, in timpul loviturii bratul liber se va tine
tot timpul ca protectie (fig.14).

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda;

2) indreptarea bratului catre inainte fara armare (traiectorie rectilinie);
3) lovitura cu podul palmei;



4) mana libera ramane in pozitie pentru protectie;

5) linia umerilor este pe axa bratului in momentul loviturii;
6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
7) gesturile se fac in mod normal, fluid;

8) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 7
Loviturile baza medie
95. Loviturile baza medie (fig.26) sunt o modalitate reactiva de stopare a
actiunilor agresive ale persoanei, ce consta in lovirea acesteia cu mana caus sau
dosul palmei in zona organelor genitale ale persoanei.

96. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda (fig.25)
pastrand distanta de securitate (zona de observare) fatd de persoana, in cazul
apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii pe
care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
ajungand 1n zona de contact fizic, atunci angajatul executd o eschiva in lateral
concomitent cu aplicarea loviturii cu palma/dosul palmei in zona oranj (organele
genitale) (fig.26), dupa care face un pas catre inapoi/lateral pastrand distanta de
securitate si pozitia de garda, in timpul loviturii palma se va tine caus pentru a avea
un efect mai puternic la lovire (fig.26), in timpul loviturii bratul liber se va tine tot
timpul ca protectie dinspre persoana.

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda;

2) realizarea unei eschive laterale;

3) destinderea bratului catre in jos;

4) loviturd cu palma caus;

5) mana libera ramane in pozitie pentru protectie;

6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
7) gesturile se fac in mod normal, fluid;

8) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 8
Loviturile de oprire laterale cu cotul
97. Loviturile de oprire laterale cu cotul (fig.28) sunt o modalitate reactiva de
stopare a actiunilor agresive ale persoanei, ce consta in lovirea persoanei cu cotul
in una din punctele zonei oranj/verde de aplicare a fortei fizice.



Fig.27
98. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda (fig.27)

pastrand distanta de securitate (zona de observare) fatd de persoand, in cazul
apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii pe
care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
deplasarea ajungand in zona de contat fizic, atunci angajatul aplica o lovitura cu
cotul in zona oranj (fig.28), dupa care face un pas catre inapoi pastrand distanta de
securitate si pozitia de garda, in timpul loviturii bratul liber se va tine tot timpul ca
protectie a fetei dinspre persoana (fig.28). Cotul cu care se executa lovitura trebuie
sa fie paralel cu solul.
Elementele sale de baza sunt:
1) pozitia de garda;
2) flexarea antebratului catre brat, angajarea umarului aceluiasi brat catre nainte;
3) orientarea cotului catre persoana (brat paralel cu solul),
4) lovirea cu varful cotului;
5) mana libera ramane in pozitie pentru protectie;
6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
7) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 9
Loviturile de oprire de genunchi
99. Loviturile de oprire de genunchi (fig.30) sunt o modalitate reactiva de
stopare a actiunilor agresive ale persoanei, ce consta in lovirea acesteia cu
genunchiul in una din punctele zonei oranj/verde.

" Fig.30

100. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda (fig.29)
pastrand distanta de securitate (zona de observare) fatd de persoana, in cazul



apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii pe
care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul blocand cotul persoanei si capul
acesteia pentru a nu fi lovit aplica o lovitura cu genunchiul in zona oranj/verde
(fig.30), dupa care face un pas catre Tnapoi pastrand distanta de securitate si pozitia
de garda.

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda;

2) controlul cotului si al capului;

3) ridicarea genunchiului fara armare si lovirea pe aceeasi axa;

4) pastrarea unei traiectorii rectilinie;

5) gesturile se fac in mod normal, fluid;

6) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 10
Loviturile cu piciorul
101. Loviturile cu picior (fig.32) sunt o modalitate reactiva de stopare a
actiunilor agresive ale persoanei, ce consta in lovirea acesteia cu piciorul reactiv
sau cu piciorul parte cu arma in una din punctele zonei permisive de aplicare a
fortei fizice.

102. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda (fig.31),
pastrand distanta de securitate (zona de observare) fatd de persoand, in cazul
apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii pe
care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o lovitura cu piciorul in
zona oranj/verde (fig.32), dupa care face un pas catre inapoi, dupa caz, in cazul
lovirii cu piciorul reactiv pastrand distanta de securitate si pozitia de garda, in
timpul efectuarii loviturii angajatul va tine bratele in fata (fig. 32), pentru a riposta
in caz de lovituri din partea persoanei;

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda;

2) trimiterea varfului piciorului catre corpul persoanei;

3) pastrarea unei traiectorii rectilinie, piciorul de sprijin ramanand pe axa,
4) tinerea mainilor pentru protectie in fata corpului,

5) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare,



6) gesturile se fac in mod normal, fluid;
7) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 11
Loviturile de oprire circulare

103. Loviturile de oprire circulare (fig.33-36) reprezinta modalitati reactive de
iesire din priza persoanei si stoparea actiunilor agresive ale acesteia. Loviturile se
executa fara efectuarea avertizarilor/somarilor, deoarece comportamentul persoanei
se manifesta prin apucarea, deteriorarea premeditatd a uniformei de serviciu sau a
elementelor acesteia sau {inutei civile a angajatului, acestea de regula se executa
cand ne afldm 1n zona de priza.

104. Loviturile de oprire circulare se executd in scopul dezechilibrarii
persoanei, pentru a putea mai usor executa o tehnica articulara de imobilizare,
deoarece intentiile persoanei in zona de priza nu mai pot fi stopate prin alte masuri
nonviolente.

Fig.34
Sectiunea 12
Loviturile cu podul palmei
105. Loviturile cu podul palmei (fig.37 si 38) reprezinta o modalitate reactiva
de iesire din priza persoanei si stoparea actiunilor agresive ale acesteia prin lovirea
cu podul palmei in una din punctele zonei permisive de aplicare a fortei fizice.

Fig38

106. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, in zona de
priza, persoana manifestda un comportament agresiv ce se caracterizeaza prin
apucarea, deteriorarea premeditatd a uniformei de serviciu sau a elementelor
acesteia sau a tinutei civile a angajatului (fig.37 si 38), in acest caz deja somarea nu
se efectueaza ci se aplica o lovitura cu podul palmelor in zona oranj/verde (fig.37 si
38) pana la ruperea prizei persoanei dupa care va trece nemijlocit la imobilizarea
persoanei printr-o tehnica articulard. Loviturile se vor efectua de jos in sus (in
urcare).

Elementele sale de baza sunt:
1) pozitia de garda;



2) realizarea unei miscari de rotatie din sold la plecarea loviturii;

3) pastrarea bratelor usor flexate cu coatele spre exterior;

4) mentinerea unei traiectorii circulare;

5) aplicarea loviturii cu palma mainii, mana libera ramane in pozitie de protectie;
6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;

7) gesturile se fac in mod normal, fluid;

8) repozitionarea, pastrand distanta de securitate;

9) imobilizarea persoanei.

Sectiunea 13
Loviturile ascendente cu cotul
107. Loviturile ascendente cu cotul (fig.39 si 40) reprezinta o modalitate
reactiva de iesire din priza persoanei si stoparea actiunilor agresive ale acesteia
prin lovirea cu cotul in una din punctele zonei permisive de aplicare a fortei fizice.

Fig.39 Fig.40

108. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, in zona de
priza, persoana manifestd un comportament agresiv ce se caracterizeaza prin
apucarea, deteriorarea premeditatd a uniformei de serviciu sau a elementelor
acesteia sau a tinutei civile a angajatului, in acest caz deja somarea nu se
efectueaza ci se aplica o lovitura cu cotul (in urcare) de jos in sus, in zona oranj
(fig.39 si 40), pana la ruperea prizei cu persoana, dupa care va trece nemijlocit la
imobilizarea acesteia printr-o tehnica articulara.
Elementele sale de baza sunt:
1) pozitia de garda;
2) flexarea antebratului catre braf, angajarea umarului aceluiasi brat catre inainte;
3) orientarea cotului catre persoana (bratul este perpendicular cu solul);
4) aplicarea loviturii cu varful cotului fard a arma;
5) pastrarea mainii libere in pozitie de protectie;
6) pastrarea liniei umerilor pe axul cotului in momentul aplicarii loviturii,
7) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
8) gesturile se fac in mod normal, fluid;
9) repozitionarea, pastrand distanta de securitate;
10) imobilizarea persoanei.

Sectiunea 14
Loviturile cu genunchiul
109. Loviturile cu genunchiul (fig.4/ si 42) reprezinta o modalitate reactiva de



iesire din priza persoanei si stoparea actiunilor agresive ale persoanei prin lovirea
cu genunchiul in una din punctele zonei permisive de aplicare a fortei fizice.

110. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, in zona de
priza, persoana manifestd un comportament agresiv ce se caracterizeaza prin
apucarea, deteriorarea premeditatd a uniformei de serviciu sau a elementelor
acesteia sau a tinutei civile a angajatului, in acest caz deja somarea nu se
efectueaza ci se aplica o loviturd cu genunchiul, in zona oranj/verde (fig.42). Pana
a executa lovitura, angajatul va bloca pe cat de posibil capul si bratul persoanei
dinspre partea actiunii (fig.41), pentru a nu putea fi lovit. La ruperea prizei cu
persoana se va trece nemijlocit la imobilizarea acesteia printr-o tehnica articulara.
Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda;

2) controlarea cotului, dupa caz si a capului;

3) incarcarea genunchiului in lateral;

4) realizarea unei miscari circulare din sus in jos;

5) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
6) gesturile se fac in mod normal, fluid;

7) repozitionarea, pastrand distanta de securitate;

8) imobilizarea persoanei.

Sectiunea 15
Loviturile cu piciorul
111. Loviturile cu piciorul (fig. 43 si 44) reprezinta o modalitate reactiva de
iesire din priza persoanei si stoparea actiunilor agresive ale acesteia prin lovirea cu
piciorul a membrele inferioare ale persoanei.




112. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, in zona de
priza, persoana manifestd un comportament agresiv ce se caracterizeaza prin
apucarea, deteriorarea premeditatd a uniformei de serviciu sau a elementelor
acesteia sau a tinutei civile a angajatului, in acest caz deja somarea nu se
efectueaza ci se aplica o lovitura cu piciorul, in zona verde (fig.43 si 44) pana la
ruperea prizei cu persoana, dupa care se va trece nemijlocit la imobilizarea acesteia
printr-o tehnica articulara.

Elementele sale de baza sunt:
1) pozitia de garda;
2) proiectarea cu o parte a piciorului spre corpul persoanei;
3) realizarea unei miscari circulare;
4) pivotarea pe piciorul de sprijin;
5) pastrarea mainilor in pozitie de protectie in fata corpului;
6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
7) gesturile se fac in mod normal, fluid,;
8) repozitionarea, pastrand distanta de securitate;
9) imobilizarea persoanei.

CAPITOLUL VI
Sectiunea 1
Tehnici articulare

113. Tehnicile articulare sunt masuri de interventie executate de catre angajati

in scopul imobilizarii persoanei si se clasifica:

1) tehnici articulare executate din fata:

a) extensia bratului;

b) fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin supinatie;
c) fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin pronatie;
d) infasurarea antebratului pe dedesubt si prin metoda lacatului de lupta;
e) rasucirea articulatiei mainii in interiorul si exteriorul pozitiei;
f) trecerea pe sub brat si infasurarea antebratului.

2) tehnici articulare executate din spate:

a) extensia bratului;

b) fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin supinatie;
c) fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin pronatie;
d) infasurarea antebratului;

e) rotirea externa a umarului.

3) alte tehnici articulare similare adaptate.

114. Tehnicile articulare se executa in dependentd de atitudinea pe care o
prezinta persoana, de reguld atunci cand manifesta un comportament de
agresivitate redusa si medie.

115. Tehnicile articulare se executa tehnic, cu intensitate controlatd si
moderatd, prin exercitarea unei presiuni dureroase asupra incheieturilor membrelor
superioare sau inferioare ale persoanei.

116. Dupa efectuarea unei tehnici articulare in dependentd de comportamentul
acesteia pot fi aplicate catusele.



Sectiunea 2
Tehnici articulare executate din fata
Extensia bratului
117. Extensia bratului (fig.49) este 0 masurd de interventie constand dintr-0
tehnica intermediara de baza de la care pornesc celelalte tehnici articulare
executate din fata si consta din controlul permanent asupra bratului persoanei.

“Fig.48 Fig.49

118. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, pozitionat
cu fata spre directia persoanei (fig.45), dupa efectuarea somatiei si a loviturii de
oprire/socare, prinde de incheietura mainii persoanei concomitent cu lovirea in
zona tricepsului fapt ce va duce la dezechilibrarea persoanei (fig.46). Dand senzatia
de impingere, se trage cu putere pe diagonald cdtre in spate pana la pozitionarea
piciorului pe genunchi astfel ca sa formeze un unghi de 90 grade intre bratul si
corpul persoanei (fig.48). La extensia bratului degetul mic al mainii trebuie sa fie
orientat catre in sus. Controlul bratului persoanei va fi controlat din trei puncte:
incheietura mainii, sprijin pe genunchi, insertia tricepsului (fig.49).

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda din fata;

2) aplicarea loviturii cu muchia palmei a bratului parte cu arma/reactiv asupra
insertiei tricepsului concomitente cu prinderea incheieturii mainii persoanei cu
bratul reactiv/parte cu arma;

3) dezechilibrarea persoanei si presarea insertiei tricepsului cu parghie pe
genunchi concomitent cu deschiderea unghiului format intre brat si trunchi;

4) controlarea permanenta a cotului persoanei;

5) prinderea incheieturii mainii;

6) presiune tot timpul asupra insertiei intinse a tricepsului;

7) mentinerea unghiului de 90 grade brat — trunchi.



Sectiunea 3
Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin supinatie
119. Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mdinii prin supinatie (fig.56 si
57) este o masurd de interventic de imobilizare si conducere a persoanei care
manifestd un comportament agresiv, daca celelalte masuri nonviolente aplicate nu
au avut efect, eficientd pentru imobilizarea fortata si conducerea persoanelor pe
distante scurte.

Fig.56

120. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, pozitionat
cu fata spre directia persoanei (fig.50), dupa efectuarea extensiei bratului (fig.51),
cu bratul care se efectueazd presiune asupra insertiei tricepsului prinde de
incheietura mainii persoanei (fig.52) astfel ca controlul mainii persoanei (cele trei
puncte de sprijin) sa fie preluat de catre un singur brat (fig.52). Cu bratul liber prin
interior se prinde degetul mare a mainii persoanei (fig.53), dupa care cu cealalta
mana se prinde de cotul persoanei (fig.53) apoi se rasuceste bratul pe langa corpul
persoanei pe dedesubt (fig.54), ducand-ul in fatd astfel ca cotul persoanei sa fie
fixat in abdomen (fig.55 si 56), dupa care se cere mana pe cap (fig.57) sau se
blocheaza capul persoanei.
Elementele sale de baza sunt:
1) pozitia de garda din fata;
2) extensia bratului;



3) preluarea controlului bratului persoanei cu un singur brat;

4) orientarea degetului mare a mainii persoanei catre in sus;

5) prinderea degetului mare al persoanei;

6) rasucirea mainii persoanei catre interior cu fixarea cotului in abdomen;
7) controlul capului/mainii libere pe cap/piept.

Sectiunea 4
Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin pronatie
121. Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin pronatie (fig.62 si
63) este o masura de interventie de imobilizare si conducere a persoanei care
manifesta un comportament agresiv, daca celelalte masuri nonviolente aplicate nu
au avut efect, eficienta pentru imobilizarea fortatd si conducerea persoanelor pe
distante scurte.

.
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122. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, pozitionat
cu fata spre directia persoanei (fig.58), dupa efectuarea extensiei bratului (fig.59)
se efectueaza o semirotatie asupra Incheieturii mainii persoanei (fig.60) astfel ca
palma persoanei sa fie orientata si indoita catre in sus (fig.60) cu control asupra
incheieturii. Cu bratul opus se prinde de cot (fig.61), se efectueaza rasucirea



antebratului pe dedesubt cu ducerea catre in fatd si fixarea cotului in abdomen
astfel ca antebratul sa fie paralel cu solul si palma sd fie orientata catre in jos
(fig.62 si 63), dupa care se cere mana pe cap (fig.64) sau se blocheaza capul
persoanei.

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda din fata;

2) extensia bratului;

3) orientarea palmei persoanei catre in sus cu control pe cot;

4) pivotarea cu fixarea cotului in abdomen,;

5) palma orientate catre in jOS;

6) controlul mainii libere sau a capului.

Sectiunea 5
infisurarea antebratului pe dedesubt si prin metoda lacitului de lupti
123. Infisurarea antebratului pe dedesubt si prin metoda lacdtului de lupta
(fig.68 si 72) este o masura de interventie de imobilizare si conducere a persoaneli
care manifestd un comportament agresiv, dacd celelalte masuri nonviolente
aplicate nu au avut efect, eficientd pentru imobilizarea fortata si conducerea
persoanelor pe distante scurte.

Fig.72
124. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, pozitionat




cu fata spre directia persoanei (fig.65), dupa efectuarea extensiei bratului (fig.66)
avand impresia ca persoana prezinta o fortd mai mare manifestatd prin indoirea
bratului la nivelul cotului (fig.67) si pentru a nu scapa controlul persoanei, cu
bratul care preseaza insertia tricepsului se duce rapid pe dedesubt formand un lacat
la nivelul incheieturii mainii (fig.68) efectuand presiune cu greutatea corpului la
nivelul cotului mentindnd bratul in extensie (fig.68), apoi rapid se efectueaza o
pivotare cu incarcarea antebratului pe brat si fixarea cotului in abdomen (fig.69 si
70), dupa care se cere mana pe cap (fig.71) sau se blocheaza capul acesteia (fig.72).
Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda din fata;

2) extensia bratului;

3) prinderea bratului persoanei in lacat;

4) pivotarea cu incarcarea antebratului pe brat;

5) controlul bratului liber sau a capului.

Sectiunea 6
Résucirea articulatiei mainii in interiorul si exteriorul pozitiei
125. Rasucirea articulatiei mdinii in interiorul §i exteriorul pozitiei este 0
masura de interventie de imobilizare si conducere a persoanei care manifesta un
comportament agresiv, avand ca scop de a usura modul de conducere si a face cat
mai incomode actiunile persoanei in timpul deplasarii.
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126. Descrierea procedeului: angajatul a executat una din tehnicile articulare
Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mdinii prin pronatie/supinatie (fig.76
si 77, 81 si 82), dar persoana opune rezistentd si pentru a exclude anumite actiuni
in anumite momente si pentru a nu fi luati prin surprindere, aceasta poate fi pusa
intr-o pozitie incomoda prin schimbarea prizei in exteriorul pozitiei, aceasta
actiune presupune pozitionarea cu fata in lateral cu un brat fixam cotul in abdomen
pentru a nu pierde controlul concomitent cu blocarea capului pentru a nu fi lovit,
piciorul se pozitioneaza la nivelul piciorului persoanei (fig.77 si 79), apoi se
rasuceste antebratul imobilizat pe langa corpul persoanei in pozitia catre in spate,
dupa care rapid se schimba priza cu cealalta mana, se cere bratul liber la spate
(fig.77 si 82). Cand persoana nu mai prezintd agresivitate se revine in pozitia
anterioard CU executarea aceleasi actiuni de schimbare a prizei in exterior.
Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda din fata;

2) executarea corectd a uneia din tehnicile articulare prin supinatie/pronatie;
3) controlul cotului cu pozitionarea piciorului;

4) rasucirea bratului in exterior/interior;

5) schimbarea prizei cu bratul opus;

6) controlul bratului liber.

Sectiunea 7
Trecerea pe sub brat si infisurarea antebratului
127. Trecerea pe sub brat §i infasurarea antebragului (fig.89) este o masura de
interventie de imobilizare si conducere a persoanei care manifestd un
comportament agresiv, daca celelalte masuri nonviolente aplicate nu au avut efect,
eficientd pentru imobilizarea fortatad si conducerea persoanelor.
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128. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, pozitionat
cu fata spre directia persoanei (fig.83), dupa efectuarea extensiei bratului (fig.84),
cele trei puncte de sprijin a bratului imobilizat sunt preluate cu un singur brat
(fig.85), cu bratul liber se executa 0 semirotatie cu putere concomitent cu pivotare
(fig.86), astfel ca in timpul pivotarii antebratul se incarca pe brat (fig.87), dupa
fixarea cotului in abdomen se cere mana libera pe cap (sau pe piept daca este mai
inalta) cu prinderea de incheietura mainii (fig.91) sau se blocheaza capul persoanei
(fig.87).

Elementele sale de baza sunt:

1) extensia bratului;

2) preluarea controlului bratului persoanei cu un singur brat;

3) rasucirea bratului prin pivotare si realizarea sprijinului pe triceps;
4) incarcarea antebratului pe brat si fixarea cotului in abdomen;

5) finalizarea controlului prin plasarea perpendicular cu persoana;
6) controlul mainii libere sau a capului.

Sectiunea 8
Tehnici articulare executate din spate
Extensia bratului
129. Extensia bratului (fig.94) este o masura de interventie constand dintr-0
tehnica intermediard de bazd de la care pornesc celelalte tehnici articulare
executate din spate si consta din controlul permanent asupra bratului persoanei.
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130. Descrierea procedeului: luarea pozitiei de garda (fig.92), efectuarea
loviturii de oprire/socare cu piciorul asupra piciorului persoanei (fig.93) daca se
considera necesar, concomitent cu lovitura cu bratul parte cu arma asupra insertiei
tricepsului si prinderea incheieturii mainii persoanei (fig.93). La efectuarea
loviturii are loc si dezechilibrarea persoanei dupa care se efectucaza deplasarea pe
diagonald catre in fata (fig.94), pozitionand bratul persoanei pe picior avand
control din 3 puncte: triceps, genunchi si incheietura mainii (fig.94). Degetul mic al
mainii persoanei trebuie sa fie orientat catre in sus, mentinerea unghiului de 90
grade intre bratul si trunchiul persoanei.

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda din spate;

2) aplicarea loviturii cu muchia palmei a bratului parte cu arma/reactiv asupra
insertiei tricepsului concomitent cu prinderea incheieturii mainii persoanei cu
bratul reactiv/parte cu arma;

3) dezechilibrarea persoanei si presarea insertiei tricepsului cu parghie pe
genunchi concomitent cu deschiderea unghiului format intre brat si trunchi;

4) controlarea permanenta a cotului persoanei;

5) prinderea incheieturii pumnului;

6) presiune tot timpul asupra insertiei intinse a tricepsului;

7) mentinerea deschiderii unghiului de 90 grade brat — trunchi;

8) intinderea bratului cu cotul si degetul mic catre in sus.

Sectiunea 9
Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin supinatie
131. Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mdinii prin supinatie (fig.101)
este o masura de interventie de imobilizare si conducere a persoanei care manifesta
un comportament agresiv, daca celelalte masuri nonviolente aplicate nu au avut
efect, eficienta pentru imobilizarea fortatd si conducerea persoanelor pe distante
scurte.
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132. Descrierea procedeului: extensia bratului (fig.95), se roteste incheietura
mainii persoanei astfel ca degetul mare sa fie orientat catre in sus (fig.96), cu
bratului parte cu arma prindem de degetul mare al persoanei cu mentinerea
controlului cotului aceleiasi maini pe cotul bratului persoanei (fig.97), cu bratul
reactiv rapid se elibereaza incheietura mainii si se prinde de cotul persoanei
(fig.98), dupa care se rasuceste bratul persoanei in interiorul pozitiei astfel ca cotul
sd ramana fix pand palma ajunge in pozitia catre in fatd dupa care se fixeaza cotul
in abdomen (fig.99 si 100). Persoanei se cere punereca manii libere pe cap sau pe
piept (daca persoana este inaltd) si cu bratul reactiv se prinde de incheietura manii
(fig.102) sau se controleaza capul persoanei.

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda din spate;

2) extensia bratului;

3) rasucirea palmei persoanei astfel ca degetul mare sa fie orientat catre in sus;

4) prinderea degetului mare al persoanei cu bratul care preseaza insertia
tricepsului fara a pierde control pe cotul acesteia;

5) rasucirea mainii persoanei catre interior cu fixarea cotului in abdomen;

6) controlul capului sau a mainii libere a persoanei pe cap/pe piept.

Sectiunea 10
Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mainii prin pronatie
133. Fixarea cotului, actiune asupra articulatiei mdinii prin pronatie (fig.107)
este o masura de interventie de imobilizare si conducere a persoanei care manifesta
un comportament agresiv, daca celelalte masuri nonviolente aplicate nu au avut
efect, eficienta pentru imobilizarea fortatd si conducerea persoanelor pe distante
scurte.
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134. Descrierea procedeului: extensia bratului (fig.103), cu bratul parte cu
arma se trage cotul in abdomen (fig.104), concomitent cu indoirea palmei
persoanei din incheietura mainii catre in jos. Persoanei Se cere punerea mainii
libere pe cap sau pe piept (daca persoana este inalta) concomitent cu schimbarea
prizei cu bratul parte cu arma (fig.106). Cu bratul reactiv se prinde de incheietura
mainii persoanei (fig./07 si 108) sau se blocheaza capul.

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda din spate;

2) extensia bratului;

3) cu bratul care execute control pe triceps indoim bratul persoanei din cot astfel
ca cotul sa fie fixat in abdomen;

4) mana persoanei indoita de la incheietura catre in jos;

5) schimbarea prizei;

6) controlul capului/mainii libere.

Sectiunea 11
infisurarea antebratului
135. Infasurarea antebratului (fig.112) este o misura de interventie de
imobilizare si conducere a persoanei care manifesta un comportament agresiv, daca
celelalte masuri nonviolente aplicate nu au avut efect, eficientd pentru imobilizarea
fortata si conducerea persoanelor.
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136. Descrierea procedeului: extensia bratului (fig.109), cu taisul
palmei/palma mainii parte cu arma se actioneaza pe insertia tricepsului cu actiune
catre inainte (fig.110) astfel ducand la rotatia bratului persoanei si infasurarea
antebratul persoanei pe bratul angajatul cu fixarea cotului in abdomen (fig.111),
dupa care se cere persoanei punereca manii libere pe cap sau pe piept (dacd
persoana este 1naltd) si cu bratul reactiv se prinde de incheietura mainii persoanei
(fig.113) sau se blocheaza capul persoanei
Elementele sale de baza sunt:
1) pozitia de garda din spate;
2) rasucirea bratului si realizarea sprijinului pe triceps;
3) blocarea si controlarea cotului dinspre propria parte;
4) finalizarea controlului prin plasarea perpendiculara cu persoana;
5) controlarea capului/mainii libere.

137. Controlul prin 1incarcarea antebratului este realizabil plecand de la o
tentativd de contrare asupra extensiei bratului prin interior sau prin exterior de
,partea reactiva” sau de ,,partea CU arma”.

138. In acest caz nu trebuie opusi rezistentd acestei miscari, ci dimpotriva,
trebuie controlata prin plasarea bratului persoanei pe propriul antebrat si finalizarea
tehnicii.

Sectiunea 12
Rotirea externa a umarului

139. Rotirea externa a umarului (fig.120) este 0 masura de interventie de
imobilizare si conducere a persoanei care manifesta un comportament agresiv, daca
celelalte masuri nonviolente aplicate nu au avut efect.

140. Procedeul dat se executa pornind de la o tentativa a persoanei de a contra
executarea extensiei bratului, dupa ce angajatul a realizat priza pe incheietura
mainii acesteia (extensia bratului). Angajatul nu trebuie sa foloseasca forta pentru a
se contra acestei actiuni, ci controleaza tehnic forta persoanei, finalizand
imobilizarea acesteia la sol.
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141. Descrierea procedeului: extensia bratului (fig.114), ducerea bratului pe
dedesubt formand un lacat (fig.115), facand un pas catre inapoi ducand persoana
pe spate (fig.116), in timp ce persoana se afla la sol se indreapta bratul acesteia
avand control permanent pe el (bratul persoanei controlat de ambele picioare ale
angajatul la spatele persoanei) (fig.117), piciorul din exterior se pozitioneaza in
fata persoanei (fig.118), printr-o usoard rotire farda a scapa controlul bratului,
celalalt picior se aduce in pozitia din fata (fig.119), cu bratul imobilizat de
picioarele flexate ale angajatul (in fata persoanei), avand punctele de sprijin: un
genunchi pe cutia toracala si celdlalt genunchi la nivelul gatului fara a se lasa cu
toata greutate pe acesta (daca nu opune rezistentd) si flexia incheieturii mainii cu
presiune pe falangele degetelor (fig.120). Din pozitia respectiva prin metoda
supinatiei/pronatiei (fig.121) sau infasurarea antebratului pe brat se ridica de la sol
(fig.121), daci este agresiv acesta poate fi incitusat. In timpul ridicirii de la sol se
va comunica: ,,IN GENUNCHI!!!, NE RIDICAM!!!, MERGEM!!! etc.”. Se
cere persoanei punerea mainii libere pe cap sau pe piept (daca persoana este inalta)
si cu bratul reactiv se prinde de incheietura mainii acesteia (fig.122) sau se
blocheaza capul persoanei.

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda din spate;

2) extensia bratului;

3) executarea lacatului cu ducerea persoanei pe spate;



4) controlarea bratului in extensie,

5) prinderea mainii persoanei de la incheietura cu flexarea acesteia;
6) pivotarea spre interior,

7) imobilizarea la sol;

8) ridicarea de la sol cu ajutorul unei tehnici articulare;

9) fixarea cotului in abdomen si controlarea capului/mainii libere.

CAPITOLUL VI
Sectiunea 1
Eliberarea de la priza

142. Eliberarea de la prize sunt tehnici executate de catre angajatii in scopul
desprinderii din priza persoanei si imobilizarea acesteia pentru a 0 obliga sa se
supuna cerintelor legale si se clasifica:

1. eliberarea de la priza:

a) ambelor maini din fata;

b) cu o méana din fata;

C) strangulat cu ambele maini din fata;

d) de par cu o mana din fata;

e) centurarea trunchiului din fata pe sub brate;
f) centurarea trunchiului din fata peste brate;

g) strangulat cu antebratul din spate;

h) centurarea trunchiului din spate pe sub brate;
1) centurarea trunchiului din spate peste brate.

2) alte tehnici similare adaptate.

143. Eliberarea de la priza se executa in dependenta de atitudinea pe care o
prezintd persoana, de regulda, atunci cand manifesta un comportament de
agresivitate medie manifestata prin apucarea, deteriorarea premeditatd a uniformei
de serviciu sau a elementelor acesteia sau tinutei civile a angajatului, care se
finalizeaza cu imobilizarea persoanei si incatusarea daca opune rezistenta.

Sectiunea 2
Eliberare de la priza ambelor maini din fata
144. Eliberare de la priza ambelor mdini din fata este o tehnica executatd de
catre angajat in scopul desprinderii din priza persoanei si imobilizarea acesteia.
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145. Descrierea procedeului: angajatul este prins de incheietura ambelor
maini de citre persoani (fig.123) fapt ce denoti intentiile agresive ale persoanei. in
acest caz nu se mai efectueazd somatia ci se reactioneaza imediat efectuand
lovitura de socare (fig.123) cu prinderea din exterior a palmei persoanei (fig.124)
cu efectuarea semirotatiei din bazin in directia dinspre care se va efectua prinderea
mainii totodata faptul dat va dezechilibra si persoana (fig.124). Dupa care se va
efectua o rasucire in sensul opus prinzand cu ambele maini incheietura mainii
persoanei efectuand o extensie a bratului (fig.125 si 126), trecand apoi la
incarcarea antebratului pe brat cu controlul cotului acesteia in abdomen (fig.127) si
controlarea mainii libere a acesteia (fig.128) sau a capului persoanei.

Elementele sale de baza sunt:

1) lovitura de oprire;

2) semiintoarcerea corpului spre exterior cu prinderea incheieturii mainii
persoanei;

3) efectuarea unei rasuciri in sensul opus primei miscari, Cu greutatea corpului,
efectuand presiune dureroasa a incheieturii manii persoanei;

4) incarcarea antebratului pe brat;

5) fixarea cotului in abdomen;

6) controlarea capului/mainii libere.

Sectiunea 3
Eliberare de la priza cu mana din fata
139. Eliberare de la priza cu mdna din fata este o tehnica executata de catre
angajat in scopul desprinderii din priza persoanei si imobilizarea acesteia.
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140. Descrierea procedeului: angajatul este prins de incheietura mainii de
citre persoand (fig.129). In acest caz nu se mai efectueaza somatia ci se
reactioneaza imediat cu prinderea din exterior a palmei persoanei (fig.129)
concomitent cu lovitura de socare, apoi executa efectuarea unei rasuciri a bratului
persoanei si efectuarea presiunii dureroase cu ambele maini asupra incheieturii
mainil persoanei efectuand o extensie a bratului (fig.130 si 7131). Apoi se va trece
la incarcarea antebratului pe brat cu controlul cotului in abdomen (fig.132) si
controlarea capului/mainii libere a persoanei (fig.133).

Elementele sale de baza sunt:

1) lovitura de oprire;

2) prinderea palmei din exterior si rotirea palmei bratului imobilizat spre directia
degetului mare in interior/exterior, dupa caz;

3) prinderea cu bratul imobilizat de incheietura mainii persoanei;

4) incarcarea antebratului pe brat;

5) fixarea cotului In abdomen,;

6) controlarea capului/mainii libere.

Sectiunea 4
Eliberare de la priza strangulat cu ambele maini din fata
141. Eliberare de la priza strangulat cu ambele mdini din fata sunt tehnici
executate de catre angajati in scopul desprinderii din priza persoanei si
imobilizarea acesteia.




142. Descrierea procedeului: angajatul este prins cu ambele mainii de catre
persoani (fig.134). In acest caz nu se mai efectueazi somatia ci se reactioneaza
Imediat cu rasucirea si efectuarea loviturii de socare concomitent cu prinderea cu
ambele maini (una deasupra bratelor si una dedesubt) din exterior a palmei
persoanei prin rasucirea corpului din bazin (fig.135). Dupa care rapid se va efectua
rasucirea in sensul opus primei miscari efectuand presiune dureroase cu ambele
maini asupra incheieturii maini persoanei ducand la o extensie a bratului (fig.136 si
137). Apoi se va trece la incarcarea antebratului pe brat cu fixarea cotului in
abdomen (fig.138) si controlarea capului/mainii libere a persoanei (fig.139).
Elementele sale de baza sunt:

1) cu bratul reactiv/parte cu arma pe deasupra bratelor persoanei comcomitent cu
lovitura de oprire, prindem de palma persoanei a mainii din exterior;

2) efectuarea unei rasuciri cu toatd greutatea bazinului pana la ruperea prizei
persoanei, control permanent al bratului acesteia;

3) incarcarea antebratului pe brat;

4) fixarea cotului in abdomen;

5) controlarea capului/mainii libere.

Sectiunea 5
Eliberare de la priza de par cu o mana din fata
143. Eliberare de la priza de par cu o mana din fata este o tehnica executata de
catre angajati in scopul desprinderii din priza persoanei si imobilizarea acesteia.
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144. Descrierea procedeului: angajatul este prins de par de catre persoana
(fig.140). In acest caz nu se mai efectueazi somatia ci se reactioneazi imediat cu
prinderea cu ambele maini a palmei persoanei, executand concomitent cu
inclinarea pe spate si o lovitura de oprire/socare in zona verde/oranj (fig.141 si
142). Apoi se efectueaza o eschiva laterala cu rasucirea bratului persoanei (fig.143)
Cu mentinerea presiunii dureroase a ambelor maini asupra incheieturii maini
persoanei avand bratul in extensie (fig.144). Dupa care se va trece la incarcarea
antebratului pe brat cu controlul cotului acesteia in abdomen (fig.145) si



controlarea mainii libere a persoanei (fig.145).

Elementele sale de baza sunt:

1) prinderea cu ambele maini a incheieturii mainii persoanei (una dedesubt si una
deasupra);

2) rasucirea bratului spre interior si fortarea cotului;

3) incdrcarea antebratului pe brat;

4) fixarea cotului in abdomen;

5) controlarea capului/mainii libere.

Sectiunea 6
Eliberarea de la centurarea trunchiului din fata pe sub brate
145. Eliberarea de la centurarea trunchiului din fata pe sub brate este 0
tehnica executata de catre angajati in scopul desprinderii din priza persoanei si
imobilizarea acesteia.

Fig.155 Fig.156



146. Descrierea procedeului: angajatul este centurat din fata de catre persoana
(fig.146). In acest caz nu se mai efectueazi somatia ci se reactioneaza imediat prin
efectuarea unei presiuni dureroase la nivelul ochilor cu indoirea spre spate si in
lateral a persoanei concomitent cu pozitionarea piciorului parte cu arma in spatele
piciorului adversarului (fig./47 si 148) efectuand o secerare cu ducerea acesteia la
sol si control permanent asupra bratului (bratul persoanei controlat de ambele
picioare ale angajatului la spatele persoanei) (fig.149-151). Apoi piciorul din
exterior se pozitioneaza in fata persoanei (fig.152), printr-o usoara rotire fara a
scapa controlul bratului, celalalt picior se aduce in pozitia din fata (fig.153), cu
bratul imobilizat de picioarele flexate ale angajatului (in fata persoanei), avand
punctele de sprijin: un genunchi pe cutia toracala si celdlalt genunchi la nivelul
gatului fara a se lasa cu toata greutate pe aceasta (daca nu opune rezistentd) si
flexia incheieturii mainii cu presiune pe falangele degetelor (fig.154). Din pozitia
respectiva prin metoda supinatiei/pronatiei (fig.155) sau infasurarea antebratului pe
brat se ridica de la sol (fig.156), daca este agresiv aceasta poate fi incatusata. In
timpul ridicarii de la sol se va comunica: ,,iN GENUNCHI!!!, NE RIDICAM!!!,
MERGEM!!I etc.”. Se cere persoanei punerea manii libere pe cap sau pe piept
(daca persoana este naltd) si cu bratul reactiv se prinde de incheietura mainii
acesteia (fig.156) sau se blocheaza capul.

Elementele sale de baza sunt:

1) lovitura cu 0 mana/ambele maini in zona carotidelor/ pavilioanelor urechilor/
barbie/fata;

2) extensia fortata a gatului persoanei prin impingerea cu antebratul pana la prinderea
bratul persoanei de la cot;

3) ducerea la sol cu bratul in extensie;

4) incarcarea antebratului pe brat/supinatie/pronatie;

5) fixarea cotului in abdomen;

6) controlarea mainii libere.

Sectiunea 7
Eliberarea de la centurarea trunchiului din fata peste brate
147. Eliberarea de la centurarea trunchiului din fata peste brate este o tehnica
executata de catre angajati in scopul desprinderii din priza persoanei si
imobilizarea acesteia.
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148. Descrierea procedeului: angajatul este centurat din fata de catre persoana
(fig.157). In acest caz nu se mai efectueazi somatia ci se reactioneaza imediat cu
efectuarea unei lovituri de oprire/socare in zona oranj si ducerea bazinului catre in
spate cu ridicarea bratelor catre in sus (fig.158 si 159) concomitent cu eschiva in
lateral si actionarea asupra bratului persoanei cu presiune la nivelul umarului
(fig.160 si 161), dupa care rapid se incarca antebratul pe brat cu fixarea cotului in
abdomen (fig.162) si controlarea mainii libere a persoanei (fig.164) sau a capului
persoanei (fig.163) in dependenta de agresivitatea acesteia.

Elementele sale de baza sunt:

1) lovitura cu palma/ genunchiul in zona organelor genitale sau in abdomen,;
2) eschiva cu prinderea bratului persoanei;

3) incarcarea antebratului pe brat;

4) fixarea cotului in abdomen,;

5) controlarea mainii libere sau a capului.

Sectiunea 8
Eliberarea de la priza strangulat cu antebratul din spate
149. Eliberarea de la priza strangulat cu antebratul din spate este 0 tehnica
executatd de catre angajati in scopul desprinderii din priza persoanei si
imobilizarea acesteia.
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150. Descrierea procedeului: angajatul este strangulat cu o mana de catre
persoand (fig.165). In acest caz nu se mai efectueaza somatia ci se reactioneazi
imediat cu intoarcerea capului in sensul opus directiei de atac concomitent cu
prinderea mainii persoanei pe cat de posibil de incheietura cu aplicarea loviturii in
abdomen/picior (fig.166) si efectuarea unei eschive in lateral pe sub bratul
persoanei (fig.167) cu incarcarea antebratului pe brat si fixarea cotului acesteia in
abdomen (fig.171) si controlarea mainii libere a persoanei (fig.173) sau a capului
persoanei (fig.172).

Elementele sale de baza sunt:

1) lovitura cu cotul/célcaiul/capul in zona abdomenului/piciorului/fata persoanei;

2) prinderea de incheietura mainii, intoarcere spre stanga/dreapta pe sub bratul
persoanei;

3) rasucirea bratului persoanei si incarcarea antebratului pe brat;

4) fixarea cotului in abdomen,;

5) controlarea mainii libere sau a capului.

Sectiunea 9
Eliberarea de la centurarea trunchiului din spate pe sub brate
151. Eliberarea de la centurarea trunchiului din spate pe sub brate este 0
tehnica executata de catre angajati in scopul desprinderii din priza persoanei si
imobilizarea acesteia.
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152. Descrierea procedeului: angajatul este centurat din spate de catre
persoani (fig.174). In acest caz nu se mai efectueazi somatia ci se reactioneaz
imediat prin efectuarea unei lovituri concomitent cu prinderea mainii si a cotului
din exterior (fig.175 si 176). Se efectueaza rasucire trecand bratul prin extensie
(fig.177 si 178) si incarcarea antebratului pe brat cu controlul cotului acesteia in
abdomen (fig.179) si controlarea mainii libere a persoanei (fig.181) sau a capului
persoanei (fig.180).

Elementele sale de baza sunt:

1) lovitura de oprire;

2) prinderea cotul bratului care urmeaza a fi folosit pentru extensie;
3) prinderea de incheietura mainii, de regula care se afla dedesubt;
4) intoarcere spre stanga/dreapta cu incarcarea antebratului pe brat;
5) fixarea cotului in abdomen;

6) controlarea mainii libere.

Sectiunea 10
Eliberarea de la centurarea trunchiului din spate peste brate
153. Eliberarea de la centurarea trunchiului din spate peste brate €este 0
tehnica executata de catre angajatii in scopul desprinderii din priza persoanei si
imobilizarea acesteia.
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154. Descrierea procedeului: angajatul este centurat din spate de catre
persoand (fig.182). In acest caz nu se mai efectueaza somatia ci se reactioneazi
imediat prin efectuarea unei lovituri concomitent cu prinderea incheieturii mainii
(fig.183). Se efectuecaza rasucirea trecand pe sub bratul persoanei (fig.185 si 186) si
incarcarea antebratului pe brat cu controlul cotului acesteia in abdomen (fig.187 si
188) si controlarea mainii libere a persoanei (fig.190) sau a capului persoanei
(fig.189).

Elementele sale de baza sunt:

1) lovitura de oprire;

2) flexarea genunchilor cu prinderea incheieturii mainii persoanei;
3) intoarcere spre stanga/dreapta pe sub bratul persoanei;

4) rasucirea bratului persoanei si incarcarea antebratului pe brat;
5) fixarea cotului in abdomen;

6) controlarea capului/mainii libere.

CAPITOLUL IX
Sectiunea 1
Apararea contra armelor albe sau altor obiecte
155. Apararea contra armelor albe sau altor obiecte (contondente, ascutite sau

taioase etc.) folosite in calitate de arma sunt tehnici executate de angajati in scopul
protectiei corporale, mobilitatii permanente, lucidittii in atac sau aparare, utilizarii
juste si precise a procedeelor si mijloacelor pentru a constrange sau a respinge si
imobiliza persoana si se clasifica:

1) apararea de la lovitura de sus in jos;

2) apdrarea de la lovitura de jos in sus;

3) apdrarea de la impungerea directd;

4) apararea de la loviturile laterale si exterioare;

5) alte tehnici adaptate.



156. Apararea contra armelor albe - aceste tehnici se executd atunci cand
persoana manifesta un comportament de agresivitate sporita. De regula, angajatul
este in drept sa aplice arma de foc din dotare, daca o detine asupra lui.

Sectiunea 2
Apararea de la lovitura de sus in jos
157. Apararea de la lovitura de sus in jos este o tehnica executata de angajat in
scopul protectiei corporale, respingerii atacului cu imobilizarea acesteia.
Varianta |

T
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158. Descrierea procedeului: angajatul este atacat cu cutitul de sus in jos de
catre persoana (fig.191). Daca angajatul detine arma asupra lui atunci o aplica
conform legislatiei. In cazul cand nu detine arma atunci angajatul efectueazi o
parare cu ambele maini in interiorul pozitiei (fig.192) efectuand si lovitura de
oprire/socare si CU un brat se prinde de Incheietura mainii (fig.193). Dupa care se
trece la extensia bratului persoanei prin rasucire si proiectarea acesteia pe genunchi
(fig.194). Apoi se actioneaza asupra incheieturii mainii producand durere pana
cade cutitul din mana persoanei (fig.195), se incarca antebratul pe brat cu controlul
cotului acesteia in abdomen (fig.196). Se reduce suprafata corporald impreuna cu
persoana comunicand: ,,IN GENUNCHI!!! (fig.197), angajatul cu bratul liber
ridica cutitul de jos apoi impreuna cu persoana se ridica in picioare (fig.198).
Elementele sale de baza sunt:



1) parare cu ambele brate si prinderea incheieturii mainii;
2) lovitura de oprire, dupa caz;

3) extensia bratului;

4) infasurarea antebratului pe brat;

5) fixarea cotului in abdomen ridicarea armei de jos.

Varianta Il

159. Descrierea procedeului: angajatul este atacat cu cutitul de sus in jos de
catre persoana (fig.199), angajatul efectucaza o eschiva in lateral cu prinderea cu
ambele maini de incheietura mainii persoanei (fig.200), in acest caz nu trebuie
opusa rezistentd acestei miscari, ci dimpotrivd de prelungit directia de miscare a
bratului persoanei (fig.201), cu presiunea intregului corp pe aceasta pana la caderea
acesteia pe burta (fig.202). Avand controlul bratului se efectucaza dezarmarea
persoanei (fig.202), angajatul se ridica in picioare cu mentinereca persoanei in
pozitia respectiva fara a pierde controlul asupra bratului (fig.203). Din pozitia
respectiva prin metoda supinatiei/pronatiei (fig.204) sau infasurarea antebratului pe
brat se ridica de la sol (fig.205). In timpul ridicarii de la sol va comunica: ,,IN
GENUNCHI!!!”. Angajatul cu bratul liber ridica cutitul de jos apoi impreuna cu
persoana se ridica 1n picioare (fig.206).

Elementele sale de baza sunt:
1) eschiva lateral, cu prinderea incheieturii mainii cu care ataca persoana;
2) prelungirea directiei de miscare a bratului persoanei;



3) efectuarea actiunii de doborare a persoanei;

4) actiune dureroasa asupra falangelor mainii;

5) executarea unei tehnici articulare de ridicare de la sol;
6) ridicarea cutitului/obiectului, dupa caz;

7) fixarea cotului in abdomen.

Sectiunea 3
Apararea de la lovitura de jos in sus
160. Apararea de la lovitura de jos in sus este o tehnica executata de angajat in
scopul protectiei corporale, respingerii atacului persoanei cu imobilizarea acesteia.
Varianta |
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161. Descrierea procedeului: angajatul este atacat cu cutitul de jos 1n sus de
catre persoana (fig.207). Daca angajatul detine arma asupra lui atunci o aplica
conform legislatiei. In cazul cand nu detine arma atunci angajatul efectueazi o
eschiva din zona de atac parand cu ambele maini (fig.208), astfel cu un brat se
prinde de incheietura mainii efectudnd o rasucire a mainii (fig.209) cu extensia
bratului si proiectarea acesteia pe genunchi (fig.210). Dupa care se dezarmeaza
prin presiune asupra falangelor mainii (fig.211) si se trece la incarcarea
antebratului pe brat cu fixarea cotului acesteia in abdomen (fig.212). Se reduce
suprafata corporald impreuni cu persoana comunicand: ,,IN GENUNCHI!!!
(fig.213), angajatul cu bratul liber ridica cutitul de jos apoi impreund cu persoana



se ridica in picioare (fig.214).

Elementele sale de baza sunt:

1) eschiva lateral, parare cu bratele incrucisate;
2) lovitura de oprire, dupa caz;

3) extensia bratului cu proiectare pe genunchi;
4) se dezarmeaza prin actiune de rasucire;

5) incarcarea antebratului pe brat;

6) fixarea cotului in abdomen.

Varianta Il

Fig.221

162. Descrierea procedeului: angajatul este atacat cu cutitul de jos in sus de
catre persoana (fig.215), angajatul efectucaza o eschiva in lateral cu prinderea cu
ambele maini de Incheietura mainii persoanei (fig.216), in acest caz nu trebuie
opusa rezistentd acestei miscari, ci dimpotriva de prelungit directia de miscare a
bratului persoanei (fig.217) cu presiunea intregului corp pe aceasta pana la caderea
acesteia pe burta (fig.218). Avand controlul bratului se efectucaza dezarmarea
persoanei (fig.218), angajatul se ridica cu mentinerea persoanei in pozitia
respectiva fara a pierde controlul asupra bratului (fig.219). Din pozitia respectiva
prin metoda supinatiei/pronatiei (fig.220) sau infasurarea antebratului pe brat se
ridica de la sol (fig.221). In timpul ridicarii de la sol se va comunica In timpul
ridicarii de la sol va comunica: ,,iN GENUNCHI!!!” (fig.221). Angajatul cu bratul



liber ridica cutitul de jos apoi impreuna cu persoana se ridica in picioare (fig.222).
Elementele sale de baza sunt:

1) eschiva lateral, cu prinderea incheieturii mainii cu care ataca persoana;

2) prelungirea directiei de miscare a bratului persoanei;

3) efectuarea actiunii de doborare a persoanei;

4) actiune dureroasa asupra falangelor mainii;

5) executarea unei tehnici articulare de ridicare de la sol;

6) fixarea cotului in abdomen.

Sectiunea 4
Apararea de la impungerea directa
163. Apararea de la lovitura de jos in sus este o tehnica executata de angajat in
scopul protectiei corporale, respingerii atacului cu imobilizarea acesteia.
Varianta |
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164. Descrierea procedeului: angajatul este atacat cu cutitul direct de catre
persoana (fig.223) fapt ce denota intentiile agresive ale persoanei. Daca angajatul
detine arma asupra lui atunci o aplica conform legislatiei, in cazul cand nu detine
arma atunci angajatul efectueaza o eschiva in lateral cu prinderea de incheietura
mainii (fig.224), apoi cu celalalt brat efectueaza o loviturd puternica asupra
falangelor mainii pentru a dezarma persoana (fig.224). Se efectuecaza 0
dezechilibrare a persoanei (fig.225), dupa care se duce persoana la sol rotindu-I
pana se ajunge in pozitia pe burta (fig.226-229). Din pozitia respectiva prin metoda
supinatiei/pronatiei (fig.230) sau infasurarea antebratului pe brat se ridica de la sol
(fig.231). In timpul ridicarii de la sol va comunica: ,,iIN GENUNCHI!!!” (fig.230
si 231). Angajatul cu bratul liber ridica cutitul de jos (fig.232) apoi impreuna cu
persoana se ridica in picioare (fig.233).

Elementele sale de baza sunt:

1) eschiva lateral, cu prinderea incheieturii mainii cu care ataca persoana;

2) lovitura de oprire;

3) efectuarea loviturii de dezarmare asupra mainii;

4) actiune dureroasa asupra falangelor mainii;

5) efectuarea actiunii de doborare a persoanei;

6) cu ajutorul bratului imobilizat efectueaza rotireca persoanei la sol pana in
pozitia pe burtd cu bratul fixat catre in sus;

7) executarea unei tehnici articulare de ridicare de la sol;

8) fixarea cotului in abdomen;

9) controlarea capul/mainii libere.

Varianta Il




Fig.240

165. Descrierea procedeului: angajatul este atacat cu cutitul direct de catre
persoana (fig.234), angajatul efectueaza o eschiva in lateral cu prinderea cu ambele
maini de incheietura mainii persoanei (fig.235), in acest caz nu trebuie opusa
rezistentd acestei miscari, ci dimpotriva de prelungit directia de miscare a bratului
persoanei (fig.236) cu presiunea intregului corp pe aceasta pana la caderea acesteia
pe burta (fig.237). Avand controlul bratului se efectueaza dezarmarea persoanei
(fig.237), angajatul se ridica cu mentinerea persoanei in pozitia respectiva fara a
pierde controlul asupra bratului (fig.238). Din pozitia respectiva prin metoda
supinatiei/pronatiei (fig.239) sau infasurarea antebratului pe brat se ridica de la sol
(fig.240). In timpul ridicarii de la sol va comunica: ,,iIN GENUNCHI!!!” (fig.239
si 240). Angajatul cu bratul liber ridica cutitul de jos apoi impreuna cu persoana se
ridica 1n picioare (fig.241).

Elementele sale de baza sunt:

1) eschiva lateral, cu prinderea incheieturii mainii cu care ataca persoana;
2) prelungirea directiei de miscare a bratului persoanei;

3) efectuarea actiunii de doborare a persoanei;

4) actiune dureroasa asupra falangelor mainii;

5) executarea unei tehnici articulare de ridicare de la sol;

6) fixarea cotului in abdomen.

Sectiunea 5
Apararea de la loviturile laterale si exterioare
166. Apararea de la loviturile laterale si exterioare este o tehnica executatd de
angajat in scopul protectiei corporale, respingerii atacului cu imobilizarea acesteia.
Varianta |




Fig.254

167. Descrierea procedeului: angajatul este atacat cu cutitul din
exterior/lateral de catre persoana (fig.242). Daca angajatul detine arma asupra lui
atunci o aplicd conform legislatiei. In cazul cand nu detine arma atunci angajatul
efectueaza o pararea cu ambele maini a bratului persoanei (fig.245), concomitent
cu prinderea de incheietura mainii (fig.246), efectuand o loviturd asupra persoanei
(fig.246). Se efectucaza e dezechilibrare a persoanei (fig.247), dupa care se duce
persoana la sol rotindu-1 pana se ajunge in pozitia pe burta (fig.247-251). Din
pozitia respectivda prin metoda supinatiei/pronatiei (fig.252) sau infasurarea
antebratului pe brat se ridica de la sol (fig.253). In timpul ridicarii de la sol va
comunica: ,IN GENUNCHI!!!” (fig.252 si 253). Angajatul cu bratul liber ridica
cutitul de jos apoi impreuna cu persoana se ridica 1n picioare (fig.254 si 255).
Elementele sale de baza sunt:

1) parare cu ambele brate (formeaza o priza ,,cleste”);



2) efectuarea loviturii de dezarmare;

3) efectuarea loviturii de dezarmare asupra mainii,

4) actiune dureroasa asupra falangelor mainii;

5) efectuarea actiunii de doborare a persoanei;

6) cu ajutorul bratului imobilizat efectueaza rotirea persoanei la sol pand in
pozitia pe burta cu bratul fixat cétre in sus;

7) executarea unei tehnici articulare de ridicare de la sol;

8) fixarea cotului In abdomen,;

9) controlarea capului/mainii libere.

Varianta Il
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Fig.267

168. Descrierea procedeului: angajatul este atacat cu cutitul din
exterior/lateral de catre persoana (fig.256-258). Daca angajatul detine arma asupra
lui atunci o aplici conform legislatiei. In cazul cand nu detine armi atunci
angajatul efectueaza o parare cu ambele maini (fig.259) si prinderea de incheietura



mainii persoanei (fig.260), in acest caz nu trebuie opusa rezistenta acestei miscari,
ci dimpotriva de prelungit directia de miscare a bratului persoanei (fig.261) cu
presiunea intregului corp pe aceasta pana la caderea acesteia pe burta (fig.262).
Avand controlul bratului se efectueaza dezarmarea persoanei (fig.262), dupa care
se ridicd cu mentinerea persoanei in pozitia respectiva fara a pierde controlul
asupra bratului (fig.263). Din pozitia respectiva prin metoda supinatiei/pronatiei
(fig.264) sau infasurarea antebratului pe brat se ridica de la sol (fig.265 si 267). In
timpul ridicarii de la sol va comunica: ,,iIN GENUNCHI!!!” (fig.264-265).
Angajatul cu bratul liber ridica cutitul de jos apoi impreuna cu persoana se ridica in
picioare (fig.266 si 267).

Elementele sale de baza sunt:

1) eschiva lateral, cu prinderea incheieturii mainii cu care ataca persoana;

2) prelungirea directiei de miscare a bratului persoanei,

3) efectuarea actiunii de doborare a persoanei;

4) actiune dureroasa asupra falangelor mainii;

5) executarea unei tehnici articulare de ridicare de la sol;

6) fixarea cotului in abdomen.

CAPITOLUL X
Sectiunea 1
Actiuni coercitive cu aplicarea fortei fizice si mijloacele speciale

169. Actiuni coercitive cu aplicarea fortei fizice si mijloacelor speciale din
dotare (persoana manifesta un comportament de agresivitate medie) - utilizarea
mijloacelor speciale prin aplicarea loviturilor de oprire, tehnicilor articulare cu
bastonul, pararilor cu bastonul, aplicarea ambalajului cu aerosol (substante iritant-
lacrimogene), armelor cu gaze lacrimogene sau iritante, catuselor, cainilor de
serviciu, armelor cu electrogsoc, armelor cu proiectile din cauciuc sau plastic,
dispozitivelor speciale din dotare etc;

170. In fiecare caz, cand se va impune aplicarea fortei fizice si a mijloacelor
speciale, angajatii se vor conduce de actele legislative si normative care stabilesc
restrictiile, conditiile aplicarii fortei fizice si a mijloacelor speciale.

171. Angajatii aplica forta fizicd, inclusiv procedeele speciale de lupta, pentru
autoaparare, respingerea atacurilor asupra cetdtenilor, a reprezentantilor legii, a
altor persoane antrenate 1n asigurarea ordinii §i sigurantei publice si In combaterea
criminalitatii, precum i1 pentru curmarea incdlcdrilor de lege, retinerea
delincventilor, infrangerea rezistentei opuse cerintelor legale, in cazul in care
metodele nonviolente nu asigura indeplinirea atributiilor si obligatiilor ce le revin.

172. Aplicarea fortei fizice se face intr-o maniera graduald, conform
principiului proportionalitatii si cuprinde: loviturile de oprire, tehnicile articulare,
eliberare de la prize, pararile contra armelor albe sau altor obiecte folosite in
calitate de arma, inclusiv procedeele speciale de lupta corp la corp.

173. Aplicarea fortei fizice se va evita, pe cit este posibil, impotriva minorilor,
in cazul In care varsta acestora este evidentd sau este cunoscutd, Tmpotriva
femeilor, a persoanelor in etate si a persoanelor cu semne vizibile de invaliditate.



174. Forta fizica nu se aplica impotriva femeilor cu semne vizibile de
graviditate, cu exceptia cazurilor in care acestea ataca angajatul ori altd persoana,
inclusiv in grup, opun rezistenta intr-un mod care prezinta pericol pentru viata si
sandtatea oamenilor, dacad aceste actiuni nu pot fi curmate pe alte cai si cu mijloace
nonviolente.

175. Se interzice aplicarea mijloacelor speciale Tmpotriva minorilor, in cazul
cand varsta acestora este evidentd sau este cunoscutd, Tmpotriva femeilor, a
persoanelor in etate §i a persoanelor cu semne vizibile de invaliditate, cu exceptia
cazurilor cand acestia ataca angajatul ori altd persoana, inclusiv in grup ori cu
utilizarea armelor, cand opun rezistenta periculoasa pentru viata si sanatatea
oamenilor, dacad actiunile de acest gen nu pot fi curmate pe alte cai si cu alte
mijloace.

176. In toate cazurile cand aplicarea fortei fizice, a mijloacelor speciale ori a
armelor de foc nu poate fi evitatd, angajatii sunt obligati:

1) sa ia toate masurile posibile, prevazute de prezenta lege, in functie de
caracterul si gradul prejudiciabil al faptei, de identitatea delincventului care o
savarseste, de intensitatea rezistentei opuse, pentru ca dauna cauzatd sanatatii,
onoarei, demnitatii si bunurilor oamenilor sa fie cat mai mica;

2) sa acorde imediat primul ajutor, sa asigure acordarea asistentei medicale
urgente victimelor si sd ia masuri pentru a instiinta in cel mai scurt timp rudele
victimelor;

3) sa comunice imediat conducatorului sau direct despre toate cazurile de
aplicare a fortei fizice, a mijloacelor speciale ori a armelor de foc;

4) in caz de ranire sau de deces al persoanei ca urmare a aplicarii fortei fizice,
a mijloacelor speciale ori a armei de foc, sa informeze personal sau prin
intermediul conducatorului sau direct organul de politie ori, dupa caz, procurorul in
a carui razd de jurisdictie a fost aplicata forta fizica, mijloacele speciale sau arma
de foc;

5) in caz de aplicare a armelor de foc, sa intreprinda actiunile posibile pentru a
asigura pastrarea probelor si a stabili identitatea martorilor oculari ai
evenimentului;

6) in cazurile specificate la subpct. 4), sd depuna personal, in termen de cel
mult 24 de ore, un raport in scris organului de polifie sau procurorului in a carui
raza de jurisdictie a fost aplicata forta fizica, mijloacele speciale sau arma de foc,
indiferent de urmarile survenite.

Sectiunea 2
Particularitatile aplicarii mijloacelor speciale

177. In fiecare caz, cand se va impune aplicarea mijloacelor speciale,
functionarii se vor conduce de actele legislative si normative care stabilesc
restrictiile, conditiile aplicarii mijloacelor speciale.

178. Aplicarea mijloacelor speciale se face intr-o maniera graduald, conform
principiului proportionalitatii.

179. In toate cazurile cand aplicarea mijloacelor speciale nu poate fi evitat,
angajatii sunt obligati:



1) sa ia toate masurile posibile, in functie de caracterul si gradul prejudiciabil
al faptei, de identitatea delincventului care o savarseste, de intensitatea rezistentei
opuse, pentru ca dauna cauzata sanatatii, onoarei, demnitatii si bunurilor oamenilor
sa fie cat mai mica;

2) sa acorde imediat primul ajutor, sa asigure acordarea asistentei medicale
urgente victimelor si sd ia masuri pentru a instiinta In cel mai scurt timp rudele
victimelor;

3) s4 comunice imediat conducatorului sau direct despre toate cazurile de
aplicare a mijloacelor speciale;

4) in caz de ranire sau de deces al persoanei ca urmare a mijloacelor speciale,
sd informeze personal sau prin intermediul conducatorului sau direct organul de
politie ori, dupa caz, procurorul in a carui raza de jurisdictie a fost aplicatd forta
fizica, mijloacele speciale sau arma de foc;

5) in cazurile specificate la subpct. 4), sa depuna personal, in termen de cel
mult 24 de ore, un raport in scris organului de polifie sau procurorului in a carui
razd de jurisdictie a fost aplicatd mijloacele speciale, indiferent de urmarile
survenite.

CAPITOLUL XI
Aplicarea bastonului. Pozitia de abordare si garda
Sectiunea 1
Pozitia de abordare
146. Pozitia de abordare (fig.268 si 269) este o pozitie de sigurantd generala
care permite angajatului contactarea cu persoana si pastrarea permanenta a unei
capacitati de reactie adaptata comportamentului acesteia.

Fig.268 | Fig. 269

Elementele de baza ale acesteia sunt:

1) baza larga: picioarele sunt departate la o distantd egala cu latimea umerilor.
Aceasta pozitie asigura un bun echilibru lateral;

2) pozitia picioarelor: picioarele sunt departate si orientate catre persoana.
Aceastda pozitie permite pastrarea echilibrului inainte si inapoi. Piciorul din
»partea armei” este putin mai in spate decat piciorul ,,partea reactivd” pentru a
intra cat mai rapid in pozitia de garda;

3) pozitia corpului: axa - cap, gat, trunchi sa fie perpendicular pe sol;

4) pozitia mainilor: bratul cu bastonul se afla la nivelul centurii cu bratul reactive
peste acesta sau bratul cu bastonul in spatele pulpei piciorului si bratul reactiv
la nivelul centurii.



Sectiunea 2
Pozitia de garda
147. Pozitia de garda (fig.270 si 271) este o pozitie care permite angajatului
mai multd eficacitate, protectie si posibilitate de reactie.

Elementele de baza ale acesteia sunt:

1) baza larga: picioarele sunt departate la o distanta egald cu latimea umerilor.
Aceasta pozitie asigura un bun echilibru lateral;

2) centrul de greutate: greutatea corpului este repartizata in mod egal pe ambele
picioare, genunchii flexati pentru a nu pune tensiune pe incheietura si glezna;

3) pozitia picioarelor: picioarele sunt departate si orientate catre persoana. Aceasta
pozitie permite pastrarea echilibrului inainte si inapoi. Piciorul din ,partea
armei’ este 1n spate, iar cel din ,,partea reactiva” este in fata;

4) pozitia corpului: aceastd pozitie permite echilibrarea greutatii corpului pe
picioare. Axa - cap, gat, trunchi perpendicular pe sol;

5) pozitia mainilor: bratul reactiv intins catre in fatd cu palma orientate spre
persoand/persoand, sub orizontala privirii. Bratul parte cu arma in care se afla
bastonul se va afla la nivelul cutiei toracice apropiat de corp (fig.270) intro
pozitie comoda pentru reactie sau cu bastonul sprijinit pe umar (fig.271).

180. Bastonul de cauciuc, plastic, combinate extensibile (telescopice) este unul
din mijloacele speciale din dotare destinat neutralizarii actiunilor agresive a unor
persoane, care permit crearea unui soc suficient de puternic, pentru a stopa o
agresiune fizica.

181. Pot fi aplicate urmatoarele lovituri de oprire cu bastonul (parari):

1) lovitura de oprire directa cu varful bastonului;
2) lovitura de oprire directa cu calcaiul bastonului;
3) lovitura de oprire descendenta cu varful bastonului;
4) lovitura de oprire descendenta cu calcaiul bastonului;
5) lovitura de oprire cu bastonul pozitionat orizontal;
6) lovitura de oprire circulara descendenta cu bastonul;
7) lovitura de oprire circulara ascendenta cu bastonul;
8) lovitura de oprire circulara cu bastonul pe diagonala;
9) alte lovituri de oprire similare adoptate.
182. Pot fi aplicate urmatoarele tehnici articulare de imobilizare cu bastonul:
1) extensia bratului cu calcaiul sau varful bastonului;



2) flexarea antebratului pe brat cu calcaiul/varful bastonului;
3) alte tehnici articulare similare adoptate.

183. Se interzice aplicarea bastonului in zona capului, gatului si claviculelor,
abdomenului si organelor genitale cu exceptia cazurilor in care aceste persoane
ataca functionarul ori alte persoane, inclusiv in grup ori cu utilizarea armelor, opun
rezistentd Intr-un mod care prezintd pericol pentru viata si sanatatea oamenilor,
daca actiunile de acest gen nu pot fi curmate pe alte cai si cu alte mijloace.

Sectiunea 3
Loviturile de oprire directa cu varful bastonului
184. Loviturile de oprire directa cu varful bastonului este o tehnica executata
de angajat in scopul stoparii unei agresiune fizica prin crearea unui soc puternic cu

varful bastonului.

Fig. 273
185. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda cu bastonul

(fig.272), pastrand distanta de securitate (zona de observare) fata de persoana, in
cazul apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii
pe care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o lovitura cu varful
bastonului in zona oranj (fig.273), dupa care face un pas catre inapoi, dupa caz,
pastrand distanta de securitate si pozitia de garda, in timpul loviturii bratul reactiv
va tine in protectie (fig.273).

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda cu bastonul;

2) indreptarea bratului catre Tnainte fara armare (traiectorie rectilinie);

3) lovitura cu varful bastonului;

4) mana libera ramane in pozitie pentru protectie;

5) linia umerilor este pe axa bratului in momentul loviturii;

6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;

7) gesturile se fac in mod normal, fluid;

8) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 4
Loviturile de oprire directa cu calcaiul bastonului
186. Loviturile de oprire directa cu calcdiul bastonului este o tehnica executata
de angajat in scopul stoparii unei agresiune fizica prin crearea unui soc puternic cu
calcaiul bastonului.
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Fig.274
187. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda cu bastonul

(fig.274), pastrand distanta de securitate (zona de observare) fatd de persoana, in

cazul apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii

pe care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua

ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o lovitura cu varful

bastonului in zona oranj (fig.275), dupa care face un pas catre inapoi, dupa caz,

pastrand distanta de securitate si pozitia de garda, in timpul loviturii bratul liber se

va tine tot timpul ca protectie (fig.275).

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda cu bastonul;

2) indreptarea bratului cu varful bastonului catre Tnainte fara armare (traiectorie
rectilinie);

3) lovitura cu varful bastonului;

4) mana libera ramane in pozitie pentru protectie;

5) linia umerilor este pe axa bratului In momentul loviturii;

6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;

7) gesturile se fac in mod normal, fluid;

8) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 5
Loviturile de oprire descendenti cu varful bastonului
188. Loviturile de oprire descendenta cu varful bastonului este o tehnica
executata de angajat in scopul stoparii unei agresiune fizica prin crearea unui soc
puternic cu varful bastonului executata de sus in jos.

Fig.277

189. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda cu bastonul
(fig.276), pastrand distanta de securitate (zona de observare) fata de persoana, in
cazul apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii
pe care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua



ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o lovitura cu varful
bastonului in zona oranj/verde (fig.277), astfel ca lovitura sa fie de sus in jos, dupa
care face un pas cdtre inapoi, dupd caz, pastrand distanta de securitate si pozitia de
garda, 1n timpul loviturii bratul liber se va tine tot timpul ca protectie (fig.277).
Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda cu bastonul;

2) lovitura descendenta cu varful bastonului;

3) mana libera ramane in pozitie pentru protectie;

4) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;

5) gesturile se fac in mod normal, fluid;

6) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 8
Loviturile de oprire descendenta cu calcaiul bastonului
190. Loviturile de oprire descendenta cu calcdiul bastonului este o tehnica
executatd de angajat in scopul stoparii unei agresiune fizica prin crearea unui $oc
puternic cu calcaiul bastonului executata de sus in jos.
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Fig.278 Fig.279
191. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda cu bastonul

(fig.278), pastrand distanta de securitate (zona de observare) fata de persoana, in

cazul apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii

pe care o reprezintd angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua

ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o lovitura descendenta cu

varful bastonului in zona oranj (fig.279), dupa care face un pas catre inapoi, dupa

caz, pastrand distanta de securitate si pozitia de garda, in timpul loviturii bratul

liber se va tine tot timpul ca protectie (fig.279).

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda cu bastonul;

2) indreptarea bratului catre inainte fara armare (traiectorie rectilinie);

3) lovitura descendenta cu calcaiul bastonului;

4) mana libera ramane n pozitie pentru protectie;

5) linia umerilor este pe axa bratului in momentul loviturii;

6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;

7) gesturile se fac in mod normal, fluid;

8) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 9
Loviturile de oprire bastonul pozitionat orizontal



192. Loviturile de oprire cu bastonul pozitionat orizontal este o tehnica
executata de angajat in scopul stoparii unei agresiune fizica prin crearea unui soc
puternic cu bastonului pozitionat orizontal.

Fig.280 ' Fig.281

193. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de abordare cu
bastonul (fig.280), pastrand distanta de securitate (zona de observare) fata de
persoand, in cazul apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau
denumirea autoritatii pe care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”,
daca persoana continua ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o
lovitura cu bastonului pozitionat orizontal in zona oranj (fig.281), dupa care face
un pas catre inapoi, dupa caz, pastrand distanta de securitate si pozitia de garda, in
timpul loviturii bratul reactiv va prinde de varful bastonului astfel ca sa-1 mentina
orizontal atit In timpul loviturii cat si in timpul retragerii, dupa care va trece in
pozitia de garda (fig.280).
Elementele sale de baza sunt:
1) pozitia de garda cu bastonul;
2) indreptarea bratului catre inainte fara armare (traiectorie rectilinie);
3) lovitura cu bastonului pozitionat orizontal;
4) mana libera ramane in pozitie pentru protectie;
5) linia umerilor este pe axa bratului in momentul loviturii;
6) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
7) gesturile se fac in mod normal, fluid;
8) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 10
Loviturile de oprire circulara descendenta cu bastonul
194. Loviturile de oprire circulara descendenta cu bastonul este o tehnica
executata de angajat in scopul stoparii unei agresiune fizica prin crearea unui soc
puternic cu executarea loviturii cu bastonul pe diagonala de sus in jos.

195. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda cu bastonul
(fig.282), pastrand distanta de securitate (zona de observare) fatd de persoana, in



cazul apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii
pe care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o lovitura circulara cu
bastonului de sus in jos in zona oranj/verde (fig.283), dupa care face un pas catre
inapoi, dupd caz, pastrand distanta de securitate si pozitia de gardd, in timpul
loviturii bratul liber se va tine tot timpul ca protectie (fig.283).

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda cu bastonul;

2) amplitudinea de armare a bratului cu bastonul;

3) lovitura circulara descendenta cu bastonul;

4) mana libera ramane 1n pozitie pentru protectie/reactionare;

5) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;

6) gesturile se fac in mod normal, fluid;

7) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

Sectiunea 11
Loviturile de oprire circulara ascendenta cu bastonul
196. Loviturile de oprire circulara ascendenta cu bastonul este o tehnica
executatd de angajat in scopul stoparii unei agresiune fizica prin crearea unui $oc
puternic cu executarea loviturii cu bastonul pe diagonala de jos in sus.

197. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda cu bastonul
(fig.284), pastrand distanta de securitate (zona de observare) fata de persoana, in
cazul apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii
pe care o reprezintd angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o lovitura circulara cu
bastonului de jos in sus in zona oranj/verde (fig285.), dupa care face un pas catre
inapoi, dupd caz, pastrand distanta de securitate si pozitia de garda, in timpul
loviturii bratul liber se va tine tot timpul ca protectie (fig.285).

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda cu bastonul;

2) amplitudinea de armare a bratului cu bastonul;

3) lovitura circulara ascendenta cu bastonul;

4) mana libera ramane in pozitie pentru protectie/reactionare;
5) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
6) gesturile se fac in mod normal, fluid;

7) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.



Sectiunea 12
Loviturile de oprire circulara cu bastonul pe diagonala
198. Loviturile de oprire circulara cu bastonul pe diagonala este o tehnica
executata de angajat in scopul stoparii unei agresiune fizica prin crearea unui soc
puternic cu executarea loviturii cu bastonul pe diagonala.

199. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda cu bastonul
(fig.286), pastrand distanta de securitate (zona de observare) fatd de persoana, in
cazul apropierii persoanei se someaza: STAI! POLITIA (sau denumirea autoritatii
pe care o reprezinta angajatul)! VOI APLICA FORTA!”, daca persoana continua
ajungand in zona de contact fizic, atunci angajatul aplica o lovitura cu bastonului
pe diagonald in zona oranj/verde (fig.287), dupa care face un pas catre inapoi, dupa
caz, pastrand distanta de securitate si pozitia de garda, in timpul loviturii bratul
liber se va tine tot timpul ca protectie (fig.287).

Elementele sale de baza sunt:

1) pozitia de garda cu bastonul;

2) amplitudinea de armare a bratului cu bastonul;

3) lovitura cu bastonul pe diagonala,

4) mana libera ramane 1n pozitie pentru protectie/reactionare;
5) respiratia nu se blocheaza, se expira in faza de percutare;
6) gesturile se fac in mod normal, fluid;

7) repozitionarea, pastrand distanta de securitate.

CAPITOLUL XIlI
Tehnici articulare de imobilizare cu bastonul executate din fata
Sectiunea 1
Extensia bratului cu calcaiul/varful bastonului

200. Extensia bragului cu calcdiul/varful bastonului este o masura de
interventie constand dintr-o tehnicd intermediard de baza de la care pornesc
celelalte tehnici articulare executate din fatd cu bastonul si consta din controlul
permanent asupra bratului persoanei.

——




201. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, pozitionat
cu fata spre directia persoanei (fig.288), dupa efectuarea somatiei si a loviturii de
oprire, prinde de Incheietura mainii persoanei concomitent cu lovirea in zona
tricepsului fapt ce va duce la dezechilibrarea persoanei (fig.289). Dand senzatia de
impingere, se trage cu putere pe diagonald catre in spate (fig.290) pana la
pozitionarea piciorului pe genunchi astfel ca s formeze un unghi de 90 grade intre
bratul si corpul persoanei (fig.291). La extensia bratului degetul mic al mainii
trebuie sa fie orientat catre in sus. Controlul bratului persoanei va fi controlat din
trei puncte: incheietura mainii, sprijin pe genunchi, insertia tricepsului (fig.292).
Elementele sale de baza:

1) pozitia de garda cu bastonul din spate;

2) aplicarea loviturii cu bastonul a bratului parte cu arma/reactiv asupra insertiei
tricepsului concomitent cu prinderea incheieturii mainii persoanei cu bratul
reactiv/parte cu arma;

3) dezechilibrarea persoanei si presarea insertiei tricepsului cu parghie pe
genunchi concomitent cu deschiderea unghiului format intre brat si trunchi;

4) controlarea permanenta a cotului persoanei;

5) prinderea incheieturii mainii;

6) presiune tot timpul asupra insertiei intinse a tricepsului;

7) mentinerea deschiderii unghiului de 90 grade brat — trunchi;

intinderea bratului cu cotul si degetul mic catre in sus.

Sectiunea 2
Flexarea antebratului pe brat cu calcaiul/varful bastonului
202. Flexarea antebratului pe brat cu calcaiul/varful bastonului este o masura
de interventie de imobilizare si conducere a persoanei care manifestd un
comportament agresiv, daca celelalte masuri nonviolente aplicate nu au avut efect,
eficientd pentru imobilizarea fortatd si conducerea persoanelor pe distante scurte.




Fig.298

203. Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, pozitionat
cu fata spre directia persoanei, dupa efectuarea extensiei bratului (fig.293), bratul
in care se afla bastonul Tmpingem in fatd fara sa pierdem contactul cu bratul
adversarului (fig.294), apoi se trage catre inapoi cu apasarea bastonului pe tricep
astfel efectuand indoirea bratului de la incheietura cotului (fig.295) pana la
incarcarea acesteia pe baston (fig.296), concomitent cu prinderea cu ambele maini
de baston se efectucaza pivotarea cu pozitionarea langa adversar (fig.296), dupa
fixarea cotului in abdomen se cere mana libera pe cap (sau pe piept daca este mai
inalt) cu prinderea de incheietura mainii (fig.298) sau blocarea capului (fig.297).
Elementele sale de baza sunt:

1) extensia bratului;

2) actiunea de presiune cu bastonul asupra insertiei tricepsului;

3) rasucirea bratului prin pivotare si realizarea sprijinului pe triceps;
4) incarcarea antebratului pe baston si fixarea cotului in abdomen;
5) finalizarea controlului prin plasarea perpendiculara cu persoana;
6) controlarea mainii libere.

CAPITOLUL XI1I1
Tehnici articulare de imobilizare cu bastonul executate din spate
Sectiunea 3
Extensia bratului cu calcaiul bastonului

204. Extensia bratului cu calcdiul sau varful bastonului este o masura de
interventie constand dintr-0 tehnicd intermediara de baza de la care pornesc
celelalte tehnici articulare executate din spate cu bastonul si constd din controlul
permanent asupra bratului persoanei.

'!I
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205. Descrierea procedeului: luarea pozitiei de garda cu bastonul (fig.299),
efectuarea loviturii de dezechilibrare cu piciorul asupra piciorului persoanei

(fig.300), concomitent cu lovitura cu bratul parte cu arma asupra insertiei

tricepsului si prinderea incheieturii mainii persoanei (fig.301). La efectuarea

loviturii are loc si dezechilibrarea persoanei dupa care se efectueaza deplasarea pe
diagonald catre in fata (fig.302), pozitionand bratul persoanei pe picior avand
control din 3 puncte: triceps, genunchi si incheietura mainii (fig.303). Degetul mic

al mainii persoanei trebuie sa fie orientat catre in sus, mentinerea unghiului de 90

grade intre bratul si trunchiul persoanei (fig.303).

Elementele sale de baza:

1) pozitia de garda cu bastonul din spate;

2) aplicarea loviturii cu bastonul a bratului parte cu arma/reactiv asupra insertiei
tricepsului concomitent cu prinderea incheieturii mainii persoanei cu bratul
reactiv/parte cu arma;

3) dezechilibrarea persoanei si presarea insertiei tricepsului cu parghie pe
genunchi concomitent cu deschiderea unghiului format intre brat si trunchi;

4) controlarea permanenta a cotului persoanei;

5) prinderea incheieturii pumnului;

6) presiune tot timpul asupra insertiei intinse a tricepsului;

7) mentinerea deschiderii unghiului de 90 grade brat — trunchi;

8) intinderea bratului cu cotul si degetul mic catre in sus.

Sectiunea 4
Flexarea antebratului pe brat cu cilcaiul/varful bastonului
206. Flexarea antebrafului pe brat cu calcdiul/varful bastonului este 0 masura
de interventie de imobilizare si conducere a persoanei care manifestd un
comportament agresiv, daca celelalte masuri nonviolente aplicate nu au avut efect,
eficientd pentru imobilizarea fortatd si conducerea persoanelor pe distante scurte.
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Descrierea procedeului: angajatul se afla in pozitia de garda, pozitionat cu spatele
spre directia persoanei, dupa efectuarea extensiei bratului (fig.304), printr-o
miscare catre inainte a bastonului in acelasi timp cu presiune pe triceps (fig.305),
astfel incarcandu-se antebratul pe brat (fig.306 - 308) sau incarcarea antebratului
pe baston (fig.309-311), dupa fixarea cotului in abdomen se cere mana liberd pe
cap (sau pe piept daca este mai inalt) cu prinderea de incheietura mainii (fig.312)
sau blocarea capului (fig.313).

Elementele sale de baza sunt:

1) extensia bratului;

2) miscarea bastonului catre Tnainte;

3) incdrcarea antebratului pe brat sau pe baston;

4) fixarea cotului in abdomen,;

5) finalizarea controlului prin plasarea perpendicular cu persoana;

6) controlarea capului/mainii libere sau a capului.

CAPITOLUL IV
Aplicarea ambalajului cu aerosol
207. Ambalajele cu aerosol si cu substanta lacrimogena fac parte din categoria
mijloacelor care nu sunt letale aflate in dotarea angajatului. Scopul acestui mijloc
este de a scadea pericolul asupra angajatului, de a neutraliza si imobiliza persoana.
208. Ambalajul cu aerosol poate fi aplicat in urmatoarele situatii:



1) impotriva persoanei/persoanelor agresive care ataca angajatul sau care
prin modul lor de manifestare, indicd cu certitudine cd-i vor ataca, insd, din
imprejurarile in care actioneaza, rezultd ca nu este necesar sa se aplice Tmpotriva
acestora alte mijloace speciale sau arma de foc;

2) impotriva persoanelor care au o constitutie fizica sau o forta fizica ce
poate pune in dificultate angajatul in timpul interventiei, iar prin manifestarea lor
rezultd clar ca-i vor ataca,;

3) cand in urma somatiilor repetate ale angajatilor, persoanele in cauza nu

4) cand persoanele opun rezistenta la luarea masurilor in timpul interventiei.

209. La aplicarea ambalajului cu aerosol cu substante iritant-lacrimogene
Sunt stabilite urmatoarele reguli tactice:

1) inainte de aplicarea ambalajului cu aerosol cu substante iritant-
lacrimogene, persoana va fi somata cu privire la aplicarea ambalajului cu aerosol
cu exceptia cazurilor cand tergiversarea aplicarii acestui mijloc genereazd un
pericol direct pentru viata, sanatatea angajatului si a altor persoane;

2) modul de somare se efectueaza conform prevederilor prezentului Ghid;

3) angajatul se va asigura ca ambalajul cu aerosol cu substante iritant-
lacrimogene nu va fi aplicat contra directiei vantului;

4) distanta de la care va fi aplicat ambalajul cu aerosol cu substante iritant-
lacrimogene este de pana la 3 metri, nu se recomanda ca distanta de aplicare a
ambalajului cu aerosol cu substante iritant-lacrimogene sa fie mai mica de 1,5 m
pana la persoana;

5) angajatul se va asigura de faptul ca ambalajul cu aerosol este pozitionat cu
orificiul de evacuare spre persoana vizata, astfel incat pulverizarea sa fie efectuata
corect;

6) ambalajul cu aerosol va fi tinut si aplicat cu ,,mana partea cu arma”, prin
apasare pe butonul de actionare;

7) mana ,reactiva” este ridicata la nivelul fetei pentru a proteja mijlocul din
dotare in cazul in care persoana incearcad sa deposedeze angajatul de ambalajul cu
aerosol aflat asupra sa ori pentru a para o lovitura;

8) inainte de aplicarea ambalajului cu aerosol, se agita;

9) aplicarea se va efectua spre barbia persoanei dupa care se va directiona
jetul spre nasul si spre ochii persoanei;

10) dupa ce s-a aplicat ambalajul cu aerosol asupra persoanei, angajatul va
trece la luarea masurilor care impune imobilizarea persoanei;

11)nu se va aplica ambalajul cu aerosol in spatii inchise de dimensiuni mici
unde pot fi afectate alte persoane sau angajatul.

210. In cazul folosirii substantelor chimice (gaze iritant-lacrimogene sau
fumigene):

1) nu va frecati la ochi;

2) lasati lacrimile sa va curga;

3) inspirati/expirati scurt si superficial.

CAPITOLUL XV



Sectiunea 1
Aplicarea catuselor

211. Aplicarea catuselor este o actiune de constrangere cu caracter represiv
care constd In incdtusarea incheieturii mainilor persoanei, in scopul limitarii
mobilitatii fizice a acesteia.

212. Catusele se aplicd asupra urmatoarelor categorii de persoane:

1) condamnati, dezertori si evadati;

2) retinufi si arestati preventiv, pe timpul transferarii sau al escortarii;

3) autori ai unor contraventii/infractiuni care se manifestd agresiv, sunt
violenti si se opun masurilor legale luate de angajatul;

4) care prezinta pericol pentru viata si integritatea lor corporala, a angajatului
sau a altor persoane datorita starii psihice, in care se afla;

5) persoane care se manifesta agresiv, nu se supun cerintelor legale si urmeaza
sa fie conduse la sediul politiei in vederea luarii masurilor legale;

6) persoana asupra caruia s-a depistat arma(e) de foc detinute ilegal.

213. Catusele pot fi aplicate asupra persoanei din urmatoarele pozitii:

1) incatusarea din pozitia in picioare;

2) incatusarea din pozitia in genunchi;

3) incatusarea la sol.

214, Reguli tactice ce trebuie respectate In cazul aplicarii catuselor:

1) incatusarea se executda rapid si energic, catusele se aplica pe mainile
pozitionate la spate;

2) persoana/persoanele se pozitioneaza in asa fel incat sa nu poata ataca
angajatul;

3) dupa incatusare se va efectua controlul corporal preventiv sau perchezitia
corporala la persoana,

4) catusele se scot pe timpul servirii mesei, somnului, satisfacerii necesitatilor
fiziologice, examinarii medicale, imbolnavirii subite, in caz de aparitiec a
pericolului pentru viata si sanatatea acesteia etc., cu exceptia cazurilor prevazute de
legislatie, fara a se neglija supravegherea permanenta.

215. La executarea incatusarii angajatul va parcurge urmatorii pasi:

1) asigurarea veridicitatii informatiei cu privire la persoana care urmeaza a fi
incatusata;

2) somarea s1 pozitionarea:

a) in picioare: ,,STAI! sau INCETATI! POLITIA...(sau denumirea autoritatii
pe care o reprezintd angajatul), arunci ce ai in mana, bratele intinse lateral,
palmele orientate citre mine, va intoarceti usor cu spatele, palmele pe cap,
degetele incrucisate, (daca e nevoie se mentioneaza mai spre frunte sau mai spre
ceafd);

b)in genunchi: ,,STAI! sau INCETATI! POLITIA...(sau denumirea autoritatii
pe care o reprezinta angajatul), arunca ce ai in mani, bratele intinse lateral,
palmele orientate citre mine, va intoarceti usor cu spatele, in genunchi,
palmele pe cap, degetele incrucisate, (daca ¢ nevoie se mentioneazd mai spre
frunte sau mai spre ceafd);



c) la sol: ,,STAI! sau INCETATI! POLITIA...(sau denumirea autorititii pe
care o reprezinta angajatul), arunca ce ai in mana, via intoarceti usor cu spatele,
in genunchi, la sol, bratele intinse lateral, palmele orientate citre in sus,
privirea spre stinga/dreapta (contrar directiei in care se actioneazd);

3) somarea persoanei se efectueaza din pozitia de contact, cu arma indreptata
spre directia picioarelor persoanei sub orizontala privirii;

4) adoptarea unui dispozitiv de control (triangulatia simpla, dubld);

5) executarea incatusarii;

5) efectuarea controlului corporal preventiv.

Sectiunea 2
incitusarea din pozitia in picioare
182. Incatusarea din pozitia in picioare este o actiune de constrangere cu
caracter represiv care constd in Incatusarea incheieturii mainilor persoanei din
pozitia In picioare rezemat sau nerezemat, in scopul limitarii mobilitatii fizice a
acesteia.
Varianta |
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183. Descrierea procedeului: dupa pozitionarea persoanei in picioare CU
bratele pe cap (fig.nr.314), angajatul se apropie de aceasta cu catusele in mana sub
forma de S cu partea zimtatd la inelul de sus in fata si la inelul de jos cu partea
zimtatd 1n spate si se prinde de 2 degete ale unei mainii (fig.315) opuse partii din
care se actioneaza (fig.315), dupa ce avertizeaza persoana ,, Te voi incatusa” apoi
prin interior i1 aplica semicercul zimtat pe mana astfel incat sd cuprinda
toatad incheietura mainii si strange dispozitivul de inchidere fara a produce vatamari
(fig.316) dupa care usor elibereaza mana (Comunicand cu persoana despre aceasta)
fara a pierde contactul cu mainii opuse (fig.317) rapid se duce la spate, schimband
pozitia piciorului rapid se duce si celdlalt brat la spate (fig.318) la fel aplica
semicercul zimtat pe mand astfel incat sa cuprindd toatd incheietura mainii
si strange dispozitivul de inchidere fara a produce vatamari (fig.319).
Dupa incatusare se va anunta colegii din dispozitiv ,,incatusat” pentru a trece cu
arma in pozitia corespunzatoare (cod oranj), apoi se va trece la controlul corporal
preventiv care incepe de la nivelul centurii din spate de sus in jos (fig.320-322)
apoi se schimba pozitia picioarelor pentru a verifica cealalta parte (fig.323), dupa
control se va trece la conducerea/insotirea persoanei (fig.324).

Varianta Il
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182. Descrierea procedeului: dupa pozitionarea persoanei in picioare cu
bratele la spate (fig.325), angajatul se apropie de aceasta cu catusele In mana sub
forma de S cu partea zimtatd la inelul de sus 1n fatd si la inelul de jos cu partea
zimtatd in spate (fig.325) si se prinde de mana (fig.326) apoi se aplica catusa cu
inelul din exterior cu semicercul zimgat pe mand astfel Incat sa cuprinda
toata incheietura mainii si strange dispozitivul de inchidere faraa produce
vatamari apoi prinde rapid de cealaltd mand cu indoirea la spate antebratului
incatusat si aplicind catusa pe incheietura celeilalte maini fara a produce vatamari
(fig.327 si 328). Dupa incatusare se va anunta colegii din dispozitiv ,, inciatusat”
pentru a trece cu arma in pozitia corespunzdtoare (cod oranj), apoi se va trece la
controlul corporal preventiv care incepe de la nivelul centurii din spate (fig.329)
apoi va efectua controlul de sus 1n jos (fig.330), schimband pozitia picioarelor si a
mainii pentru a verifica cealalta parte (fig.331), dupa control se va trece la
conducerea/insotirea persoanei (fig.332).

Sectiunea 3
incitusarea din pozitia in genunchi
183. Incdtusarea din pozitia in genunchi o actiune de constrangere cu caracter
represiv care consta in incatusarea incheieturii mainilor persoanei din pozitia in
genunchi, in scopul limitarii mobilitatii fizice a acesteia.
Varianta |
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184. Descrierea procedeului: dupa pozitionarea persoanei in genunchi cu
bratele pe cap (fig.333), angajatul se apropie de aceasta cu catusele in mana sub
forma de S cu partea zimtata la inelul de sus in fatd si la inelul de jos cu partea
zimtata in spate (fig.nr.333) si se prinde de 2 degete ale unei singure mainii
(fig.nr.334) opuse partii din care se actioneaza, dupa ce avertizeaza persoana ,, Te
voi Incatusa” prin interior 1i aplicd semicercul zimtat pe mand astfel incat sa
cuprinda toata incheietura mainii si strange dispozitivul de inchidere fara a produce
vatamari (fig.335) dupa care usor elibereaza mana (comunicand cu persoana despre
aceasta) fara a pierde contactul cu bratul opus (fig.336 si 337) rapid se duce la
spate, schimband pozitia piciorului rapid se duce si celdlalt brat la spate la fel
(fig.338 si 339) aplica semicercul zimtat pe mana astfel incat sa cuprinda toata
incheietura mainii si strange dispozitivul de inchidere farda a produce vatamari
(fig.339). Dupa incatusare se va anunta colegii din dispozitiv ,,incatusat™ pentru a
trece cu arma in pozitia corespunzatoare (cod oranj), apoi se va trece la controlul
corporal preventiv care incepe de la nivelul centurii din spate apoi va pozitiona
genunchiul la mijlocul catusii concomitent cu blocarea capul persoanei pentru a nu
musca (fig.340), se efectueaza controlul de sus in jos, apoi se schimba pozitia
picioarelor si a mdinii pentru a verifica cealalta parte (fig.341), dupa control se va
trece la conducerea/insotirea persoanei (fig.344).

Varianta Il
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185. Descrierea procedeului: dupa pozitionarea persoanei in genunchi Cu
bratele la spate (fig.345), angajatul se apropie de aceasta cu catusele in mana sub
forma de S cu partea zimtata la inelul de sus in fatd si la inelul de jos cu partea
zimtata in spate (fig.345) si se prinde de mana (fig.346 si 347) apoi se aplica catusa
cu inelul din exterior cu semicercul zimtat pe mana astfel incat sa cuprinda
toata incheietura mainii si strange dispozitivul de inchidere faraa produce
vatamari (fig.348) apoi prinde rapid de cealalta mana cu indoirea la spate a
antebratului incatusat si aplicand catusa pe incheietura celeilalte maini farad a
produce vatamari (fig.349). Dupa incatusare se va anunta colegii din dispozitiv ,,
incatusat” pentru a trece cu arma 1n pozitia corespunzatoare (cod oranj), apoi se
va trece la controlul corporal preventiv care incepe de la nivelul centurii din spate
apoi va pozitiona genunchiul la mijlocul catusii concomitent cu blocarea capul
persoanei pentru a nu musca (fig.350), se efectueaza controlul de sus in jos, apoi se
schimba pozitia picioarelor si a mainii pentru a verifica cealalta parte (fig.351),
dupa control se va trece la conducerea/insotirea persoanei (fig.353).

Sectiunea 4
Incitusarea la sol
186. Incatusarea la sol o actiune de constrAngere cu caracter represiv care
consta n incatusarea incheieturii mainilor persoanei din pozitia la sol (culcat pe
burtd), in scopul limitarii mobilitatii fizice a acesteia.
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187. Descrierea procedeului: dupa pozitionarea persoanei la sol cu bratele
intinse lateral (fig.354), angajatul fara a scoate catusele Sse apropie de aceasta
fixand bratul persoanei la nivelul tricepsului (fig.355), prinde din interior de palma
persoanei (fig.356) dezechilibrand-o (fig.357) si imobilizand bratul cu ajutorul
picioarelor cu presiune pe falangele mainii (fig.358 si 359) dupa care scoate
catusele avertizand persoana ,, Te voi incatusa ” si aplica catusa la bratul imobilizat
cu semicercul zimtat pe incheietura mainii astfel incat sda cuprinda
toatd Iincheietura sistrange dispozitivul de inchidere farda a produce vatamari
(fig.360 si 361) indoindu-l la spate (fig.362) se cere celalalt brat aplicand catusa
fara a produce vatamari (fig.363). Dupa incatusare se va anunta colegii din
dispozitiv ,, incatusat” pentru a trece cu arma in pozitia corespunzitoare (cod
oranj), apoi se va trece la controlul corporal preventiv fixand cu un genunchi
tricepsul persoanei (fig.364) si cu celalalt picior se aduce in fata (fig.365) si cu
ajutorul mainii se tine de barbie si se pozitioneazad piciorul cat mai aproape de gat
pentru a nu putea sa muste si se va incepe cotrolul corporal preventiv de la cap
pana la calcaie (fig.366) apoi se va trece in opusa (fig.368) aceasta efectuandu-se
prin pivotarea picioarelor fara a scapa controlul asupra persoanei (fig.368), dupa
control persoana se va ridica de la sol treptat (fig.370-372) (comunicand permanent
Cu aceasta) se va trece la conducerea/insotirea persoanei (fig.373).

CAPITOLUL XVI
Sectiunea 1
Actiuni coercitive cu aplicarea armei de foc

188. Actiuni coercitive prin utilizarea armelor de foc (persoana manifestd un
comportament de agresivitate sporitd) — Intreprinderea actiunilor proportional cu
gravitatea atacului, aplicarea, dupa caz, a mijloacelor speciale pentru a imobiliza
(neutraliza) persoana, folosirea si aplicarea armelor de foc, vehiculelor, tehnicii
blindate, altor mijloace speciale.



189. Angajatii sunt in drept sa detind, sd aiba asupra lor in permanenta si s
aplice arme de foc din dotare, in conditiile legii. Arma de foc se aplica, ca masura
extremd, proportional cu gravitatea atacului si cu obiectivele legitime ce se
urmaresc a fi atinse.

Sectiunea 2
Pozitia de contact

190. Porzitia de contact este 0 pozitie generala de progresie sau de asteptare in
teren sau incdperi cu arma orientatd catre o directie periculoasd. Aceastd pozitie
permite angajatului utilizarea armei de foc intr-un interval cuprins intre 0 si 30 de
metri. Pozitia picioarelor, a trunchiului si a capului formeaza un tot unitar. Partea
superioara (trunchi si brate inchise) este destinatd pentru folosirea armelor, iar cea
inferioara (bazin §i picioare) este destinatd executdrii miscarilor si pentru
asigurarea protectiei, cele doua parti fiind independente. Miscarile partii superioare
sunt intotdeauna dependente de ochiul director al angajatului.

Fig. 374 Fig.375

191. Pozitia de contact permite tranzitia foarte rapida de la arma de mana
(fig.374) la arma de umar (fig.375) pentru ca ,baza reactiei” si miscarile sunt
identice. Ea permite, de asemenea, pozifionarea armei, eliberarea campul de
observare si largirea perceptiei, combinand protectia torsului cu bratul de reactie
flexat pe jumatate.

192. Cu pistolul, aceasta pozitie permite tragerea cu mana din ,partea armei”
contra corpului, fard riscul de a fi prinsd de catre persoand, in timp ce mana
reactiva mentine persoana la distanta sau il impinge, asigurandu-se sa nu traga prea
jos. Extensia maxima a bratului nu este atinsa decat dacd distanta in raport cu
persoana este suficienta (cel putin 3 metri), in caz contrar arma putand fi opritd sau
prinsa in cursul actiunii. Astfel, fiecare prindere si dezasigurare este efectuatd in
acelasi mod, iar distanta fatd de persoana este cea care stabileste pozitia finald de
tragere.

Elementele de baza ale acesteia sunt:

1) baza larga: picioarele sunt departate la o distanta egala cu latimea umerilor.
Aceasta pozitie asigurd un bun echilibru lateral;

2) pozitia picioarelor: picioarele sunt departate si pe cat de posibil orientate catre
persoand. Aceasta pozitie permite pastrarea echilibrului inainte si inapoi.
Piciorul din ,,partea armei” este in spate, iar cel din ,,partea reactiva” este in fata;

3) pozitia mainilor: bratul reactiv ca suport pentru tinerea armei si este intins catre
in fata fard blocarea incheieturii cotului. Bratul parte cu arma va prinde bine de
manerul armei cu degetul aratator/indicator in prelungirea garzii tragaciului pana



nu se decide de deschis focul si atunci se introduce degetul in garda tragaciului
si se actioneaza asupra tragaciului.

Sectiunea 3
Pozitia de contact apropiat

193. Porzitia de contact apropiat - pozitie de progresie sau de asteptare la locul
actiunii, cu arma orientatd catre o directie periculoasd la un unghi de 45° prin
apropierea armei de corp la nivelul (toracic, coastelor subpectorali).

194. Aceasta pozitie se adoptd pornind de la cea ,de contact”. Reculul
mansonului nu este impiedicat de alaturarea acesteia de corp. Este folosita pentru a
aborda o zona in care angajatul trebuie sa se deplaseze, prezentandu-se ca o silueta
compacta pentru a evita sa fie capturat sau sa ii fie luatd arma de persoane ascunse
si care apare in zona de priza fara avertisment. Aceasta pozitie permite bascularea
armei in stdnga sau in dreapta atunci cand in fatd se afld un coleg si pentru a nu
indrepta arma spre acesta. Reprezinta totodata prima reactie de scapare din fata
persoanei care patrunde in zona de priza si permite indepartarea acesteia prin
rotirea corpului si lovituri de cot, protejand arma.

Fig.378 Fig.378

195. Descrierea procedeului: luarea pozitiei de contact, are un mare grad de
flexibilitate ce permite un raspuns adecvat, necesar pentru a riposta la actiunile
persoanei care are semne vizibile de agresivitate, amenintd viata si securitatea
angajatului si nu se supune cerintelor acesteia.
Elementele de baza ale acesteia sunt:

1) baza larga: picioarele sunt departate la o distantd egala cu latimea umerilor.
Aceastd pozitie asigurd un bun echilibru lateral;

2) pozitia picioarelor: picioarele sunt departate si orientate catre persoana.



Aceasta pozitie permite pastrarea echilibrului Tnainte si inapoi. Piciorul din ,,partea
armei’ este 1n spate, iar cel din ,,partea reactiva” este in fata;

3) pozitia mainilor: ambele maini sunt extinse in fata catre directia periculoasa
fiind gata cétre actiune, degetul aratator este tinut in prelungirea garzii tragaciului;
mana reactiva fixeaza arma de maner.

Adoptarea rapida a pozitiei de contact/contact apropiat cu pistolul se va efectua
gradual, 1n trei etape:

1) apucarea rapida a armei - privirea se orienteaza spre persoana in acelasi
timp cu luarea pozitiei de garda, mana de pe partea cu arma se deplaseaza spre
tocul pistolului si deschide tocul armei; mina reactivda cu palma deschisda se
plaseaza la nivelul coastelor dinspre partea armei;

2) extragerea rapida §i orientarea armei de foc - mana de pe partea cu arma
scoate arma din toc cu orientarea spre obiectiv iar degetul mare scoate piedica de
sigurantd, degetul aratator este tinut in prelungirea garzii tradgaciului; méana reactiva
la nivelul bazinului cuprinde mansonul in pozitie fixa, iar mana de pe partea cu
arma se miscd inainte producand incarcarea armei; mana reactiva elibereaza

Fig. 380  Fig. 382
3) executarea focului (in dependenta de situatic) — ochirea, apasarea progresiva
a tragaciului.

Sectiunea 4
Procedee de aplicare a armei de foc in incaperi

196. Procedee de aplicare a armei de foc in incaperi in cazul cand persoana
care necesita de a fi retinutd se afla 1n incapere si este Tnarmata, angajatul poate fi
pus 1n situatia de a efectua una din actiunile:

1) cdnd persoana se conformeaza ceringelor angajatului se va soma: ,,STAI!
POLITIA... (sau denumirea subdiviziunii pe care o reprezinta angajatul)!.., LASA
JOS ARMA(OBIECTUL)..., FACETI DOI PASI LATERAL



(stinga/dreapta) (in dependenti de amplasare)..., BRATELE DUPA CAP...,
CU SPATELE LA MINE..., IN GENUNCHL..., efectudnd actiunile de
incdtusare a persoanei;

2) in cazul cand persoana nu se conformeza cerintelor angajatul va soma:
»STAI! POLITIA (sau denumirea subdiviziunii pe care o reprezinta angajatul)!
iar in caz de nesupunere, se someaza din nou prin cuvintele: ,,STAI CA TRAG!”,
dacd nu se supune nici de aceasta datd atunci se va aplica arma de foc asupra
persoanei.

Sectiunea 5
Reguli si masuri de siguranta

197. Armele sunt simple obiecte care nu functioneazd fara o interventie
umand. O arma intretinuta, verificatd si asiguratd nu trage niciodata ,,singura”,
trebuie in mod obligatoriu ca ceva sau cineva sa apese pe trdgaci. Erorile de
manipulare sau neglijentele sunt periculoase si pot provoca accidente.

198. Cu o arma in stare buna de functionare, o lovitura accidentala nu se
produce decat in urma unei erori umane. Siguranta unei arme este conferitd de
atitudinea angajatului fata de aceasta.

199. Daca angajatul stie sa stapaneasca folosirea armei sale si sa aplice in mod
sistematic cele cinci reguli fundamentale de siguranta, el nu va provoca accidente.
Incidentele sunt posibile, dar in nici un caz accidentele.

200. In procesul manuirii armei de foc angajatii vor tine cont de urmitoarele
reguli fundamentale de securitate:

1) orice arma se considera si se manipuleaza intotdeauna ca si cum ar fi
incarcata;

2) teava armei nu se indreapta asupra persoanei/persoanelor, decat daca viata
si sanatatea angajatului sau a altor persoane este periclitata direct;

3) teava armei se indreaptd asupra persoanei, daca acesta a fost corect
indentificat si izolat de terte persoane;

4) in toate cazurile nu se pune degetul pe tragaci, pana nu apare necesitatea de
a deschide foc;

5) manipularile de orice gen (alimentare, incarcare, descarcare, remediere a
incidentelor de tragere, verificare a armamentului) se va executa intotdeauna intr-0
directie nepericuloasa.

Sectiunea 6
Codificarile internationale
201. Codificarile de alerta stabilesc modul privind pastrarea, portul

armamentului si munitiilor din dotarea individuala a angajatului in timpul
exercitarii atributiilor de serviciu, in dependentd de misiunea de serviciu si
pericolul din partea persoanei.

202. Se stabilesc urmatoarele codificari de alerta cu arma:

1) ,,Cod alb” - arma in rastel, incarcatorul nealimentat, fara cartus in camera
cartusului, arma cu piedica de siguranta (daca este dotata) la pozitia ,,asigurat”;



2) ,,Cod galben” - arma se afla in toc sau daca este arma de umar se afla la
umar, nu este 0 amenintare aparentd, incarcatoarele sunt alimentate, un ncarcator
montat la arma, fara cartus in camera cartusului, siguranta armei la pozitia
»asigurat”;

3) ,,Cod orange” - amenintare prezumtiva neidentificatd, arma dezasigurata
(daca este dotatd), incarcatoarcle sunt alimentate, un incarcator montat la arma,
fara cartus in camera cartusului, mana de pe partea cu arma prinde manerul
pistolului, indexul (degetul aratator) este in prelungirea garzii tragaciului.

203. Arma de mdna poate fi pozitionatd semiscoasa din toc sau in spatele
pulpei piciorului.

204. Arma de umar este pozitionatd in prelungirea corpului cu bratul reactiv
pe uluc si bratul reactiv pe manerul armei cu degetul in prelungirea garzii.

Fig. 385

4) ,,Cod rosu” - amenintare actuald identificata, pozitie de contact/contact
apropiat, arma orientatd sub orizontala privirii pe directia amenintarii, indexul este
in prelungirea garzii trdgaciului, arma dezasiguratd, este cartus in camera
cartusului;

Fig. 388 | Fig.389
5) ,,Cod rosu foc” - agresiune actuald pozitie de contact/contact apropiat,
arma dezasigurata, este cartus in camera cartusului, indexul pe tragaci, se executa

29

,,foc”.






