Proiect

GUVERNUL  REPUBLICII  MOLDOVA

HOTĂRÎRE nr. _________
din ____________________ 
Chișinău

Cu privire la modificarea și completarea unor hotărîri de Guvern  

În temeiul compartimentului II. Elaborarea și coordonarea politicilor publice din Planul de acțiuni pe anii 2016-2018 pentru implementarea Strategiei privind reforma administrației publice pentru anii 2016-2020, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.1351 din 15.12.2016, Guvernul 
HOTĂRĂȘTE:
1. Hotărîrea Guvernului nr.691 din 17.11.2009 „Pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea și funcționarea Ministerului Muncii, Protecției Sociale și Familiei, structurii și efectivului-limită ale aparatului central al acestuia”  (Monitorul Oficial nr.166-168/769 din 20.11.2009), cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează:
1) La punctul 2, cifra „110” se substituie cu cifra „104”;
2) La anexa nr.1:
a) la punctul 2, poziția „retribuirea muncii” se exclude;
b) la punctul 6, pe tot parcursul textului sintagma „retribuirii muncii” se exclude:
3) la anexa nr.2, poziția „Direcția politici salariale” se exclude.
2. Hotărîrea Guvernului nr.1265 din 14.11.2008 „Cu privire la reglementarea activității Ministerului Finanțelor”  (Monitorul Oficial nr.208-209/1278 din 21.11.2008), cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează:
1) La punctul 2, cifra „540” se substituie cu cifra „546”;
2) La anexa nr.1:
a) Punctul 5 se completează în final cu un subpunct nou cu următorul conținut:
„9) elaborarea și promovarea politicii statului în domeniul retribuirii muncii.” 
b) La punctul 6:
        după subpunctul 80) se completează cu subpunctele 801) și 802) cu următorul conținut:
„801) elaborează și promovează politica în domeniul retribuirii muncii;
802) asigură dirijarea metodologică a aplicării legislației retribuirii muncii;”
subpunctul 84) se exclude;
3)  La anexa nr.2, poziția „Direcția analiză, monitorizarea cheltuielilor de personal și a angajaților în sectorul bugetar” se substituie cu poziția „Direcția politici salariale și monitorizarea angajărilor”.
3. Ministerul Muncii, Protecției Sociale și Familiei va efectua transferul, sau în cazul imposibilităţii efectuării acestuia, disponibilizarea angajaților Direcției politici salariale, în conformitate cu prevederile legislaţiei în vigoare.
4. Ministerul Finanțelor va prezenta Guvernului, la ulterioara rectificare a Legii bugetului de stat pe anul 2017 nr.279 din 16.12.2016, propuneri de modificare a alocațiilor, reieșind din schimbările structurale aprobate de Guvern.  
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Disponibilizarea salariaţilor în legătură cu reorganizarea instituţiilor menţionate în pct.1 al prezentei hotărîri se va efectua conform legislaţiei muncii în vigoare, în cazul imposibilităţii transferului acestora.

__________
Hotărîrile Guvernului
444/20.07.2015 Hotărîre cu privire la reorganizarea unor instituţii de învăţămînt profesional tehnic //Monitorul Oficial 190-196/501, 24.07.2015



Ministerul Finanţelor, în termen de 2 luni, va prezenta propuneri de rectificare a Legii bugetului de stat pe anul 2005 ce rezultă din noua structură a ministerelor şi autorităţilor administrative centrale. 
 

__________
Hotărîrile Guvernului
357/23.04.2005 Hotărîre privind măsurile de reorganizare a unor ministere şi autorităţi administrative centrale ale Republicii Moldova //Monitorul Oficial 67-68/419, 06.05.2005

7. Ministerul Finanţelor, în termen de trei luni, va prezenta propuneri de modificare a Legii bugetului de stat pe anul 2006 nr.291-XVI din 16 noiembrie 2005, reieşind din modificările structurale prevăzute în prezenta hotărîre. 

__________
Hotărîrile Guvernului
756/04.07.2006 Hotărîre privind reorganizarea Ministerului Educaţiei, Tineretului şi Sportului //Monitorul Oficial 102-105/781, 07.07.2006
