NOTA INFORMATIVA
la proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la instituirea sarbatorii profesionale
»Ziua angajatului organelor de probatiune”

Conditiile ce au impus elaborarea proiectului si finalititile urmarite prin
implementarea noilor reglementari

Tinind cont de scopul probatiunii ce constd in evaluarea psihosociala,
controlul persoanelor aflate in conflict cu legea penald si resocializarea lor,
adaptarea persoanelor liberate din locurile de detentie, pentru preintimpinarea
savirsirii de noi infractiuni si avind in vedere faptul ca importanta institutiei
probatiunii se regaseste in recomandarile Comitetului de Ministri al Consiliului
Europei, printre care:

Recomandarea 914 (1981) cu privire la politicile penale, ce recomanda
instituirea cdilor de inlocuire, pe cit e posibil, a pedepsei inchisorii de scurtda durata
cu alte masuri care au aceeasi eficienta;

Recomandarea nr. R-22 (2000) cu privire la implementarea Regulilor
Europene privind masurile i sanctiunile comunitare;

Rezolutia nr. 76 privind alternativele la pedeapsa inchisorii, prin care
masurilor alternative inchisorii, cu luarea in considerare, in mod special, a
implicarii comunitatii in procesul de resocializare a infractorilor,-

este necesar de a fi instituitd o zi oficiala de sarbatoare a probatiunii, inclusiv
pe motiv ca institutia probafiunii traverseaza o etapa evolutiva importantd, cu
impact decisiv in cadrul reformei sistemului de justitie.

In prezent, institutia probatiunii este insuficient promovati in mijloacele
media, ceea ce ar asigura rezonanta in rindul factorilor de decizie si al publicului
larg, privind importanta acestora ca parte a sistemului de justitie, dar si a
comunitatii. Implicarea si constientizarea actorilor sociali, economici si politici,
societatii civile, inclusiv. mass-media este importanta pentru promovarea
beneficiilor pedepselor alternative detentiei.

De asemenea, este necesar de mentionat importanta, specificul si riscurile la
care se supun angajatii organelor de probatiune in activitatea sa. Consilierii de
probatiune sunt obligati sd exercite controlul asupra comportamentului si sa
urmareasca corectarea i reintegrareca 1n societate a persoanelor recidiviste, cu
agresivitate sporita, violatorilor cu caracter ofensiv si necontrolat, cu boli
infectioase. Deplasdrile la domiciliul persoanelor in conflict cu legea penala,
verificarile comportamentului la locul de munca sau de trai, modalitatii de educare
si Ingrijire a copiilor, indeplinirea obligatiunilor stabilite de instanta de judecata,
deseori il pun pe consilierul de probatiune intr-un pericol direct.

Conform statisticii, la Inceputul anului 2016 in evidenta organelor de
probatiune se aflau 10600 subiecti ai probatiunii, pe cind in institutiile
penitenciarele numarul detinutilor in aceiasi perioada de timp fiind de 8054, fapt ce
denota ca instantele de judecata pun un accent mai mare pe pedepsele neprivative
de libertate comparativ cu cele privative de libertate.

Respectiv recunoasterea importantei lucrului efectuat de catre organele
probatiunii, inclusiv prin stabilirea unei sarbatori profesionale, are o deosebitd
inportantd. Instituirea zilei probatiunii va facilita promovarea intitutiei in societate




si va contribui la consolidarea unui colectiv profesionist implicat in activitatea de
probatiune, intru atingerea scopului activitatii de probatiune.

Cit priveste data de 12 ianuarie, cind urmeaza a fi sarbatorita ziua probatiunii,
mentionam ca este data cind organul probatiunii a devenit functional prin Hotarirea
Guvernului nr. 44 din 12.01.2007, in care au fost introduse modificari in
Regulamentul Ministerului Justitiei si al Departamentului de executare, fiind
stipulat organizarea activitatii de probatiune de catre organe guvernamentale. Tot
prin aceasta hotarire, Directia de executare a pedepselor penale non-privative de
libertate se reorganizeaza in Directia probatiune.

Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Recunoscind importanta si rolul activitatii de probatiune in societate, luind in
considerare crearea serviciului de probatiune la data de 12 ianuarie 2007 si
adoptarea Legii nr. 8 din 14 februarie 2008 cu privire la probatiune, urmeaza a fi
instituitd sdrbatoare profesionala ,,Ziua angajatului organelor de probatiune”, care
se va consemna anual la 12 ianuarie.

Fundamentarea economico-financiara

Proiectul Hotaririi Guvernului nu va implica cheltuieli suplimentare din partea
statului pentru implementare.

Impactul proiectului

Impactul prezentului proiect de Hotarire de Guvern constd in recunoasterea
Importantei activitatii de probatiune, va facilita promovarea intitugiei in societate si
va contribui la consolidarea unui colectiv profesionist implicat in activitatea de
probatiune, intru atingerea scopului activitatii de probatiune de prevenire a savirsirii
de noi infractiuni, precum si reducerea recidivei de infractiune.

Obiectiile, recomandarile si evaluirile pe marginea proiectului inaintate de
catre institutiile interesate si concluziile acestora

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239 din 13 noiembrie 2008 privind
transparenta in procesul decizional, proiectul Hotaririi de Guvern urmeaza a fi
plasat pe pagina web oficialda a Ministerului Justitiei www.justice.gov.md,
compartimentul Transparenta decizionala, directoriul Proiecte de acte normative
remise spre coordonare.
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