Proiect
GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
HOTARIRE nr.

din ,, ” 2016
Chisinau

Cu privire la Consiliul consultativ pentru intreprinderile mici si mijlocii

Intru executarea prevederilor art.10 din Legea nr.179 din 21 iulie 2016 cu privire
la intreprinderile mici si mijlocii (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016,
nr.306-313, art.651), in scopul coordonarii activitatii de sustinere a  sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii si imbunatatirii mediului de dezvoltare a acestora,
Guvernul

HOTARASTE:

1. Se instituie, pe lingd Ministerul Economiei, Consiliul consultativ pentru
intreprinderile mici si mijlocii.

2. Se aproba Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliul
consultativ pentru intreprinderile mici si mijlocii, conform anexei;

3. Componenta nominala a Consiliul consultativ pentru intreprinderile mici si
mijlocii se aproba prin ordinul Ministrului Economiei.

4. Prezenta hotarire intrd in vigoare la 16 decembrie 2016.

PRIM-MINISTRU PAVEL FILIP
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru, Octavian CALMIC

ministrul economiei
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Anexa
la Hotarirea Guvernului
nr. din 2016

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea Consiliului consultativ
pentru intreprinderile mici $i mijlocii

|. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste misiunea, atributiile, componenta, modul de
organizare §1 functionare a Consiliului consultativ pentru intreprinderile mici si
mijlocii.

2. Consiliul consultativ pentru intreprinderile mici si mijlocii (in continuare —
Consiliul) este instituit pe linga Ministerul Economiel, in calitate de organ consultativ,
fara personalitate juridica.

3. Consiliul isi desfasoara activitatea In conformitate cu Constitutia Republicii
Moldova, Legea nr.179 din 21 iulie 2016 cu privire la intreprinderile mici si mijlocii,
cadrul legislativ si normativ in vigoare si prezentul Regulament.

4. Consiliul contribuie la cresterea gradului de transparenta a deciziilor
administratiei publice, asigurand informarea, consultarea si participarea activa a
reprezentantilor patronatelor, ai organizatiilor neguvernamentale si a intreprinzatorilor
la luarea deciziilor administrative si in procesul de elaborare a proiectelor de acte
legislative si normative din domeniu.

5. Consiliul 1s1 desfasoard activitatea in baza principiilor:

- legalitatis;

- paritatii;

- responsabilitatii membrilor acestuia pentru exercitarea atributiilor ce le revin,

in limita competentei lor;
- publicitatii si transparentei.

II. COMPONENTA CONSILIULUI
6. Consiliul este format din presedinte, vicepresedinte, membri $i secretar.

7. Membrii Consiliului sunt reprezentanti ai sectorului public, privat si sectorului
asociativ, desemnati de conducerea institutiei de resort.

8. Membrii Consiliului nu pot reprezenta interese regionale, de ramurd, de grup
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interes public.
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I11. MISIUNEA SI ATRIBUTIILE CONSILIULUI

......

IMM-urilor, dezvoltarea competentelor si spiritului antreprenorial si inaintarea
recomandarilor de imbunatatire a mediului de dezvoltare a intreprinderilor mici si
mijlocii. Totodatd, Consiliul constituie o platformd pentru dezbaterea situatiel
sectorului intreprinderilor mici si mijlocii si politicilor de sustinere a acestuia.

10. Consiliul are urmatoarele atributii:

a) identifica problemele cheie, preocuparile si necesitatile IMM-urilor din
Republica Moldova;

b) prezinta Ministerului Economiei opinia comunitatii de afaceri privind
problemele si interesele IMM-urilor;

c) dezbate si inainteaza propuneri de imbunatatire a cadrului legislativ si
normativ, cu impact asupra infiintarii si dezvoltarii IMM-urilor;

d) prezinta recomandari privind elaborarea, modificarea si implementarea
programelor si politicilor de sustinere a dezvoltarii sectorului IMM-urilor, in
concordantd cu cerintele pietei unice si necesitatile cresterii calitatii produselor,
conform standardelor europene;

e) acorda asistenta in promovarea politicilor de sustinere a dezvoltarii sectorului
IMM-urilor;

f) sensibilizeaza publicul si partile interesate privind problemele IMM-urilor;

g) intreprinde masuri de mediatizare si conlucrare cu societatea civila, cu sectorul
privat, cu mass-media in problemele de dezvoltare a activitatii IMM-urilor;

h) monitorizeaza accesul IMM-urilor la finante si valorificarea de catre institutiile
competente a recomandarilor elaborate de Consiliu.

11. In scopul executarii atributiilor sale, membrii Consiliului sint in drept:

a) sa solicite si sa primeasca de la Secretarul Consiliului informatii si clarificari
cu referire la ordinea de zi a sedintei Consiliului;

b) sa prezinte propuneri pe marginea chestiunilor din ordinea de zi a sedintei
Consiliului;

C) sa propuna invitarea la sedintele Consiliului a reprezentantilor autoritatilor
publice si altor institutii care nu sunt membri ai Consiliului, cit si a reprezentantilor
mediului de afaceri sau a societatii civile, interesati de subiectele ce urmeaza a fi
examinate.

12. Membrii Consiliului sint obligati:

a) sa participe la sedintele Consiliului;

b) sa pastreze caracterul confidential al informatiilor care le-au devenit cunoscute;

C) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal, conform Legii nr.133
din 8 iulie 2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

d) sa se abtina de la orice activitate, care ar putea genera un conflict de interese
sau de la actiuni incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului. In cazul
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existentei vreunui motiv care poate genera un conflict de interese, membrul Consiliului
informeaza in acest sens presedintele Consiliului.

13. Retragerea calitatii de membru al Consiliului are loc in caz de:

a) eliberare din functia detinuta in cadrul organului (institutiei, entitatii) care a
inaintat candidatura;

b) cerere a organului (institutiei, entitatii) care a inaintat candidatura;

C) cerere personalda a membrului Consiliului privind retragerea benevola;

d) neparticipare la 3 sedinte consecutiv din motive neobiective sau in lipsa
motivelor;

e) deces al membrului Consiliului.

IV. MODUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A CONSILIULUI

14. Consiliul este condus de Presedintele Consiliului, care este ministrul
economiei. In absenta presedintelui, functiile acestuia sint exercitate de catre
vicepresedinte.

15. Presedintele Consiliului exercita urmatoarele functii:

a) conduce activitatea si asigurd indeplinirea atributiillor Consiliului in
conformitate cu prezentul Regulament;

b) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului;

c) aproba ordinea de zi a sedintelor;

d) exercita alte atributii in conformitate cu prezentul Regulament.

16. Vicepresedintele Consiliului este ales din partea sectorului asociativ sau privat
prin rotatie, cu votul majoritatii membrilor desemnati ai Consiliului.

17. Secretarul Consiliului este conducétorul subdiviziunii din cadrul Ministerului
Economiei, care elaboreaza politica in domeniul dezvoltarii sectorului IMM.
Secretariatul Consiliului este asigurat de catre subdiviziunea corespunzatoare a
Ministerului Economiei.

18. Secretariatul Consiliului are urmatoarele atributii:

a) asigura asistenta organizatorica, informationald si analiticd a activitatii
Consiliului;

b) organizeaza sedintele Consiliului;

C) intocmeste, cu consultarea membrilor Consiliului, proiectul ordinii de zi a
sedintelor si 1l Tnainteaza spre aprobare presedintelui Consiliului;

d) pregateste materialele pentru sedintele Consiliului;

e) informeaza membrii Consiliului, invitatii despre agenda sedintei si proiectele
documentelor anexate pentru examinare;

f) elaboreaza Planul de lucru al Consiliului si propune modificari ale acestuia,;



g) monitorizeaza procesul de implementare a deciziilor Consiliului si informeaza
presedintele Consiliului despre rezultatele obtinute;

h) intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Consiliului;

1) asigura publicarca pe site-ul Ministerului Economiei a ordinii de zi, a
concluziilor sedintelor Consiliului, a recomandarilor si a raportului anual al activitatii
Consiliului;

J) indeplineste orice alte atributii stabilite de presedintele Consiliului pentru
buna desfasurare a activitatii acestuia.

19. Vicepresedintele este ales pe un termen de 2 ani. Una si aceeasi persoana
poate fi aleasa pentru cel mult doua termene consecutive.

20. Consiliul se intruneste trimestrial in sedinte ordinare si, dupa caz, la
convocarea presedintelui sau a majoritatii simple a membrilor Consiliului, in sedinte
extraordinare.

21. Sedintele Consiliului sint deliberative daca la ele este prezentd majoritatea
membrilor.

22. Membrii Consiliului pot participa la sedintele Consiliului fie prin prezenta
fizica, fie prin intermediul video- ori audio- conferintei, utilizind mijloace de
comunicare precum telefonia fixa sau mobild ori alte mijloace si programe care permit
organizarea audio- si video- conferintelor prin Internet. In cazul in care membrul
Consiliului nu poate participa la sedintd, acesta imputerniceste, prin procura sau prin
mesaj electronic (e-mail), un alt reprezentant din partea organizatiei pe care o
reprezintd in Consiliu.

23. La sedintele Consiliului pot participa, cu acordul presedintelui Consiliului si
invitati din sectorul public, mediul de afaceri sau societatea civila, interesati de
subiectele ce urmeaza a fi examinate.

24. Convocarea sedintelor Consiliului se face cu cel putin 7 zile inainte de data
sedintei. Secretarul Consiliului va transmite fiecarui membru invitatia de participare,
ordinea de zi si, daca este cazul, alte materiale referitoare la temele incluse pe ordinea
de zi.

25. Ordinea de zi a sedintelor se intocmeste de catre Secretarul Consiliului, in
baza propunerilor membrilor, se aproba de presedintele Consiliului si se publica cu cel
putin 7 zile inainte de data sedintei.

26. Intru realizarea atributiilor prevazute in cap. III Consiliul elaboreazi
recomandari, si Tnainteazd propuneri, care au rol consultativ si se emit cu votul
majoritatii Simple a participantilor prezenti la sedinta Consiliului.

27. VVotul membrilor Consiliului este nominal deschis.



28. Secretarul Consiliului, In termen de 5 zile lucratoare din data cind a avut loc
sedinta Consiliului, intocmeste procesul-verbal al sedintei, indicind recomandarile si
deciziile membrilor privind chestiunile examinate. Secretarul Consiliului este
responsabil pentru plenitudinea si corectitudinea informatiei indicate in procesul-
verbal.

29. Procesul-verbal al sedintei Consiliului, semnat de catre presedintele
Consiliului se expediazad de catre secretar in adresa membrilor Consiliului in termen de
7 zile lucratoare din data tinerii sedintei.

30. Recomandarile si propunerile expuse de catre membrii Consiliului, precum si
deciziile adoptate se transmit in mod oficial Secretariatului, care ulterior le redistribuie
conform competentelor functionale.

31. Deciziile sedintelor Consiliului se aduc la cunostinta publicului, integral sau
in extras, de catre Secretariat, prin publicare pe pagina oficiala in Internet a
Ministerului Economiei, si dupa caz in mas-media centrala sau locala.

V. DISPOZITII FINALE

32. Modificarile si/sau completarile prezentului Regulament, precum si decizia
privind incetarea activitatii Consiliului se aproba prin hotarare de Guvern.



