Proiect
Guvernul Republicii Moldova

DISPOZITIE
nr. __ din

cu privire la selectarea membrilor in Consiliului National pentru Participare

1. In scopul organizarii si desfasurarii unui proces cuprinzitor si transparent de selectare a
noii componente a Consiliului National pentru Participare, creat prin Hotdrarea Guvernului nr.
11 din 19 ianuarie 2010, se aprobaRegulamentul cu privire la organizarea, desfasurarea
concursului si selectare componentei membrilor din Consiliul National pentru Participare,
conform Anexei nr. 1;

2. Pentru selectarea membrilor Consiliului National pentru Participare pentru mandatul
2017-2018, se instituie un Grup de lucru, conform Anexei nr. 2;

3. Grupul de lucru:

3.1. Panala data de 1 decembrie 2016, va publica anuntul privind desfasurarea concursului de
selectare a membrilor Consiliului National pentru Participare pentru mandatul 2017-2018;

3.2.  Intermen de I luni din momentul publicirii anuntului, va colecta dosarele si va prezenta
Prim-ministrului lista candidatilor pentru pozitia de membru al Consiliului National pentru
Participare.



Anexanr. 1
la Dispozitia Guvernului
nr.__din 2016

REGULAMENTUL
Cu privire la organizarea, desfasurarea concursului si selectare
componentei membrilor din Consiliul National pentru Participare

1. Regulamentul cu privire la organizarea, desfasurarea concursului si selectare
componentei membrilor din Consiliul National pentru Participare (in continuare — Regulament)
este elaborat de catre Guvern si stabileste cadrul normativ de organizarea, desfasurarea

concursului si selectarea membrilor Consiliului National pentru Participare (in continuare —
CNP).

2. Prezentul regulament stabileste:

1) procedura de organizare si desfiasurare a concursului de selectare a membrilor CNP (in
continuare — concurs);

2) conditiile de participare la concurs;

3) componenta si activitatea comisiei de concurs;

4) procedura de selectie si validare a rezultatelor concursului.

3. Concursul se organizeaza si se desfasoara in baza urmatoarelor principii:

1) competitie deschisd — informarea societatii civile privind organizarea concursului, asigurarea
accesului liber si egal de participare la concurs al oricdrei persoane care intruneste conditiile
stabilite;

2) competentd si merite— selectarea celor mai competente persoane in baza unor criterii clar
definite si a unei proceduri unice de evaluare;

3) impartialitate — aplicarea Tn mod nediscriminatoriu a criteriilor unice de selectie;

4) transparentd — prezentarea informatiilor referitoare la modul de organizare si desfasurare a
concursului tuturor persoanelor interesate.

4. Anuntul de lansare a concursului va fi publicat pe portalul: www.particip.gov.md, acesta
va confine:

1) conditiile de participare la concurs;

2) documentele ce urmeaza a fi prezentate;

3) data-limita de depunere a documentelor;

4) numarul de telefon, adresa electronica si postala pentru obtinerea informatiilor suplimentare,
persoana responsabild de primirea documentelor.

S. Candidatii care vor fi considerati eligibili de a participa la concurs trebuie sd corespunda
urmatoarelor criterii:

5.1. Membrii CNP sunt reprezentanti ai societdtii civile: exponenti ai coalitiilor, platformelor,
aliantelor, organizatiilor umbrela, centrelor de resurse pentru ONG-uri si organizatiilor de
cercetare care au menirea sa faciliteze participarea partilor interesate in procesul de elaborare,
implementare, monitorizare, evaluare si actualizare a documentelor de planificare strategica.


http://www.particip.gov.md/

5.2. Membrii CNP vor fi selectati in dependentd de functionalitatea si reprezentativitatea
acestora. Pentru realizarea activitatilor CNP vor fost create 5 grupuri de lucru consultative,
segmentate dupa urmatoarele domenii:

1) Justitie si drepturile omului

2) Economie, finante si mediu antreprenorial

3) Securitate si politica externa

4) Social, sanatate si educatie

5) Mediu si dezvoltare durabila.

5.3.  Nu pot participa la concurs persoane care detin functii de demnitate publica sau care
reprezintd o organizatie care nu a fost inregistrd 1n Registru de Stat al Organizatiilor
necomerciale.

5.4.  Membrii CNP sunt selectati prin concurs, pentru un mandat de 2 ani.

6. Procedura de selectie si validare a rezultatelor concursului:

6.1.  Portofoliul candidatilor inscrisi la selectie pentru a deveni membri CNP se evalueaza pe
baza urmatoarelor criterii generale:

1) absolvirea unor programe de formare in domeniul

2) perioada de activitate/experienta acumulata

3) performante deosebite Inregistrate

4) participarea la proiecte.

6.2. Selectia candidatilor se realizeaza in baza calendarului stabilit de Cancelaria de Stat,
dupa urmatoarele etape:

1) plasarea anuntul de lansare a concursului pe portalul: www.particip.gov.md;

2) afisarea listelor cuprinzand candidatii propusi pentru a deveni membri ai CNP;

3) evaluarea portofoliilor de catre comisia de concurs;

4) intocmirea de cdtre comisia de concurs a listei cuprinzand candidatii admisi pentru a deveni
membri ai CNP;

5) afisarea rezultatelor evaluarii, in ordinea descrescatoare meritelor;

6.3. Rezultatele concursului se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de memobrii
Comisiei de concurs, se comunica personal candidatilor in termen de 48 de ore de la finalizarea
concursului si se plaseaza pe portalul: www.particip.gov.md.



http://www.particip.gov.md/
http://www.particip.gov.md/

Anexanr. 2
la Dispozitia Guvernului
nr.__din 2016

Componenta Grupul de lucru pentru selectarea membrilor
Consiliului National pentru Participare pentru mandatul 2017-2019:



