
Notă informativă la ordinul comun al Ministerului Educației și Ministerului Economiei Cu 

privire la aprobarea Regulamentului de organizare și desfășurare a concursului de  

selectare a membrilor în Consiliul interimar de conducere al Agenției Naționale de 

Asigurare a Calității în Învățămîntul Profesional   

 

Argument. În temeiul art.II, alin.(3) din Legea nr. 239 din 18 octombrie 2013 pentru 

modificarea și completarea Legii învățămîntului nr. 547-XIII din 21 iulie 1995, în contextul 

implementării prevederilor Procesului Bologna, înscrierii învăţămîntului superior moldovenesc 

în Aria Europeană Comună a Învăţămîntului Superior, precum și în scopul asigurării calității în 

învăţămîntul superior, Ministerul Educaţiei în comun cu Ministerul Economiei a elaborat  

Regulamentul de organizare și desfășurare a concursului de selectare a membrilor în Consiliul 

interimar de conducere (în continuare Regulamentul) al Agenției Naționale de Asigurare a  

Calității în Învățămîntul Profesional (ANACIP) . 

Esența ordinului. Regulamentul prezintă  5 capitole : Capitolul I.Dispoziții generale; Capitolul 

II.Organizarea și desfășurarea concursului; Capitolul III. Constituirea și componența Comisiei de 

concurs, Capitolul IV. Contestațiile; Capitolul V. Atribuțiile factorilor implicați în procesul de  

organizare și desfășurare a concursului. 

Conform Regulamentului la concursul de selectare a membrilor în Consiliul interimar de 

conducere pot participa cadre didactice cu funcţii de predare şi de cercetare ştiinţifică în 

învăţămîntul superior şi în organizațiile din sfera de cercetare-inovare, precum şi reprezentanţi ai 

studenţilor şi comunităţii de afaceri. Nu pot participa la concurs persoane cu funcții de demnitate 

publică sau rectori ai instituțiilor de învățămînt superior pe perioada exercitării mandatului. 

Membrii Consiliului interimar de conducere sînt selectaţi, prin concurs deschis jurizat 

internaţional, pentru perioada de 6 luni. 

Consiliul intermar al Agenției nominalizate va elabora Regulamentul de organizare și 

funcționare al ANACIP; metodologia de evaluare externă, standardele de acreditare, standardele 

naționale de referință și indicatorii de performanță; va scoate la concurs posturile din 

organigrama aparatului administrativ al Agenției etc. Astfel, acest Consiliu interimar va contribui 

la organizarea agenției și demararea activităților de evaluare externă și acreditare  a ANACIP. 

Costuri. Activitatea membrilor Consiliului interimar va fi remunerată din bugetul de stat destinat 

ANACIP. 

Impactul ordinului. Activitatea acestui Consiliu interimar va contribui la crearea și organizarea 

ANACIP prin elaborarea actelor normative necesare. In același timp, după o perioada de mai 

bine de  5 ani aceasta Agenție își va începe activitatea de evaluare externă și acreditare a 

instituțiilor de învățămînt superior și vocațional tehnic, precum și a programelor de formare 

profesională a acestora, prin aceasta confirmînd beneficiarilor calitatea serviciilor educaționale 

din instituțiile de învățămînt din țară. 

Ministru                                             Maia Sandu 


