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Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de
selectare a membrilor in Consiliul interimar de conducere al Agentiei Nationale de
Asigurare a Calitatii in Invatamintul Profesional

INREGISTRAT:

Ministerul Justitiei

al Republicii Moldova
Oleg EFRIM

nr. din aprilie 2014

In temeiul art.II, alin.(3) din Legea nr. 239 din 18 octombrie 2013 pentru modificarea si
completarea Legii invatdmintului nr. 547-XIII din 21 iulie 1995, se emite urmatorul ordin:

1. Se aproba Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de selectare a membrilor
in Consiliuli interimar de conducere al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii In
Invatamintul Profesional (anexi).

2. Ministerul Educatiei, in comun cu Ministerul Economiei, va organiza concursul de selectie a
membrilor Consiliului interimar, in luna aprilie 2014.

3. Ministerul Educatiei va propune Guvernului, spre aprobare, componenta Consiliului
interimar de Conducere al Agentiei Nationale de Asigurare a Calititii in Invatamintul
Profesional constituit din cincisprezece membri, rezultat in urma concursului, catre 15 mai
2014.

4. Se desemneaza responsabili de executarea prezentului ordin dna Loretta Handrabura,
viceministra a educatiei, si dl Dumitru Godoroja, viceministru al economiei.

Ministru al educatiei, Ministru al economiei,

Maia Sandu Valeriu Lazar



Anexa
la Ordinul Ministrului Educatiei nr. din 2014
si Ministrului Economiei nr. din 2014

Regulamentul de organizare si desfisurare a concursului de selectare a membrilor in
Consiliul interimar de conducere al Agentiei Nationale de Asigurare a Calititii in
Invatimintul Profesional

l. Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu Legea invatamintului nr. 547- XII din
21 1iulie1995 cu modificarile ulterioare si stabileste cadrul normativ de selectare ale
membrilor in Consiliul interimar de conducere al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii
in Invitamintul Profesional (in continuare ANACIP).

2. La concursul de selectare a membrilor in Consiliul interimar de conducere pot participa cadre
didactice cu functii de predare si de cercetare stiintificd in invatamintul superior si in
organizatiile din sfera de cercetare-inovare, precum si reprezentanti ai studentilor si
comunitatii de afaceri. Nu pot participa la concurs persoane cu functii de demnitate publica
sau rectori ai institutiilor de invatdmint superior pe perioada exercitarii mandatului.

3. Membrii Consiliului interimar de conducere sint selectati, din rindul celor nominalizati la
pct.2, prin concurs deschis jurizat international, pentru perioada de 6 luni.

4. Presedintele, vicepresedintele si secretarul general al Consiliului interimar de conducere sint
alesi pentru o perioada de 6 luni din rindul membrilor acestuia.

5. Conducerea executiva a ANACIP este exercitatd de catre presedintele Consiliului interimar
de conducere, asistat de vicepresedinte si secretarul general.

6. Concursul de selectare a membrilor in Consiliul interimar de conducere este organizat de
Ministerul Educatiei in comun cu Ministerul Economiei.

Il. Organizarea si desfasurarea concursului

7. La infiintarea ANACIP, membrii in Consiliul interimar de conducere sint selectati prin
concurs, jurizat international, pe baza criteriilor de prestigiu profesional si moral, pe principii
de competenta profesionala si stiintifica.

8. Membrii Consiliului interimar ANACIP sint profesori universitari sau conferentiari
universitari cu exceptia celor desemnati din comunitatea de afaceri, reprezentantii studentilor
si au abilitati de comunicare in limba engleza sau o alta limba de lucru a Comisiei Europene
(franceza, germana) cu cel putin5 ani de activitate stiintifico-didactica 1in
invatamintul superior.

9. Cu cel putin 14 zile inainte de data desfasurarii concursului, Ministerul Educatiei asigura
publicarea pe pagina web proprie a unui anunt privind organizare a concursului si conditiile
de desfasurare a acestuia.

10. Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului va contine in mod obligatoriu:



11.

12.
13.

14.

15.

16.

a) Denumirea si sediul autoritdtii publice organzatoare a concursului;

b) Conditiile de participare la concurs;

c) Documentele ce urmeaza a fi prezentate;

d) Data-limita de depunere a dosarului;

e) Modalitatea de depunere a dosarului;

f) Numarul de telefon, adresa electronica si postald, persoana responsabila de oferirea
informatiilor suplimentare si de primirea documentelor.

Candidatii, in termenul indicat 1n informatia privind conditiile de organizare si desfasurare a
concursului, depun personal/prin posta/prin e-mail dosarul de participare la concurs, care va
contine obligatoriu urmatoarele:

a) Cererea de participare la concurs;

b) Curriculum vitae (tip Europass);

c) Copia buletinului de identitate;

d) Copiile legalizate ale actelor de studii, gradelor si titlurilor stiintifice si stiintifico-
didactice;

e) Documente doveditoare privind experienta in evaluarea si asigurarea calitatii in
invatamintul superior, alte documente care atestd recunoasterea activitatii profesionale,
manageriale si stiintifice a candidatului;

f) Un program succint de actiuni pentru imbunatitirea calitatii academice si propuneri
pentru activitatea ANACIP ( maximum doud pagini);

g) Declaratie pe proprie raspundere ca nu a incalcat in decursul activitatii sale normele de
etica si deontologie profesionala, precum si lipsa antecedentelor penale;

h) Alte documente (copii) ce confirma corespunderea cerintelor fata de candidat.

La concurs nu pot participa persoanele care au implinit virsta legala de pensionare.

Se considerd respinsi candidatii care nu au prezentat toate actele necesare pentru participare
la concurs inainte de data-limitd de depunere a dosarelor. Decizia de respingere este luata de
Comisia de concurs in baza informatiei prezentate de secretarul Comisiei.

Concursul se desfdasoara in doud etape: a) verificarea indeplinirii conditiilor de participare a
candidatilor si b) evaluarea dosarelor candidatilor si sustinerea interviului.

Ministerul Educatiei va prezenta spre aprobare Guvernului, componenta nominala a
Consiliului intermar de conducere, atributiile si finantarea acestuia.

I11.Constituirea si componenta Comisiei de concurs

Comisia de concurs pentru selectarea membrilor in Consiliul interimar ANACIP (in
continuare Comisia de concurs) este constituitd din trei reprezentanti ai Ministerului
Educatiei, un reprezentant al Ministerului Economiei si un reprezentant al unei agentii de
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18.
19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

asigurare a calitatii din altd tara membra EQAR. Componenta nominalda a Comisiei de
concurs si secretarul acesteia se aproba prin ordin al Ministrului Educatiei.

Secretarul Comisiei de concurs nu este membru al acesteia si nu are drept de vot.

Membrii Comisiei de concurs nu sint remunerati pentru participarea la sedintele Comisiei.
Comisia de concurs examineaza dosarele candidatilor si propune lista finald a membrilor
Consiliului interimar pentru aprobare de Guvern.

In exercitarea atributiilor sale, Comisia de concurs adopta hotariri cu majoritatea de voturi ale
membrilor Comisiei. Se admite votarea la distantd prin intermediul mijloacelor electronice de
comunicatie (posta electronicd).

Desfasurarea sedintei Comisiei de concurs este consemnata intr-un proces-verbal, semnat de
presedinte, membrii Comisiei si secretarul Comisiei.

IV. Contestatiile

Contestatiile referitoare la concurs se depun la Ministerul Educatiei, in termen de trei zile de
la anuntarea rezultatelor pe pagina web a ministerului, si se examineaza de citre Comisia de
contestatii a acestuia.

Comisia de contestatii este constituitd din trei membri: doud persoane desemnate de
Ministerul Educatiei si o persoand desemnatd de Ministerul Economiei, se aproba prin ordin
al Ministrului Educatiei. Membrii Comisiei de concurs nu pot fi inclusi in componenta
Comisiei de contestatii.

Contestatiile se examineaza in termen de cinci zile lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor. Hotarirea Comisiei de contestatii este definitiva si se comunica
contestatorului, cu confirmare de primire.

Litigiile referitoare la concurs se examineaza de catre instanta de judecata competenta.

V. Atributiile factorilor implicati in procesul de organizare si
desfasurare a concursului

Comisia de concurs are urmdtoarele atributii:

a) examineaza dosarele candidatilor si aproba lista celor admisi la concurs;

b) elaboreaza intrebarile interviului, modul de apreciere a raspunsurilor in cadrul interviului
si realizeazd desfasurarea acestuia;

C) apreciaza rezultatele obtinute de fiecare candidat si intocmeste lista candidatilor care au
promovat concursul, cu aprobarea rezultatelor finale si le prezintd ministrului educatiei.

Functiile de baza ale secretarului Comisiei de concurs:

a) duce evidenta actelor prezentate de candidati;
b) inregistreaza candidatul pentru interviu,



28.

c)
d)

e)

f)
9)

h)

pregateste documentele necesare pentru desfasurarea sedintet;

informeaza membrii Comisiei de concurs despre data si locul sedintei;

intocmeste procesele-verbale ale sedintei Comisiei de concurs si deciziile Comisiei
privind rezultatele concursului;

prezinta Ministerului Educatiei rezultatele concursului;

arhiveaza petitiile depuse de catre candidati, procesele-verbale ale sedintelor Comsiei de
concurs si hotaririle adoptate;

exercita alte indicatii ale Comisiei.

Ministerul Educatiei are urmatoarele atributii:

a)
b)
c)
d)

e)

asigura publicarea pe pagina web a unui anunt privind organizarea concursului si a
conditiilor de desfasurare a acestuia;

desemneaza secretarul comisiei de concurs;

constituie Comisia de concurs si Comisia de contestatii prin ordinul sau;

invita un reprezentant al unei agentii de asigurare a calitatii din altd tard membra EQAR
in Comisia de concurs;

prezinta spre aprobare Guvernului, componenta nominala a Consiliului intermar de
conducere, atributiile si finantarea acestuia.



