Tabel comparativ

la proiectul hotirarii Guvernului cu privire la aprobarea Conceptului
Sistemului informational integrat ,,eSocial” (Ministerul Muncii si Protectiei Sociale)

(modificari operate in urma avizelor IGPF, AGCC, CNAM, CNAS, MAI, ASP, STISC, Ministerul Justitiei, Ministerul Finantelor, AGE, Ministerul

Sandtatii, CNPM si MEC)

Continutul normei in vigoare

| Modificarea propusa

| Continutul normei dupa modificare

I1. Modificari in urma avizului Inspectoratului General al Politiei de Frontiera (IGPF)

pct. 27 subpct. 3) lit. 1) Sistemul
informational integrat al Politiei de
Frontiera, care ofera de informatii
referitoare la traversarea frontierei de
stat de catre beneficiari si membrii
familiei acestora, pentru stabilirea daca
la momentul Inregistrarii se afla pe
teritoriul Republicii Moldova;

1.La pct. 27 subpct. 3) lit. 1) din proiectul
Conceptului, formularea ,,pentru stabilirea daca la
momentul inregistrarii se afla pe teritoriul
Republicii Moldova” necesita a fi revizuita,
intrucat datele din SIIPF reflectd evenimente de
trecere a frontierei, iar determinarea prezentei
persoanei pe teritoriul Republicii Moldova
presupune stabilirea, Tn raport cu procesul
administrativ concret, a criteriilor de determinare
si a categoriilor de date necesare. Utilizarea
platformei MConnect constituie modalitatea
tehnica de realizare a schimbului de date si nu
substituie necesitatea existentei temeiului juridic
si a unui scop determinat. Se propune
reformularea literei, astfel incat sa indice ca
sistemul furnizeaza, in conditiile cadrului
normativ aplicabil, date privind traversarea
frontierei de stat, necesare realizarii atributiilor
legale aferente SII ,,eSocial”.

pct. 27 subpct. 3) lit. m) Sistemul informational integrat al
Politiei de Frontiera, care furnizeaza, in conditiile cadrului
normativ aplicabil, date privind traversarea frontierei de stat
de catre beneficiari s membrii familiei acestora, utilizate de
autoritatea competenta, in raport cu procesul administrativ
concret, pentru determinarea prezentei persoanei pe teritoriul
Republicii Moldova, in scopul realizarii atributiilor legale
aferente SII ,,eSocial”.

I11. Modificiri in urma avizului Agentiei Geodezie, Cartografie si Cadastru (AGCC)

pct. 2 subpct. 3) SII ,,eSocial” asigura
evidenta si gestionarea datelor care nu
sunt disponibile in alte registre de stat,
precum si reutilizarea, prin intermediul
platformei de interoperabilitate, a
datelor existente in registrele si
sistemele informationale de stat. Astfel,
sistemul va constitui platforma

1.La pct. 2 subpct. 3) din Concept se impune
concretizarea sintagmei ,,gestionarea datelor”,
pentru a evita interpretari privind atribuirea SII
.eSocial” a unor competente de administrare sau
modificare a datelor gestionate in registrele de
stat specializate. Se propune expunerea in
redactia: ,,SII ,,eSocial” asigura evidenta si
gestionarea datelor aferente domeniilor sale de

pct. 2 subpct. 3) SII ,,eSocial” asigura evidenta si gestionarea
datelor aferente domeniilor sale de competenta, care nu sunt
disponibile in alte registre de stat, precum si reutilizarea, prin
intermediul platformei de interoperabilitate, a datelor
existente in registrele si sistemele informationale de stat, fara
substituirea registrelor de stat specializate si fard modificarea
statutului juridic al acestora. Astfel, sistemul va constitui
latforma informationala unica pentru administrarea integrata,
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informationald unica pentru

evaluarea politicilor publice si a
serviciilor aferente domeniilor de
competentd ale Ministerului.

administrarea integrata, monitorizarea si

competentd, care nu sunt disponibile in alte
registre de stat, precum si reutilizarea, prin
intermediul platformei de interoperabilitate, a
datelor existente in registrele si sistemele
informationale de stat, fard substituirea registrelor
de stat specializate si fard modificarea statutului
juridic al acestora.”.

monitorizarea si evaluarea politicilor publice si a serviciilor
aferente domeniilor de competentd ale Ministerului.

progresive..

pct. 5 subpct.11) Principiul dezvoltarii

2.La pct. 5 din Concept, subpct. 11) si subpct. 13)
poartd aceeasi denumire ,,Principiul dezvoltarii
progresive”, desi continutul acestora este diferit,
fapt ce poate genera confuzii la aplicarea si
interpretarea prevederilor. Se propune revizuirea
denumirii unuia dintre principii, in vederea
asigurdrii claritdtii si coerentei terminologice.

pct. 6 subpct.11) Principiul dezvoltarii continue, conform
caruia, dupa implementare, SII ,,eSocial” este supus unui
proces permanent de actualizare, optimizare si adaptare la
evolutiile tehnologice, organizationale si normative;

pct. 6 subpct.13)Principiul dezvoltarii progresive, conform
caruia implementarea si modernizarea sistemului se realizeaza
gradual, Tn functie de prioritatile institutionale, necesitatile
utilizatorilor si evolutia tehnologiilor informationale;

pct. 8 Hotararea Guvernului nr.
1167/2007 privind aprobarea
Regulamentului-cadru al sistemului
integrat de management al calitatii in
administratia publicd; [...]

Hotararea Guvernului nr. 152/2014
privind aprobarea Regulamentului cu
privire la organizarea si functionarea
serviciului de asistenta sociala
comunitara;

3.La pct. 8 se recomanda verificarea corectitudinii
indicarii actelor normative: subpct. cu Hotararea
Guvernului nr. 1167/2007 (Regulamentul-cadru al
sistemului integrat de management al calitatii Tn
administratia publicd) si subpct. cu Hotdrarea
Guvernului nr. 152/2014 (Regulamentul cu
privire la organizarea si functionarea serviciului
de asistentd sociald comunitard), intrucat in
Registrul de stat al actelor juridice aceste numere
ar putea corespunde altor acte. Se precizeaza ca
Regulamentul cu privire la organizarea si
functionarea Serviciului de asistentd sociala
comunitara este aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 790/2025, iar referinta urmeaza a
fi actualizatd. Subsidiar, se recomanda
enumerarea actelor normative in ordinea
cronologica a adoptarii.

pct. 9 Hotararea Guvernului nr. 1167/2007 a fost exclusa din
enumerare.

pct.9 subpct 29)Hotararea Guvernului nr. 790/2025 pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea si
functionarea Serviciului de asistentd sociala comunitara si a
Standardelor minime de calitate (actele normative au fost
totodata reordonate cronologic).

pct. 17 subpct. 2) lit. b) deciziei de
asigurare de somaj;

4.La pct. 17 subpct. 2) lit. b) cuvantul ,,deciziei”
urmeaza a fi substituit cu cuvantul ,,decizii”.

pct. 17 subpct. 2) lit. b) decizii de asigurare de somaj; — text
exclus ulterior in Intregime din enumerarea documentelor de




Continutul normei in vigoare

Modificarea propusa

Continutul normei dupa modificare

intrare, ca urmare a avizului CNAS (a se vedea sectiunea
CNAS, pct. 17 subpct. 2) lit. b)).

pct. 19 subpct. 1) lit.a) componenta
informationale ale SII ,,eSocial”
,,Protectie sociala si asistenta sociala” -
destinata digitalizarii proceselor de
identificare, evaluare, referire, acordare,
monitorizare si raportare a prestatiilor si
serviciilor sociale, precum si
managementului integrat al cazurilor
beneficiarilor. Aceasta include
urmatoarele module informationale:

5.La pct. 19 subpct. 1) lit. a) se propune
inlocuirea textului ,,componenta informationale
ale SII eSocial” cu textul ,,componenta
informationald”, In vederea asigurarii
uniformitatii terminologice.

pct. 19 subpct. 1) lit. a) componenta informationala ,,Protectie
sociald si asistenta sociald” - destinata digitalizarii proceselor
de identificare, evaluare, referire, acordare, monitorizare si
raportare a prestatiilor si serviciilor sociale, precum si
managementului integrat al cazurilor beneficiarilor. Aceasta
include urmatoarele module informationale:

pct. 20 subpct. 7) lit. d) recomandarile
formulate;

pct. 20 subpct. 8) lit.j) sintagma
,,persoana fizic”;

6.La pct. 20 subpct. 7) lit. d) textul ,,ecomandarile
formulate;” se substituie cu ,,recomandarile
formulate;”, iar la pct. 20 subpct. 8) lit. j)
sintagma ,,persoana fizic” se rectifica in
,,persoana fizica”.

pct. 20 subpct. 7) lit. d) recomandarile formulate;
pct. 20 subpct. 8) lit. j) - persoana fizica;

IV. Modificiri in urma avizului Companiei Nationale de Asiguriri in Medicina (CNAM)

pct. 27 subpct. 3) lit. €) Sistemul
Informational Automatizat al Companiei
Nationale de Asigurari in Medicina
(CNAM), care furnizeaza datele despre
medicii de familie si institutiile medicale
unde sunt inregistrati beneficiarii;

1.La pct. 27 subpct. 3) lit. ) din Concept se
comunicd necesitatea substituirii sintagmei
,.Sistemul Informational Automatizat al
Companiei Nationale de Asigurari in Medicina
(CNAM)” cu sintagma ,,Sistemul informational
,Asigurarea obligatorie de asistentd medicala™”,
pentru a asigura precizia reglementarii.

pct. 27 subpct. 3) lit. e) Sistemul informational ,,Asigurarea
obligatorie de asistentd medicald”, care furnizeaza datele
privind statutul de persoana asiguratd in sistemul asigurarii
obligatorii de asistentd medicala si categoria de asigurat;

V. Modificiri in urma avizului Casei Nationale de Asigurari Sociale (CNAS)

Scopul Conceptului SII ,,eSocial” consta
in crearea si dezvoltarea unui sistem
informational unificat in domeniile de
competentd ale Ministerului [...]. Prin
functionalitatile sale, SII ,,eSocial” va
contribui la Tmbunatatirea calitdtii si
integritatii datelor, automatizarea
proceselor administrative, reducerea
sarcinilor birocratice si consolidarea

1. Revizuirea prevederilor la capitolul 11
DISPOZITII GENERALE privind scopul
Conceptului, in vederea divizarii distincte a
acestuia de scopul, functionalitatile si rezultatele
asteptate ale SII ,,eSocial”. In forma actuala,
textul atribuie scopului Conceptului elemente care
tin de caracteristicile, functionalitétile si efectele
preconizate ale SII ,,e-Social”. Astfel, urmeaza a

fi pastrata versiunea actuald a Conceptului

Scopul Conceptului SII ,,eSocial” consta in crearea si
dezvoltarea unui sistem informational unificat in domeniile de
competentd ale Ministerului [...],

(alin. (2) s1 (3), redate alaturi, la coloana anterioara, au fost
excluse din text).
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procesului decizional bazat pe date si
evidente.

De asemenea, sistemul va oferi
instrumente moderne de monitorizare,
analiza si raportare, necesare evaludrii
impactului politicilor si programelor
gestionate de Minister in toate domeniile
sale de competenta.

In acelasi timp, SII ,,eSocial” va
facilita accesul rapid, simplificat si
securizat al cetdtenilor, angajatorilor,
furnizorilor de servicii si altor
beneficiari la serviciile publice aferente
domeniilor muncii, ocuparii fortei de
munca, migratiei, protectiei sociale,
asistentei sociale, demografiei si
egalitatii de gen, contribuind la cresterea
transparentei, eficientei administrative,
incluziunii sociale, participdrii pe piata
muncii si bundstarii populatiei.

Sistemului informational ,,e-Social”, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.39/2025.

pct.8, subpct 20) Hotararea Guvernului
nr. 1167/2007 privind aprobarea
Regulamentului-cadru al sistemului
integrat de management al calitatii in
administratia publica;

2. La pct.8, subpct. 20) din proiect, se exclude.
Argumentare: Hotararea Guvernului nr.1167/2007
privind aprobarea Regulamentului cadru al
sistemului integrat de management al calitatii in
administratia publicd este abrogata.

pct.9, subpct. 20 a fost exclus din enumerarea actelor
normative .

(lipsd in enumerarea actelor normative
de la pct. 9)

3. Pct. 9 din proiect, se Completeaza cu un
subpunct nou 26), cu urmatorul continut: ’26)
Legea nr.48/2023 privind securitatea cibernetica.”
Argumentare: Asigurarea securitatii retelelor si
sistemelor informatice, inclusiv obligatiile
furnizorilor de servicii si competentele autoritatii
competente in domeniu.

Pct.9 Acte normative in domeniul tehnologiei informatiei si
comunicatiilor, subpct 5)Legea nr. 48/2023 privind securitatea
cibernetica.

pct. 17 subpct. 2) lit. b) decizii de
asigurare de somaj;

4. La pct. 17 subpct. 2) lit. b), din proiect, textul
deciziei de asigurare de somaj” de exclus,

exclus din enumerarea documentelor de intrare de la pct. 17
subpct. 2) lit. b)
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deoarece potrivit descrierii de la pct. 18 alin. 2,
aceasta nu reprezinta un document de intrare.

pct. 18. Documentele de iesire cu
caracter decizional — deciziile privind
acordarea, modificarea, suspendarea sau
incetarea prestatiilor si indemnizatiilor,
precum si certificatele si alte acte
administrative emise prin sistem — sunt
generate si pastrate prin intermediul
platformei de gazduire si partajare a
documentelor (MDocs), in conformitate
cu Hotararea Guvernului nr. 305/2024.

5. La pct. 18 alin. (3) din proiect, textul “deciziile
privind acordarea, modificarea, suspendarea sau
incetarea prestatiilor si indemnizatiilor” se
substituie cu textul “deciziile privind acordarea,
modificarea, suspendarea sau incetarea
prestatiilor si serviciilor sociale”, dat fiind faptul
ca indemnizatiile fac parte din categoria
prestatiilor sociale.

La pct. 18 alin. (3) Documentele de iesire cu caracter
decizional — deciziile privind acordarea, modificarea,
suspendarea sau incetarea prestatiilor si serviciilor sociale,
precum si certificatele si alte acte administrative emise prin
sistem — sunt generate si pastrate prin intermediul platformei
de gazduire si partajare a documentelor (MDocs), in
conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 305/2024.
Emiterea deciziilor privind acordarea, modificarea,
suspendarea sau incetarea prestatiilor ramane in competenta
exclusiva a subdiviziunilor teritoriale pentru ocuparea fortei
de munca si a ANOFM, SII «eSocial» neputand adopta in
mod automat astfel de decizii, ci asigurand doar suportul
tehnic pentru generarea, gestionarea si arhivarea
documentelor aferente.

pct.20 subpct.8) lit. ¢):

- pozitia 3 — ,.tipul deciziei: acordare,
refuz, suspendare, reluare sau incetare,
dupa caz”;

- pozitia 6 — ,,semnarea electronica a
deciziei de catre persoana responsabila
cu transmiterea automata a datelor din
decizia de stabilire catre CNAS”’;

- pozitia 9 — ,,perioada pentru care se
stabileste dreptul la indemnizatia de
somaj de catre CNAS”;

- pozitia 10 — ,,suma indemnizatiei de
somaj stabilitd de CNAS”;

- pozitia 12 — ,,;motivul acordarii,
refuzului, suspendarii, reludrii sau
incetarii dreptului la indemnizatie de
soma;j”.

6. La pct.20 subpct.8) lit. ¢) din proiect, la
(obiectul informational ,,Decizie privind stabilirea
dreptului la indemnizatia de somaj”): - la pozitia
trel, cuvantul ,,reluare” se substituie cu cuvantul

. restabilire”;

- la pozitia sase, textul ,,datelor din decizia de
stabilire” se substituie cu textul ,,a datelor din
decizia de stabilire, suspendare, restabilire si
incetare a dreptului la Tndemnizatia de somaj”; -
pozitia noua de expus in urmatoarea redactie:
,,perioada de platd a indemnizatiei de somaj,
stabilita de catre CNAS”;

- pozitia zece de expus In urmatoarea redactie:
.,cuantumul indemnizatiei de somaj, stabilit de
catre CNAS”;

- la pozitia doisprezece, cuvantul ,,reludrii” de
substituit cu cuvantul ,,restabilirii”.

-pe parcursul textului cuvintele ,,ajutor de somaj”
cu cuvintele ,,indemnizatie de soma;j”.

La pct.20 subpct.8) lit. ¢):

- pozitia 3 — ,.tipul deciziei: acordare, refuz, suspendare,
restabilire sau Incetare, dupa caz”;

- pozitia 6 — ,,semnarea electronica a deciziei de catre
persoana responsabila cu transmiterea automata a datelor din
decizia de stabilire, suspendare, restabilire si incetare a
dreptului la indemnizatia de somaj catre CNAS”;

- pozitia 9 — ,,perioada de plata a indemnizatiei de somaj,
stabilita de catre CNAS”;

- pozitia 10 — ,,cuantumul indemnizatiei de somaj, stabilit de
catre CNAS”;

- pozitia 12 — ,,motivul acordarii, refuzului, suspendarii,
restabilirii sau incetarii dreptului la indemnizatie de somaj™.
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Argumentare: Legea nr.105/2018 cu privire la
promovarea ocuparii fortei de munca si asigurarea
de somaj;

- obiectului informational ,,semnarea electronica a
deciziei de catre persoana responsabila cu
transmiterea automata datelor din decizia de
stabilire catre CNAS” se excluda. Argumentare:
Excluderea acestui obiect informational, intrucat
semnarea electronica a deciziei reprezinta o
actiune/proces tehnologic si nu un obiect
informational distinct necesar pentru realizarea
schimbului automat de date catre CNAS.

- totodatd, informatia aferentd semnaturii
electronice este deja prevazuta in cadrul
obiectelor informationale ulterioare, prin obiectul
,,semnatura electronica, dupa caz”.

Obiectul informational ,,Decizie privind stabilirea dreptului la
indemnizatia de somaj” a fost mentinut, nefiind acceptata
excluderea sa.

pct. 25, subpct. 3) lit. ¢) pozitia cinci —
transmiterea deciziei catre CNAS”.

7. La pct. 25, subpct. 3) lit. ¢), la pozitia cinci
textul ,,transmiterea deciziei catre CNAS” se
substituie cu textul ,,transmiterea datelor din
decizia de stabilire, suspendare, restabilire si
incetare a dreptului la indemnizatia de somaj catre
CNAS”.

La pct. 25, subpct. 3) lit. ¢), pozitia cinci — ,,transmiterea
datelor din decizia de stabilire, suspendare, restabilire si
incetare a dreptului la indemnizatia de somaj catre CNAS”.

VI. Modificari in urma avizului Ministerului Afacerilor Interne (MAI)

Actele normative de la pct. 8 519 nu
erau expuse in ordine cronologica

1. La pct. 8 519, in vederea respectarii normelor
de tehnicd legislativa, se recomanda expunerea
actelor normative in ordine cronologica, in
conformitate cu art. 59 alin. (2) lit. a) din Legea
nr. 100/2017 cu privire la actele normative

Enumerarea actelor normative de la pct. 9 a fost reordonata
cronologic.

pct. 12 subpct. 2) lit. b), Conturul
functional ,,Migratia fortei de munca”
este destinat colectarii, evidentei,
gestiondrii, monitorizarii i analizei
datelor si proceselor aferente mobilitatii
fortei de munca, inclusiv emigratiei in
scop de munca, revenirii pe piata muncii

2. La pct. 12 subpct. 2) lit. b), paragraful referitor
la conturul functional ,,Migratia fortei de munca”,
se propune redactarea textului astfel incat sa
cuprinda in mod explicit: ,, ...gestionarea
proceselor si a datelor aferente cetatenilor straini,
beneficiarilor de protectie internationala sau
rotectie temporara, apatrizilor, solicitantilor de

Punctul 12 subpct. 2) lit. b), Conturul functional ,,Migratia
fortei de munca” este destinat colectarii, evidentei, gestionarii,
monitorizdrii si analizei datelor si proceselor aferente
mobilitatii fortei de munca, inclusiv emigratiei in scop de
muncad, revenirii pe piata muncii nationale si reintegrarii
profesionale a persoanelor revenite din migratie. Acesta va
asigura gestionarea proceselor si a datelor aferente cetdtenilor
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nationale si reintegrarii profesionale a
persoanelor revenite din migratie.

azil, persoanelor readmise, cetatenilor statelor
membre ale Uniunii Europene si membrilor
familiilor acestora, precum si corelarea acestor
procese cu masurile de ocupare, protectie sociala,
integrare si dezvoltare a competentelor.”.

straini, beneficiarilor de protectie internationald sau protectie
temporara, apatrizilor, solicitantilor de azil, persoanelor
readmise, cetdtenilor statelor membre ale Uniunii Europene si
membrilor familiilor acestora, precum si corelarea acestor
procese cu masurile si serviciile de ocupare, protectie sociala,
integrare si dezvoltare a competentelor.

Totodata, conturul functional va asigura evidenta si
gestionarea proceselor aferente emigrarii in scop de munca,
precum si monitorizarea si implementarea prevederilor
acordurilor internationale In domeniul migratiei si mobilitatii
fortei de munca.

Conturul va include, de asemenea, evidenta si gestionarea
activitatilor desfasurate de agentiile private de ocupare a fortei
de munca in calitate de prestatori de servicii in domeniul
migratiei fortei de munca, precum si monitorizarea respectarii
conditiilor si cerintelor legale aplicabile activitatii acestora.

pct. 20 subpct. 6) lit. a), obiectul
informational «Persoana fizica» nu
continea atribute distincte privind
cetatenia, statutul de sedere sau forma
de protectie

3. La pct. 20 subpct. 6) lit. a), obiectul
informational ,,Persoana fizica”, se propune de a
fi completat cu o pozitie noua, cu urmatorul
cuprins: ,, forma/statutul legal de sedere in
Republica Moldova (cetdtean al Republicii
Moldova, strain cu sedere temporard/permanenta,
beneficiar de protectie internationald/temporara,
apatrid)”.

pct. 20 subpct. 6) lit. a), obiectul informational ,,Persoand
fizica”, a fost completat cu urmatoarele atribute:

- cetatenia;

- statutul/dreptul de sedere in Republica Moldova, dupa caz;
- forma de protectie acordata persoanei, dupa caz.

pct. 20 subpct. §) lit. b), obiectul
informational ,,Somer”.

4. La pct. 20 subpct. 8) lit. b), obiectul
informational ,,Somer”, categoria de incadrare a
somerului, se propune de completat cu o
subpozitie noud, cu urmatorul cuprins: ,, -
beneficiarii de protectie internationald si
beneficiarii de protectie temporara”.

La pct. 20 subpct. 8) lit. b), obiectul informational ,,Somer” —
nu a suferit modificari.
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pct. 27 subpunctul 3) litera o) Sistemul
informational ,,Migratie si Azil” al
Inspectoratului General pentru Migratie

S. La pct. 27 subpunctul 3) litera o), se recomanda
a fi expusa 1n redactie noua, cu urmdatorul cuprins:
,,0) Sistemul informational ,,Migratie si Azil” al
Inspectoratului General pentru Migratie, care
constituie sursa oficiala pentru datele privind
statutul juridic al persoanelor straine, forma de
protectie acordata (protectie internationala,
protectie umanitara, protectie temporard), stadiul
procedurii de azil, legalitatea aflarii pe teritoriul
Republicii Moldova, precum si alte date necesare
verificarii si actualizarii eligibilitatii pentru
accesarea serviciilor si prestatiilor sociale si
pentru functionarea contururilor functionale
,Migratia fortei de munca” si ,,Angajatori si
locuri de munca vacante”.

pct. 27 subpunctul 3) litera q) Sistemul informational
.Migratie si Azil” al Inspectoratului General pentru Migratie,
care constituie sursa oficiala pentru datele privind statutul
juridic al persoanelor straine, forma de protectie acordata
(protectie internationald, protectie umanitara, protectie
temporara), stadiul procedurii de azil, legalitatea aflarii pe
teritoriul Republicii Moldova, precum si alte date necesare
verificarii si actualizarii eligibilitatii pentru accesarea
serviciilor si prestatiilor sociale.

VII. Modificari in urma avizului Agentiei Servicii Publice (ASP)

X9

,,resedintd” (pe tot cuprinsul
Conceptului)

1.Pe tot textul Conceptului cuvantul ,,resedinta”,
la orice forma gramaticald, de substituit cu
cuvintele ,,resedinta temporard”, la forma
gramaticala corespunzatoare.

,.,resedinta temporara” (pe tot cuprinsul Conceptului, la forma
gramaticala corespunzitoare).

pct. 5 subpct. 9) asigurd schimbul si
reutilizarea datelor cu alte sisteme
informationale si registre de stat

2.La pct. 5 subpct. 9) textul ,,asigura schimbul si
reutilizarea datelor cu alte sisteme informationale
si registre de stat” urmeaza sa fie substituit cu
textul ,,asigurd schimbul de date prin intermediul
platformei de interoperabilitate”, deoarece SII
.eSocial” va interactiona cu platforma MConnect
si nicidecum nu cu sisteme informationale si
registre de stat ale altor institutii la direct.

pct. 5 subpct. 9) SII ,,eSocial” asigura schimbul de date prin
intermediul platformei de interoperabilitate;

La pct. 12 subpct. 1) lit. c)conturul
functional ,,Interoperabilitate si schimb
de date” destinat asigurarii schimbului
automatizat si securizat de date intre SII
.eSocial” si alte registre si sisteme
informationale de stat

3.La pct. 12 subpct. 1) lit. ¢), la fel, urmeaza sa fie
reformulat, deoarece SII ,,eSocial” va interactiona
cu platforma MConnect si nicidecum nu cu
sisteme informationale si registre de stat ale altor
institutii

pct. 12 subpct. 1) lit c)conturul functional ,,Interoperabilitate
si schimb de date” destinat asigurarii schimbului automatizat
si securizat de date, prin intermediul platformei de
interoperabilitate (MConnect), intre SII ,,eSocial” si alte
registre si sisteme informationale de stat.
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La pct. 20 subpct. 3) Fiecarui obiect
informational i se atribuie un un
identificator unic in cadrul SII
,.eSocial”, care permite identificarea,
evidenta, actualizarea, corelarea si
trasabilitatea acestuia pe intreaga durata
de existenta in sistem

4.La pct. 20 subpct. 3) referitor la sintagma
,Fiecarui obiect informational i se atribuie un
identificator unic 1n cadrul SII ,,eSocial”, se
propune reformularea acesteia in vederea
asigurdrii conformitatii cu prevederile art. 19 alin.
(8) din Legea nr. 71/2007 cu privire la registre,
care expres interzice inregistrarea repetata a unui
obiect care a fost deja inregistrat intr-un alt
registru de stat. Daca SII ,,eSocial” atribuie un
identificator propriu unui beneficiar (persoana
fizicd), acesta practic reidentifica obiectul,
generand o evidentd paraleld si redundanta.

La pct. 20 subpct. 3) Fiecarui obiect informational i se
atribuie un identificator unic in cadrul SII «eSocial», care
permite identificarea, evidenta, actualizarea, corelarea si
trasabilitatea acestuia pe intreaga durata de existentd in
sistem. Pentru obiectele informationale corespunzatoare unor
persoane fizice sau unitati de drept deja Inregistrate n
registrele de stat, identificatorul unic coincide cu numarul de
identificare de stat atribuit acestora (IDNP, respectiv IDNO),
preluat din registrul de stat competent, fara atribuirea unui
identificator propriu suplimentar.

* pct. 20 subpct. 6) lit. a) ,,Persoana
fizica”,

* pct. 20 subpct. 6) lit. ¢) ,,Utilizator”,

* pct. 20 subpct. 7) lit. a) ,,Beneficiar”,
* pct. 20 subpct. 7) lit. ¢) ,,Reprezentant
legal”

* pct. 20 subpct. 8) lit. a) ,,Persoana
aflatd in cautarea unui loc de munca”

* pct. 20 subpct. 8) lit. b) ,,Somer”,

5.0biectii privind identificarea persoanelor
fizice (IDNP)

La punctele:

e pct. 20 subpct. 6) lit.
e pct. 20 subpct. 6) lit.
e pct. 20 subpct. 7) lit.
e pct. 20 subpct. 7) lit.

e pct. 20 subpct. 8) lit. a) ,,Persoand aflata in
cautarea unui loc de munca”

e pct. 20 subpct. 8) lit. b) ,,Somer”,

se propune revizuirea prevederilor referitoare la
identificarea acestor obiecte informationale.
Potrivit art. 4 lit. f) din Legea nr. 71/2007 cu
privire la registre, unul dintre principiile de baza
ale registrelor il constituie identificarea unica a
fiecarui obiect, cu utilizarea sistemului de stat al
identificatorilor. Or, subiectii mentionati supra
reprezinta persoane fizice, iar identificarea
acestora printr-un identificator propriu, generat
de SII ,,eSocial”, ar contraveni acestui principiu
si ar conduce la dublarea identificarii unor

a) ,,Persoana fizica”,

¢) ,,Utilizator”,

a) ,,Beneficiar”,

c) ,,Reprezentant legal”

Pentru ,,Reprezentant legal”, ,,Persoana aflata in cautarea unui
loc de munca” si ,,Somer”, identificatorii proprii au fost
inlocuiti cu numarul de identificare de stat (IDNP/IDNO,

dupa caz).
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obiecte deja evidentiate in Registrul de stat al
populatiei. In acest context, identificarea
persoanelor fizice in cadrul SII ,,eSocial”
urmeaza sa se realizeze prin utilizarea
numarului de identificare de stat al persoanei
fizice (IDNP), preluat din Registrul de stat al
populatiei, in conformitate cu Hotararea
Guvernului nr. 236/2026 pentru aprobarea
Conceptului Sistemului informational
,Registrul de stat al populatiei” si a
Regulamentului privind modul de tinere a
Registrului de stat al populatiei. Astfel, se
solicita substituirea sintagmelor ,,identificatorul
unic al [subiectului] in SII ,,eSocial”” sau
,identificatorul unic atribuit de catre SII
,eSocial”, dupa caz, cu sintagma ,,numarul de
identificare de stat al persoanei fizice (IDNP)”.

Totodata, se recomanda completarea pct. 24

., Identificarea obiectelor informationale” cu
urmadtoarele subpuncte: ,,5) Pentru persoanele
care au renuntat la numarul de identificare de stat,
se utilizeazd IDNP-ul inregistrat in Registrul de
stat al populatiei, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 273/1994 privind actele de identitate din
sistemul national de pasapoarte, chiar daca acesta
nu este inscris pe actul de identitate provizoriu. 6)
Pentru persoanele straine se utilizeaza IDNP-ul
inregistrat in Registrul de stat al populatiei de
catre autoritatea competentd, in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 236/2026,
asigurand astfel identificarea si evidenta unificata
a persoanelor fizice la nivel national.”

Pct. 24 subpct:

5)Pentru persoanele care au renuntat la numarul de
identificare de stat, se utilizeazd IDNP-ul inregistrat in
Registrul de stat al populatiei, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 273/1994 privind actele de identitate din sistemul
national de pasapoarte, chiar dacd acesta nu este Inscris pe
actul de identitate provizoriu.

6)Pentru persoanele straine se utilizeaza IDNP-ul inregistrat
in Registrul de stat al populatiei de catre autoritatea
competentd, Tn conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 236/2026, asigurand astfel identificarea si
evidenta unificata a persoanelor fizice la nivel national.

pct. 20 subpct. 6) lit. b) Persoana
juridica;

5.0biectii privind identificarea ,,unitatilor de
drept” (IDNO) La pct. 20 subpct. 6) lit. b)
sintagma ,,Persoana juridica” se va substitui cu

pct. 20 subpct. 6) lit. b) Unitatea de drept (inclusiv la nivelul
atributului ,,denumirea completa”);
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sintagma ,,unitatea de drept”, conform Hotararii

Guvernului nr. 955/2022 cu privire la aprobarea

Conceptului Sistemului informational ,,Registrul
de stat al unitétilor de drept”

pct. 20 subpct. 8) lit. g) obiectul
informational ,,Angajator”

6. La pct. 20 subpct. 8) lit. g) ,,Angajator” —
obiectul informational ,,Angajator” include, in
majoritatea cazurilor, persoane juridice.
Identificarea acestora printr-un cod alfanumeric
generat intern de sistem contravine prevederilor
art. 4 lit. f) din Legea nr. 71/2007 si Hotararea
Guvernului nr. 955/2022. Resursa informationala
de baza pentru unitatile de drept este Registrul de
stat al unitatilor de drept (RSUD)), iar
identificatorul unic obligatoriu este IDNO. Astfel,
in lista atributelor obiectului ,,Angajator” se
solicita substituirea sintagmei ,,identificatorul
unic... al SII eSocial” cu sintagma ,,numarul de
identificare de stat al unitatii de drept (IDNO)”.

La pct. 20 subpct. 8) lit. g)obiectul informational ,,Angajator”
reprezintd persoana juridica sau persoana fizica ce ofera locuri
de muncd, declara locuri de munca vacante, participa la
masuri active de ocupare sau beneficiaza de servicii si suport
acordat prin ANOFM. Atributele obiectului informational
sunt urmatoarele:

numarul de identificare de stat al unitatii de drept
(IDNO), pentru angajatorii persoane juridice, respectiv
numarul de identificare de stat al persoanei fizice (IDNP),
pentru angajatorii persoane fizice;

pct. 24 subpct 2) Identificatorul pentru
obiectul informational ,,persoana fizica”
este numarul de identificare de stat al
persoanei fizice (IDNP), preluat din
Registrul de stat al populatiei, conform
Hotararii Guvernului nr.
236/2026.1dentificatorul pentru
L,persoana fizica” cuprinde numarul de
identificare de stat al persoanei fizice
(IDNP) preluat din Registrul de stat al
populatiei, seria si numarul buletinului
de identitate (sau a altui document),
telefonul, numele si prenumele, adresa si
adresa electronica (daca exista)..

pct. 24 subpct 3)Identificatorul pentru
Linstitutia” cuprinde numarul de

7.La pct. 24 ,,Identificarea obiectelor
informationale” In vederea asigurarii unei
formulari unitare cu prevederile mentionate supra,
se propune expunerea subpct. 2) si 3) in
urmatoarea redactie: ,,2) Identificatorul pentru
obiectul informational ,,persoana fizica” este
numarul de identificare de stat al persoanei fizice
(IDNP), preluat din Registrul de stat al
populatiei”, conform Hotararii Guvernului nr.
236/2026” ,,3) Identificatorul pentru obiectul
informational ,,Unitatea de drept” este numarul de
identificare de stat al unitatii de drept (IDNO)
preluat din Registrul de stat al unitatilor de drept”,
conform Hotararii Guvernului nr. 955/2022”.

pct. 24 subpct 2) Identificatorul pentru obiectul informational
,persoana fizica” este numarul de identificare de stat al
persoanei fizice (IDNP), preluat din Registrul de stat al
populatiei, conform Hotararii Guvernului nr. 236/2026.

pct. 24 subpct 3) Identificatorul pentru obiectul informational
,,Unitatea de drept” este numarul de identificare de stat al
unitatii de drept (IDNO), preluat din Registrul de stat al
unitatilor de drept, conform Hotérarii Guvernului nr.
055/2022.
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identificare de stat al organizatiei
(IDNO) preluat din Registrul de stat
al unitatilor de drept, denumirea
juridica, adresa juridica, datele de
contact.

pct. 27 subpct. 3)SII ,,e-Social”
interactioneaza prin intermediul
platformei de interoperabilitate
(MConnect) cu urmatoarele sisteme si
resurse informationale de stat:

a)Sistemul Informational ,,Registrul de
Stat al Populatiei”, gestionat de Agentia
Servicii Publice, care acorda acces la
date cu privire la persoanele fizice;

b) Sistemul Informational ,,Registrul de
Stat al Unitatilor de Transport”,
gestionat Agentia Servicii Publice, care
acordd acces la date cu privire la
unitatile de transport;

c) Sistemul Informational ,,Registrul de
Stat al Unitatilor de Drept”, gestionat
Agentia Servicii Publice, ¢) care acorda
acces la date cu privire la unitatile de
drept.

8.Cu privire la denumirea Registrului de stat al
vehiculelor La pct. 27 subpct. 3):

lit. a) - sintagma ,,care acorda acces la date” se va
substitui cu sintagma ,,pentru schimbul
automatizat de date”;

lit. b) — sintagma ,,Sistemul Informational
,,Registrul de Stat al Unitatilor de Transport”,
gestionat Agentia Servicii Publice, care acorda
acces la date cu privire la unitétile de transport;”
se substituie cu sintagma ,,Sistemul Informational
,Registrul de stat al vehiculelor”, gestionat de
Agentia Servicii Publice, pentru schimbul
automatizat de date cu privire la vehiculele
inregistrate Tn Republica Moldova;”. Modificarea
este necesara pentru asigurarea concordantei
terminologice cu denumirea oficiala a resursei
informationale consacrata in art. 14 si art. 31" din
Legea nr. 131/2007 privind siguranta traficului
rutier.

lit. ¢) - sintagma ,,care acorda acces la date” se va
substitui cu sintagma ,,pentru schimbul
automatizat de date”.

pct. 27 subpct. 3)SII ,,e-Social” interactioneaza prin
intermediul platformei de interoperabilitate (MConnect) cu
urmatoarele sisteme si resurse informationale de stat:

a) Sistemul Informational ,,Registrul de Stat al Populatiei”,
gestionat de Agentia Servicii Publice, pentru schimbul
automatizat de date cu privire la persoanele fizice.

b) Sistemul Informational ,,Registrul de stat al vehiculelor”,
gestionat de Agentia Servicii Publice, pentru schimbul
automatizat de date cu privire la vehiculele inregistrate in
Republica Moldova;

c) Sistemul Informational ,,Registrul de Stat al Unitétilor de
Drept”, gestionat Agentia Servicii Publice, pentru schimbul
automatizat de date cu privire la unitatile de drept.

pct. 27 subpct 4)Sistemul informational
al Retelei Europene a Serviciilor Publice
de Ocupare EURES (European
Employment Services), pentru a asigura
schimbul de date privind locurile de
munca vacante, CV-urile si profilurile
profesionale ale persoanelor aflate In
cautarea unui loc de munca, informatiile
despre conditiile de ocupare si

9.Cu privire la utilizarea abrevierilor Totodata, in
scopul utilizdrii limbajului si terminologiei
uniforme se propune revizuirea pct. 27 subpct. 4),
in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 607/2025 cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare a activitatilor la
nivel national 1n cadrul retelei europene de
servicii de ocupare a fortei de munca, potrivit

pct. 27 subpct 4) Sistemul informational al Retelei
europene de servicii de ocupare a fortei de munca (EURES)
pentru a asigura schimbul de date privind locurile de munca
vacante, CV-urile si profilurile profesionale ale persoanelor
aflate Tn cautarea unui loc de muncd, informatiile despre
conditiile de ocupare si mobilitatea fortei de muncd, in
vederea facilitarii ocupdrii fortei de munca si a accesului la
oportunitati de angajare nationale si transfrontaliere.
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mobilitatea fortei de muncd, in vederea
facilitarii ocuparii fortei de munca si a
accesului la oportunitati de angajare
nationale si transfrontaliere.

careia EURES reprezinta ,,Reteaua europeana de
servicii de ocupare a fortei de munca”.

numerotarea capitolelor Conceptului nu
respecta, in toate cazurile, art. 53 alin.
(4) din Legea nr. 100/2017

10.Aditional, accentudm cd numerotarea
capitolelor se va revizui prin prisma respectarii
art. 53 alin. (4) din Legea nr. 100/2017 cu privire
la actele normative.

INumerotarea capitolelor a fost pusa in concordanta cu art. 53
alin. (4) din Legea nr. 100/2017.

VIII. Modificari in urma avizului Serv

iciului Tehnologia Informatiei si Securitate Cibernetica (STISC)

Sistem informational integrat ,,eSocial”

4.1 pct. 2 sbp. 2) “sistem informational
guvernamental”..

4.2 punctul 13, subpct 1) Functiile de
baza privind crearea, administrarea,
dezvoltarea, mentenanta, exploatarea
si utilizarea SII ,,eSocial” sunt
repartizate Intre proprietarul
sistemului, posesorul sistemului,
detindtorii sistemului sau ai
componentelor informationale,
administratorul tehnic, registratorii
de date si utilizatorii sistemului, in
conformitate cu atributiile stabilite
de cadrul normativ aplicabil.

4.3. Punct 13, subpct. 5)
Administratorul tehnic al SII
~eSocial” este Institutia Publica
,,Serviciul Tehnologia Informatiei si
Securitate Cibernetica

4.4. Punctul 13, subpct.6)
Registratorii de date in SII ,,eSocial”

1. Denumirea proiectului de hotarare se va
revedea prin prisma denumirii Hotararii
Guvernului nr. 39/2025 cu privire la aprobarea
Conceptului Sistemului informational ,,eSocial”.
2. Subliniem ca Legea nr. 467/2003 cu privire la
informatizare si la resursele informationale de stat
defineste si opereaza cu notiunea de ,,sistem
informational”, fard a reglementa notiunea de
,,sistem informational integrat”. In acest context
in tot cuprinsul proiectului sintagma ,,sistem
informational integrat”, la forma gramaticala
utilizata, se va substitui cu sintagma ,,sistem
informational”, la forma gramaticala
corespunzatoare.

3. In contextul obiectiei de mai sus, in tot
cuprinsul proiectului se va utiliza abrevierea ,,SI
,eSocial” . Totodata abrevierea ,,SI ,,eSocial” ”
va substitui inclusiv abrevierile ,,eSocial” si ,,SII
e-Social” utilizate in text fara a li se oferi o
explicatie diferita de cea pentru ,,SII ,,eSocial”.

4. La sbp. 1.5, in proiectul Conceptului
Sistemului informational integrat eSocial (in
continuare Concept):

sunt utilizatorii autorizati care, in

1. Sistem informational integrat ,,eSocial”
2. Sistem informational integrat ,,eSocial”
3. SII “eSocial”

4.1. pct.2 sbp.2) SII ,,eSocial” reprezintd un sistem
informational integrat, constituit dintr-un ansamblu de resurse
si tehnologii informationale, procese, metode, reguli de
gestionare a datelor si resurse umane, destinat colectarii,
inregistrarii, stocarii, prelucrarii, schimbului, analizei,
monitorizdrii si valorificarii informatiilor aferente domeniilor
de competenta ale Ministerului.

4.2. pct.13 subpct 1) a fost exclus

4.3. Punct 13, subpct. 4)Administratorul tehnic al SII
.eSocial” este Institutia Publica ,,Serviciul Tehnologia
Informatiei si Securitate Ciberneticd”, care isi exercita
atributiile in conformitate cu cadrul normativ in materie de
administrare tehnica si mentinere a sistemelor informationale
de stat;

4.4.Punct 13, subpct.5)Utilizatorii cu rol de registrare si
administrare a datelor (registratori de date) sunt utilizatorii
autorizati care, in limitele competentelor stabilite de
legislatie si ale atributiilor functionale, introduc,
actualizeaza, valideaza si gestioneazd datele in cadrul
componentelor informationale ale SII ,,eSocial”, dupa cum
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limitele competentelor si atributiilor
functionale stabilite, introduc,
actualizeaza si gestioneaza datele in
cadrul componentelor informationale
ale sistemului, dupad cum urmeaza”.

4.5.Punctul 15.Gestionarea profilului
utilizatorului

Administratorii sistemului vor putea
crea, modifica si gestiona profilurile
registratorilor. Utilizatorii vor putea
modifica datele personale, asigurand
acuratetea informatiilor de contact.

4.6. pct. 16 - SII ,,eSocial” include
functionalitati pentru incarcarea,
stocarea si gestionarea documentelor
necesare pentru accesarea serviciilor,
simplificdnd astfel procesul de aplicare
si reducand utilizarea hartiei. SII
,eSocial” utilizeaza semnatura
electronica.

4.7. Punctul 30, subpct 1) arhitectura
complexului de resurse de tehnologie
informationald, lista resurselor de
tehnologie informationala la crearea
infrastructurii informationale se
determind de catre posesor in etapele
ulterioare de dezvoltare a SII ,,eSocial”,
tinand cont de:...

4.8.Punctul 30 subpct 2) SII ,,eSocial”
va putea fi usor extins pe verticala, prin
extinderea resurselor de tehnologie

4.1. La pct. 2 sbp. 2), sintagma ,,sistem
informational guvernamental” se va substitui cu
,,sistem informational de stat”, conform
terminologiei utilizate in Legea nr. 467/2003.

4.2. Se va exclude sbp. 1) al pct. 13, Intrucat
contravine prevederilor art. 7° din Legea nr.
467/2003 care indica ca crearea, administrarea,
mentenanta si dezvoltarea sistemului
informational este asiguratd de detindtorul
sistemului informational de stat.

4.3. Sbp. 5) al pct. 13 se va completa cu urmatorul
text: ,, ,care 1si exercita atributiile Tn conformitate
cu cadrul normativ in materie de administrare
tehnica si mentinere a sistemelor informationale
de stat.”

4.4. Sbp. 6) al pct. 13 si pct. 14 se vor revedea si
adapta prin prisma prevederilor art. 7 alin. (2) din
Legea nr. 467/2003, potrivitd carora subiecti ai
raporturilor juridice in domeniul credrii,
administrarii, mentenantei, dezvoltarii si utilizarii
sistemelor informationale de stat sunt:
proprietarul sistemului informational; posesorul
sistemului informational; detindtorul sistemului
informational; administratorul tehnic al sistemului
informational; utilizatorii sistemului
informational. Or, registratorii de date,
destinatarii i furnizorii sunt subiecti ai
raporturilor juridice Tn domeniul registrelor,
conform art. 9 din Legea nr. 71/2007 cu privire la
registre, urmand sa fie reglementati in ulteriorul
Regulament al resursei informationale formate de
Sistemul informational integrat ,,eSocial”. Daca

autorul considera totusi relevant reglementarea

urmeaza;

4.5.Punctul 15.Gestionarea profilului utilizatorului

1) Gestionarea profilurilor utilizatorilor se realizeaza de
catre utilizatorii cu rol de administrator al sistemului,
desemnati de posesorul SII ,,eSocial”, in limitele
competentelor acordate.

2) Administratorii sistemului sunt responsabili de
crearea, modificarea, suspendarea, reactivarea si gestionarea
drepturilor de acces ale utilizatorilor, inclusiv ale
registratorilor de date, in conformitate cu atributiile
functionale si nivelurile de acces stabilite.

3) Administratorii sistemului exercita exclusiv functii de
administrare functionald a utilizatorilor si a drepturilor de
acces si nu se confunda cu administratorul tehnic al
sistemului, care asigurd administrarea tehnicd, functionarea,
mentenanta s1 dezvoltarea infrastructurii SII ,,eSocial”.

4) Utilizatorii sistemului pot actualiza si modifica
propriile date de contact si alte informatii aferente profilului
personal, in limitele stabilite de sistem, fiind responsabili de
asigurarea exactitatii si actualitatii acestora.

4.6. Punctul 16. Gestionarea documentelor

SII ,,eSocial” include functionalitati pentru incarcarea,
stocarea si gestionarea documentelor necesare pentru
accesarea serviciilor, simplificand astfel procesul de aplicare
si reducand utilizarea hartiei. SII ,,eSocial” utilizeaza
semndtura electronica calificata.

4.7. Punctul 30, subpct 1) arhitectura complexului de resurse
de tehnologie informationala, lista resurselor de tehnologie
informationald la crearea infrastructurii informationale se
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informationald utilizate, pentru a
acomoda numadrul necesar de utilizatori
atat in regim normal de lucru, cat si In
perioadele de varf.

4.9 — pct. 30 sbp. 4) Sistemul de
comunicatii se va baza pe infrastructura
si echipamentul retelelor
guvernamentale, care includ
posibilitatea conectarii la Internet.
Infrastructura existenta va fi planificata
in mod corespunzator, pentru a oferi
nivelurile adecvate de performanta si
capacitate.”

4.10 — pct. 32 sbp. 5) lit. ¢)
antivirus/antispam — solutiile hardware
si/sau software asigura protectia
antivirus si antispam pentru toate
serverele. Fisierele se scaneaza la
incarcare in SII ,,eSocial”. In cazul
detectarii unui fisier infectat, procedura
de incarcare este oprita si fisierul —
respins;

4.11 — pct. 33 sbp. 1 1it. b) ,.la
prelucrarea datelor cu caracter personal,
Posesorul/Detinatorul asigurd masuri
organizatorice si tehnice necesare...”;
lit ¢) ,,in cazul incidentelor de securitate,
Posesorul/Detindtorul ia masurile
necesare...”

lit. d) ,,in cadrul operatiunilor de
prelucrare a datelor cu caracter personal
efectuate in eSocial,

unor aspecte cu referire la registratorii de date,
destinatarii si furnizorii, in cadrul Conceptului,
acestia vor fi indicati drept subcategorii ale
subiectilor ,,utilizatori”.

4.5. In contextul obiectiei nr. 4.4, se vor revizui
inclusiv prevederile pct. 15, urmand sa fie
specificate si aspectele privind exercitarea rolului
de ,,administratori ai sistemului”. Clarificarea este
necesard in vedere neadmiterii unor ulterioare
confuzii intre administratorii sistemului si
administratorul tehnic al sistemului.

4.6. La pct. 16, sintagma ,,semnatura electronica”
se va completa cu cuvantul ,,calificatd”. Or,
potrivit art. 22 alin. (1) lit. b) din Legea nr.
124/2022 privind identificarea electronica si
serviciile de incredere, nu se admite utilizarea
semnaturii electronice avansate si a sigiliului
electronic avansat pentru aplicarea pe
documentele electronice in raporturile juridice ale
persoanelor juridice de drept public cu persoanele
fizice si cu persoanele juridice de drept privat.
4.7. La sbp. 1) al pct. 30, textul ,,software-
hardware” se va substitui cu ,,de resurse de
tehnologie informationald”, iar sintagma
L,produselor software si a mijloacelor tehnice
utilizate” se va substitui cu ,,resurselor de
tehnologie informationald”, tinand cont de
prevederile pct. 4 sbp. 3) din Hotararea
Guvernului nr. 128/2014 privind platforma
tehnologica guvernamentala comuna (MCloud).
4.8. La sbp. 2) al pct. 30, cuvantul ,,hardware” se
va substitui cu sintagma ,,de tehnologie
informationala”.

determind de catre posesor in etapele ulterioare de dezvoltare

4.8.Punctul 30 subpct 2) SII ,,eSocial” va putea fi usor extins
pe verticala, prin extinderea resurselor de tehnologie
informationald utilizate, pentru a acomoda numarul necesar de
utilizatori atat in regim normal de lucru, cat si in perioadele de
varf.

4.9 — pct. 30 sbp. 4) se exclude integral

4.11 —pct. 33 sbp. 1 lit. b) la prelucrarea datelor cu caracter
personal, Posesorul asigura masuri organizatorice si tehnice
necesare...”

lit.c) ,,in cazul incidentelor de securitate, Posesorul ia
masurile necesare...”

lit.d) ,,in cadrul operatiunilor de prelucrare a datelor cu
caracter personal efectuate in eSocial, Posesorul asigura
respectarea drepturilor subiectilor...

4.12 — Nota de fundamentare, compartimentul 4.2.

Posesorul SI ,,eSocial” urmeaza sa estimeze si sd prezinte
catre Institutia Publicd ,,Serviciul Tehnologia Informatiei si
Securitate Ciberneticd” resursele TI necesare pentru gazduirea
SI,,eSocial” pe platforma tehnologica guvernamentala
comuni (MCloud), pentru 6, 12, 18 luni. in baza estimarilor
se vor planifica si se vor aloca resursele TI necesare. Urmare
a darii Tn exploatare a SI ,,eSocial”, Posesorul va incheia cu
Administratorul tehnic Acordul privind administrarea tehnica
si mentinerea SI ,,eSocial”, care va include activitdtile minime
privind administrarea tehnicd si mentinerea SI ,,eSocial”,
precum si volumul acestora. In baza Acordului vor fi estimate
cheltuielile pentru administrare tehnica a SI ,,eSocial” care
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Posesorul/Detinatorul asigura
respectarea drepturilor subiectilor...’

b

4.12 — Nota de fundamentare,
compartimentul 4.2

4.9. Se va exclude sbp. 4 al pct. 30, intrucat lista
entitdtilor publice asigurate cu serviciile
Sistemului de telecomunicatii al autoritatilor
administratiei publice este una expres
reglementatd, conform prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 840/2004 cu privire la crearea
Sistemului de telecomunicatii al autoritatilor
administratiei publice si a Listei aprobate prin
Anexa nr. 1 la aceasta.

4.10.Avand 1n vedere argumentul de la obiectia
nr. 3.7, la sbp. 5) lit. ¢) a pct. 32, textul ,,hardware
si/sau software” se va substitui cu sintagma
,resurselor de tehnologie informationala”, iar
sintagma ,,pentru toate serverele” se va exclude.
4.11.Tinand cont de prevederile pct. 19 din
Regulamentul privind administrarea tehnica si
mentinerea resurselor si sistemelor informationale
de stat, aprobat prin Anexa nr. 5 la Hotararea
Guvernului nr. 414/2018, la pct. 33 sbp. 1) lit. b),
c) si d), textul ,,Posesorul/Detindtorul” se va
substitui cu ,,Posesorul”. 4.12.Compartimentul
4.2. din Nota de fundamentare se va completa cu
urmatorul text: ,,Posesorul SI ,.eSocial” urmeaza
sd estimeze s1 sa prezinte catre Institutia Publica
,Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate
Cibernetica” resursele TI necesare pentru
gdzduirea SI ,,eSocial” pe platforma tehnologica
guvernamentala comuna (MCloud), pentru 6, 12,
18 luni. In baza estimarilor se vor planifica si se
vor aloca resursele TI necesare. Urmare a darii in
exploatare a SI ,,eSocial”, Posesorul va incheia cu
Administratorul tehnic Acordul privind
administrarea tehnicd si mentinerea SI ,,eSocial”,
care va include activitatile minime privind
administrarea tehnicd si mentinerea SI ,,eSocial”,

recum si volumul acestora. In baza Acordului

urmeaza a fi acoperite din bugetul de stat, prin intermediul
granturilor oferite Institutiei Publice ,,Serviciul Tehnologia
Informatiei si Securitate Cibernetica”, de catre fondator.”
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vor fi estimate cheltuielile pentru administrare
tehnica a SI ,,eSocial” care urmeaza a fi acoperite
din bugetul de stat, prin intermediul granturilor
oferite Institutiei Publice ,,Serviciul Tehnologia
Informatiei si Securitate Ciberneticd”, de catre
fondator.”.

IX. Modificiri in urma avizului Ministerului Justitiei

pct. 14 subpct. 2) lit. g) Ministerul 1.Totodata, avand in vedere ca in proiect sunt pct. 14 subpct 2) lit. g) Ministerul Justitiei si autoritatile din
Justitiei si institutiile din subordine vizate competentele Agentiei Digitalizare in subordine.

Justitie si Administrare Judecatoreasca, se

propune:

la pct. 14 subpct 2) lit. g) cuvantul ,,institutiile” de
substituit cu cuvantul ,,autoritatile”, tinand cont
de prevederile Hotararii Guvernului nr. 698/2017
cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Justitiei (a se vedea, 1n special, pct. 1
subpct. 4) si anexa nr. 4);

pct. 27 subpct. 3) lit.k) Sistemul 2.reformularea pct. 27 subpct. 3) lit.k) din pct. 27 subpct. 3) lit.1) Sistemul informational Judiciar (S1J) al
informational ,,Judiciar” (S1J) al proiectul Conceptului, prin substituirea textului: |Agentiei Digitalizare in Justitie si Administrare
Agentiei de Digitalizare in Justitie, care |,,Sistemul informational ,,Judiciar” (SIJ) al Judecatoreasca, care oferd date despre incheierile/hotararile

oferd date despre deciziile instantelor de |Agentiei de Digitalizare in Justitie, care ofera datefinstantelor de judecata referitoare la persoanele fizice,
judecata referitor la persoanele fizice, |despre deciziile instantelor de judecata referitor la|beneficiari de prestatii si servicii sociale.

beneficiari de prestatii si servicii sociale;persoanele fizice, beneficiari de prestatii si
servicii sociale;”, cu urmatorul text: ,,Sistemul
informational Judiciar (S1J) al Agentiei
Digitalizare in Justitie si Administrare
Judecatoreascd, care ofera date despre
incheierile/hotararile instantelor de judecata
referitoare la persoanele fizice, beneficiari de
prestatii si servicii sociale;”.

X. Modificiri in urma avizului Ministerului Finantelor
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1.La proiectul de hotarare
HOTARARE nr. din 2026 Chisindu |in titlul proiectului, cuvantul ,.integrat” se va HOTARARE nr. din 2026 Chisinau
Pentru modificarea Hotdrarii Guvernuluilexclude. Propunerea este motivata de necesitatea [Pentru modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 39/2025 cu

nr. 39/2025 cu privire la aprobarea respectarii regulilor de concordanta a privire la aprobarea Conceptului Sistemului informational
Conceptului Sistemului informational  |actuluinormativ cu cadrul juridic existent, in integrat ,,eSocial”.
integrat ,,eSocial” conformitate cu exigentele art. 42 alin. (4) si art.

62-63 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele
normative, potrivit cdrora titlul unui proiect
trebuie sa reflecte exact obiectul reglementarii si
actul juridic vizat spre modificare. Utilizarea
anticipatd a termenului ,,integrat” in titlu, in lipsa
unei modificdri exprese si prealabile a denumirii
oficiale a Hotararii Guvernului nr. 39/2025,
genereaza o neconcordantd normativa.

Totodatd Proiectul hotararii urmeaza a fi redactat
in contextul eliminarii greselilor gramaticale, de
ortografie si de punctuatie, intru respectarea
prevederilor art. 54 alin. (1) din Legea nr.
100/2017 cu privire la actele normative.

2.In pet. 1.5., in textul Conceptului Sistemului
informational integrat ,,eSocial”:
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dupa pct. 1 subpct. 1.1. nu era indicat
expres elementul structural al
Conceptului supus modificarii

3.Dupa pct. 1 sbp. 1.1., inainte de textul ,,1. Se
aproba Conceptul Sistemului informational
integrat ,,eSocial” se va completa cu un sbp. dupa
modelul subpunctului 1.2. ce va avea urmatorul
text ,,pct. 1 va avea urmatorul cuprins:”.
Propunerea este dictatd de necesitatea respectarii
regulilor de tehnica legislativa privind
modificarea actelor normative, in conformitate cu
exigentele art. 62 din Legea nr. 100/2017 cu
privire la actele normative, potrivit carora fiecare
operatiune de modificare a unui act n vigoare
trebuie sd indice in mod explicit si riguros
elementul structural vizat.

S-a completat un subpunct nou, dupa modelul subpct. 1.2., cu
textul ,,pct. 1 va avea urmatorul cuprins:”

numerotarea punctelor/subpunctelor si
succesiunea literelor din Concept
prezenta unele inadvertente

4.Textul Conceptului se va revizui integral sub
aspectul corectdrii numerotarii reglementarilor
acestuia, atat din punct de vedere al atribuirii
punctelor si structurii sale (capitol, sectiune,
puncte, subpuncte — de exemplu: Capitolul II,
Sectiunea 1, pct. 2, subpct. 2.1., etc.), cat si din
punct de vedere al succesiunii logice a
enumerarilor (de exemplu: evitarea salturilor
nejustificate din sirul literelor, cum ar fi trecerea
de la lit. h) direct la lit. j), etc.). Aceasta
propunere are drept scop asigurarea conformitatii
stricte cu rigorile de tehnica legislativa si cu
structura ierarhica a actelor normative
reglementate de art. 41, art. 49 alin. (6), art. 52 si
art. 53 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele
normative.

Se accepta; redactarea integrald a numerotarii urmeaza a fi
finalizata odata cu definitivarea textului Conceptului.
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denumirea ,,eSocial” era redata 5.1n titlul Conceptului si in tot textul acestuia, Denumirea ,,eSocial” a fost scrisd uniform, cu ghilimele, pe
neuniform: eSocial, ESOCIAL, eSocial”|inclusiv in titlurile capitolelor, denumirea tot cuprinsul Conceptului.
etc. .eSocial” a Sistemului informational integrat se

va scrie corect si uniform conform celei din titlul
proiectului, utilizandu-se ghilimelele pentru a
pastra denumirea oficiald si unitara (,,eSocial”)
evitandu-se scrierea neuniforma sau fara elemente
de delimitare grafica (de exemplu se utilizeaza:
eSocial, ESOCIAL, eSocial”). Aceastd propunere
vine sd asigure respectarea rigorilor de tehnica
legislativa si a normelor de redactare a actelor
normative prevazute la art. 42 (referitor la
denumirea exacta si claritatea elementelor de
identificare) si art. 54 alin. (1) lit. a) si din Legea
nr. 100/2017 cu privire la actele normative,
potrivit carora textul proiectului se expune intr-un
limbaj simplu, clar, concis, care exclude orice
echivoc, iar terminologia si ortografia utilizate
trebuie sa fie constante si uniforme pe tot
parcursul actului.

Cap. 11 ,,Dispozitii generale” nu contineal6.Capitolul 1T ,,Dispozitii generale” se va pct. 3 ,,Notiuni principale”.
un punct dedicat notiunilor utilizate completa cu un punct referitor la notiunile
utilizate, intru respectarea exigentelor stabilite de
pct. 2.2 subpct. 2.2.2 din Anexa nr. 3 la
Reglementarea tehnica ,,Procesele ciclului de
viatd al software-ului” RT 38370656-002:2006,
aprobata prin Ordinul Ministerului Dezvoltarii
Informationale nr. 78/2006, conform carora unul
din elementele constitutive ale continutului
capitolului denumit ,,Generalitati” sau ,,Dispozitii
generale” este ,,notiunile principale”.

In pct. 5, subpet 11) Principiul 7.In pet. 5 din Capitolul IT ,,Dispozitii generale”, |pct. 5, subpct 11) Principiul dezvoltarii continue, conform
dezvoltarii progresive, 13) Principiul  |principiile de la sbp. 11) si 13) sunt similare sau |cdruia, dupa implementare, SII “eSocial” este supus unui
dezvoltarii progresive, conform caruia [identice in esentd (Principiul dezvoltarii proces permanent de actualizare, optimizare si adaptare la

implementarea si modernizarea progresive), prin urmare unul dintre acestea evolutiile tehnologice, organizationale si normative.
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sistemului se realizeaza gradual, in
functie de prioritdtile institutionale [...]
(denumiri identice, continut diferit).

urmeaza a fi exclus. Aceasta propunere este
determinata de necesitatea respectarii normelor de
tehnica legislativa privind excluderea
paralelismelor, tautologiilor juridice si a
suprapunerilor normative din continutul unui act,
conform exigentelor art. 46 alin. (3)si art. 54 alin.
(1) lit. g) din Legea nr. 100/2017 cu privire la
actele normative.

lipsa in enumerarea actelor normative de
la pct. 9

8.In pct. 9 din Capitolul II ,,Spatiul juridico —
normativ al functionarii SII ,,eSocial”” textul
trimiterilor se va completa cu un subpunct nou,
referitor la Legea nr. 48/2023 privind securitatea
cibernetica. Propunerea este dictatd de necesitatea
asigurdrii integralitatii cadrului normativ
aplicabil, Legea nr. 48/2023 reprezentand actul de
nivel superior In domeniu, pe care se
fundamenteaza normele subsecvente de securitate
cibernetica.

pct. 9 Acte normative in domeniul tehnologiei informatiei si
comunicatiilora, punctul 5) Legea nr. 48/2023 privind
securitatea cibernetica.

pct. 13, subpct. 5) — ,,Administratorul
tehnic al SII ,,eSocial” este Institutia
Publica ,,Serviciul Tehnologia
Informatiei si Securitate Cibernetica”,
fara identificarea sursei de finantare.

9.Totodata la pct. 13 sbp. 5), al Conceptului, se
stipuleaza ca, administrator tehnic al SII-
,,eSocial” este [P ”’Serviciul Tehnologia
Informatiei si Securitate Ciberneticd”, prin urmare
autorul urmeaza sa identifice sursa de finantare si
cheltuielile pentru administrarea tehnica a
sistemului informational de stat, care se realizeaza
in conformitate Regulamentul aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.414/2018 (Anexa nr. 5).
Concomitent, e de mentionat ca, in bugetul de stat
sunt prevazute mijloace financiare (granturi
acordate IP ”Serviciul Tehnologia Informatiei s1
Securitate Cibernetica”) pentru
dezvoltarea/mentenanta sistemelor
informationale.

pct. 13, subpct. 5) — ,,Administratorul tehnic al SII ,,eSocial”
este Institutia Publica ,,Serviciul Tehnologia Informatiei si
Securitate Ciberneticd”, care isi exercita atributiile In
conformitate cu cadrul normativ in materie de administrare
tehnica si mentinere a sistemelor informationale de stat;”;
sursa de finantare (granturi din bugetul de stat) a fost detaliata
la compartimentul 4.2 din Nota de fundamentare.
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pct. 14 sbp. 2), litera h)Ministerul
Finantelor si institutiile din subordine;

10.In pct. 14 sbp. 2) din capitolul IV ,,Spatiul
organizational al ,,eSocial””, textul literei h)
(,,Ministerul Finantelor si institutiile din
subordine”) necesita a fi modificat prin corelare
cu textul pct.ui 27 sbp. 3) din Capitolul VI
,Spatiul informational al SII ,,eSocial” care
stabileste interactiunea SII ,,eSocial” la nivelul
sistemelor si resurselor informationale de stat
doar cu Sistemul informational al Serviciului
Fiscal de Stat (lit. m)). Aceasta propunere este
motivatd de necesitatea respectarii principiului
coerentei interne, al concordantei normative si al
unicitatii terminologice in cuprinsul aceluiasi act
normativ, in conformitate cu exigentele art. 41
alin. (3) si art. 54 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.
100/2017 cu privire la actele normative.

revizuit prin corelare cu pct. 27 subpct.3, litera n) Registrul de
Stat al Angajatilor Serviciul Fiscal de Stat, autoritate
administrativa din subordinea Ministerului Finantelor.

pct. 27 subpct. 3 nu mentiona Sistemul
informational automatizat ,,Registrul
electronic al angajatilor” (SIA REA) al
Ministerului Finantelor)

11.La capitolul VI, pct. 27 sbp. 3) ,,Spatiul
informational al SII ,,eSocial”” se va analiza din
perspectiva completarii interactiunii SII ,,eSocial”
la capitolul sistemelor si resurselor informationale
de stat cu Sistemul informational automatizat
,.Registrul electronic al angajatilor” (SIA REA) al
Ministerului Finantelor. Propunerea este
formulata in contextul faptului ca SIA REA
constituie resursa informationald de referinta
pentru evidenta raporturilor de munca, a
incadrdrilor si a elementelor salariale, iar
interoperabilitatea directd cu acesta este
indispensabila pentru asigurarea acuratetei
datelor, eliminarea dublei raportari si respectarea
exigentelor de tehnica legislativa privind coerenta
si eficienta sistemica a actelor normative, in
conformitate cu art. 41 alin. (3) si art. 54 alin. (1)
lit. ¢) din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele
normative.

pct. 27 subpct. 3, litera 0)Sistemul informational Registrul de
Stat al Angajatilor constituie resursa informationald de
referinta pentru evidenta raporturilor de munca, a incadrarilor
si a elementelor salariale.
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pct. 27 sbp. 8) 12.In pet. 27 sbp. 8) literele c) si e) din Capitolul |exclusa lit. e) din subpct. 8) al pct. 27, ca urmare inclusiv a
c) si €) — Sistemul informational VI ,,Spatiul informational al SII ,,eSocial”, acelasi javizului AGE — a se vedea sectiunea respectiva.
,,.Vulnerabilitate energetica” al sistem informational (,,Sistemul informational

Ministerului Muncii si Protectiei Socialel»Yulnerabilitate energetica” al Ministerului

(mentionat de doua ori, cu descriere Muncii si Protectiei Sociale) este mentionat in

aproape identica). mod repetat, cu o descriere aproape identica. Prin

urmare, se impune ajustarea corespunzatoare prin
excluderea uneia dintre litere (sau comasarea
acestora), pentru a elimina redundanta din textul
Conceptului. Propunerea este motivata de
necesitatea respectarii exigentelor de tehnica
legislativa si a normelor de redactare prevazute la
art. 54 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 100/2017 cu
privire la actele normative, potrivit carora
continutul proiectului se expune intr-un limbaj
clar si concis, dublarea prevederilor normative
referitoare la acelasi subiect in cadrul aceleiasi
liste constituind o eroare de redactare ce afecteaza
calitatea actului normativ.

pct. 27 sbp. 9) e-Social va 13.De asemenea pct. 27 sbp. 9) al Conceptului se [pct. 27 sbp. 9) e-Social va interactiona cu urmatoarele
interactiona cu urmatoarele sisteme stipuleaza ca, SII ,,eSocial” interactionaza cu sisteme informationale partajate:
informationale partajate: urmatoarele sisteme informationale de stat: k) platforma de interoperabilitate (MConnect) —
a) platforma de (MConnect, MSign, MPass, MLog, MNotify, pentru schimbul de date cu alte sisteme informationale
interoperabilitate (MConnect) — catalogul semantic, SI ,,Registru de stat al si registre de stat;
pentru schimbul de date cu alte populatiei”, ,,SI ,,Registrul de stat al unitatilorde | 1)  portalul guvernamental integrat EVO — pentru
sisteme informationale si registre drept”, portalul guvernamental integrat EVO), e acces in cabinetul personal al persoanei si pentru
de stat; de specificat ca anual din bugetul de stat sunt consultarea stdrii cererilor, deciziilor, notificarilor si
b)  portalul guvernamental acordate granturi IP ,,Agentia de Guvernare altor informatii privind procesele gestionate prin sistem
integrat EVO — pentru acces in Electronicd” pentru serviciul/Sistemelor m) serviciul electronic guvernamental integrat de
cabinetul personal al persoanei si mentionate. semndturd electronica (MSign) — pentru semnarea
pentru consultarea starii cererilor, documentelor electronice;
deciziilor, notificarilor si altor n) serviciul electronic guvernamental de autentificare

informatii privind procesele si control al accesului (MPass) — pentru autentificarea
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gestionate prin sistem
c) serviciul electronic
guvernamental integrat de
semnatura electronica (MSign) —
pentru semnarea documentelor
electronice;

d) serviciul electronic
guvernamental de autentificare si
control al accesului (MPass) —
pentru autentificarea si controlul
accesului in cadrul sistemului;

e) serviciul electronic
guvernamental de jurnalizare
(MLog) — pentru asigurarea
evidentei operatiilor
(evenimentelor) produse in cadrul
SII ,,eSocial;

f) serviciul electronic
guvernamental de notificare
(MNotitfy) — pentru notificarea
registratorilor;

g) serviciul guvernamental de
plati electronice (MPay) — pentru
transmiterea si consumul platilor
beneficiarilor de prestatii sociale.
h) serviciul guvernamental de
identitate si semnatura electronica
mobila (EvoSign) — pentru
accesarea utilizatorilor prin
intermediul aplicatiei mobile

(EvoSign);

1) platforma de gazduire si
partajare a documentelor

(MDocs) — pentru generarea, pe
baza sabloanelor, stocarea si
partajarea securizata a deciziilor,

si controlul accesului 1n cadrul sistemului;

0) serviciul electronic guvernamental de jurnalizare
(MLog) — pentru asigurarea evidentei operatiilor
(evenimentelor) produse 1n cadrul SII ,,eSocial”;

p) serviciul electronic guvernamental de notificare
(MNotify) — pentru notificarea registratorilor;
q) serviciul guvernamental de plati electronice
(MPay) — pentru transmiterea si consumul platilor
beneficiarilor de prestatii sociale.
r) serviciul guvernamental de identitate si semnatura
electronica mobild (EvoSign) — pentru accesarea
utilizatorilor prin intermediul aplicatiei mobile
(EvoSign);
s) platforma de gazduire si partajare a documentelor
(MDocs) — pentru generarea, pe baza sabloanelor,
stocarea si partajarea securizata a deciziilor,
certificatelor si altor documente electronice destinate
beneficiarilor, emise in cadrul SII ,,eSocial";
t) catalogul semantic — pentru evidenta metadatelor
ca resurse informationale.
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certificatelor si altor documente
electronice destinate
beneficiarilor, emise in cadrul SII
,eSocial";

j)  catalogul semantic — pentru
evidenta metadatelor ca resurse
informationale.

pct. 30 sbp.3) SII ,,eSocial” este gazduit {14.La Capitolul VII, pct. 30 sbp.3) al Conceptului [pct. 30 sbp.3) SII ,,eSocial” este gazduit pe platforma

pe platforma tehnologica se stipuleaza ca, SII ,,eSocial” este gazduit pe tehnologica guvernamentala comuna (MCloud) si este
guvernamentald comuna (MCloud) si  |platforma guvernamentald comuna (MCloud), compatibil cu platforma de gazduire bazata pe tehnologii de
este compatibil cu platforma de gazduire pentru care anual din bugetul de stat sunt tip container.

bazata pe tehnologii de tip container.  [prevazute mijloace financiare (granturi acordate
IP ”Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate
Cibernetica”) pentru asigurarea/gestionarea

platformei MCloud.
pct. 34 sbp.11) Contributie la 15.La pct. 34 sbp. 11) si 12) din Capitolul IX pct. 35 sbp. 10) Contributie la modernizarea sistemului de
modernizare — SII ,,eSocial” aduce o ,,incheierea”, care reiau practic acelasi lucru cu  |asistenta sociald integrata — SII ,,eSocial” contribuie la
contributie majora la modernizarea formulari aproape identice (,,Contributie la modernizarea sistemului de asistentd sociala integratd prin
sistemului de asistenta sociala integrata, |modernizare... imbunatatirea procesului de imbunatatirea procesului de generare si gestionare a
conduce la imbunatatirea procesului de [producere a informatiei actualizate...” comparativ informatiilor actualizate, veridice, fiabile si integrate din
producere a informatiei actualizate, cu ,,imbunititirea productiei de informatii... domeniu, accesibile unui cerc larg de utilizatori;

veridice, fiabile, curente si integrate din [imbunatateste procesul de producere a
domeniul asistentei sociale, accesibila  [informatiilor actualizate...”), se impune

unui cerc extins de utilizatori; comasarea celor doua subpuncte sau excluderea
12) imbunété‘girea productiei de celui redundant, pentru a asigura o structura
informatii SII “eSocial” imbunititeste riguroasa a prevederilor dedicate impactului.
procesu] de producere a informa!ji]or Aceasta propunere este motivata de necesitatea
actualizate, veridice, fiabile si integrate [respectarii exigentelor de tehnica legislativa

din domeniul asistentei sociale, prevazute la art. 54 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
accesibile unui cerc larg de utilizatori. 100/2017 cu priVire la actele normative, potrivit
carora textul se expune intr-un limbaj clar si
concis, dublarea inutila a normelor, a descrierilor
sau a constatdrilor de impact incalci
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reglementarile indicate si afecteaza claritatea
normei juridice.

proiectul nu includea un punct distinct
privind sursa de finantare a realizarii
prevederilor hotararii

16.Aléturat, se va include suplimentar un punct
despre sursa de finantare a realizarii prevederilor
proiectului de hotarare in cauza (modul de
acoperire a cheltuielilor pentru crearea,
implementarea, dezvoltarea, administrarea,
mentenanta, functionarea si dezvoltarea continua
a SII ,,eSocial”). Desi nu exista o prevedere
expresa, obligatia de a indica Intr-un proiect sursa
de finantare este o cerintd generala pentru toate
proiectele de acte normative cu impact financiar,
derivata 1n principal din Legea nr.100/2017 cu
privire la actele normative i complementar din
Legea finantelor publice si responsabilitatii
bugetar- fiscale nr.181/2014.

Punctul 31.Asigurarea financiara a SII ,,eSocial”

Crearea, implementarea, dezvoltarea, administrarea,
mentenanta, functionarea si dezvoltarea continua a SII
,.eSocial” se realizeaza din contul si in limitele alocatiilor
aprobate Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, din
proiecte de asistentd internationala si din alte surse financiare,
in conformitate cu actele normative.

Nota de fundamentare argumenta
impactul financiar doar pentru
componenta ,,Ocuparea fortei de
munca”, fara estimarea costurilor pentru
celelalte componente informationale

17.La Nota de fundamentare

Potrivit pct. 4.2 din Nota de fundamentare
costurile estimate pentru dezvoltarea componentei
informationale ” Ocupare si asigurare de somaj”
in valoare de 17,0 mil. lei, urmeaza a fi acoperite
din resursele proiectului implementat de PNUD si
finantat de Uniunea Europeana.

Totodata, Nota de fundamentare prevede ca,
pentru perioada 2030-2032, resursele financiare
necesare administrdrii, mentenantei, dezvoltarii
continue si suportului tehnic al componentei
informationale vor fi planificate in cadrul
procesului de elaborare a Cadrului bugetar pe
termen mediu.

Astfel, in vederea implementarii proiectului si a
actiunilor prevazute, inclusiv a celor ce urmeaza a
fi realizate de Cancelaria de Stat in comun cu IP
.Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate
Cibernetica

a” si IP ,,Agentia de Guvernare

nu a generat, la aceasta etapa, o modificare de text distinctad in
Concept — costurile si sursele de finantare pentru celelalte
componente urmeaza a fi identificate in etapele ulterioare de
dezvoltare.
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Electronica”, se considera necesara completarea
Notei de fundamentare cu estimarea detaliatd a
costurilor aferente implementarii, precum si a
resurselor financiare necesare pentru asigurarea
sustenabilitdtii si functionarii ulterioare a
componentei informationale. Totodata, urmeaza a
fi identificate si precizate sursele de finantare pe
termen mediu, in vederea evaluarii eventualului
impact asupra bugetului public national.
Necesitatea celor mentionate rezulta inclusiv din
prevederile art. 17 alin. (2) din Legea finantelor
publice si responsabilitdtii bugetar-fiscale nr.
181/2014, potrivit carora pe parcursul anului
bugetar nu pot fi puse 1n aplicare decizii care
conduc la majorarea cheltuielilor bugetare daca
impactul financiar al acestora nu este prevazut in
buget, precum si din prevederile art. 131 alin. (6)
din Constitutia Republicii Moldova, potrivit
carora nicio cheltuiala bugetara nu poate fi
aprobatd fara stabilirea sursei de finantare.
Alaturat, Nota de fundamentare argumenteaza
impactul financiar doar pentru componenta
informationald ,,Ocuparea fortei de munca”, fara a
preciza sursele de finantare pentru celelalte
componente informationale prevazute in concept
si fara a clarifica dacd implementarea acestora
presupune necesitati financiare suplimentare fata
de cele deja planificate. In contextul celor expuse,
proiectul urmeaza a fi ajustat prin prisma
obiectiilor expuse.

XI. Modificari in urma avizului Agentiei de Guvernare Electronica (AGE)

Hotéararea Guvernului nr. 323/2021 cu  |1. La pct. 21 se vor exclude cuvintele ,,cu privire [Hotdrarea Guvernului nr. 323/2021 pentru aprobarea
privire la pentru aprobarea Conceptului {la” pentru a reda corect denumirea Hotararii Conceptului Sistemului informational ,,Catalogul semantic”
Sistemului informational ,,Catalogul Guvernului nr. 323/2021. [...];

semantic” [...];
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pct. 25, subpct. 1), lit. a), prima 2. La pct. 25, subpct. 1), lit. a), la prima liniuta, |pct. 25, subpct. 1), lit. a), prima liniuta- autentificarea
liniuta- autentificarea persoanei prin  [solicitdm excluderea referintei la ,,programul persoanei prin intermediul Serviciului guvernamental de
intermediul Serviciului guvernamental integrat EVO”. Autentificarea autentificare si control al accesului (MPass).
guvernamental de autentificare si persoanei se realizeaza prin intermediul

control al accesului(MPass); prin serviciului electronic guvernamental de

intermediul programului autentificare si control al accesului (MPass), care

guvernamental integrat EVO; pune la dispozitie mai multe instrumente de

autentificare. Formularea actuala creeaza impresia
eronatd ca autentificarea ar fi conditionata de
accesul prin EVO, in timp ce MPass constituie
mecanismul unic de autentificare, aplicabil
oricarui canal de acces. La aceeasi litera a), a treia
liniutd, semnalam o imprecizie similara:
inregistrarea de la distanta prin serviciul
guvernamental de identificare a persoanei
(eKYC) este descrisa ca fiind integrata in
,,Portalul guvernamental integrat EVO”, in timp
ce avizul AGE nr. 3007-229 din 23.07.2026
precizeaza ca mecanismul eKYC va fi integrat in
aplicatia guvernamentala integrata EVO,
dezvoltata in calitate de portofel national pentru
identitate electronica, conform standardelor
eIDAS 2.0. Solicitdm corectarea trimiterii, prin
inlocuirea, la aceasta liniuta, a sintagmei ,,Portalul
guvernamental integrat EVO” cu ,,aplicatia
guvernamentald integrata EVO”.

pct. 27, subpct. 8) 3. La pct. 27, subpct. 8), constatam ca trimiterea |(exclusa lit. €) din subpct. 8) al pct. 27)
c) si e) — Sistemul informational la Sistemul informational ,,Vulnerabilitate
,,Vulnerabilitate energetica” al energetica”, se dubleaza, figurand atat la litera c),

Ministerului Muncii si Protectiei Sociale cat si la litera ). Respectiv, recomandam
excluderea din enumerare a literei e) din subpct.

8) a pct. 27.
Pct. 27 subpct. 9) nu continea o clauza 4. Pct. 27 sbp. 9) se va completa cu o noud litera [Pct. 27 sbp. 9) k) alte sisteme informationale partajate, in
generald privind alte sisteme cu urmatorul cuprins: ,,k) ale sisteme conformitate cu cadrul normativ.

informationale partajate
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informationale partajate, in conformitate cu cadrul
normativ.”

8) obligatia efectudrii evaluarii de
impact asupra protectiei datelor era
prevazuta la pct. 34 subpct. 8), in
Capitolul IX ,Incheierea”

5. In avizul anterior, AGE a recomandat la
Capitolul VIII, completarea cu obligatia efectuarii
evaludrii de impact asupra protectiei datelor,
declansatd Tn mod specific inainte de punerea in
exploatare a componentei informationale
,,Ocupare si asigurare pentru somaj” si Tnainte de
instituirea schimburilor de date care implica date
privind sanatatea, antecedentele penale, hotararile
judecatoresti, veniturile si traversarea frontierei de
stat. In textul final, prevederea a fost introdusa,
dar la pct. 34 subpct. 8), in Capitolul IX
Incheierea”. Consideram oportuna mutarea
prevederii din pct. 34 subpct. 8) in Capitolul VIII,
ca alineat nou la pct. 33 (Protectia datelor cu
caracter personal).

Anterior punerii in exploatare a schimburilor de date care
implica date privind sdnatatea si dizabilitatea, posesorul
asigurd efectuarea evaludrii impactului asupra protectiei
datelor, in conditiile Legii nr. 195/2024 privind protectia
datelor cu caracter personal (prevedere mutata la lit. f) subpct.
1) pct. 34, in Capitolul VIII).

XII. Modificari in urma avizului Ministerului Sanatatii

La pct. 12 subpct. 2) lit. a) Conturul
functional ,,Profilul persoanelor” -
destinat evidentei datelor privind
persoanele fizice vizate de politicile si
masurile gestionate prin SII ,,eSocial”,
inclusiv beneficiarii prestatiilor si
serviciilor sociale, persoanele aflate in
situatii de vulnerabilitate, persoanele
aflate in cautarea unui loc de munca,
somerii, membrii familiilor acestora,
reprezentantii legali si gospodariile.
Conturul include informatii privind
situatia sociald, familiald, economica,
ocupationald, educationald, starea de
sandtate, necesitdtile sociale, riscurile

entru evaluarea situatiei persoanei,

identificate si alte caracteristici relevante

1. La pct. 12 subpct. 2) lit. a) Conturul functional
,,Profilul persoanelor” include ,,starea de
sanatate” printre informatiile gestionate, in timp
ce obiectul informational ,,Persoana fizica” (pct.
20 subpct. 6) lit. a)) nu contine atribute referitoare
la sdndtate. Se propune substituirea textului
,starea de sanatate” cu textul ,,datele privind
dizabilitatea si confirmarile necesare stabilirii
eligibilitatii, preluate prin platforma de
interoperabilitate”.

pct. 12 subpct. 2) lit. a) Conturul functional ,,Profilul
persoanelor” - destinat evidentei datelor privind persoanele
fizice vizate de politicile si masurile gestionate prin SII
,.eSocial”, inclusiv beneficiarii prestatiilor si serviciilor
sociale, persoanele aflate 1n situatii de vulnerabilitate,
persoanele aflate in cdutarea unui loc de munca, somerii,
membrii familiilor acestora, reprezentantii legali si
gospodariile. Conturul include informatii privind situatia
sociala, familiald, economica, ocupationald, educationala,
starea de sanatate, necesitdtile sociale, riscurile identificate si
alte caracteristici relevante pentru evaluarea situatiei
persoanei, stabilirea eligibilitatii si acordarea masurilor de
suport.




Continutul normei in vigoare

Modificarea propusa

Continutul normei dupa modificare

stabilirea eligibilitatii si acordarea
masurilor de suport.

pct. 14 subpct. 2) lit. €) Ministerul
Sénatatii si institutiile din subordine;

2. La pct. 14 subpct. 2) lit. e)

1) Sintagma ,,Ministerul Sanatatii si institutiile
din subordine” se propune a fi revizuita, avand in
vedere cd nu toti prestatorii de servicii medicale
sunt institutii in care Ministerul Sanatatii detine
calitatea de fondator, o parte dintre institutiile
medico-sanitare publice avand in calitate de
fondator autoritatile administratiei publice locale.
in acest context, se propune substituirea sintagmei
mentionate cu sintagma ,,Ministerul Sanatatii si
prestatorii de servicii medicale”, astfel incat
prevederea sa includa, dupa caz, si prestatorii
publici de servicii medicale al caror fondator este
autoritatea administratiei publice locale.

2) Indicarea generica a Ministerului Sanatatii si a
institutiilor din subordine in calitate de furnizori
de date nu determina sistemele informationale si
categoriile de date furnizate. Se propune
completarea lit. e), dupa sintagma ,,prestatorii de
servicii medicale”, cu textul ,,prin sistemele
informationale indicate la pct. 27 si in limitele
categoriilor de date stabilite prin acordul privind
schimbul de date”.

1)pct. 14 subpct. 2) litera €) Ministerul Sanatatii si prestatorii

de servicii medicale.

pct. 26 subpct. 1, lit.c) Clasificarea
internationala a functiondrii, sanatatii si
dizabilitatii. [...] g) Lista dizabilitatilor.

3. Lapct. 26

1) La subpct. 1) lit. ¢), denumirea corecta a
clasificarii este ,,Clasificarea internationald a
functionarii, dizabilitatii si sanatatii (CIF)”.
4. La subpct. 2) lit. g), pentru ,,Lista
dizabilitatilor” se va indica actul normativ de
aprobare sau aceasta se va exclude din

enumerarea clasificatoarelor nationale.

pct. 26 subpct. 1, lit.c) Clasificarea internationald a
functionarii, dizabilitatii si sanatatii (CIF).
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pct. 27 subpct. 3) lit. d) Sistemul
Informational Automatizat Asistenta
Medicala Primara (SIA AMP) al
Ministerului Sanatatii (MS), care ofera
si primeste date despre starea de sdnatate
a beneficiarilor;

5. La pct. 27 subpct. 3) lit. d) Sistemul
Informational Automatizat ,,Asistenta Medicala
Primara” (SIA AMP) are in calitate de posesor
Ministerul Sanatatii, iar de detinator este
Compania Nationald de Asigurari in Medicina,
aspect care nu este reflectat in proiect.
Suplimentar, formularea potrivit careia SIA AMP
,,oferd si primeste date despre starea de sanatate a
beneficiarilor” determind urmatoarele obiectii: 1)
sintagma ,,date despre starea de sanatate” nu
determina categoriile de date furnizate si scopul
furnizarii acestora, contrar principiului
minimizarii datelor stabilit de Legea nr. 195/2024
privind protectia datelor cu caracter personal; 2)
furnizarea de date dinspre Sistemul informational
integrat ,,eSocial” catre SIA AMP nu are temei
normativ, calitatea de registrator in SIA AMP
revenind prestatorilor de servicii medicale; 3)
categoriile de date, precum si lucrarile de
dezvoltare sau de ajustare a SIA AMP necesare
realizarii schimbului de date urmeaza a fi stabilite
de comun acord cu Ministerul Sanatatii si cu
Compania Nationala de Asigurari in Medicina, in
calitate de detinator, in vederea planificarii
lucrarilor si a resurselor financiare aferente. Se
propune expunerea lit. d) Tn urmatoarea redactie:
,,d) Sistemul Informational Automatizat
,,Asistenta Medicald Primard” (SIA AMP), al
carui posesor este Ministerul Sanatatii, iar
detinator este Compania Nationala de Asigurari in
Medicind, care furnizeaza categoriile de date
stabilite prin acordul privind schimbul de date,
incheiat in conditiile Hotararii Guvernului nr.
211/2019 privind platforma de interoperabilitate
(MConnect), coordonat in prealabil cu posesorul

si cu detindtorul sistemului;”.

pct. 27 subpct. 3) lit. d) Sistemul Informational Automatizat
«Asistenta Medicala Primara» (SIA AMP), al carui posesor
este Ministerul Sanatatii, iar detindtor este Compania
Nationald de Asigurari in Medicina, care furnizeaza
categoriile de date stabilite prin acordul privind schimbul de
date, incheiat In conditiile Hotararii Guvernului nr. 211/2019
privind platforma de interoperabilitate (MConnect), coordonat
in prealabil cu posesorul si cu detindtorul sistemului;
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La pct. 27 subpct. 3) lit. e) Sistemul
Informational Automatizat al Companiei
Nationale de Asigurari in Medicina
(CNAM), care furnizeaza datele despre
medicii de familie si institutiile medicale
unde sunt Inregistrati beneficiarii;

6. La pct. 27 subpct. 3) lit. e) Datele privind
medicul de familie si institutia medicala la care
este inregistrat beneficiarul se contin in SIA
AMP, indicat la lit. d). Mentinerea acestora si la
lit. ) instituie doud fluxuri pentru aceleasi date.
Se propune limitarea lit. e) la datele detinute de
Compania Nationald de Asigurari in Medicina in
sistemele proprii: ,,e) Sistemul Informational
Automatizat al Companiei Nationale de Asigurari
in Medicina, care furnizeaza datele privind
statutul de persoana asigurata in sistemul
asigurdrii obligatorii de asistentd medicala si
categoria de asigurat;”.

La pct. 27 subpct. 3) lit. e) Sistemul Informational
Automatizat al Companiei Nationale de Asigurari in
Medicind, care furnizeaza datele privind statutul de persoana
asigurata 1n sistemul asigurarii obligatorii de asistenta
medicala si categoria de asigurat;

Propunere noua de completare

7. Completarea pct. 27 cu un subpunct nou
Potrivit principiului reutilizarii datelor, stabilit la
pct. 5 subpct. 10) din Concept, informatiile
existente in registrele si sistemele informationale
de stat se reutilizeaza, evitandu-se solicitarea si
introducerea repetatd a acelorasi date. Personalul
medical este implicat in multiple procese de
raportare, motiv pentru care schimbul de date
urmeaza a se realiza exclusiv prin preluarea
automatizata a datelor deja existente. Se propune
completarea pct. 27 cu un subpunct nou, cu
urmatorul cuprins: ,,Schimbul de date dintre
Sistemul informational integrat ,,eSocial” si
sistemele informationale din domeniul sanatatii se
realizeaza prin preluarea automatizata a datelor
existente In aceste sisteme, fara instituirea unor
obligatii suplimentare de raportare sau de
introducere a datelor pentru personalul medical si
fara solicitarea datelor care nu tin de competenta

prestatorilor de servicii medicale.”.

Propunerea nu a fost acceptata
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pct. 33 nu continea prevederi distincte
privind prelucrarea categoriilor speciale
de date cu caracter personal si nu
stabilea obligatia evaluarii impactului
asupra protectiei datelor.

8. La pct. 33
Punctul 33 nu contine prevederi distincte privind
prelucrarea categoriilor speciale de date cu
caracter personal si nu stabileste obligatia
efectudrii evaludrii impactului asupra protectiei
datelor, desi proiectul prevede prelucrarea datelor
privind sanatatea si dizabilitatea. Se propune
completarea pct. 33 cu subpuncte noi, cu
urmatorul cuprins: ,,2) Datele care apartin
categoriilor speciale de date cu caracter personal,
inclusiv datele privind sdnatatea si dizabilitatea,
se prelucreaza in temeiul si in limitele stabilite de
legislatia speciald, cu aplicarea principiului
minimizarii datelor si cu jurnalizarea separata a
operatiunilor de acces. 3) Anterior punerii in
exploatare a schimburilor de date care implica
date privind sdnatatea si dizabilitatea, posesorul
asigura efectuarea evaludrii impactului asupra
protectiei datelor, In conditiile Legii nr. 195/2024
rivind protectia datelor cu caracter personal.”.

2) Datele care apartin categoriilor speciale de date cu caracter
personal, inclusiv datele privind sandtatea si dizabilitatea, se
prelucreaza in temeiul si in limitele stabilite de legislatia
speciald, cu aplicarea principiului minimizarii datelor si cu
jurnalizarea separatd a operatiunilor de acces. 3) Anterior
punerii in exploatare a schimburilor de date care implica date
privind sanatatea si dizabilitatea, posesorul asigura efectuarea
evaluarii impactului asupra protectiei datelor, in conditiile
Legii nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter
personal.

Modul de realizare a schimbului de date
dintre SII “eSocial” si sistemele
informationale din domeniul sanatatii nu
era detaliat sub aspectul temeiului legal
aplicabil

9. Conditiile realizarii schimbului de date
Schimbul de date dintre Sistemul informational
integrat ,,eSocial” si sistemele informationale din
domeniul sandtatii se realizeaza prin platforma de
interoperabilitate (MConnect), in conditiile Legii
nr. 142/2018 cu privire la schimbul de date si
interoperabilitate si ale Hotararii Guvernului nr.
211/2019, fara dublarea registrelor si sistemelor
informationale din domeniul sanatatii. Proiectul
Regulamentului resursei informationale formate
de Sistemul informational integrat ,,eSocial” se va
coordona, 1n partea ce tine de datele din domeniul
sanatatii, cu Ministerul Sanatatii si cu Compania
Nationala de Asigurari in Medicina. Ministerul
Sanatatii 1si exprima disponibilitatea de a

articipa la definitivarea proiectului, inclusiv in

angajament procedural: schimbul de date se realizeaza prin
platforma de interoperabilitate (MConnect), in conditiile Legii
nr. 142/2018 si ale Hotararii Guvernului nr. 211/2019;
Regulamentul resursei informationale va fi coordonat, pentru
partea privind datele din domeniul sanatatii, cu Ministerul
Sanatatii si cu CNAM.
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cadrul grupului de lucru interinstitutional
constituit in acest scop.

XIII. Modificari in urma avizului Confederatiei Nationale a Patronatului din Moldova (CNPM)

proiectul nu prevedea expres consultarea
CNPM si a partenerilor sociali la
elaborarea Regulamentului resursei
informationale, pct. 1.3

1. asigurarea consultarii directe a CNPM si a
partenerilor sociali la elaborarea Regulamentului
resursei informationale prevazut la pct. 1.3 din
Proiect, Tnainte de prezentarea acestuia spre
aprobare Guvernului;

angajament procedural, fard o modificare de text distincta in
Concept: consultarea CNPM si a partenerilor sociali va fi
asigurata la elaborarea Regulamentului resursei
informationale, ca act normativ distinct, supus procedurilor de
consultare, avizare si expertizare.

nu erau reglementate publicarea
specificatiilor tehnice de
interoperabilitate aplicabile angajatorilor
si furnizorilor privati

2. publicarea din timp a specificatiilor tehnice de
interoperabilitate (API, formate de date,
mecanisme de autentificare) aplicabile
angajatorilor si furnizorilor privati, pentru a le
permite planificarea si implementarea integrarilor
necesare;

nu a generat o modificare de text distinctd in Concept:
documentatia tehnica va fi elaborata si comunicata la etapa de
implementare; autentificarea persoanelor juridice se realizeaza
prin MPass.

proiectul nu corela termenul de intrare n
vigoare/perioada de tranzitie cu
aprobarea Regulamentului resursei
informationale

3. prevederea unui termen de intrare in vigoare si,
respectiv, a unei perioade de tranzitie rezonabile,
corelate cu data aprobarii Regulamentului resursei
informationale, astfel incat actorii privati sa
dispuna de timp suficient pentru conformare.

nu a generat o modificare de text distinctd in Concept: se
retine asigurarea unei perioade rezonabile de informare si
adaptare la implementarea functionalitatilor ce ar implica
actiuni din partea utilizatorilor externi.

XIV. Modificari in urma avizului Ministerului Educatiei si Cercetarii (MEC)

pct. 27 sbp. 3) lit 1) Sistemul
Informational de Management in
Educatie al Ministerului Educatiei si
Cercetarii (MEC), care reprezinta o
resursa informationala de stat creata
pentru inregistrarea, evidenta si
accesarea datelor sistematizate in
domeniul educatiei;

1. La pct. 27 sbp. 3) lit. 1) din proiectul
Conceptului (in continuare — Concept), Sistemul
informational de management in educatie este
indicat printre sistemele cu care se realizeaza
schimbul de date. In cuprinsul Conceptului nu
existd insa nicio alta prevedere din care s rezulte
ce date se preiau din domeniul educatiei si in ce
scop, 1ar sistemul nu este mentionat in niciun
contur functional. Propunem ca autorul sa indice
expres datele necesare din Sistemul informational
de management in educatie, insotite de
argumentarea necesitatii preluarii acestora si a
scopului utilizarii lor, avand in vedere si
evaluarea impactului asupra protectiei datelor cu

caracter personal.

La pct. 27 sbp. 3) lit 1) Sistemul Informational de
Management in Educatie al Ministerului Educatiei si
Cercetdrii (MEC), care reprezintd o resursd informationala de
stat creatd pentru inregistrarea, evidenta si accesarea datelor
sistematizate Tn domeniul educatiei. Prin intermediul acestuia
sunt preluate informatii privind statutul educational, nivelul
de studii si calificarile persoanei, necesare proceselor de
evaluare, stabilire a eligibilitatii si acordare a masurilor de
suport gestionate prin SII ,,eSocial”;
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pct. 26 sbp. 2) lit. f) Clasificarea
programelor educationale;

2. La pct. 26 sbp. 2) lit. f), sintagma ,,Clasificarea
programelor educationale” nu identificd niciun
clasificator aprobat in modul stabilit si urmeaza a
fi substituitd cu denumirile exacte ale
Nomenclatoarelor domeniilor de formare in
invatdmantul profesional tehnic, invatamantul
superior si al specialitatilor stiintifice, aprobate de
Guvern. Totodata, lista clasificatoarelor se va
completa cu Clasificarea programelor
educationale si de formare profesionala din
Republica Moldova (MoldCED-2), aprobat prin
Ordinul comun MEC si BNS nr.2326/156 din
30.12/2025.

Precizam ca pct. 26 sbp. 3) lit. ¢) din Concept
admite crearea unor clasificatoare interne doar in
lipsa clasificatoarelor internationale sau nationale
aprobate, conditie care nu este intrunitad in cazul
dat.

pct. 26 sbp. 2) lit.f) Clasificatorul programelor educationale si
de formare profesionala din Republica Moldova (MoldCED-
2).

pct. 27 subpct. 3 nu mentiona Sistemul
Informational Automatizat ,,Registrul
National al Calificarilor”)

3. La pct. 27 sbp. 3) se va completa cu SIA
Registrul National al Calificarilor, instituit prin
Hotararea Guvernului nr. 1199/2018, ca sursa
unica pentru datele privind calificarile.

pct. 27 sbp. 3) litera j)Sistemul Informational Automatizat
,,Registrul National al Calificarilor”, care reprezintd o resursa
informationald de stat destinata evidentei si gestionarii
calificarilor recunoscute la nivel national. Prin intermediul
acestuia sunt preluate informatii privind calificarile, ocupatiile
si competentele profesionale asociate persoanei, necesare
pentru evaluarea profilului profesional, furnizarea serviciilor
de ocupare a fortei de munca, orientarea si ghidarea in cariera,
identificarea oportunitatilor de formare profesionala si
implementarea masurilor de ocupare gestionate prin SII
,eSocial”;
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Capitolul II al Conceptului nu include 4. Capitolul II al Conceptului nu include niciun act
niciun act normativ din domeniul normativ din domeniul educatiei, desi ConceptuliCapitolul III, pct.9, subpct.4) Codul educatiei al Republicii
educatiei reglementeaza procese privind nivelul de studii, [Moldova nr. 152/2014.

calificarile, programele educationale, formarea
profesionald, certificarea competentelor, ghidarea
in carierd si recunoasterea experientei
profesionale, iar la pct. 27 sbp. 3) lit. 1) prevede
preluarea datelor din Sistemul informational de
management 1n educatie. Se propune completarea
capitolului II cu actele normative din domeniul
educatiei incidente proceselor si schimburilor de
date reglementate prin Concept, inclusiv cu Codul
educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014




