6.

INSTRUCTIUNE
privind elaborarea si implementarea Planului educational individualizat pentru elevii cu
cerinte educationale speciale din institutiile de invatiméant primar si secundar general

Capitolul I. Dispozitii generale

Instructiunea privind elaborarea si implementarea Planului educational individualizat pentru elevii
cu cerinte educationale speciale din institutiile de Invatimant primar si secundar general (in
continuare — Instructiunea) stabileste cadrul metodologic si procedural pentru elaborarea,
implementarea, monitorizarea, revizuirea si actualizarea Planului educational individualizat.
Prezenta Instructiune este elaborata in conformitate cu prevederile Codului educatiei al Republicii
Moldova nr.152/2014, cu modificarile si completarile ulterioare; Programului de dezvoltare a
educatiei incluzive in Republica Moldova pentru anii 2024-2027, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 950/2023; Statutului Institutiei Publice Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica, aprobat
prin Hotdrarea Guvernului nr.1042/2023; Cadrului de Referintd al Curriculumului National, aprobat
prin ordinul MEC nr. 1272/2025, Conceptiei dezvoltarii curriculumului scolar, aprobata prin ordinul
MEC nr.55/2025, Metodologiei de elaborare a curriculumului disciplinar, aprobata prin ordinul MEC
nr. 2085/2025.

Planul educational individualizat (in continuare PEI) reprezintd un instrument de planificare si
coordonare a procesului educational, precum si a interventiilor de abilitare si reabilitare, structurate
pe domeniile de dezvoltare ale elevului. Acesta se elaboreazd pentru fiecare elev cu cerinte
educationale speciale, pentru o perioada de un an de studiu, in conformitate cu necesitatile individuale
ale acestuia, si poate fi revizuit sau actualizat in functie de rezultatele implementarii. Elaborarea PEI
devine obligatorie imediat dupa confirmarea de catre Structura teritoriald de asistentd
psihopedagogica a cerintelor educationale speciale ale elevului, in baza rezultatelor evaluarii
complexe.

Scopul PEI este de a facilita incluziunea educationald si de a sprijini dezvoltarea armonioasd a
elevului cu cerinte educationale speciale, prin interventii eficiente care asigurd progresul pe
domeniile de dezvoltare: fortificarea sanatatii si dezvoltarea fizica, limbajul si comunicarea,
dezvoltarea cognitiva, precum si dezvoltarea personald, emotionald si sociald, prin valorificarea
potentialului individual si utilizarea strategiilor, resurselor, tehnologiilor si serviciilor adecvate.
Instructiunea se adreseaza cadrelor didactice, personalului de conducere din institutiile de
invatamant, organelor locale de specialitate in domeniul invatdmantului, structurilor teritoriale de
asistentd psihopedagogica, precum si parintilor/reprezentantilor legali, responsabili de elaborarea,
implementarea, monitorizarea si revizuirea PEIL.

PEI asigura organizarea si coordonarea procesului educational si a interventiilor individualizate
pentru elevul cu cerinte educationale speciale, prin:

6.1.facilitarea accesului echitabil la educatie si incluziunea in medii comune, precum si identificarea

punctelor forte si a nevoilor de sprijin pentru dezvoltarea armonioasa si pregatirea tranzitiei catre
urmatorul nivel de invatamant;

6.2.stabilirea scopurilor si obiectivelor educationale pe domenii de dezvoltare, pe termen scurt si mediu;
6.3.planificarea si implementarea interventiilor individualizate prin utilizarea resurselor disponibile si

asumarea responsabilitdtilor de catre toti actorii implicati, inclusiv parintii/reprezentantii legali;

6.4.asigurarea colaborarii intre cadrele didactice, specialisti si pdrinti/reprezentanti legali, precum si

monitorizarea, evaluarea si ajustarea periodica a interventiilor si progresului elevului.



Sectiunea 1. Termeni si concepte de baza

7. In sensul prezentei instructiuni, notiunile principale utilizate au urmétoarea semnificatie:

7.1.adaptari curriculare - presupune identificarea si utilizarea strategiilor de predare-invétare-evaluare
care asigurd progres in dezvoltarea elevului cu cerinte educationale speciale, pentru asigurarea
finalitatilor educationale conform curriculumului general,;

7.2.Comisia multidisciplinara institutionala - echipa de coordonare generala a dezvoltarii educatiei
incluzive la nivel de institutie de invatamant;

7.3.cerinte educationale speciale - necesitati educationale ale elevului, care implica o scolarizare
adaptata particularitatilor individuale sau caracteristice unei dizabilitati ori tulburdri de invatare,
precum si o interventie specificd prin actiuni de reabilitare sau recuperare corespunzatoare;

7.4.Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva (CREI) - o structura internd a institutiei de nvatamant
general, care ofera servicii extinse de suport educational si specializat copiilor/elevilor, in vederea
promovarii incluziunii socio-educationale si asigurdrii participdrii tuturor copiilor/elevilor la
procesul educational;

7.5.curriculum general cu adaptari ale strategiilor de predare-invatare-evaluare (CGA) - curriculum la
o disciplind scolara, in care se realizeaza corelarea cu potentialul copilului sau elevului cu cerinte
educationale speciale, finalitatile educationale raimanand neschimbate;

7.6.curriculumul modificat (CM) - presupune modificarea finalitatilor educationale si a continuturilor
din curriculumul general, precum si adaptarea tehnologiilor de predare, invatare si evaluare, in
functie de potentialul si particularitatile de dezvoltare ale elevului;

7.7.echipa PEI - reprezinta grupul de persoane responsabile de elaborarea, implementarea, monitorizarea
si revizuirea planului, incluzand toti specialistii care asista elevul: dirigintele elevului pentru care se
elaboreaza PEI, cadrele didactice, cadrul didactic de sprijin, psihologul, psihopedagogul, logopedul,
precum si alti specialisti, la necesitate (de exemplu, asistentul medical din institutie sau asistentul
personal.

Sectiunea 2. Principiile si functiile de elaborare si implementare
a Planului educational individualizat

8. Procesul de elaborare a Planului educational individualizat se realizeazd in baza urmatoarelor
principii, menite sa asigure incluziunea, echitatea si calitatea procesului educational:

8.1.Principiul individualizarii - vizeaza adaptarea procesului educational la particularitatile fiecarui elev,
tinand cont de nivelul de dezvoltare, potentialul, ritmul si stilul de invatare, interesele si nevoile
acestuia, astfel Incat interventiile sd raspunda specificului individual.

8.2.Principiul centrarii pe nevoile elevului — orienteaza intregul demers educational catre necesitatile si
potentialul elevului, In vederea asigurdrii progresului si atingerii nivelului maxim posibil de
dezvoltare.

8.3.Principiul accesului echitabil la educatie — garanteaza participarea fiecarui elev la procesul
educational in medii incluzive, cu asigurarea sanselor egale de invatare si valorificare a potentialului
propriu.

8.4.Principiul colaborarii — implica cooperarea continua intre toti actorii educationali implicati (cadre
didactice, specialisti, familie), pentru asigurarea coerentei, continuitatii si eficientei interventiilor.

8.5.Principiul continuitatii educationale - asigurd mentinerea progresului si sprijinirea tranzitiei elevului
intre nivelurile de invatamant, precum si accesul la forme ulterioare de educatie si formare.

9. PEI are rolul de a individualiza procesul educational pentru fiecare copil, in functie de nevoile si
potentialul sau, avand urmatoarele functii:

9.1.identificarea si prioritizarea necesitatilor de interventie educationala si non-educationald pentru
asigurarea dezvoltdrii individualizate a copilului;

9.2.organizarea procesului educational pentru elevul cu cerinte educationale speciale, asigurandu-i acces
echitabil la educatie Tn medii comune de Invatare;



9.3.stabilirea scopului si obiectivelor educationale si de abilitare/reabilitare pe domenii de dezvoltare, pe
termen scurt, mediu si lung;

9.4.planificarea interventiilor individualizate pentru sprijinirea elevului;

9.5.asigurarea colaborarii intre toti specialistii si persoanele implicate in procesul de asistenta a elevului;

9.6.distribuirea responsabilitatilor in functie de resursele disponibile (umane, materiale si de timp),
inclusiv catre parinti/reprezentanti legali;

9.7.monitorizarea, evaluarea si reevaluarea proceselor de asistentd individualizatd si a impactului
acestora asupra dezvoltarii elevului.

Capitolul II. Etapele elaborarii Planului educational individualizat
Sectiunea 1. Constituirea echipei PEI

10. Procesul de elaborare a PEI se desfasoard in patru etape succesive, fiecare avand un rol esential in
asigurarea coerentei si eficientei interventiei educationale, precum si in adaptarea continud a
sprijinului educational la nevoile reale ale elevului, dupa cum urmeaza: constituirea echipei,
elaborarea PEI, implementarea PEI, monitorizarea, revizuirea si actualizarea PEL

11. Echipa PEI asigurd o abordare integrata si coerentd a interventiilor si se constituie prin ordinul
directorului institutiei de invatdmant general, in conformitate cu recomandarile CMI, necesitatile
copilului si resursele institutiei.

12. In componenta echipei PEI se includ toti specialistii implicati in asistarea elevului, dupa cum
urmeaza: dirigintele elevului pentru care se elaboreaza PEI, cadrele didactice de la clasa, cadrul
didactic de sprijin, psihologul, psihopedagogul, logopedul, precum si alti specialisti, dupa necesitate
(de exemplu: asistentul medical din institutie, asistentul personal).

13. In calitate de membri ai echipei PEI pot fi inclusi, dupa necesitate, si alti specialisti, precum asistentul
social comunitar, 1n situatiile in care elevul provine dintr-o familie aflata in risc, sau specialistul n
terapii ocupationale, in cazul in care elevul beneficiaza de astfel de servicii in cadrul altor structuri
comunitare.

14. Coordonatorul echipei PEI poate fi dirigintele clasei in care invatd elevul sau cadrul didactic de
sprijin si este responsabil de organizarea, coordonarea si monitorizarea procesului de elaborare,
implementare a Planului educational individualizat, asigurand colaborarea intre cadrele didactice,
specialisti si pdrinti/reprezentanti legali, precum si revizuirea/actualizarea acestuia in functie de
progresul elevului.

Responsabilitati in procesul de elaborare si implementare a PEI

15. Responsabilitatile in procesul de elaborare si implementare a PEI sunt distribuite intre administratia
institutiei, cadrele didactice si specialistii implicati, fiecare avand un rol esential in sprijinirea
dezvoltarii elevului.

16. Administratia institutiei asigurd cadrul organizatoric si normativ necesar pentru:

16.1. aprobarea componentei echipelor PEI, in baza propunerilor Comisiei multidisciplinare institutionale
si In functie de necesitatile individuale ale elevilor si resursele disponibile;

16.2. desemnarea specialistului responsabil de coordonarea activitatii echipelor PEI si de monitorizarea
procesului de elaborare si implementare a acestuia;

16.3. facilitarea colaborarii intre cadrele didactice, specialisti si parinti/reprezentanti legali in procesul de
planificare, elaborare, implementare, monitorizare, revizuire si actualizare a PEIL, in conformitate cu
recomandarile formulate de SAP;

16.4. examinarea si aprobarea PEI in cadrul Consiliului profesoral al institutiei, In termen de maximum
30 de zile de la receptionarea Raportului de evaluare complexa a dezvoltarii elevului (pentru primul
an de elaborare), precum si la inceputul fiecarui an de studii (pentru elevii care au beneficiat anterior
de PEI), cu asigurarea respectdrii cerintelor metodologice;

16.5. validarea, prin ordin, a deciziei Consiliului profesoral privind aprobarea PEI si/sau a modificarilor
rezultate din procesul de revizuire sau actualizare a acestuia;



16.6. evaluarea activitatii cadrelor didactice si a specialistilor implicati in implementarea PEI, in raport
cu gradul de realizare a obiectivelor si progresul inregistrat de elev;

16.7. monitorizarea implicarii parintilor/reprezentantilor legali si a elevului in procesul de implementare
a PEI, precum si in activitdtile de sprijin si colaborare educationala.

17. Comisia multidisciplinard institutionala, in temeiul prevederilor pct.16 din Regulamentul-cadru de
functionare a CMI, aprobat prin ordinul MEC nr. 1493 din 22.08.2025, organizeaza si coordoneaza
asistenta individualizata a elevilor cu cerinte educationale speciale, avand urmatoarele atributii:

17.1. 1naintarea catre directorul institutiei a propunerilor privind componenta nominala a echipelor PEI
pentru fiecare elev, in functie de necesitétile educationale si serviciile de suport necesare;

17.2. prezentarea Raportului de evaluare/reevaluare complexd a dezvoltarii fiecarui elev cu cerinte
educationale speciale spre examinare In cadrul sedintei echipei PEI, in vederea stabilirii
interventiilor educationale adecvate;

17.3. oferirea suportului metodologic si consultanta echipelor PEI pe parcursul procesului de proiectare,
implementare si monitorizare a planurilor educationale individualizate;

17.4. examinarea Planurilor educationale individualizate, asigurarea conformitdtii acestora cu
necesitatile educationale ale elevilor si inaintarea acestora catre Consiliul profesoral spre examinare
si aprobare, conform procedurilor institutionale;

17.5. coordonarea prestarii serviciilor de asistentd individualizatd a elevilor cu cerinte educationale
speciale, atat in cadrul lectiilor, cat si in CREI, prin corelarea acestora cu orarul scolar si planurile
de interventie stabilite;

17.6. monitorizarea implementarii PEIL, inclusiv a progresului individual al elevilor cu cerinte
educationale speciale, prin urmarirea aplicarii masurilor de sprijin si a adaptarilor curriculare,
psihopedagogice si ambientale stabilite;

17.7. organizarea, cel putin o data pe semestru, a sedintelor echipei PEI pentru analiza evolutiei elevilor,
revizuirea si actualizarea documentului, precum si pentru luarea deciziilor privind ajustarea
interventiilor;

17.8. facilitarea planificarii si implementarii actiunilor specifice etapelor de tranzitie ale elevului intre
nivelurile de studiu, inclusiv pregatirea pentru continuarea parcursului educational.

18. Dirigintele clasei/coordonatorul echipei PEI are urmatoarele responsabilitati:

18.1. colectarea si transmiterea catre echipa PEI a informatiilor relevante privind punctele forte,
necesitdtile, interesele si particularitatile de invatare ale elevului, In vederea fundamentarii
interventiilor educationale;

18.2. coordonarea procesului de elaborare a adaptarilor psihopedagogice, asigurand coerenta acestora
cu finalitatile PEI si progresul individual al elevului;

18.3. formularea recomandarilor privind adaptarile de mediu (ambientale) necesare pentru participarea
optima a elevului la procesul educational si monitorizarea aplicarii acestora in mediul scolar;

18.4. coordonarea stabilirii finalitatilor de invatare adaptate cerintelor educationale speciale ale
elevului, in corelare cu curriculumul individualizat si potentialul acestuia;

18.5. analiza, impreuna cu cadrele didactice de la clasa, a eficientei strategiilor si tehnologiilor didactice
individualizate, precum si diseminarea bunelor practici in randul acestora;

18.6. examinarea periodicd, Impreuna cu cadrele didactice si specialistii implicati, la Inceputul fiecarui
semestru, a nivelului de realizare a finalitdtilor si competentelor prevazute in PEI si curriculumul
individualizat, cu formularea de recomandari de ajustare;

18.7. mentinerea unei comunicari continue si eficiente cu pdarintii/reprezentantii legali ai elevului,
cadrele didactice de la disciplinele de studiu si cadrele didactice de sprijin, in vederea asigurarii
continuitdtii interventiilor educationale.

19. Cadrul didactic la disciplina scolara are urmatoarele responsabilitati:

21.1.furnizarea informatiilor relevante privind rezultatele evaluarii competentelor elevului la disciplina

de studiu, contribuind la identificarea punctelor forte si a necesitatilor acestuia;



21.2.participarea la procesul de elaborare, implementare, monitorizare, revizuire si actualizare a PEIL, in
calitate de membru al echipei;

21.3.elaborarea curriculumului modificat la disciplina de studiu, in functie de competentele elevului, cu
ajustarea finalitatilor educationale, a continuturilor si a strategiilor de predare-invatare-evaluare la
potentialul acestuia;

21.4.corelarea proiectarii didactice (de lunga si de scurtd duratd) cu prevederile PEIL prin stabilirea
obiectivelor specifice si a unitatilor de competenta pentru elevul cu cerinte educationale speciale;

21.5.identificarea si utilizarea celei mai adecvate strategii de predare-invatare si tehnologii didactice la
disciplina de studiu, care sa asigure progresul in dezvoltarea elevului;

21.6.determinarea si aplicarea strategiilor de evaluare adaptate necesitatilor elevului;

21.7.identificarea si utilizarea resurselor necesare pentru realizarea finalitatilor stabilite;

21.8.oferirea consultantei elevului si parintilor/reprezentantilor legali in parcurgerea demersului
educational la disciplina de studiu;

21.9.crearea unui cadru relational adecvat in clasa, favorizand interactiunea pozitiva cadru didactic-elev
si elev-elev;

21.10. colaborarea cu toti specialistii implicati in elaborarea, implementarea, monitorizarea, revizuirea si
actualizarea PEI precum si cu parintii/reprezentantii legali ai elevului.

22. Cadrul didactic de sprijin faciliteaza incluziunea elevilor cu cerinte educationale speciale in mediul

educational prin:

22.1.participarea la procesul de elaborare, implementare, monitorizare, revizuire si actualizare a PEIL, in
calitate de coordonator al echipei;

22.2.organizarea si desfasurarea asistentei individualizate elevului cu cerinte educationale speciale, in
clasd, iIn CREI sau 1n alte structuri ale institutiei;

22.3.sprijinirea elevului in realizarea activitatilor de invatare, In coordonare cu dirigintele, cadrele
didactice de la clasa, prin adaptarea sarcinilor si oferirea de suport diferentiat;

22.4.elaborarea si implementarea Planului de interventie individualizat (PII) in cadrul procesului de
asistentd educationald, in corelare cu obiectivele stabilite in PEI;

22.5.monitorizarea evolutiei elevului in raport cu finalitatile de invétare stabilite in PEI, in coordonare
cu dirigintele, cadrul didactic la clasa;

22.6.facilitarea atingerii finalitatilor prevazute in PEI prin planificarea si realizarea obiectivelor specifice
din PII, consemnand rezultatele si progresele elevului in fisa de monitorizare;

22.7.colaborarea cu toti specialistii implicati In procesul PEI, precum si cu périntii/reprezentantii legali
ai elevului, in vederea asigurdrii continuitatii interventiilor educationale.

23. Psihologul scolar sprijind dezvoltarea holisticd a elevului, avand urmatoarele atributii in cadrul
echipei PEI:

23.1.Realizarea evaludrii psihologice si sintetizarea informatiilor privind punctele forte, necesitatile,
interesele si caracteristicile individuale ale elevului (limbaj, gandire, imaginatie, memorie, atentie,
tip de inteligenta, afectivitate/emotivitate, temperament, stil de Invatare) si prezentarea acestora
echipei PEI;

23.2.formularea recomandarilor pentru membrii echipei privind planificarea activitatilor de asistenta
psihologicd, in concordantd cu cerintele educationale speciale si particularitatile individuale ale
elevului;

23.3.prezentarea sugestiilor privind adaptéarile de mediu (ambientale) si psihopedagogice, adecvate
necesitatilor elevului, pentru organizarea procesului educational individualizat;

23.4.elaborarea si implementarea Planului de interventie individualizat pentru dezvoltarea proceselor
psihice, a sferei afective si relationale, precum si pentru diminuarea comportamentelor indezirabile;

23.5.colaborarea cu toti specialistii implicati in elaborarea, implementarea si evaluarea PEI;

23.6.colaborarea cu pdrintii/reprezentantii legali ai elevului, pentru oferirea suportului necesar si
recomandarilor pentru sustinerea interventiilor educationale;



23.7.monitorizarea progreselor in dezvoltarea elevului pe domenii (limbaj si comunicare, fizic, cognitiv,
dezvoltare personald, sociala, emotionald si comportamentald).
24. Logopedul asigurd interventia individualizata pentru dezvoltarea limbajului si comunicarii elevilor
si are urmatoarele responsabilitati:
24.1.participarea la procesul de elaborare, implementare, monitorizare, revizuire si actualizare a PEIL, in
calitate de membru al echipei PEI, prin furnizarea de informatii privind dezvoltarea limbajului si
comunicarii elevului;
24.2.elaborarea si implementarea Planului de interventie individualizat in vederea dezvoltérii limbajului
si comunicdrii, in functie de nivelul de dezvoltare si necesitatile specifice ale elevului;
24.3.coordonarea programelor de asistentd logopedicd in colaborare cu alti specialisti implicati, in
vederea asigurarii unei interventii coerente si continue;
24 .4.selectarea si elaborarea materialelor didactice accesibile si adaptate nevoilor elevului, pentru
facilitarea comunicarii si invatarii;
24.5.oferirea de asistentd metodologica cadrelor didactice in abordarea individualizatd a elevului cu
tulburari de limbaj si comunicare, prin recomandari privind strategiile si metodele de interventie;
24.6.monitorizarea progresului elevului in dezvoltarea competentelor de limbaj si comunicare, prin
evaluari periodice si consemnarea rezultatelor in documentatia specifica;
24.7.colaborarea cu parintii/reprezentantii legali ai elevului, oferind recomandari si suport pentru
continuarea interventiei logopedice si consolidarea achizitiilor de limbaj la domiciliu.
25. Psihopedagogul asigura sprijinul educational si are urmatoarele responsabilitati:
25.1.implicarea in toate etapele procesului PEI (elaborare, implementare, monitorizare si revizuire/
actualizare) pentru elevul cu cerinte educationale speciale, in calitate de membru al echipei;
25.2.elaborarea si aplicarea Planului de interventie individualizat in cadrul asistentei psihopedagogice,
in functie de necesitatile si potentialul elevului;
25.3.acordarea de suport metodologic cadrelor didactice, cadrelor didactice de sprijin si altor specialisti
implicati, pentru prevenirea, identificarea si diminuarea dificultatilor de dezvoltare, invatare si
adaptare ale elevilor cu cerinte educationale speciale;
25.4.acordarea de sprijin parintilor/reprezentantilor legali in realizarea obiectivelor privind invatarea si
adaptarea elevului cu cerinte educationale speciale;
25.5.monitorizarea periodica a progresului in dezvoltarea cognitiva, socio-emotionald si
comportamentald a elevului cu cerinte educationale speciale, in baza instrumentelor specifice de
evaluare.

Rolul elevului si al parintilor/reprezentantilor legali in elaborarea si implementarea
Planului educational individualizat

26. Elevul are un rol important si activ in procesul de elaborare si implementare a Planului educational
individualizat, contribuind prin experienta si perspectivele sale personale la individualizarea
interventiilor educationale, prin:

26.1.participarea la procesul de elaborare si implementare a PEI, oferind informatii relevante despre stilul
st modul sdu de invatare, in concordanta cu necesitatile sale educationale;

26.2.comunicarea punctelor sale forte, a preferintelor si a aspectelor mai putin preferate, facilitdnd
adaptarea si individualizarea interventiilor educationale;

26.3.oferirea feedback-ului privind gradul de adecvare si utilitate al adaptarilor ambientale, al
echipamentelor, precum si al strategiilor didactice si de evaluare aplicate;

26.4.implicarea in procesul educational, in functie de capacitatile sale, conform prevederilor PEI, nivelul
de participare fiind adaptat particularitatilor individuale de dezvoltare.

27. Parintii/reprezentantii legali ai elevului au urmatoarele responsabilitéti:

27.1.furnizarea informatiilor actualizate despre elev (starea de sanatate, regimul de invatare, realizarea
temelor, stilul si modul de invatare acasa etc.);



27.2.oferirea informatiilor relevante pentru elaborarea adaptarilor si modificarilor curriculare (talente si
abilitati manifestate acasa si in comunitate, preocupdri, preferinte/non-preferinte, stil de invatare,
interese si reactii in diverse situatii);

27.3.participarea, dupa caz, la stabilirea unitatilor de competenta si a finalitatilor educationale, prin
exprimarea opiniei si contribuirea cu informatii relevante privind potentialul si nevoile de
dezvoltare ale elevului;

27.4.consolidarea si asigurarea continuitatii demersului educational si non-educational initiat de
personalul didactic, prin crearea In mediul familial a conditiilor favorabile pentru exersarea,
aplicarea practica si transferul competentelor dobandite in scoalé;

27.5.furnizarea informatiilor privind modul in care elevul transferd competentele dobandite in scoala
catre situatii cotidiene si in comunitate;

27.6.implicarea activd in procesul decizional referitor la elev, inclusiv in elaborarea si implementarea
programelor de abilitare/reabilitare, contribuind la continuitatea interventiilor educationale si de
sprijin;

27.7.asigurarea participarii regulate a elevului la activitatile scolare si sustinerea unui parcurs educational
constant si stabil.

Sectiunea 2. Etapele elaborarii si aprobarii Planului educational individualizat

28. PEI se elaboreaza obligatoriu in echipa, fiecare membru avand responsabilitati clar stabilite si
corelate pe intreg parcursul procesului. Acesta se intocmeste in termen de cel mult 30 de zile de la
receptionarea Raportului de evaluare complexa a dezvoltarii copilului (in cazul elaborarii initiale) si
la inceputul fiecarui an de studii (pentru copiii care au beneficiat de PEI in anul precedent).

29. In elaborarea PEI, echipa utilizeazd multiple surse de informare pentru a asigura un plan adaptat
nevoilor si potentialului elevului, precum: evaluarea complexa a dezvoltarii elevului, date si
observatii scolare, PEI anterior, recomandari medicale si psihologice, ghiduri si resurse de
specialitate, colaborarea cu familia si alti specialisti, precum si instrumente standardizate de evaluare
a competentelor cognitive, emotionale si sociale.

30. Analiza rezultatelor evaluarii complexe a dezvoltarii elevului si identificarea necesitatilor.

30.1.1n cadrul primei sedinte a echipei PEI, presedintele Comisiei multidisciplinare institutionale sau
coordonatorul echipei prezintd constatdrile, concluziile si recomandarile din Raportul de evaluare
complexa a dezvoltarii copilului, transmis institutiei de catre Structura de asistenta psihopedagogica
(SAP).

30.2.Membrii echipei PEI examineazd recomandarile STAP pentru fiecare domeniu de dezvoltare si
completeazd analiza cu informatii privind punctele forte ale elevului, interesele, stilul de Invatare si
tipul de inteligentd, acestea constituind baza planificarii interventiilor individualizate.

30.3.1dentificarea punctelor forte se realizeaza in baza rezultatelor evaluarii/reevaludrii complexe, a
evaludrii initiale si a observatiilor sistematice asupra comportamentului elevului in diverse contexte
educationale, evidentiind competentele relevante pe fiecare domeniu de dezvoltare.

30.4.Stabilirea necesitatilor se realizeaza pe baza recomandarilor din Raportul de evaluare/reevaluare
complexd, a observatiilor asupra elevului si a rezultatelor evaluarilor docimologice, tindnd cont de
zona proximei dezvoltari.

30.5.In cazul in care dezvoltarea elevului intr-un anumit domeniu corespunde standardelor de varsti, in
rubrica ,,Necesitati” se indica lipsa necesitatilor specifice (,,Nu atesta necesitati specifice”).

31. Stabilirea si planificarea serviciilor de suport pentru asistenta individualizatd a elevului.

31.1.Serviciile de suport se stabilesc in baza concluziilor Raportului de evaluare/reevaluare complexa,
incluzand perioada, orarul interventiilor si responsabilii pentru implementarea acestora.

31.2.In cazul in care institutia nu dispune de anumiti specialisti (logoped, psiholog, psihopedagog), SAP
asigurd suport metodologic pentru planificarea si realizarea interventiilor individualizate.

31.3.Daca elevul beneficiazd de servicii de suport in alte structuri comunitare, se indicad institutia,
specialistul prestator si orarul interventiilor.



32. Stabilirea structurii si a obiectivelor PEI:

32.1.PEI include obligatoriu: date generale despre elev; forma de incluziune (totald, partiala sau
ocazionald); domeniile de dezvoltare (fizic, cognitiv, limbaj si comunicare, dezvoltare personala,
sociala si emotionald; orarul elevului; serviciile de suport (asistentd psihologica, logopedica,
psithopedagogica, educationald etc.); tipul de curriculum (CG, CGA, CM), formele si instrumentele
de evaluare, responsabilititile membrilor echipei, indicatori de monitorizare a progresului (Anexa
1).

33. Planificarea educationald individualizatd se realizeazd n baza unor obiective clare, masurabile si
realiste. Formularea obiectivelor de tip SMART si utilizarea taxonomiilor cognitive asigurad
structurarea coerenta a procesului de invatare si evaluarea progresului elevului.

34. Stabilirea tipului de curriculum la disciplinele de studiu.

34.1.Individualizarea procesului educational prin adaptari curriculare poate avea loc pe doua cai: prin
adaptari curriculare, care presupun ajustarea strategiilor de predare-invatare-evaluare, si prin
modificari curriculare, care vizeazd modificarea finalitatilor, continuturilor si/sau strategiilor
didactice.

34.2.Tipul de curriculum se stabileste de cadrul didactic de la disciplind, in coordonare cu presedintele
Comisiei multidisciplinare institutionale.

34.3.Individualizarea procesului educational nu implicdi iIn mod obligatoriu adaptari pentru toate
disciplinele; elevul poate urma curriculumul general (CG), curriculumul general cu adaptari ale
strategiilor de predare-invatare-evaluare (CGA) sau curriculumul modificat (CM), in functie de
specificul disciplinei si de necesitatile individuale ale acestuia.

34.4.Curriculumul general cu adaptari ale strategiilor de predare-invatare-evaluare (CGA) presupune
identificarea si utilizarea strategiilor didactice care asigura progresul in dezvoltarea elevului cu
cerinte educationale speciale, precum si corelarea si adaptarea acestora la potentialul elevului, in
vederea realizarii finalitatilor educationale prevazute de Curriculumul general.

34.5.Curriculumul modificat (CM) se elaboreaza de cadrul didactic care preda disciplina, pentru fiecare
semestru, se avizeazd de seful Comisiei metodice si se anexeaza obligatoriu la PEIL, ca parte
componenta a acestuia, conform structurii-model din Anexa 2.

34.6.Individualizarea procesului educational prin modificari curriculare presupune ajustarea finalitatilor
educationale, a continuturilor si a strategiilor de predare-invatare-evaluare din curriculumul general,
in functie de potentialul si particularitatile de dezvoltare ale elevului. In acest caz, elevul cu cerinte
educationale speciale parcurge un curriculum modificat (CM), elaborat de cadrul didactic in
colaborare cu specialistii implicati 1n asistenta copilului.

34.7.Modificarile curriculare se realizeaza pentru a asigura participarea activa a elevului in procesul
educational si pregatirea acestuia pentru viatd, fiind aplicate prin simplificare, comasare sau
excludere, in functie de nivelul de accesibilitate a continuturilor si obiectivelor.

35. Stabilirea tipurilor de adaptari curriculare.

35.1.Membrii echipei PEI planifica adaptarile cu scopul de a facilita incluziunea elevului in activitétile
educationale. Acestea includ adaptari psihopedagogice, adaptari in procesul de evaluare, adaptari
de mediu (ambientale) si utilizarea echipamentului specializat.

35.2.Adaptarile psihopedagogice vizeazd ajustarea strategiilor, metodelor, procedeelor si materialelor
didactice, 1n scopul facilitarii procesului educational si al asigurarii progresului elevului cu cerinte
educationale speciale.

35.3.Adaptarile in procesul de evaluare se refera la modul de organizare si la adaptarea strategiilor,
metodelor, tehnicilor si formelor de evaluare, astfel incat elevul sd poatd demonstra competentele
dobandite.

35.4.Adaptarile ambientale vizeazd modificari si masuri de sprijin Tn mediul fizic al clasei sau al
institutiei, pentru a asigura participarea efectiva a elevului la activitatile educationale.



35.5.Utilizarea echipamentului specializat include tehnologii asistive destinate compensarii sau
substituirii unor functii ale organismului, facilitdnd participarea elevului cu cerinte educationale
speciale la procesul de invatare, interactiune si comunicare.

36. Planificarea activitatilor de pregatire a tranzitiei elevului.

36.1.Membrii echipei PEI stabilesc si planifica actiuni specifice care asigura tranzitia elevului cu cerinte
educationale speciale intre nivelurile de nvatimant, inclusiv de la invatdmantul primar la cel
gimnazial, precum si pentru finalizarea studiilor si integrarea ulterioara in invatdmantul profesional
tehnic si/sau in viata sociala.

36.2. Activitatile de tranzitie vizeaza pregatirea progresiva a elevului pentru noile cerinte educationale,
prin consolidarea competentelor de invatare, autonomie personald, socializare si orientare
vocationala.

36.3.In procesul de planificare a tranzitiei, echipa PEI colaboreazi cu parintii/reprezentantii legali si,
dupa caz, cu specialisti din alte servicii comunitare, institutia de invatdmant unde va merge copilul
pentru a asigura continuitatea sprijinului si adaptarea corespunzatoare la noul nivel educational sau
de integrare sociala.

37. Planul educational individualizat se semneaza de cétre toti membrii echipei PEI, confirmand acordul
asupra continutului acestuia si asumarea responsabilitatilor ce le revin In procesul de implementare,
dupa care este inaintat Comisiei multidisciplinare institutionale pentru examinare.

38. Comisia multidisciplinara institutionala examineaza PEI si il inainteaza Consiliului profesoral al
institutiei pentru aprobare.

39. Consiliul profesoral aproba PEI iar hotdrarea acestuia este validata prin ordinul administratiei
institutiei. Pentru asigurarea implementarii eficiente, fiecarui membru al echipei PEI i se distribuie
un exemplar al documentului aprobat.

40. PEI aprobat se pastreaza in dosarul personal al elevului cu cerinte educationale speciale. In cazul
transferului elevului la o altd institutie de invatdmant, acesta se transmite administratiei institutiei
primitoare, sub semnatura, conform procedurilor stabilite.

Sectiunea 3. Implementarea Planului educational individualizat

41. Etapa de implementare a PEI vizeaza aplicarea in practica a serviciilor de suport educational si non-
educational stabilite In procesul de elaborare, in scopul asigurdrii progresului scolar si al dezvoltarii
holistice a elevului.

42. Implementarea PEI este realizata de intreaga echipa multidisciplinara, prin colaborare constanta si
comunicare eficienta privind aplicarea strategiilor planificate si monitorizarea evolutiei elevului pe
diverse domenii de dezvoltare.

43. Implementarea PEI include ansamblul interventiilor educationale, specializate si non-educationale,
realizate in mod coordonat de catre echipa multidisciplinard, dupd cum urmeaza:

43.1.Asistenta educationala la clasd, realizata de cadrul didactic, prin adaptarea strategiilor si a
materialelor didactice la necesitatile elevului, precum si acordarea suportului la disciplind (inclusiv
pentru realizarea temelor pentru acasd), in conformitate cu finalitatile stabilite. Cadrul didactic de
sprijin asigura interventii individuale si/sau de grup, asista elevul in timpul activitdtilor didactice si
ofera suport in procesul de invatare, pentru facilitarea accesului si participarii acestuia;

43.2.Asistenta specializata, acordatd de specialisti (logoped, psiholog, psihopedagog), prin activitati
individuale si/sau de grup, desfasurate in cadrul CREI sau in alte spatii educationale, in concordanta
cu obiectivele stabilite;

43.3.Suportul non-educational, oferit de specialisti, care include servicii de reabilitare fizica, terapii
specifice, asistentd medicala, transport specializat, alimentatie si echipamente asistive, dupa caz.

Sectiunea 4. Monitorizarea, revizuirea si actualizarea Planului educational individualizat

44. Monitorizarea implementdrii PEI reprezintd un proces continuu de evaluare a progresului elevului
in raport cu obiectivele stabilite.



45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Monitorizarea PEI se realizeaza pe tot parcursul etapelor de elaborare si implementare, avand ca
scop: verificarea concordantei PEI cu cerintele educationale speciale ale elevului, aprecierea
relevantei obiectivelor si interventiilor propuse, evaluarea distribuirii rolurilor in cadrul echipei,
identificarea eventualelor dificultati in aplicare si a solutiilor de remediere, precum si estimarea
impactului asupra progresului in dezvoltarea elevului, in vederea revizuirii si actualizarii
documentului.

Membrii echipei PEI monitorizeaza progresul elevului prin colectarea si analiza sistematicd a
informatiilor privind atingerea obiectivelor, nivelul de participare si implicare, precum si eficienta
strategiilor si interventiilor aplicate. Rezultatele sunt consemnate in Fisa de monitorizare.

Membrii Comisiei multidisciplinare institutionale monitorizeaza procesul de implementare a PEI,
inclusiv progresul elevilor cu cerinte educationale speciale, asigurand respectarea masurilor de
sprijin si a adaptarilor ambientale, psihopedagogice si curriculare stabilite.

Modificarile rezultate in urma revizuirii PEI, aprobate de CMI, se ataseaza la dosarul elevului si
sunt Insotite de referinta la data si numarul Procesului-verbal in care acestea au fost consemnate.

Capitolul I1I. Dispozitii finale

Prezenta Instructiune intra in vigoare la data aprobarii si se aplica tuturor institutiilor de invatdmant
primar si secundar general, In vederea asigurarii desfasurarii procesului educational in conditii de
calitate, echitate si incluziune.

Implementarea prevederilor Instructiunii este monitorizatd de cétre organele locale de specialitate
din domeniul invatamantului si de catre conducerea institutiilor de invatamant, in colaborare cu
specialistii din cadrul structurilor teritoriale de asistentd psihopedagogica.

Prevederile prezentei Instructiuni pot fi revizuite, completate sau actualizate, in baza analizei
aplicdrii in practica si a necesitatilor curente ale sistemului educational.

Conducatorii institutiilor de invatdmant asigura aducerea la cunostinta cadrelor didactice si a
specialistilor implicati a prevederilor prezentei Instructiuni, precum si aplicarea unitara a acestora
in procesul educational.
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Planul educational individualizat (structura-model)

Perioada de implementare

1. Date generale:

29

Anexa 1

Aprobat

(director)

(semnatura)

20

Nume, prenume

Data nasterii

Clasa

UNESCO, 1995)

Cerinte educationale speciale (conform abordarii

Forma de incluziune recomandata

O ocazionala

O partiala O totala

Dizabilitate, dupa caz

O sever O accentuat O mediu

2. Particularitatile individuale de dezvoltare a elevului (Puncte forte si necesitati)

Domeniul de dezvoltare

Puncte forte

Necesitati

Dezvoltarea fizica si fortificarea
sanatatii (statut fizic, motorica find si
grosiera, mod de deplasare,
comportament adaptativ)

Dezvoltarea limbajului si a comunicarii
(limbaj verbal/nonverbal, nivel de
dezvoltare §i utilizare)

Dezvoltarea cognitivda  (nivel de
achizitii generale, percepere,
orientare, atentie, memorie, gandire)

Dezvoltarea personald, emotionald si
sociala (competente sociale,
afectivitate, emotivitate, nivel si mod

de relationare cu semenii, persoanele
adulte)

3. Orarul saptamanal al elevului

Interval orar Luni Marti

Miercuri

Joi

Vineri
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4. Servicii de suport

Denumirea serviciului Specialistul care va

presta, locul

Data incadrarii

Perioada/

elevului in serviciu frecventa

5. Tip de curriculum la disciplinele de studiu

Nr.
crt.

Disciplina de
studiu

CG CGA CM | Nr.

crt.

Disciplina CG
de studiu

CGA CM

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

e e B Il B Bl B e

16.

Este scutit de studierea unor discipline scolare sau unele discipline sunt excluse/comasate

Nu O

Da O (a indica disciplina/disciplinele)

6. Adaptari

Adaptari
psihopedagogice

Adaptari

in materie de evaluare

Adaptari de mediu
(ambientale)

Necesitd echipament specializat:

Nu O

Da O (se va indica echipamentul necesar)

7. Activititi de pregatire a tranzitiei elevului la o noud treapta de scolarizare

Activitatea
planificata

Data realizarii Responsabil/i

Parteneri
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Membrii echipei de elaborare si implementare a PEI:

Nume, prenume Functia

Semnatura

Consultarea PEI cu parintii/reprezentantul legal si elevul
PEI a fost consultat cu parintii/reprezentantul legal:

Numele, prenumele parintelui/reprezentantului legal:

Semnatura:

Data:

PEI a fost consultat cu elevul:
Semnatura:

Data:
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Anexa 2

Model de structura a curriculumului modificat

Curriculum modificat la (disciplina de studiu)
Coordonat: Aprobat:
Presedintele Comisiei metodice Presedintele CMI
(denumirea comisiei metodice) (nume, prenume)
(nume, prenume, semnatura) (semnatura)

2026 2026

Numele, prenumele elevului
Clasa

Perioada de realizare
Numele, prenumele cadrului didactic

Corelarea unitatilor de competenta conform
Curriculumului general pentru inviatimantul primar si secundar (ciclul I si IT)

Unitati de Unitati de continut Rezultate ale invatarii
competenta Concepte Continuturi
(UC) modificate fundamentale/ aplicative,
Procese si relatii contextuale
esentiale

**% Se va elabora pentru fiecare disciplind pentru care echipa PEI a decis si a specificat in
compartimentul 4 al PEI parcurgerea materiei de program prin modificari curriculare (CM).
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Anexa 3

Fisa de monitorizare a evolutiei in dezvoltarea elevului

Domeniul de
dezvoltare

Rezultatele invatarii (progrese obtinute)

La finele semestrului I al La finele anului de studiu
anului de studiu

Dezvoltarea fizicd si
fortificarea sanatatii
(statut fizic, motorica
fina si grosiera, mod de
deplasare,
comportament
adaptativ)

Dezvoltarea limbajului
si a comunicarii (limbaj
verbal/ nonverbal, nivel
de dezvoltare Si
utilizare)

Dezvoltarea cognitiva
(nivel  de  achizitii
generale,  percepere,
orientare, atentie,
memorie, gandire)

Dezvoltarea personala,
emotionald si sociald
(competente  sociale,
afectivitate, emotivitate,
nivel si  mod de
relationare cu semenii,
persoanele adulte)
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