SINTEZA
la proiectul Hotararii Guvernului

(Numar unic 322/CNAS/2026)

pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 796/2016 cu privire la
Consiliul de Administratie al Casei Nationale de Asigurari Sociale

Participantul la avizare, Nr. Continutul obiectiilor, Argumentarea
consultare publici, crt. propunerilor, recomandirilor, concluziei autorului proiectului
expertizare
Avizare si consultare publica
Ministerul Finantelor 1. | Ministerul Finantelor comunica lipsa propunerilor. Se ia act
Aviz nr.07/2-03/71/555 din
09.04.2026
Confederatia Nationala a 2. | La pct.1.2.1. din proiectul Hotararii: Nu se accepta

Sindicatelor din Moldova
Nr.03-02/2016 din
10.04.2026

Pornind de la faptul ca conform pct. 8 din Regulamentul cu privire
la activitatea Consiliului de Administratie al Casei Nationale de
Asigurari Sociale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 796/2016,
acesta are misiunea de a supraveghea activitatea Casei Nationale
pentru realizarea conforma a politicilor statului in domeniul
asigurdrilor sociale de stat, consideram ca pentru realizarea acesteia
este indispensabild coordonarea indicatorilor de bazd, inclusi in
proiectele BASS pentru asigurarea bunei implementari si
sustenabilitdti a masurilor de politica in domeniu.

In aceasti ordine de idei, propunem mentinerea atributiei
Consiliului de Administratie de a lua act de indicatorii de baza ai
proiectului legii anuale a bugetului de asigurdri sociale de stat,
elaborati de Casa Nationala de Asigurari Sociale si prezentati spre
aprobare Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

Prevederea expusa la pct.9, subpunct.8) din
Regulament care se propune a se abroga, se
atribuie Consiliului de Administratie al
CNAS doar cu competenta de a lua act de
indicatorii de baza ai proiectului bugetului de
asigurdri sociale de stat, fara o putere reala de
decizie sau avizare, ceea ce face atributia datd
a fi ineficienta.

De facto, temeiul propunerii expuse de
autorul proiectului 7l constituie art.10, lit.d)
din Legea nr.245/2006, care prevede ca
Comisia Nationala pentru Consultari si
Negocieri Colective (CNCNC), care este 0
structura tripartita (Guvern, patronate si
sindicate), participa la examinarea si avizarea
proiectelor de acte normative din domeniul
muncii si social-economic.

Avand 1n vedere ca componenta CNCNC
este similard cu cea a Consiliului de
Administratie al CNAS, se propune
eliminarea prevederii respective in partea ce




vizeazd rolul formal al Consiliului de
Administratie in favoarea unui mecanism
decizional sau consultativ efectiv deja
existent.

La pct.1.2.2. din proiectul Hotararii:
CNSM se expune Timpotriva excluderii

periodicitatea convocarii sedintelor Consiliului de Administratie si

insistd pe mentinerea acesteia.

prevederii

privind

Nu se accepta

Propunerea ce vizeaza abrogarea sintagmei
,,dar nu mai rar decat o data in trimestru” din
cuprinsul punctului 17 din Regulament,
vizeazd in mod preponderent aprobarea
sarcinilor strategice, audierea rapoartelor de
activitate si examinarea executiei bugetului
asigurdrilor sociale de stat — activitati
specifice in special trimestrului I al anului de
gestiune.

Avand in vedere caracterul informativ al unor
subiecte si frecventa redusa a aspectelor care
necesitd aprobare trimestriala, mentinerea
unei obligatii de convocare strict trimestriala
nu este nici relevantd, nici eficientd din
perspectiva bunei gestiuni a resurselor si a
rationalizarii activitatii Consiliului.

Mai mult, ca atat proiectul se completeaza cu
propunerea expusda de CNSM privind
posibilitatea convocarii sedintelor
extraordinare a Consiliului de Administratie,
ceea ce va permite o flexibilitate a activitatii
acestuia.

Concomitent, propunem completarea pct. 17 din Regulament cu
urmatoarea sintagma: ,,L.a necesitate, Consiliul de Administratie se
convoacd in sedinta extraordinara, la solicitarea, a cel putin 50% din

membri.”

Se accepta
Proiectul a fost completat
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Cancelaria de Stat
Aviz nr.30-69-4441 din
17.04.2026

Se recomanda completarea temeiului legal, care a stat la baza
operarii modificarilor propuse prin includerea prevederilor art. 7 lit.
K) al Legii nr. 136/2017 cu privire la Guvern, pentru a asigura o
fundamentare legala clara si completa.

Se accepta

La pct.1.1. din proiectul Hotararii se va mentine componenta
actuald a Consiliului de Administratie, intrucat, la etapa actuala, nu
este desemnat un viceprim-ministru responsabil de coordonarea
activitatii autoritatilor din subordinea Guvernului.

Se accepta

Proiectul urmeaza a fi completat cu un punct nou, respectiv pct. 2,
prin care va fi stabilitd si reglementata data intrdrii In vigoare a
acestuia, in vederea asigurdrii unei aplicdri clare si previzibile a
prevederilor propuse. Tn acest sens, se va tine cont de prevederile
art. 56 al Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative, potrivit
carora intrarea in vigoare a actului normativ are loc la expirarea
termenului de o luna de la data publicarii in Monitorul Oficial. In
cazul Tn care se propune stabilirea unei date anterioare de intrare in
vigoare, aceastd necesitate urmeaza a fi justificatd corespunzator in
nota de fundamentare.

Nu se accepta

La elaborarea proiectului s-a luat 1in
considerare prevederile expuse de art.56 al
Legii nr. 100/2017 cu privire la actele
normative, potrivit carora intrarea in vigoare
a actului normativ are loc la expirarea
termenului de o lund de la data publicarii in
Monitorul Oficial.

Astfel, exclude necesitatea completarii cu un
punct nou care sa stabileasca data intrarii in
vigoare a actului normativ.

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale
Aviz nr.16/2159 din
22.04.2026

Consiliul de Administratie al Casei Nationale de Asigurari Sociale
are un rol esential in asigurarea functionarii eficiente a sistemului
public de asigurari sociale, coordonarea activitatii si supravegherea
aplicdrii legislatiei i1n domeniu. Deciziile si conducerea acestui
Consiliu sunt fundamentale pentru continuitatea proceselor
administrative si pentru respectarea principiilor de transparenta,
legalitate si responsabilitate in gestionarea Bugetului Asigurarilor
Sociale de Stat.

In acest context, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale considera
necesar ca la punctul 1.1 din proiect sa se mentind componenta
actuala a Consiliului de Administratie, deoarece in componenta
Guvernului nu este desemnat un viceprim-ministru responsabil de
coordonarea activitdtii autoritatilor din subordinea Guvernului, cu
atdt mai mult in domeniul asigurarilor sociale.

Se accepta
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Aceastd abordare permite mentinerea continuitdtii decizionale si
aplicarea corecta a masurilor in domeniul asigurarilor sociale, fiind
in concordanta cu prevederile art. 45 alin. (3)-(5) din Legea nr.
489/1999 privind sistemul public de asigurdri sociale si asigurd
claritatea responsabilitatilor membrilor Consiliului, precum si
asigura functionarea transparentd si eficientd a Casei Nationale de
Asigurari Sociale. Componenta actuald garanteaza continuitatea
decizionald si expertiza necesard pentru coordonarea si
supravegherea activitatii Casei Nationale de Asigurari Sociale.

Confederatia Nationala a
Patronatului din Republica
Moldova

Aviz nr.05/1-34 din
23.04.2026

Se comunica lipsa obiectiilor si propunerilor.

Se ia act

Ministerul dezvoltarii
Economice si Digitalizarii al
Republicii Moldova

Aviz nr.03-1389 din
24.04.2026

10.

Se comunica lipsa obiectiilor si propunerilor.

Se ia act

AO ,,Societatea Invalizilor
din Republica Moldova”
Aviz nr.01-32/19 din
24.04.2026

11.

Se comunica lipsa obiectiilor si propunerilor.

Se ia act

Asociatia Obsteasca a
Veteranilor si Pensionarilor
Ministerului Afacerilor
Interne din Republica
Moldova

12.

Nu s-a prezentat aviz.

Potrivit art.38, alin.(6) din Legea
nr.100/2017 cu privire la actele normative
,, Neprezentarea avizelor si/sau
recomandarilor in termenul stabilit de
prezenta lege nu impiedica definitivarea §i
promovarea proiectului actului normativ.”

Directoare generala
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