proiect
GUVERNUL

HOTARARE Nr.
din

cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Mediului

In temeiul art. 7 lit. b) din Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), cu modificarile ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

1) Regulamentul privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului, conform anexei nr. 1;

2) Structura aparatului central al Ministerului Mediului, conform anexei nr. 2;

3) Lista autoritatilor administrative din subordinea Ministerului Mediului, conform anexei nr. 3;

4) Lista institutiilor publice in care Ministerul Mediului are calitatea de fondator, conform anexei
nr. 4.

2. Se stabileste efectivul-limita al aparatului central al Ministerului Mediului in numar de 118
unitdti, cu un fond anual de retribuire a muncii conform legislatiei.

3. Ministerul Mediului are patru secretari de stat, un secretar general al ministerului si un secretar
general adjunct al ministerului.

4. Se transferd catre Ministerul Mediului 3 unitati din cadrul Agentiei Nationale pentru
Reglementarea Activitatilor Nucleare si Radiologice, 4 unitdti din cadrul Agentiei pentru Geologie si
Resurse Minerale (in procesul de fuzionare a acesteia cu Agentia de Mediu), 1 unitate din cadrul Agentiei
,,Moldsilva.

5. In punctul 2 din Hotirarea Guvernului nr. 458/2015 pentru aprobarea Regulamentului privind
organizarea §i functionarea Agentiei Nationale de Reglementare a Activitdtilor Nucleare si Radiologice,
structurii si efectivului-limita ale acesteia (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr. 197-205,
art. 522) cu modificarile ulterioare, cifra ,,18” se substituie cu cifra ,,15”.

6. Hotararea Guvernului nr. 150/2010 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si
functionarea Agentiei ,,Moldsilva”, structurii si efectivului-limita ale aparatului central al acesteia
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 33, art. 204) cu modificarile ulterioare se modifica
dup cum urmeaza:

la punctul 2, cifra ,,32” se substituie cu cifra ,,317;

in Anexa nr. 2 ,,Structura aparatului central al Agentiei ,,Moldsilva” , pozitia ,,Serviciul relatii de
colaborare internationala” se exclude.

7. Se abroga Hotararea Guvernului nr. 145/2021 cu privire la aprobarea Regulamentului privind
organizarea si functionarea Ministerului Mediului (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2021, nr.
206-208, art. 343), cu modificarile ulterioare.

8. Prezenta hotarare intrd in vigoare la data publicarii iIn Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PRIM-MINISTRU Alexandru MUNTEANU

Contrasemneaza:
Ministrul mediului Gheorghe HAJDER



Anexa nr. 1
la Hotararea Guvernului nr. din

REGULAMENT
privind organizarea si functionarea
Ministerului Mediului
I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului (in continuare
— Regulament) reglementeaza misiunea, functiile, domeniile de activitate si drepturile, precum si
modalitatea de organizare a activitatii acestuia.

2. Ministerul Mediului (in continuare — Minister) este organul central de specialitate al
administratiei publice care asigurd elaborarea politicilor publice ale Guvernului, coordonarea si
monitorizarea implementarii acestora in domeniile de activitate ce ii sunt incredintate.

3. Ministerul este persoana juridica de drept public, cu sediul in municipiul Chisinau, care dispune
de denumire, de stampila cu Stema de Stat a Republicii Moldova, de conturi trezoreriale, precum si de alte
atribute specifice autoritatilor publice, stabilite in legislatie.

4. Finantarea si asigurarea tehnico-materiald a activitatii ministerului se efectueaza din contul
mijloacelor prevazute in legea bugetului de stat pentru anul corespunzator si al mijloacelor provenite din
alte surse, conform legislatiei.

5. In activitatea sa, Ministerul se conduce de Constitutia Republicii Moldova, de Legea nr.98/2012
privind administratia publica centrald de specialitate, de Legea nr.136/2017 cu privire la Guvern si de alte
acte normative.

II. MISIUNEA, DOMENIILE DE ACTIVITATE,
FUNCTIILE DE BAZA SI DREPTURILE MINISTERULUI

6. Ministerul are misiunea sa analizeze situatia $i problemele in domeniile de activitate gestionate,
sa elaboreze politici publice in domeniile prevazute la punctul 7, sd monitorizeze implementarea calitativa
a politicilor publice si a actelor normative, precum si sd propund interventii justificate care urmeaza sa
ofere solutii eficiente si sustenabile in domeniile de activitate, asigurand cel mai bun raport dintre
rezultatele scontate si costurile preconizate.

7. Ministerul realizeaza functiile stabilite de Regulament in urmatoarele domenii:

1) prevenirea poluarii mediului;

2) protectia aerului atmosferic si a stratului de ozon;

3) protectia apelor de suprafatd si subterane;

4) protectia solului, subsolului;

5) protectia si conservarea biodiversitatii si a ecosistemelor naturale;

6) managementul deseurilor si economie circular;

7) managementul substantelor chimice;

8) schimbarile climatice si dezastrele naturale;

9) gestionarea durabild a resurselor naturale (apa, sol, flora, fauna, resurse minerale);

10) securitatea biologica;

11) securitatea nucleara si radiologica.

8. Functiile de baza ale Ministerului sunt:

8.1. elaborarea si promovarea documentelor de politici publice, a proiectelor de acte normative in
domeniile prevazute la punctul 7, in conformitate cu standardele de calitate, de transparenta si practicile
europene, asigurand fundamentarea deciziilor si consultarea partilor interesate;

8.2. colaborarea, in conformitate cu legislatia nationala, cu institutiile de profil din strdinatate in
domeniile prevazute la punctul 7;



8.3. aplicarea actelor normative si implementarea tratatelor internationale la care Republica
Moldova este parte, In domeniile prevazute la pct.7, intocmirea rapoartelor privind executarea acestora;

8.4. monitorizarea continud si raportarea periodicd a progreselor inregistrate pentru actiunile
planificate in Programul National de Aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeana, in Planul
national de reglementari, a recomandarilor Comisiei Europene din Rapoartele anuale de extindere si a
recomandarilor/concluziilor operationale ale Consiliului/comitetelor de asociere;

8.5. implementarea Acordului de Asociere dintre Republica Moldova, pe de o parte, si Uniunea
Europeana si Comunitatea Europeand a Energiei Atomice si statele membre ale acestora, pe de alta parte;

8.6. avizarea proiectelor de acte normative elaborate de catre alte autoritati ale administratiei
publice;

8.7. exercitarea competentelor si responsabilitatilor in domeniul finantelor publice in conformitate
cu prevederile Legii finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr.181/2014;

8.8. implementarea sistemului de control intern managerial, precum si coordonarea si monitorizarea
organizarii si dezvoltarii controlului intern managerial in cadrul autoritdtilor administrative din subordine
si a institutiilor publice in care ministerul are calitate de fondator;

8.9. elaborarea si monitorizarea implementarii proiectelor de dezvoltare in domeniile de activitate;

8.10. coordonarea, monitorizarea si evaluarea activitatii autoritatilor administrative din subordine
si a institutiilor publice in care ministerul are calitatea de fondator;

8.11. exercitarea altor functii specifice domeniilor de activitate ale ministerului, conform
atributiilor stabilite prin legi si prin reglementari interne.

9. Ministerul este investit cu urmatoarele drepturi:

9.1. sa solicite si sa primeasca, in conditiile cadrului normativ, de la alte ministere, autoritati
administrative centrale, autoritati publice, institutii publice, precum si de la autoritatile administratiei
publice locale, informatiile necesare pentru indeplinirea functiilor si exercitarea atributiilor;

9.2. sa creeze consilii consultative, comisii specializate, grupuri de lucru, cu antrenarea
reprezentantilor altor ministere, ai autoritatilor administrative centrale §i ai altor autoritati publice, ai
autoritatilor administratiei publice locale, ai mediului academic, ai societatii civile, ai mediului de afaceri
si specialistilor in domeniu pentru elaborarea proiectelor de acte normative, a documentelor de politici
publice, pentru efectuarea expertizelor si acordarea consultatiilor, precum §i pentru examinarea altor
chestiuni ce tin de domeniile specifice de activitate;

9.3. sa colaboreze cu autoritdtile administratiei publice locale in vederea implementarii politicii
statului In domeniile incredintate si a solutionarii problemelor comune;

9.4. sd prezinte Guvernului propuneri privind constituirea, reorganizarea sau dizolvarea
autoritdtilor administrative aflate in subordinea sa, precum si a institutiilor publice in care are calitatea de
fondator;

9.5. sa delege, in caz de necesitate, unele functii autorititilor administrative din subordine, precum
si institutiilor publice in care are calitatea de fondator, daca acest fapt nu contravine legislatiei;

9.6. sa suspende, sa anuleze, sa revoce sau, dupa caz, sa abroge in totalitate sau in parte, actele
administrative ale autoritatilor administrative din subordine si ale institutiilor publice in care are calitatea
de fondator, emise cu incalcarea legislatiei sau pe motive de inoportunitate;

9.7. sa nainteze, in conformitate cu legislatia, actiuni in regres impotriva functionarilor publici si
a altor categorii de personal care au cauzat prejudicii proprietdtii publice si bugetului public national sau
sd delege competenta respectiva unei autoritati administrative din subordinea sa, prin act administrativ
intern;

9.8. sd solicite accesul, in conformitate cu legea, si sa obtina gratuit, prin intermediul platformei
de interoperabilitate, informatii statistice, financiare, fiscale, economice, juridice si alte informatii
relevante pentru Indeplinirea functiilor sale;



9.9. sa incheie tratate internationale si contracte de stat, in conformitate cu deplinele puteri acordate
in conformitate cu Legea nr.595/1999 privind tratatele internationale ale Republicii Moldova;

9.10. sa elaboreze si sd emitd acte normative, instructiuni si indicatii metodologice sau ghiduri in
domeniile ce tin de competenta sa;

9.11. sa prezinte Guvernului demersuri privind necesitatea suspendarii, anularii sau, dupa caz,
abrogarii, in totalitate sau in parte, a actelor administrative ce contravin legislatiei emise de catre
conducatorii ministerelor, ai Cancelariei de Stat sau ai altor autoritati administrative centrale care contravin
legislatiei;

9.12. sa conlucreze cu autoritati similare ale altor state, inclusiv prin incheiere a unor acorduri
bilaterale de colaborare, prin schimb de experienta si informatii de specialitate;

9.13. sd exercite alte drepturi in temeiul actelor normative ce reglementeaza relatiile in domeniile
de activitate Incredintate ministerului.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII MINISTERULUI

10. Conducerea Ministerului este exercitata de catre ministru, care:

10.1 determina obiectivele si directiile strategice de activitate ale Ministerului, pornind de la
Programul de activitate al Guvernului, Planul national de reglementari si alte documente de politici
publice, si defineste modalitatile optime pentru implementarea acestora;

10.2. asigura executarea legilor, a decretelor Presedintelui Republicii Moldova, a hotararilor
Parlamentului, a ordonantelor, a hotararilor si a dispozitiilor Guvernului, precum si indeplinirea functiilor
ce decurg din prevederile Regulamentului si din alte acte normative;

10.3. aproba planul anual de actiuni al ministerului si raportul privind activitatea acestuia;

10.4. asigurd coordonarea, supravegherea si controlul activitatii autoritatilor administrative 1n
domeniile de activitate incredintate Ministerului pentru realizarea misiunii si indeplinirea functiilor
acestuia;

10.5. aproba organigrama ministerului;

10.6 organizeaza sistemul de control intern managerial;

10.7. participa, cu drept de vot, la sedintele Guvernului;;

10.8. decide asupra elaborarii proiectelor de acte normative ce tin de domeniile de activitate
incredintate Ministerului si le prezinta Guvernului spre examinare;

10.9. expune opinii privind proiectele de acte normative elaborate de catre alte ministere si
autoritdti administrative centrale, precum si opinii referitoare la alte chestiuni examinate in cadrul
sedintelor Guvernului;

10.10. semneaza avize la proiectele de acte normative elaborate de catre alte ministere si autoritati
administrative centrale care au tangentd cu domeniile de activitate incredintate Ministerului  si
contrasemneaza hotdrarile aprobate de catre Guvern, in cazurile in care are obligatia executarii acestora
si/sau este responsabil de domeniile de activitate care constituie, partial sau integral, obiectul de
reglementare al actului respectiv;

10.11. negociaza si semneaza, in conditiile legii, tratate internationale;

10.12. emite ordine Tn mod unipersonal si in limitele competentelor atribuite, asigurand controlul
executarii acestora;

10.13. stabileste domeniile de activitate ale secretarilor de stat, ale secretarului general al
ministerului si ale secretarului general adjunct al ministerului, precum si modul de inlocuire al acestora;

10.14. aproba regulamentele de organizare si functionare ale subdiviziunilor Ministerului si fisele
de post ale angajatilor;

10.15. numeste in functii publice, modifica, suspenda si inceteazd raporturile de serviciu ale
functionarilor publici, inclusiv ale celor cu statut special, in conditiile legii;

10.16. angajeaza si elibereaza din functie alte categorii de personal, in conditiile legislatiei muncii;



10.17. conferd grade de calificare functionarilor publici, acordd stimulari si aplicd sanctiuni
disciplinare in conditiile legii;

10.18. prezintd Guvernului spre examinare propuneri cu privire la regulamentul de organizare si
functionare, structura si efectivul-limita ale autoritatilor administrative din subordinea Ministerului,
precum si statutul, structura si efectivul-limita ale institutiilor publice in care are calitatea de fondator;

10.19. numeste in functii, modificd, suspendd si inceteazd raporturile de de muncd ale
conducatorilor si adjunctilor institutiilor publice in care are calitatea de fondator;

10.20. reprezinta Ministerul, fard un mandat special, in relatiile cu autoritatile administratiei publice
centrale si locale, cu institutiile publice, cu reprezentantii societdtii civile si ai mediului de afaceri, cu
persoanele fizice si juridice din Republica Moldova si din strainatate;

10.21. aproba sau modifica statul de personal si schema de incadrare a Ministerului si a institutiilor
publice in care ministerul are calitatea de fondator, in limitele fondului de retribuire a muncii si ale
efectivului-limita aprobat de catre Guvern;

10.22. aprobd, prin ordin, componenta si modul de organizare a platformelor de consultari,
indiferent de forma acestora;

10.23 exercita si alte competente care 1i sunt atribuite in conformitate cu legislatia.

11. in cadrul Ministerului activeazd mai multi secretari de stat, care, in temeiul Legii nr.199/2010
cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica, detin functie de demnitate publica, un
secretar general al ministerului si un secretar general adjunct al ministerului, care sunt functionari publici
de conducere de nivel superior, numiti in functie pe criterii de profesionalism in conformitate cu Legea
nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public. Numarul secretarilor de stat este
stabilit de catre Guvern, la propunerea ministrului, in functie de domeniile de activitate ale Guvernului
date in competenta ministerului.

12. Conform ordinului ministrului privind stabilirea domeniilor de activitate, secretarii de stat
exercitd urmatoarele atributii:

12.1. participa la determinarea obiectivelor si a directiilor strategice de activitate ale Ministerului
in domeniile de care este responsabil;

2.2. participa la elaborarea planului anual de actiuni al Ministerului, a rapoartelor despre realizarea
acestuia in domeniile de care este responsabil;

12.3. propune initierea proiectelor de acte normative in domeniile de care este responsabil, in
conformitate cu obiectivele si directiile strategice stabilite de ministru;

12.4. exercita imputernicirile ministrului de conducere a Ministerului in cazul delegarii
sale, fapt despre care se Instiinteazd Prim-ministrul;

12.5. prezintd, in cazul examindrii in sedinta in plen a Parlamentului, proiectele de acte normative,
in conditiile art.42 alin. (7) din Legea nr.136/2017 cu privire la Guvern

12.6. reprezinta Ministerul, in baza delegatiei ministrului, in relatiile cu autoritatile administratiei
publice centrale si locale, cu institutiile publice, cu reprezentantii societdtii civile si cu persoanele fizice
st juridice din Republica Moldova si din strainatate;

12.7. exercita alte atributii delegate de cdtre ministru in domeniile de activitate Incredintate
ministerului.

13. Secretarul general al ministerului asistd ministrul in activitatea de conducere a Ministerului,
prin realizarea legaturilor functionale dintre conducerea Ministerului si corpul de functionari publici, dintre
subdiviziunile interne ale aparatului central al Ministerului, precum si dintre ministru §i autoritatile
administrative din subordinea ministerului, institutiile publice n care ministerul are calitatea de fondator.

14. Secretarul general al ministerului exercita urmatoarele atributii:

14.1. asigura elaborarea obiectivelor si a directiilor strategice de activitate ale Ministerului, precum
si elaborarea calitativa a programelor si a planului anual de actiuni al Ministerului;



14.2. coordoneaza activitatea subdiviziunilor Ministerului in vederea realizarii obiectivelor si a
directiilor strategice de activitate ale Ministerului;

14.3. asigurd planificarea, organizarea, coordonarea si controlul implementarii in cadrul
ministerului a politicii statului Tn domeniul serviciului public si a procedurilor de personal;

14.4. coordoneaza activitatea autoritatilor administrative din subordine, precum si a institutiilor
publice in care ministerul are calitatea de fondator si asigurd conlucrarea operativa dintre ministru si
conducatorii acestora;

14.5. asigura monitorizarea, evaluarea si raportarea executarii obiectivelor si a directiilor strategice
de activitate ale Ministerului;

14.6. monitorizeazd implementarea actelor normative care au fost initiate de Minister;

14.7. asigura elaborarea proiectelor de acte normative, fiind responsabil de calitatea lor sub aspectul
respectarii cerintelor legale privind elaborarea, fundamentarea, avizarea, consultarea publica, expertiza si
definitivarea acestora;

14.8. asigura avizarea proiectelor de acte normative care au tangenta cu domeniile de activitate
incredintate Ministerului, elaborate de alte ministere, autoritati administrative centrale si autoritati publice;

14.9. asista ministrul la organizarea sistemului de control intern managerial;

14.10. exercita alte atributii de serviciu si responsabilitati specifice delegate de ministru prin ordin.

15. Secretarul general adjunct al ministerului asistd ministrul in procesul de realizare a activitatilor
privind implementarea cerintelor de aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeand si se
subordoneaza secretarului general al ministerului.

16. Secretarul general adjunct al ministerului exercita urmatoarele atributii:

16.1. asigurd coordonarea procesului de elaborare si monitorizare a implementarii cerintelor de
aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeana;

16.2. coordoneaza activitatea subdiviziunilor Ministerului in vederea atingerii obiectivelor si a
realizarii sarcinilor stabilite In cadrul implementarii cerintelor de aderare a Republicii Moldova la Uniunea
Europeana;

16.3. asigura planificarea, monitorizarea, evaluarea si raportarea executarii activitatilor privind
implementarea cerintelor de aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeana;

16.4. asigura elaborarea si avizarea proiectelor de acte normative in conformitate cu cerintele de
aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeana, conform domeniilor de competenta ale Ministerului;

16.5. exercita alte atributii delegate de catre ministru prin ordin.

17. In cazul lipsei sau al imposibilitatii indeplinirii atributiilor de catre secretarul de stat, ministrul
decide prin ordin Inlocuirea acestuia de catre unul dintre secretarii de stat sau, dacd acestia lipsesc ori sunt
in imposibilitate de Indeplinire a atributiilor, de cétre secretarul general al ministerului.

18. In cazul lipsei sau al imposibilitatii indeplinirii atributiilor de citre secretarul general al
ministerului, imputernicirile acestuia sunt exercitate de catre secretarul general adjunct al ministerului sau,
dupa caz, de catre un functionar public de conducere din cadrul ministerului, desemnat prin ordin al
ministrului.

19. Ministrul, secretarii de stat, secretarul general al ministerului, secretarul general adjunct al
ministerului, conducatorii subdiviziunilor Ministerului, in limitele imputernicirilor delegate, poarta
raspundere pentru deciziile luate si pentru activitatea Ministerului.

20. In cadrul Ministerului se poate institui un colegiu, in calitate de organ consultativ, compus din
ministru (presedinte al colegiului), secretarii de stat, secretarul general al ministerului, secretarul general
adjunct al ministerului, conducatorii subdiviziunilor Ministerului, conducatorii autoritatilor administrative
din subordinea ministerului si ai institutiilor publice la care ministerul exercitad functia de fondator precum
si alte persoane.

21. Componenta numerica $i nominald a colegiului se aprobd de catre ministru, dacd normele
speciale nu prevad altfel.



22. In componenta colegiului, la propunerea ministrului, pot fi inclusi si reprezentanti ai altor
autoritdti publice centrale, precum si reprezentanti ai mediului academic, ai mediului de afaceri si ai
societatii civile.

23. Colegiul examineaza in sedintele sale chestiuni privind organizarea activitatii Ministerului n
vederea promovarii politicilor publice 1n domeniul de activitate gestionat, a solutionarii problemelor
stringente, a elaborarii i realizarii pronosticurilor de perspectiva si de scurta durata, a analizei evolutiilor
privind implementarea angajamentelor ce deriva din documentele de planificare strategica, nationala si
sectoriald, precum si analizei evolutiei indicatorilor social-economici caracteristici domeniului si a
indicatorilor de performanta institutionala, pentru a identifica si a adopta solutii corecte, actele acestuia
avand caracter de recomandare. De asemenea, colegiul discutd chestiuni ce tin de activitatea autoritatilor
administrative din subordinea Ministerului, examineaza proiectele actelor normative, analizeaza si discuta
rapoartele si darile de seama ale conducatorilor de subdiviziuni ale Ministerului si ale autoritatilor
administrative din subordine.

24. In activitatea sa, colegiul se conduce de regulamentul propriu, aprobat prin ordin al ministrului.

25. Structura ministerului, se aproba in anexa la actul normativ prin care se aproba Regulamentul
privind organizarea si functionarea ministerului.

26. In indeplinirea atributiilor sale, ministrul este asistat de un cabinet, al cdrui activitate este
reglementata de lege.

27. Corespondenta Ministerului este semnata de catre ministru, secretarii de stat, secretarul general
al ministerului, dupa caz, secretarul general adjunct al ministerului si persoanele cu functii de raspundere
abilitate cu acest drept prin ordin al ministrului.

28. Semnaturile pe actele oficiale ale Ministerului sunt aplicate de catre ministru, secretarii de stat,
secretarul general al ministerului, dupa caz, secretarul general adjunct al ministerului si persoanele cu
functii de raspundere abilitate, inclusiv cu utilizarea semnaturii electronice.

29. Ministerul colaboreaza cu Parlamentul in cadrul comisiilor parlamentare si al sedintelor
plenare, inclusiv prin intermediul reprezentantului Guvernului in Parlament, cu alte autoritati ale
administratiei publice centrale si locale, cu mediul de afaceri si societatea civila.

Anexanr. 2
la Hotararea Guvernului nr. din

STRUCTURA
aparatului central al Ministerului Mediului
Ministru
Cabinetul ministrului (cu statut de sectie)
Secretarii de stat
Secretarul general al ministerului
Secretarul general adjunct al ministerului
Directia coordonare politici publice si integrare europeana
Serviciul politici In domeniul statisticii de mediu
Directia politici In domeniul conservarii naturii si biosecuritatii
Serviciul politici In domeniul forestier
Serviciul politici in domeniul cinegetic
Directia politici in domeniul protectiei aerului atmosferic
Directia politici In domeniul schimbarilor climatice si bugetarii verzi
Serviciul politici de reducere a riscurilor de dezastre naturale

Directia politici de prevenire a poluarii
Directia politici de management integrat al resurselor de apa



Directia politici de gestionare a deseurilor si a siturilor contaminate
Directia politici de gestionare a substantelor chimice
Sectia politici in domeniul economiei circulare si instrumente economice
Sectia politici de protectie a solului si subsolului
Sectia audit intern
Directia coordonare asistenta externa si relatii internationale
Sectia informare si comunicare cu mass-media
Serviciul protectia secretului de stat
Sectia juridica
Serviciul resurse umane
Directia financiar-administrativa
Serviciul pentru monitorizarea proiectelor de investitii capitale
Serviciul evidenta contabila
Serviciul administrare a patrimoniului de stat si a fondului funciar
Serviciul tehnologia informatiei si comunicatiilor
Serviciul managementul documentelor

Anexa nr. 3
la Hotararea Guvernului nr. din
LISTA
autoritatilor administrative din subordinea
Ministerului Mediului
1. Agentia de Mediu
2. Inspectoratul pentru Protectia Mediului
3. Agentia ,,Moldsilva”
4. Agentia Nationala de Reglementare a Activitdtilor Nucleare si Radiologice
Anexa nr. 4
la Hotararea Guvernului nr. din
LISTA

institutiilor publice in care Ministerul Mediului
are calitatea de fondator
1. Institutia Publica ,,Oficiul National de Implementare a Proiectelor in Domeniul Mediului”
2. Institutia Publica ,,Autoritatea de Meteorologie si Monitoring de Mediu”
3. Institutia Publica ,,Administratia Nationala ,,Apele Moldovei”
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