
Anexa nr. 1
la Hotărârea Guvernului nr. ______/2026


STATUTUL–CADRU
DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE A MUZEELOR PUBLICE
Capitolul I 
DISPOZIȚII GENERALE

1. Statutul de organizare și funcționare a Instituției (se indică denumirea instituției, precedată de sintagma „Instituției Publice”, pentru entitatea care dispune de personalitate juridică) (în continuare – Statut), reglementează misiunea, funcțiile și drepturile Instituției (se indică denumirea entității), precum și organizarea activității, finanțarea și patrimoniul instituției.
2. Denumirea completă a Instituției este Instituția I.P. „_________________________”, iar cea prescurtată I.P. „__________” (se indică acronimul).
3. Instituția I.P. „___________” este o persoană juridică de drept public, „__________” (se indică statutul: național, raional, al UTA Găgăuzia, local și instituțional) finanțată din contul bugetului de stat/bugetul local (se indică în funcție de autoritatea fondatoare).
4. Calitatea de fondator al Instituției este exercitată în numele statului de către „________” (se indică autoritatea fondatoare).
5. Instituția își are sediul în „_________” (se indică locul/adresa amplasării sediului).
6. Toate actele emise de Instituție vor conține denumirea completă a muzeului, denumirea fondatorului, adresa sediului și codul fiscal.
7. Instituția dispune de ștampilă proprie și poate avea, totodată, stemă, drapel, emblemă, logo, ecuson și altă simbolică proprie, care se elaborează și se aprobă cu avizul Comisiei Naționale de Heraldică.
8. Instituția își desfășoară activitatea în conformitate cu Constituția Republicii Moldova, Legea nr. 262/2017 muzeelor, alte acte normative, tratatele internaționale, la care Republica Moldova este parte, prevederile prezentului Statut, precum și cu deontologia profesională stabilită în documentele emise de Consiliul Internațional al Muzeelor (ICOM).

Capitolul II
MISIUNEA, FUNCȚIILE, OBIECTIVELE ȘI ATRIBUȚIILE INSTITUȚEI

[bookmark: _Hlk193200950]9. Instituția este o entitate nonprofit, aflată în serviciul societății, care cercetează, colecționează, conservă, interpretează și expune patrimoniul cultural material și imaterial, oferind publicului experiențe variate pentru educație, delectare, reflecție și schimb de cunoștințe. 
 (norma se completează/ajustează în funcție de statutul, profilul și specificul instituției/patrimoniului instituțional deținut în administrare și gestiune de instituție)
10. Instituția exercită următoarele funcții de bază: constituirea, dezvoltarea, evidența, cercetarea, conservarea, restaurarea, precum și valorificarea culturală, educativă și științifică a bunurilor culturale cu valoare istorică, documentară, artistică, etnografică, naturală, memorială și tehnică, din cele mai vechi timpuri până în prezent, semnificative pentru istoria și cultura națională și universală. 
 (norma se completează/ajustează în funcție de statutul, profilul și specificul instituției/patrimoniului instituțional deținut în administrare și gestiune de instituție) 
11. În scopul îndeplinirii funcțiilor sale de bază, Instituția are următoarele obiective:
11.1. completarea colecțiilor prin achiziții, donații, colectare, cercetare și transfer de obiecte/piese, schimburi intermuzeale, săpături arheologice sistematice și de salvare, preluarea pieselor în custodie de la instituții, întreprinderi, organizații și persoane fizice din țară și din străinătate, precum și prin primirea în gestiune a bunurilor culturale de la alte muzee ca urmare a reorganizării, lichidării sau revocării acreditării acestora;
11.2. evidența patrimoniului aflat în gestiune, atât pe suport de hârtie, cât și în format digital, în conformitate cu legislația; 
11.3. cercetarea și evaluarea științifică a patrimoniului muzeal cultural;
11.4. organizarea de expoziții permanente și temporare, interne și externe;
11.5. editarea de publicații științifice și de popularizare a patrimoniului cultural al instituției;
11.6. realizarea de activități de pedagogie muzeală;
11.7. organizarea de evenimente științifice și culturale, participarea la manifestările științifice naționale și internaționale; 
11.8. realizarea activităților de marketing cultural;
11.9. prestarea serviciilor culturale, științifice și educaționale calitative.
12. În vederea realizării funcțiilor de bază, Instituția exercită următoarele atribuții principale:
12.1.constituie, dezvoltă completează patrimoniul muzeal, în condițiile legii;
12.2.asigură evidența, inventarierea, documentarea și cercetarea științifică a bunurilor culturale aflate în administrare;
12.3.asigură conservarea, restaurarea, protejarea, integritatea și securitatea patrimoniului cultural mobil și imobil; 
12.4.realizează măsuri de digitalizare a patrimoniului cultural muzeal, potrivit normelor legale;
12.5.valorifică patrimoniul muzeal prin activități culturale, educative și științifice, inclusiv prin expoziții și programe publice;
12.6.asigură accesul publicului la muzeu, inclusiv prin crearea condițiilor de accesibilitate pentru persoanele cu dizabilități;
12.7.elaborează și implementează programe și proiecte culturale și științifice proprii, în conformitate cu politicile promovate de Ministerul Culturii;
12.8.asigură condițiile necesare pentru formarea profesională, perfecționarea și specializarea personalului;
12.9.asigură executarea lucrărilor de reparații curente și capitale ale clădirilor instituției, cu respectarea legislației;
12.10.colaborează cu subdiviziunile de specialitate ale fondatorului și ale Ministerului Culturii în vederea aplicării măsurilor privind evidența, conservarea, restaurarea și punerea în valoare a patrimoniului cultural național;
12.11.prezintă anual fondatorului planul de activitate, raportul de activitate, raportul statistic 8C și propunerile de buget, în termenele stabilite.

Capitolul III
ORGANIZAREA ACTIVITĂȚII INSTITUȚEI

13. Instituția este condusă și administrată prin următoarele organe:
13.1. „____________” (se indică autoritatea fondatoare) (în continuare – fondator);
13.2. organul executiv;
[bookmark: _Hlk200027827]13.3. consiliul de administrație (organul se prevede în cazul instituțiilor cu statut național).
Secțiunea 1
Fondatorul
14. Fondatorul exercită următoarele atribuții:
14.1. aprobă Statutul, organigrama, structura organizatorică și statele de personal ale Instituției;
14.2. aprobă planurile, programele, bugetul și rapoartele de activitate ale instituției;
14.3. aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a Consiliului de administrație elaborat de instituție;
14.4. evaluează anual activitatea instituției în baza obiectivelor și indicatorilor de performanță instituționali;
14.5. examinează propunerile Instituției cu privire la bugetul anual și alocă resursele prevăzute în limitele bugetului de stat;
14.6. aprobă tranzacțiile de proporții ale instituției, a căror sumă depășește 25% din suma mijloacelor financiare planificate pentru a fi acumulate de către instituție pe parcursul anului curent de activitate;
 (norma se prevede în cazul instituțiilor publice)
14.7. aprobă propunerile de dotare și dezvoltare a bazei tehnico-materiale a instituției;
14.8. aprobă nomenclatorul serviciilor și cuantumul prețurilor, și tarifelor la serviciile prestate de instituție;
14.9. selectează directorul general/directorul prin concurs de proiecte manageriale și încheie cu acesta contractul individual de muncă;
14.10. aprobă transmiterea în locațiune, condițiile și modul de selectare a locatarului pentru spațiile determinate ca active neutilizate, precum și coordonează și verifică corectitudinea încheierii contractelor de locațiune, și le contrasemnează;
14.11. autorizează casarea bunurilor raportate la mijloacele fixe;
14.12. exercită și alte atribuții care rezultă din prevederile cadrului normativ și ale Statutului Instituției.
Secțiunea a 2-a
Organul executiv
15. Organul executiv al Instituției este:
a) directorul general, în cazul instituțiilor cu statut național;
b) directorul.
16. Directorul este selectat și numit de către fondator în urma unui concurs public.
17. Directorul îndeplinește următoarele atribuții:
17.1.asigură conducerea operativă și buna funcționare a instituției, în conformitate cu legea, Statutul și hotărârile consiliului de administrație;
17.2. asigură implementarea, în termen și în condițiile legii, a actelor normative aplicabile, aprobate de fondator, cu respectarea hotărârilor consiliului de administrație a instituției;
17.3. răspunde de realizarea misiunii și a obiectivelor instituției;
17.4. propune și înaintează spre avizare Consiliului de administrație și spre aprobare fondatorului nomenclatorul serviciilor, precum și prețurile și tarifele aferente acestora, oferite de instituție; 
17.5. asigură utilizarea finanțelor publice în mod econom, eficient și eficace, în concordanță cu principiile bunei guvernări;
17.6 reprezintă instituția în raporturile cu autoritățile publice, persoanele fizice și juridice din țară și din străinătate;
17.7 exercită atribuțiile generale de administrare a instituției, inclusiv în domeniul organizării interne și al gestionării resurselor umane, în condițiile legii și potrivit Regulamentului intern a instituției;
17.8. monitorizează continuu procesul de promovare a imaginii și consolidarea reputației instituției;
17.9. stabilește domeniile de activitate ale directorilor adjuncți;
17.10. exercită alte atribuții, în conformitate cu legislația;
17.11. directorul general, pe lângă atribuțiile prevăzute la sbp. 17.1.-17.10., asigură coordonarea strategică a instituției, prin stabilirea direcțiilor de dezvoltare, coordonarea politicilor instituționale și monitorizarea realizării obiectivelor strategice.
18. Directorul poate fi eliberat din funcție în condițiile Codului muncii, inclusiv în cazul neîndeplinirii sau îndeplinirii necorespunzătoare a obligațiilor contractuale, constatate prin act administrativ motivat.
Secțiunea a 3-a
Consiliul de administrație
(se instituie în cazul instituțiilor cu statut național)
19. Consiliul de administrație este organul colegial de conducere al Instituției, cu rol deliberativ, și are următoarele atribuții:
19.1 examinează și avizează proiectul bugetului, planurile și programele de activitate ale Instituției, în vederea transmiterii acestora fondatorului;
19.2. examinează și avizează rapoartele anuale de activitate și rapoartele financiare ale Instituției;
19.3. examinează principalele direcții de dezvoltare a Instituției și propune măsuri de îmbunătățire a activității acesteia;
19.4. analizează rezultatele controalelor, evaluărilor și rapoartelor de audit privind activitatea Instituției și formulează recomandări;
19.5. examinează alte subiecte de importanță pentru activitatea Instituției, înaintate de fondator sau de director.
20. Componența nominală a membrilor Consiliului de administrație se constituie din „____” persoane și se stabilește prin ordin al fondatorului la propunerea directorului, pentru un mandat de 5 ani. 
21. Președintele Consiliului de administrație se desemnează de fondator din rândul membrilor consiliului de administrație. 
22. Membrii consiliului se desemnează dintre reprezentanții instituției fondatoare, ai Instituției, precum și ai altor instituții publice care au competențe relevante pentru domeniul de activitate al Instituției.
23. Consiliul de administrație se convoacă în măsura necesității, dar nu mai rar decât trimestrial, la inițiativa fondatorului sau a directorului. Ordinea de zi și materialele ședinței se aduc la cunoștința membrilor consiliului de administrație de către secretarul consiliului de administrație cu cel puțin 3 zile lucrătoare înaintea de ziua ședinței.
24.Ședința Consiliului este deliberativă în prezența majorității simple a membrilor desemnați. 
25. Activitatea în cadrul Consiliului de administrație nu se remunerează.
26. Componența, atribuțiile, organizarea, modul de funcționare și procedura de adoptare a deciziilor Consiliului de administrație se stabilesc printr-un regulament aprobat de fondator.

Capitolul IV 
PATRIMONIUL

27. Patrimoniul Instituției este constituit din bunurile proprietate publică (domeniul public sau privat) a statului/unității administrativ-teritoriale/unității administrativ-teritoriale autonome Găgăuzia (se ajustează în funcție de autoritatea fondatoare), din bunurile obținute ca rezultat al activității desfășurate (venituri colectate), precum și din bunurile acordate de către partenerii de dezvoltare în vederea susținerii activității instituției de implementare a programelor și proiectelor finanțate din surse externe.
28. Bunurile proprietate publică, aflate în domeniul public al Instituției este inalienabil, insesizabil și imprescriptibil.
29. Instituția respectă politica de dezvoltare a patrimoniului, ce se implementează continuu prin achiziții, donații, colectare, cercetare și transfer de obiecte/ piese cu potențial patrimonial, științific și cultural, precum și prin preluarea pieselor în custodie de la instituții, întreprinderi, organizații și persoane fizice din țară și din străinătate.
30. Toate bunurile culturale, indiferent de modalitatea de completare a patrimoniului muzeal, sunt înscrise în registre, pe baza cărora se ține evidența generală a întregului fond, conform Regulamentului de evidență și conservare a patrimoniului muzeal, aprobat prin Hotărârea de Guvern nr. 604/2020. 
31. Restituirea bunurilor culturale dobândite în proprietate în conformitate cu prevederile legislației este interzisă, cu excepția cazurilor în care aceasta este dispusă prin hotărâre judecătorească definitivă.
32. Instituția poate primi donații doar în măsura în care acestea corespund profilului său, sunt însoțite de avize ale specialiștilor din cadrul instituției sau din alte instituții de profil, naționale ori internaționale, care confirmă autenticitatea și valoarea acestora și sunt compatibile cu politica muzeală de constituire a colecțiilor și a expozițiilor permanente, temporare sau tematice.
33. Transferul, custodia sau transmiterea în gestiune provizorie a pieselor de patrimoniu muzeal în interiorul sau exteriorul țării, în scopul valorificării științifice, expoziționale, restaurării sau expertizării lor, se face în baza Legii nr. 280/2011 privind protejarea patrimoniului cultural național mobil și a Regulamentului privind evidența și conservarea patrimoniului muzeal, aprobat prin Hotărârea de Guvern nr. 604/2020.
34. Instituția beneficiază de drepturi patrimoniale privind publicarea, reproducerea, cercetarea și expunerea bunurilor culturale aflate în administrarea sa, în conformitate cu prevederile legale.
35. Bunurile imobile și mobile aflate în administrarea și/sau gestiunea Instituției sunt utilizate în conformitate cu principiile bunei guvernări, conducerea muzeului având obligația să aplice toate măsurile prevăzute de legislație, în vederea protejării și valorificării acestora conform destinației.

Capitolul V 
FINANȚAREA ACTIVITĂȚII INSTITUȚIEI ȘI EVIDENȚA CONTABILĂ 

36. Instituția elaborează și înaintează anual fondatorului proiectul bugetului și schema de încadrare a personalului instituției. 
37. Instituția ține evidența contabilă și prezintă rapoarte statistice, în conformitate cu legislația.
38. Activitatea Instituției este supusă controlului financiar public intern și auditului extern, în conformitate cu legislația.
39. Finanțarea activității Instituției se efectuează din mijloacele bugetului de stat/local (se ajustează în funcție de autoritatea fondatoare), inclusiv din venituri colectate în limita alocațiilor aprobate prin legea/decizia bugetară anuală.
40. Instituția poate obține surse financiare suplimentare pentru activitatea acesteia din proiecte de grant cu finanțare națională sau externă, la care aplică individual sau în parteneriat cu instituții și organizații din țară și de peste hotare, după aprobarea fondatorului.

