Proiect
Republica Moldova

GUV]:ZRI:IUL
HOTARARE
Nr. din

UE
pentru aprobarea Regulamentului privind participarea Republicii Moldova
la Componenta ,,Ocuparea fortei de munca si inovare sociala” (EaSI) a
Fondului social european plus (FSE+)

In temeiul articolului nr. 2 din Legea nr. 165/2024 pentru ratificarea Acordului dintre Republica
Moldova, pe de o parte, si Uniunea Europeana, pe de alta parte, privind participarea Republicii
Moldova la Componenta ,,Ocuparea fortei de munca si inovare sociald” (EaSI) a Fondului social
european plus (FSE+), (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 305-307, art. 448),

Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul privind participarea Republicii Moldova la Componenta ,,Ocuparea
fortei de munca si inovare sociala (EaSI)” a Fondului social european plus (FSE+), (in continuare
- Componenta EaSI), (in continuare — Regulamentul), (se anexeaza).

2. Prezenta Hotarare transpune partial partea a Ill-a a Regulamentului (UE) 2021/1057 al
Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social european
plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1296/2013, CELEX: 32021R1057, publicat
in Jurnalul oficial al Uniunii Europene L 23121 din 30.6.2021, asa cum a fost modificat ultima oara
prin Regulamentul (UE) 2024/795 al Parlamentului European si al Consiliului din 29 februarie
2024.

3. Punctele din Regulament care transpun partial prevederile din partea a I1I-a din Regulamentul
(UE) 2021/1057 se abroga la momentul aderarii Republicii Moldova la Uniunea Europeana, cand

Regulamentul mentionat va deveni direct aplicabil.

4. Se desemneaza Ministerul Muncii si Protectiei Sociale in calitate de Autoritate nationald
competenta pentru coordonarea si monitorizarea participarii la Componenta EaSI.

5. Obligatiile financiare citre Comisia Europeand, care decurg din punerea in aplicare a Acordului
mentionat supra, vor fi realizate din contul si in limita alocatiilor aprobate in bugetul de stat pentru

Ministerul Muncii s1 Protectiei Sociale.

6. Controlul indeplinirii prezentei Hotdrari se pune in sarcina Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale.

7. Prezenta Hotarare intrd in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
PRIM-MINISTRU Dorin RECEAN
Contrasemneaza:

Ministrul muncii si protectiei sociale Alexei BUZU



