CONCEPTUL
Strategiei Nationale pentru Culturi si Patrimoniu pentru anii 2025-2035

1. Denumirea documentului

Strategia Nationala pentru Cultura si Patrimoniu pentru anii 2025-2035 (in continuare — SNCP 2035)

2. Tipul documentului de politici publice care se propune a fi elaborat

Documentul propus spre elaborare reprezintd un document de politici publice, care defineste si
planifica politica publica a Guvernului pe termen lung (10 ani) in domeniul culturii si patrimoniului.
Documentul urmeaza a fi elaborat in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 386/2020 cu
privire la planificarea strategica, Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative si aprobat prin
Hotarare de Guvern.

3. Problema care urmeaza a fi abordata

In ultimii ani, Republica Moldova s-a confruntat cu o serie de dificultati economice, sociale si de
adaptare la schimbarile globale, cu impact semnificativ asupra culturii si patrimoniului national. Aceste
provocari au fost amplificate de contextul global si regional incert, marcat de criza COVID-19
declansata in 2020, precum si de destabilizarea sistemului de securitate regionald la inceputul anului
2022.

Complexitatea si amploarea efectelor generate de pandemia COVID-19 a afectat disproportionat
anumite sub-sectoare ale culturii, cu impact negativ asupra grupurilor vulnerabile precum liberii
profesionisti, Intreprinderile mici si artistii. Aceste restrictii au avut consecinte asupra activitatilor care
implica interactiunea fizica cu un numar mare de consumatori, cum ar fi vizitatorii de muzee, iubitorii
de muzica live si cinefilii. Conditiile restrictive impuse au determinat inchiderea institutiilor de cultura
si diminuarea activitatilor culturale, stoparea infrastructurii culturale, anularea sau amanarea
evenimentelor, intreruperea productiei culturale s.a.

in incercarea de a compensa anularea evenimentelor culturale, multe organizatii culturale au dat
dovada de o mare adaptabilitate si capacitate de inovare, migrand catre mediul online. Concertele live,
spectacolele de teatru, expozitiile si alte evenimente culturale au fost transmise pe platforme digitale,
iar accesul la culturd a devenit mai dependent de tehnologie. Totusi, printre cei mai afectati se numara
reprezentantii sectorului cultural independent care au ramas fara surse de venit si protectie sociala.
Urmare a repercusiunilor crizei COVID-19, se impune necesitatea de valorificare a noilor tendinte
accelerate de pandemie, inclusiv in mediul digital, precum si crearea conditiilor echitabile de munca
pentru toti profesionistii din domeniul cultural si creativ, astfel ncat mai multe voci din cadrul acestui
sector independent si dinamic sa se poata face auzite.

Rézboiul declansat de catre Federatia Rusa la inceputul anului 2022 si proximitatea geograficd a
Republicii Moldova fata de Ucraina a evidentiat rolul integrator al culturii in societatile democratice,
precum si importanta protejarii libertatii de exprimare artistica, care este supusd unei presiuni din ce in
ce mai mare Intr-un context geopolitic incert. Fluxul masiv de refugiati, cauzat de invazia masiva a
Federatiei Ruse a reprezentat un test de rezistentd pentru Republica Moldova. Spiritul de solidaritate si
coeziune sociald nationald a fost apreciata de intreaga comunitate internationala, insa efectele colaterale
ale conflictului armat continud sd persiste prin instrumentele razboiului hibrid (utilizarea abuziva a
culturii n scopul de a rdspandi propaganda de razboi, dezinformarea s.a.).

Republica Moldova are deja o deschidere fara precedent fata de artistii ucraineni. Multi dintre ei s-au
incadrat in institutiile de cultura de aici si creeaza cu succes. 2023 a fost declarat Anul Culturii
Ucrainene in Republica Moldova, pe parcursul caruia au avut loc numeroase evenimente si actiuni




menite sa sustind si sd incurajeze spiritul ucrainenilor afectati de razboi.

Totusi, dupa 3 ani de razboi in tara vecind, este imperativd consolidarea eforturilor regionale si
internationale in vederea protejarii patrimoniului cultural al umanitatii, In contextul conservarii
identitatii nationale si a valorilor culturale. Totodata, sunt esentiale masurile care urmeaza a fi luate in
vederea combaterii traficului ilicit de bunuri culturale, precum si integrarea socio-culturald a strainilor.

Rolul institutiilor de culturad in contextul fortificarii culturii de securitate si rezilientei trebuie dezvoltat
in continuare. Combaterea dezinformarii, discursurilor de incitare la ura si a stirilor false poate fi
realizata prin imbundtatirea alfabetizdrii mediatice, crearea unui teren comun pentru dialog si dezbateri
si, astfel, prin consolidarea integrarii sociale si a implicarii la nivel de comunitate.

Conform raportului ,,Evaluarea sectorului cultural din Republica Moldova in perspectiva elaborarii
Strategiei pentru culturd si patrimoniu — 2030 *, publicat in 2024, sectorul cultural din Republica
Moldova se confruntad cu provocari majore care ameninta dezvoltarea si viabilitatea acestuia pe termen
lung. Una dintre cele mai presante probleme identificate vizeaza infrastructura culturali, marcata
negativ de factori multipli si interconectati. Astfel, in perioada 2015-2023, se constata o descrestere de
la an la an a indicatorilor aferenti infrastructurii fizice culturale.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Teatre 16 16 16 16 16 16 16 16 16

Biblioteci (total) 2785 2753 2704 2690 2674 2655 2632 2600 2563
Biblioteci publice 1351 1341 1336 1332 1324 1317 1305 1295 1290
Muzee 123 123 126 127 127 130 131 132 132
Case de cultura 1218 1219 1219 1216 1216 1197 1194 1194 1187

Instalatii cinematografice
(la sfarsitul anului) 14 12 11 11 10 10 10 10 10

Total institutii 4156 4123 4076 4060 4043 4008 3983 3943 3908

Numarul populatiei, mii
pers. 2846,3 | 2825,6 | 2780,7 | 2729,6 | 2684,8 @ 2643,7 | 2626,6 | 25650 | 24233

Tabelul nr. 1. Evolutia infrastructurii culturale in perioada 2015-2023

in mediul rural, aceastd problema este si mai acutd, unde scaderea continud a numarului de biblioteci,
muzee si case de culturd a determinat erodarea graduala a accesului la resurse culturale esentiale. In
acelasi timp, infrastructura culturald existentd suferd de o uzura semnificativa, determinatd de lipsa de
investitii in modernizare. De asemenea, monumentele istorice, siturile arheologice si alte elemente de
patrimoniu cultural (material si imaterial) sunt insuficient protejate, restaurate si reabilitate, fapt care
pune in pericol nu doar integritatea lor, ci si transmiterea valorilor culturale cétre generatiile viitoare.
Migrarea masivad a populatiei din zonele rurale cétre centrele urbane are un impact nefast asupra vietii
culturale din multe regiuni, in timp ce tendinta generala de scadere a numarului populatiei incurajeaza
abandonul unor zone geografice si, implicit, al infrastructurii culturale din aceste zone. Mai mult,
infrastructura culturald existenta este utilizatd la un randament scazut, multe dintre aceste institutii si
resurse nefiind folosite la potentialul lor maxim In scopuri educationale, turistice sau culturale.
Totodata, lipsa unei gestionari adecvate a patrimoniului cultural, afecteazd nu doar conservarea, ci si
promovarea acestuia pe plan national si international. Fard o administrare profesionistd si personal
calificat, nu poate fi asiguratd protejarea patrimoniului cultural, precum si integrarea eficienta a
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acestuia in activitatile educationale sau in turismul cultural. Infrastructura culturala a Republicii
Moldova necesita o modernizare si ajustare la cerintele culturale pentru a contribui la dezvoltarea unei
vieti culturale bogate in intreaga tara. Prin urmare, modernizarea infrastructurii culturale presupune
reabilitarea cladirilor existente, dotarea cu echipamente si tehnologii moderne, precum si dezvoltarea
de noi facilitati culturale, diversificarea serviciilor si imbunatatirea managementului.

Conform rapoartelor elaborate in cadrul proiectului Twinning ,,Suport pentru promovarea
patrimoniului cultural in Republica Moldova, prin pastrarea si protectia acestuia”®, domeniul
patrimoniului cultural national se afla intr-o situatie criticd. Lacunele existente in legislatia
nationald, precum si implementarea ineficientd a prevederilor legale constituie piedici majore in
eforturile de protectie a patrimoniului. Problema este agravata de divergentele dintre reglementarile
existente in diverse domenii conexe patrimoniului cultural, fapt care face dificila  aplicarea cadrului
legal.

Un alt aspect problematic reprezintd ritmul lent de ajustare a legislatiei nationale la reglementarile
internationale si conventiile de protectie ale patrimoniului, fapt ce determina tergiversarea aplicarii
standardelor internationale in domeniu. In plus, fragmentarea si ineficienta in gestionarea informatiilor
legate de bunurile de patrimoniu, in special ale monumentelor istorice, contribuie la o protectie
deficitara a acestora. In pofida eforturilor, cadrul institutional dedicat protejarii patrimoniului cultural
ramane insuficient si ineficient. Institutiile statului, responsabile de monumentele istorice.
Deasemenea, fluctuatiile de personal, afecteaza continuitatea proiectelor de conservare si restaurare a
patrimoniului.

Nivelul scazut de cunoastere a legislatiei In domeniul patrimoniului cultural n randul angajatilor din
autoritatile publice determind o constientizare precard privind importanta protejarii patrimoniului
national. Colaborarea intre institutiile centrale si locale, dar si intre autoritatile publice si organizatiile
de patrimoniu, cercetare si educatie este adesea deficitara.

Resursele financiare alocate pentru protejarea patrimoniului cultural sunt insuficiente, iar gestionarea
acestora lasd mult de dorit. Chiar si in domeniul investitiilor private, datoritd cadrului normativ
ambiguu nu se reuseste atragerea de fonduri suficiente pentru conservarea si restaurarea
monumentelor istorice. Totodatd, lipsa unui sistem de sanctiuni ferme pentru actele de vandalism si
distrugere a patrimoniului cultural agraveaza situatia. Pe de altd parte, constientizarea scazutd a
comunitdtilor locale asupra valorii patrimoniului cultural contribuie la neglijarea si, In unele cazuri,
chiar la deteriorarea acestuia. Implicarea redusa a populatiei si absenta unor politici clare de motivare a
comunitatilor pentru protejarea patrimoniului determind scaderea interesului pentru conservarea
acestuia, periclitdnd astfel identitatea culturald nationala.

O problema acuta este insuficienta de specialisti in domeniul restaurarii si protejarii patrimoniului
cultural, in timp ce programele de formare profesionala continua nu sunt adaptate la cerintele actuale
ale sectorului. Programele educationale si de cercetare fiind adesea necorespunzitoare nevoilor
specifice domeniului, determind ca viitorii profesionisti s nu fie suficient de pregatiti pentru
provocarile cu care se confrunta sectorul.

in fata acestor dificultiti, monumentele istorice si siturile arheologice sunt expuse la riscuri
considerabile, inclusiv la schimbadrile climatice, urbanizare acceleratd necontrolatd si degradarea
naturald. Factori precum vandalismul, interventiile inadecvate sau lipsa unor politici de protejare
adecvate cauzeaza pierderea unor importante elemente de patrimoniu. Mai mult, muzeele se confrunta
cu resurse financiare insuficiente pentru a-si dezvolta colectiile si a le conserva corespunzator.

O problema esentiald in sectorul cultural este reprezentat de capitalul uman, care se confrunta cu o
serie de provocari interconectate ce afecteaza dezvoltarea sectorului. Salariile din acest domeniu sunt
printre cele mai mici de pe piata muncii, ceea ce face ca profesiile conexe culturii si patrimoniului sa
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fie mai putin atractive, in special pentru tinerii specialisti. Potrivit raportului ,,Evaluarea sectorului
cultural din Republica Moldova in perspectiva elaborarii Strategiei pentru culturd si patrimoniu —
2030” ® in perioada 2015-2023, domeniul servicii in tehnologia informationald dispunea de salariile
cele mai mari, in timp ce domeniul culturii, alaturi de domeniile conexe serviciilor de alimentatie si
agricultura continua a fi printre cele mai slab platite.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022|2023

Salariul mediu pe
activitati economice, lei 37516 4102,8 | 4563,9 | 51419 | 6010,1 | 6616,8 @ 7634,8 8899.6 | 12 209.2

Activitati de servicii in | 159705 | 153560 | 16051,4 | 17339,5 | 21463,6 | 24044,0 30971,9
tehnologia  informatiei, 37115,4

lei 43 362,0

Activititi de creatie si ~ 2837,4 29448 | 3087,4 | 34645 | 4929,4 | 5403,4 | 5778,2
interpretare artistica, lei 6631,5 | 8332,3

Activitati ale
bibliotecilor, arhivelor, | 5046 | 30447 | 31120 | 3526,1 | 48007 | 5359,1 & 59742
muzeelor si alte activitati

culturale, lei 7073,4 | 8408,6

Activitiati de productie

cinematografica, video si | 46911 4980,4 | 5812,2 @ 5783,8 | 8388,1 | 7253,7 | 10109,1
de programe de 108524

televiziune, lei

11 322,3

Tabelul nr. 2. Cdstigul salarial mediu brut in perioada 2015-2023.

Desi se observa o crestere a salariului mediu pe economie pentru perioada 2015-2023, de la 3751,6 lei
la 12209,2 lei, salariile in domeniul culturii continua sa ramana printre cele mai joase pe economie.
Ritmul lent de crestere a salariilor, care este mai scdzut decat media pe economie si lipsa unor
stimulente financiare determina fenomenul de ,,imbatranire” a personalului din institutiile de cultura si
patrimoniu, punand presiune asupra capacitatii sectorului de a se adapta la schimbarile rapide ale
societatii si tehnologiei. In acelasi timp, mobilitatea redusa a angajatilor din sectorul cultural subliniaza
nevoia stringentd de formare profesionald continua pentru a preveni stagnarea si a mentine echipele
competitive si flexibile. In mod special, formarea profesionald in domeniul restauririi monumentelor
istorice este aproape inexistentd, iar acest lucru afecteaza grav capacitatea sectorului de a conserva si
revitaliza patrimoniul cultural national.

Un alt aspect important reprezintd accesibilitatea redusd a populatiei din mediul rural la serviciile
culturale, unde institutiile de cultura si patrimoniu se confrunta cu dificultati economice, iar migrarea
interna determina inchiderea acestora. Astfel, interactiunile culturale in aceste comunitati sunt limitate,
iar cheltuielile pentru consumul cultural sunt extrem de mici.

in plus, nivelul scazut de informare a angajatilor din sector cu privire la politicile implementate de
autoritdti pentru dezvoltarea personalului creeazd dificultati in eforturile de Imbunatatire a
managementului culturii, fapt ce subliniazd necesitatea unor programe educationale si de formare
adaptate pentru sprijinirea dezvoltarii acestui sector. Totodatda, sunt esentiale initiativele pentru
sustinerea colaborarii culturale intre diverse regiuni, cum ar fi UTA Géagduzia si localitatile din stanga
Nistrului in vederea fortificarii coeziunii sociale si asigurarii accesului echitabil la resursele culturale.
Un aspect critic este si lipsa specialistilor acreditati In domeniul arheologic, ceea ce limiteaza
cercetarile si protejarea patrimoniului arheologic national.
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Potrivit Raportului final al Laboratorului International ,,Noi perspective asupra designului institutional
al finantirii publice pe bazi de proiect pentru culturd in tarile Parteneriatului Estic” (2022)*
finantarea culturii si a patrimoniului cultural reprezinta una dintre cele mai mari provocdri pentru
sector, n raport cu competentele atribuite institutiilor culturale, nivelul de degradare a monumentelor
istorice si infrastructurii culturale in general. Cota destinata culturii si patrimoniului cultural in PIB-ul
Republicii Moldova este mult mai mica decat media Uniunii Europene, iar resursele alocate din
bugetul national si bugetele locale sunt insuficiente pentru a sustine proiecte de amploare. Lipsa
mecanismelor de participare comund ale autoritatilor de diferite niveluri in procesul de finantare a
culturii face ca distribuirea fondurilor sa fie ineficienta. In plus, existd o nevoie urgenti de dezvoltare a
unor structuri intermediare independente si de creare a mecanismelor de parteneriate public-privat, care
sd permitd o finantare mixta, ce ar putea sprijini atat sectorul cultural, cat si protejarea patrimoniului
cultural. Sustinerea financiard a culturii si patrimoniului cultural din surse diferite decat bugetele
publice este foarte scdzuta, iar participarea populatiei in finantarea acestora rdmane limitatd. De
asemenea, mecanismele de evaluare a eficientei utilizarii fondurilor destinate culturii si patrimoniului
cultural sunt aproape inexistente, ceea ce face dificili monitorizarea si optimizarea cheltuielilor. in
acest context, este necesara o abordare mai integrata i mai eficientd a finantarii pentru a asigura o
dezvoltare echilibrata a sectorului cultural si o protectic corespunzatoare a patrimoniului cultural
national.

Industria cinematograficd din Republica Moldova se confruntd cu provocari financiare similare.
Finantarea insuficientd ramane o problema majora, iar bugetele alocate de stat pentru productia de
filme sunt limitate. De exemplu, fondurile anuale de peste 500 000 EUR oferite prin intermediul
Centrului National al Cinematografiei nu sunt suficiente pentru a acoperi costurile de productie ale
proiectelor cinematografice mari si de calitate. In plus, echipamentele necesare pentru realizarea
filmelor sunt adesea costisitoare, ceea ce limiteazd capacitatea cineastilor de a crea productii
competitive pe piata internationald. Un alt aspect important reprezinta formarea continud a cineastilor.
Multi dintre cei care activeazd in acest domeniu nu beneficiaza de acces la programe de formare
profesional, ceea ce afecteazi calitatea productiilor cinematografice. In plus, piata de desfacere pentru
filmele nationale ramane limitatd, iar distributia si promovarea acestora sunt adesea insuficiente, ceea
ce ingreuneaza atragerea unui public larg si generarea de venituri suficiente. Chiar dacd exista entitati
precum Centrul National al Cinematografiei si Uniunea Cineastilor din Moldova, suportul
institutional oferit este de multe ori insuficient pentru a acoperi toate necesitdtile industriei
cinematografice.

Sectorul cultural independent reprezinta o provocare semnificativa pentru dezvoltarea pe termen
lung a culturii in Republica Moldova, fiind marcat de o serie de dificultati si constrangeri ce afecteaza
atat organizatiile, cat si actorii individuali din acest domeniu. Desi este un sector in proces de
constituire, dezvoltarea acestuia rdmane inca fragild si precara. Lipsa unor politici eficiente pentru
consolidarea capacitdtilor sectorului independent este un obstacol major, iar aceasta se reflectd in
participarea scazuta a acestuia la programele de finantare oferite de Uniunea Europeana, inclusiv in
domeniul patrimoniului cultural. Astfel, multe organizatii independente nu reusesc sa acceseze
informarea insuficientd a populatiei, mai ales in zonele rurale, despre activitdtile organizatiilor
neguvernamentale contribuie la o perceptie deficitard a rolului acestora in comunitate si In viata
culturala nationald. Un alt obstacol este reprezentat de finantarea insuficienta a sectorului independent,
care impiedica organizatiile si investeasca in dezvoltarea capacitatilor pe termen lung. In lipsa unor
resurse adecvate, multe dintre aceste organizatii nu au posibilitatea de a-si extinde activitdtile sau de a
atrage personal calificat, ceea ce le face vulnerabile si mai putin competitive In fata provocarilor
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economice si culturale.

Dificultatea accesarii informatiilor relevante pentru sectorul independent, provenind de la autoritatile
publice, limiteaza capacitatea acestora de a lua decizii informate si corecte privind accesarea
fondurilor sau implicarea in diferite proiecte. In acest sens, lipsa unor platforme sistemice de
conlucrare intre autoritatile publice si sectorul independent reduce semnificativ implicarea societatii
civile si a cetatenilor in procesele decizionale, limitdnd astfel transparenta si eficienta politicilor
publice. Mai mult, sectorul cultural independent nu beneficiaza de mecanisme de protectie sociala
adecvate pentru persoanele care activeaza in acest domeniu. Artistii independenti si lucratorii culturali
nu dispun de un sistem eficient de asigurari sociale sau de protectie a securitatii sociale, ceea ce 1i face
vulnerabili la incertitudinile economice si sociale. Acest aspect impune necesitatea stringentd de
ajustare a cadrului normativ national la standardele internationale privind securitatea sociala a artistilor
independenti.

Participarea culturala si consumul cultural, inclusiv in domeniul patrimoniului cultural, reprezinta o
problemd semnificativa la nivel national, cu impact direct asupra accesului si implicarii cetitenilor n
viata culturala. Acest fenomen este marcat de o serie de dificultati si disparitati care afecteaza atat
populatia urbana, cat si pe cea rurald. Una dintre principalele provocdri o constituie repartizarea
teritoriald neuniformad a serviciilor culturale, inclusiv in domeniul patrimoniului cultural. Multe
regiuni, in special cele din mediul rural si periferic, au un acces limitat la activitati culturale, ceea ce
creeazd un decalaj semnificativ intre diferite zone ale tarii In ceea ce priveste oportunititile de
participare culturala.

Un alt factor semnificativ este interesul scazut al autoritdtilor administratiei publice locale pentru
sustinerea activititilor culturale, inclusiv in domeniul patrimoniului cultural. In multe localititi,
investitiile in culturd sunt minime, iar activitatile culturale sunt adesea privite ca un domeniu secundar,
fard o importantd economicd imediatd, ceea ce duce la o prezentd scazutd a productiei institutiilor
teatral-concertistice in regiunile mai izolate, cetitenii din aceste zone dispunand de mai putine
oportunitati de a participa la evenimente culturale de calitate. De asemenea, tehnologiile informationale
joaca un rol din ce in ce mai important in participarea culturald, iar concurenta dintre consumul de
cultura digitala si participarea fizici la activitatile culturale traditionale este tot mai vizibila. In acest
context, existd o constientizare scdzutd a populatiei cu privire la responsabilitatea comunitatii in
organizarea vietii culturale la nivel local. De asemenea, o parte din populatie nu constientizeaza rolul
pe care trebuie sa-1 aiba in protejarea si promovarea patrimoniului cultural imaterial, fapt care
determind neglijarea unor traditii si valori fundamentale ale comunitatilor. Un alt aspect important este
necesitatea dezvoltarii unei infrastructuri culturale bine structurate si accesibile, care sa fie atractiva
pentru populatie. Spatiile culturale trebuie sa fie amenajate corespunzator, dotate cu facilitati moderne
si confortabile, pentru a incuraja participarea activa a cetitenilor. In multe localitati, insa, infrastructura
culturala este insuficientd sau inadecvati, iar acest lucru limiteazi considerabil accesul la cultura. In
plus, lipsa unor politici clare de incluziune culturala a regiunilor UTA Gagauzia si localitatilor din
stanga Nistrului reprezintd un alt obstacol semnificativ. Aceste regiuni se confrunta cu dificultati in
accesul la resurse culturale si la activitati menite si sprijine dezvoltarea culturald locald. In acelasi
timp, cunostintele si abilitatile manageriale scazute pentru atragerea populatiei la practicarea si
participarea activa in domeniul cultural limiteaz in continuare impactul cultural asupra comunitatilor.

Pana nu demult, In Republica Moldova nu a existat o abordare structuratd privind diplomatia
culturala, politicul mostenind ideea perimata ca exista alte priorititi decat cultura in ceea ce priveste
finantarile din bugetul de stat. Mai mult, in contextul emigrarii cetatenilor Republicii Moldova in
strdindtate si crearea comunitdtilor mari in tarile de resedintd, diaspora a inceput sa capete noi
dimensiuni in cadrul relatiilor interstatale, fapt ce impune necesitatea de organizare si desfasurare a
activitatilor/evenimentelor conexe diplomatiei culturale. Aceste initiative contribuie la cultivarea




traditiilor §i obiceiurilor nationale, mentinerea legaturilor culturale cu Republica Moldova, pastrarea
limbii materne si identitatii nationale. Nerealizarea acestor initiative ar cauza asimilarea diasporei de
catre populatiile titulare ale tarilor de resedintd. Asigurarea organizarii evenimentelor culturale peste
hotare si accesului la produse culturale nationale va contribui la crearea puntilor de legatura 1intre
mediul cultural si diaspora, promovand scriitorii, actorii, muzicienii, pictorii, cinematografia nationala
prin intermediul programelor de mobilitate. Astfel, prin intermediul diplomatiei culturale, va fi
asiguratd promovarea imaginii tarii peste hotare si valorificarea personalitdtilor marcante ale culturii
nationale, in calitate de ambasadori culturali 1n strainatate.

Moldova nu si-a reinnoit inca asocierea la Programul ,,Europa creativa”, dar si-a stabilit ca prioritate
aderarea la Program pana la finele anului 2025 in vederea intensificarii cooperarii artistice si culturale,
inclusiv a mobilitatii artistilor si profesionistilor, la nivelul Uniunii Europene.

Razboiul Federatiei Ruse Tmpotriva Ucrainei este un indiciu clar al evolutiei treptate a realitatilor
geopolitice, cat si al utilizarii abuzive a culturii si a patrimoniului pentru a se facilita justificarea
agresiunii militare. In acest context, cocrearea culturald poate sustine in mod autentic si comunica cu
credibilitate valorile culturale, inclusiv libertatile artistice si drepturile culturale si poate contribui astfel
la limitarea sferei de influenta a sistemelor autoritare. In contextul regional actual, integrarea culturii in
toate domeniile relevante ale relatiilor externe ale Republicii Moldova si in instrumentele financiare
adecvate sunt esentiale pentru promovarea cooperarii culturale cu tarile partenere, inclusiv pentru
sustinerea culturii ca motor al dezvoltérii sociale si economice durabile, promovarea dialogului
intercultural pentru relatii intercomunitare pasnice, precum si consolidarea cooperarii privind
patrimoniul cultural.

4. Scopul elaboririi documentului de politici publice

Scopul SNCP 2035 este redefinirea politicii nationale in domeniul culturii si patrimoniului cultural
national in vederea stimuldrii inovatiei industriilor culturale si creative, protejarea patrimoniului
cultural material si imaterial, cu accent pe educatie culturald, digitalizare, colaborarea eficientd intre
institutiile publice, sectorul privat si societatea civild, care sa contribuie semnificativ la dezvoltarea
durabild, cooperare internationala, la incluziune sociald si coeziune teritoriald, sd consolideze
identitatea si rezilienta nationald intr-un context regional si international incert. SNCP 2035 ofera un
cadru pentru interventiile publice destinate sustinerii industriilor culturale, sectorului cultural
independent, dezvoltarea infrastructurii culturale pentru a spori accesul universal la cultura si prezinta
o viziune de ansamblu pentru eficacitatea sustinerii mediului cultural si cel al patrimoniului national.

Viziunea SNCP 2035 este cd pana in anul 2035 Republica Moldova va fortifica domeniul cultural,
inclusiv patrimoniul cultural national, ca domenii durabile, digitalizate si reziliente, bazate pe bunuri si
servicii culturale competitive, sustinute de investitii, accesibile pentru toti cetdtenii si un grad inalt de
dezvoltare a capitalului uman, care contribuie la consolidarea identitatii culturale nationale si
apartenentei acesteia la identitatea europeana.

Necesitatea elaborarii SNCP 2035 deriva din faptul ca, la moment, Republica Moldova nu dispune de o
strategie nationald in domeniul culturii si patrimoniului. Notele informative si Rapoartele pentru anii
2014-2020 au evidentiat o eficientd scdzuta a Planului de actiuni In vederea implementarii Strategiei
pentru Cultura 2014-2020 in termeni de ,,raport cost/eficientd” si ,raport calitate/pret”. Acoperirea
bugetard insuficientd reprezintd unul din factorii dominanti care a impiedicat realizarea eficientd a
Planului de actiuni in vederea implementarii Strategiei pentru Cultura 2014-2020, precum si
insuficienta angajamentului politic, responsabilitatea si parghiile institutionale, nivelul de implicare a
APL-lor si organizatiilor societdtii civile, lipsa cadrelor -calificate, insuficienta coordonare

interguvernamentald si intraguvernamentald, instabilitatea politicd si restructurarile in cadrul




Guvernului din perioada 2014 -2020.

Lipsa unui asemenea document este compensatd partial de Programul national de dezvoltare a
industriilor creative ,,Moldova Creativa” pentru anii 2024 - 2027, aprobatd prin Hotararea Guvernului
nr. 187/2024. Cu toate acestea, programul are un caracter sectorial, fiind axat pe industriile creative.
Necesitatea elaborarii SNCP 2035 este reflectatd si in recomandarea Comisiei Europene din Raportul
de Extindere 2024.

in contextul realizirii angajamentelor asumate de Republica Moldova fata de partenerii europeni si
ONU, odata cu aderarea la organismele internationale din domeniul protejdrii patrimoniului cultural,
SNCP 2035 va urmdri perfectionarea cadrului normativ national in vederea implementarii
prevederilor documentelor UNESCO/ICOMOS si ale Consiliului Europei, ratificate de Republica
Moldova.

Rolul transformator al culturii si contributia sa transversald asupra altor sectoare este subliniat si de
politicile europene. In contextul statutului Republicii Moldova de stat candidat de aderare la Uniunea
Europeana, SNCP 2035 va contribui la alinierea cadrului normativ national la acquis-ul comunitar in
domeniul culturii si patrimoniului cultural, precum: Rezolutia Consiliului privind Planul de lucru al UE
pentru culturd 2023-2026 (2022/C 466/01); Rezolutia Consiliului Uniunii Europene si a
Reprezentantilor Guvernelor Statelor Membre reuniti in cadrul Consiliului privind Dimensiunea
Culturala a Dezvoltarii Durabile; Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor. Spre o abordare integratd a
patrimoniului cultural european; Comunicareca Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor. O noud agenda europeand pentru
cultura COM/2018/267; Comunicarea comuna catre Parlamentul European si Consiliu catre o strategie
pentru relatiile culturale internationale; Rezolutia Parlamentului European din 20 octombrie 2021
referitoare la situatia artistilor si la redresarea culturala in UE (2020/2261(INI)); Concluziile
Consiliului privind gestionarea riscurilor in domeniul patrimoniului cultural, 2020 (2020/C 186/01) s.a.

Scopul si viziunea SNCP 2035 se vor concretiza prin atingerea urmatoarelor obiective generale si
directii prioritare:

1.Cresterea participarii culturale si a rolului culturii in societate prin reducerea barierelor
sociale, economice, educationale si modernizarea infrastructurii culturale in corespundere
cerintele si standardele europene

Directii prioritare de interventie:

- Consolidarea rolului culturii pentru promovarea incluziunii sociale si coeziunii teritoriale;

- Reabilitarea si modernizarea infrastructurii institutiilor culturale si a celor de patrimoniu cultural;

- Transformarea digitala si accesibilitatea culturii si a patrimoniului cultural in spatiul digital
(digitalizarea fondului de carte din bibliotecile publice; digitalizarea expozitiilor muzeale s.a.);

- Sporirea accesului la bunuri si servicii culturale pentru persoanele de toate varstele si din toate
mediile;

- Promovarea rolului de integrator comunitar al caselor de cultura, al bibliotecilor si al muzeelor;

- Sustinerea initiativelor artistice independente, inclusiv prin identificarea de spatii pentru ateliere,
repetitii, spectacole, rezidente si alte activitati,

- Promovarea diversitatii culturale si lingvistice;

- Promovarea de catre institutiile culturale a alfabetizarii mediatice si culturii de securitate in
vederea consolidarii coeziunii sociale si identitatii nationale, rezilientei, combaterea
dezinformadrii, a discursurilor de incitare la ura si a stirilor false;

- Integrarea socio-culturala a strainilor in Republica Moldova.




2. Asigurarea protejarii si valorificarii patrimoniului cultural national prin consolidarea
cadrului normativ si institutional, precum si prin masuri de reabilitare si promovare
durabila

Directii prioritare de interventie:

- Promovarea traditiilor si valorilor istorice care formeaza fundamentul identitatii culturale
nationale;

- Dezvoltarea si consolidarea capacitatilor institutionale in domeniul protejarii patrimoniului
cultural;

- Incurajarea initiativelor de reabilitare a patrimoniului cultural venite din partea comunitatilor si
autoritatilor locale;

- Protejarea patrimoniului cultural national in caz de conflict armat sau situatii de urgenta,

- Combaterea traficului ilicit de bunuri culturale;

- Consolidarea rezilientei patrimoniului cultural in fata schimbarilor climatice;

- Sporirea gradului de sensibilizare cu privire la importanta arhitecturii de calitate si a mediului
construit;

- Includerea obiectivelor de patrimoniu cultural national in circuitele turistice nationale, europene
si internationale.

3. Dezvoltarea capitalului uman si imbunétitirea conditiilor de creatie si activitate cultura, care
sa asigure formarea, cercetarea si inovarea industriilor cultural-creative si patrimoniului
cultural
Directii prioritare de interventie:

- Crearea si consolidarea unui sistem de educatie cu privire la patrimoniul cultural, formarea,
cercetarea si inovarea acestuia;
- Promovarea programelor de sustinere a domeniilor arte, educatie prin artd, studii si analize, inclusiv

a activitatilor de formare profesionald continua din domeniul culturii;

- Reglementarea statutului omului de creatie;

- Sustinerea si promovarea artistilor independenti;

- Sustinerea financiara a tinerilor specialisti din domeniul culturii;

- Profesionalizarea managerilor din sectoarele culturale si creative prin imbunatatirea ofertei de
formare initiald si continua.

4. Dezvoltarea unui sistem sustenabil, diversificat si eficient de finantare si sprijin pentru
sectorul cultural si creativ, care sa asigure acces echitabil la resurse, sa sustina initiativele
artistice si sa contribuie la valorificarea si protejarea patrimoniului cultural national

Directii prioritare de interventie:

- Crearea si consolidarea sistemelor sustenabile de sustinere si subventionare a sectorului artistic si de
creatie public, privat si independent;

- Diversificarea surselor de finantare, prin combinarea fondurilor publice cu resursele private,
europene si internationale, pentru a sprijini atat proiectele culturale de amploare, nationald, cat si
initiative locale;.

- Stabilirea unui mecanism national de finantare a procesului de restaurare, reabilitare si punere in
valoare a patrimoniului cultural;

- Stabilirea si promovarea masurilor speciale de atragere a finantrilor private in domeniul arte si
patrimoniul cultural;

- Asigurarea mecanismelor flexibile si transparente de alocare a fondurilor, care sa rdspunda nevoilor
specifice pentru diverse segmente ale sectorului cultural, pornind de la organizatii de cultura, artisti
independenti si entitati responsabile de gestionarea patrimoniului cultural national.




5. Sprijinirea internationalizarii culturii si fortificarea cooperarii prin intermediul programelor

si retelelor europene si internationale

Directii prioritare de interventie:

- Sustinerea internationalizarii sectoarelor culturale si creative, inclusiv prin valorificarea
capacitatilor si a prezentei diasporei,

- Promovarea si sustinerea actiunilor aferente diplomatiei culturale (trguri de carte, expozitii
internationale, festivaluri, turnee teatrale s.a.);

- Promovarea serviciilor si bunurilor culturale nationale la nivel european si international:

- Promovarea si implementarea programelor de rezidenta si mobilitate artistica si culturala;

- Sustinerea cooperarii culturale si stabilirea de parteneriate durabile;

- Cooperarea in cadrul forurilor internationale, precum UNESCO si Consiliul Europei, pentru
dezvoltarea diversitatii culturale, conservarea si valorificarea patrimoniul cultural

- Accederea la Programul ,,Europa Creativa”;

- Aderarea la Platforma ,,Europa Cinema”;

- Aderarea la Fondul cultural european ,,Eurimages”.

5. Concordanta cu documentele de politici publice, de planificare si angajamentele
internationale

In conformitate cu Programul de activitate al Guvernului ,,Moldova prospera, sigura, europeané”s,
aprobat in februarie 2023, Guvernul si-a exprimat adeziunea la sustinerea obiectivelor de dezvoltare ale
Republicii Moldova, inclusiv prin intermediul directiilor prioritare, aferente domeniului culturii:

- Crearea unui nou sistem de sustinere si subventionare in domeniul artistic si de creatie public,

privat si independent;
- Regandirea modelului organizational al caselor de cultura, al bibliotecilor si al muzeelor, precum|

si avansarea rolului lor de integrator comunitar;

- Digitalizarea fondului de carte din bibliotecile publice;

- Stabilirea unui mecanism national de finantare a procesului de restaurare, reabilitare si punere in|
valoare a patrimoniului cultural si integrarea acestuia in circuitul cultural turistic;

- Crearea si consolidarea unui sistem sustenabil de educatie artistica. Profesionalizareal
managerilor din sectorul cultural si cel creativ prin imbunatatirea ofertei de formare initiald si
continua;

Consolidarea rolului comunitatilor locale si implicarea diasporei;

- Consolidarea investitiilor in dezvoltarea infrastructurii turistice, formarea si consolidarea]
destinatiilor turistice, inclusiv prin actiuni de promovare, conservare,  restaurare si reabilitare
a monumentelor istorice;

- Integrarea sectorului cultural si a celui creativ in politicile de dezvoltare rurald si urbana si in
rutele turistice nationale;

- Dezvoltarea masurilor de sprijin pentru initiativele antreprenoriale in sectorul cultural si cel
creativ,

- Utilizarea rezultatelor cercetarilor stiintifice in politicile de dezvoltare rurala si urbana, precum
si In rutele turistice nationale si internationale.

Elaborarea SNCP 2035 este stabilitd si in Capitolul 26. Educatie si Culturd din Planul National de
Aderare pentru anii 2024 -2027 (Hotararea Guvernului nr. 45/2024), precum si in Planul National de
Reglementari pentru anul 2025 (Hotararea Guvernului nr. 841/2024).

SNCP 2035 propusd spre elaborare va sprijini implementarea Strategiei nationale de dezvoltare
,Moldova Europeana 2030” (in continuare — SND), si anume transpunerea directd a OG 4. Ridicarea

5 https://gov.md/sites/default/files/document/attachments/program_de_guv-final_ro.pdf
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nivelului de cultura si de dezvoltare personald, precum si obiectivelor specifice:

OS 4.1. Extinderea accesului la oportunitati si activitati culturale;

0OS. 4.2 Punerea 1n valoare a patrimoniului, traditiilor si a diversitatii culturale;

OS. 4.3. Asigurarea oportunitatilor de dezvoltare personala si cetdtenie activa.

Totodata, SNCP 2035 va contribui la realizarea indirecta a altor obiective generale, stabilite In SND:
OG 1. Cresterea veniturilor din surse durabile si atenuarea inegalitatilor; OG. 3. Garantarea educatiei
corespunzatoare si de calitate pentru toti pe tot parcursul vietii; OG 7. Asigurarea unei guvernari
eficiente, incluzive si transparente si OG 9. Promovarea unei societati pasnice si sigure.

SNCP 2035 va fi aliniatd la Agenda de Dezvoltare Durabila 2030, transpusa contextului national si
va contribui la atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila (in continuare — ODD) si a tintelor
strategice: ODD 4: Educatie de calitate; ODD 5: Egalitatea de gen; ODD 8: Munca decenta si crestere
economicd; ODD 9: Industrie, inovatie si infrastructurd, ODD 11: Orase si comunitdti durabile; ODD
12: Consum si productie responsabile; ODD 13: Actiune asupra climei; ODD 16: Pace, justitie si
institutii puternice; ODD 17: Parteneriate pentru obiective.

in contextul implementirii cerintelor de aderare la Uniunea Europeani, SNCP 2035 va contribui la
realizarea prevederilor Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea Europeana (Capitolul
25. Cooperarea in domeniul culturii, al politicii audiovizuale si al mass-media si Capitolul 19. Turism),
precum si prevederile Agendei de Asociere Republica Moldova — Uniunea Europeana 2021 -2027
(Capitolul 21. Cultura, politica audiovizuala si mass-media si Capitolul 17. Turism).

Subsidiar, SNCP 2035 va fi corelatd cu documentele de politici in curs de implementare:
- Programul national de dezvoltare a industriilor creative ,,Moldova Creativa” pentru anii 2024-
2027,

- Strategia de dezvoltare ,,Educatia 2030” (OG 1. Racordarea educatiei la cerintele si nevoile pietei
muncii din perspectiva dezvoltdrii sustenabile, prin restructurarea mecanismelor de dezvoltare a
capitalului uman; OG 8. Promovarea inovatiilor si a schimbarilor in educatie prin dezvoltarea
cercetarii stiintifice);

- Strategia de dezvoltare a sectorului de tineret ,, Tineret -2030” (OG 1. Cresterea numarului de
tineri care beneficiazd de programe calitative de tineret prin consolidarea capacitatilor in cadrul
sectorului si profesionalizarea resurselor umane; OG 2. Cresterea nivelului de participare si implicare
civicd prin programe de instruire, capacitare si imputernicire a tinerilor; OG 3. Valorificarea
potentialului tinerilor de a realiza initiative de inovatie sociald si dezvoltare comunitard prin
instrumente de suport financiar si material);

- Strategia nationala de dezvoltare economica 2030 (OG 1.Crearea unui mediu favorabil pentru
antreprenoriat si investitii si pregdtirea economiei pentru aderarea la Uniunea Europeand; OG 2.
Extinderea si diversificarea sectorului de servicii cu valoare adaugata pentru export);

ocupdrii fortei de munca a regiunilor; OG 2. Sporirea coeziunii teritoriale si prevenirea excluziunii;
OG 3. Imbunititirea mecanismelor si instrumentelor de coordonare si implementare a politicii
nationale de dezvoltare regionald);

- Programul national privind asigurarea respectirii drepturilor omului pentru anii 2024-2027
(OG 12. Drepturi culturale asigurate);

- Strategia de consolidare a relatiilor interetnice in Republica Moldova pentru anii 2017-2027
(domenii prioritare: 1) Participarea la viata publica; 2) Limba ca mijloc de integrare: politicile privind
limba de stat si limbile minoritare si domeniul 3) Dialogul intercultural si apartenenta civica la statul
Republica Moldova);

- Programul pentru sustinerea populatiei de etnie roma pentru anii 2022-2025 (OS 3.Garantarea
respectarii drepturilor social-culturale si promovarea integrarii mai bune 1n societate a populatiei de




etnie romad, prin echitatea sociald, combaterea discriminarii);

- Programul privind imbatranirea activa si sanatoasa pentru anii 2023-2027 (OG 2. Consolidarea
cadrului de politici si institutional in vederea sporirii oportunitdtilor de imbatranire sdnatoasa si activa
prin crearea mediilor prietenoase cu varsta si integrarea imbatranirii in domeniile vietii sociale; OG 3.
Cresterea numarului persoanelor varstnice care participad in programe, servicii si activitdti comunitare
pentru imputernicirea lor);

- Strategia securititii nationale (O. 33. Imbunititirea politicilor de integrare in societate a
minoritatilor nationale si a grupurilor etnice; O.41. Dezvoltarea alfabetizarii mediatice si a gandirii
critice prin programe educationale formale si nonformale; O.42. Asigurarea unor oportunitati de
informare obiectiva si de integrare in spatiul informational autohton a minoritatilor nationale si a
grupurilor etnice);

- Strategia nationald de aparare a Republicii Moldova (OG 3.Dezvoltarea si aprofundarea relatiilor
de cooperare si parteneriate bilaterale, regionale si internationale iIn domeniul apdrarii si securitatii
regional si international si un partener de incredere; OS 18.Dezvoltarea culturii de securitate si aparare
si asigurarea transparentei, si eficientei managementului apararii; OS 21. Realizarea angajamentelor
internationale, inclusiv cele asumate prin respectarea tratatelor internationale la care Republica
Moldova este parte);

- Strategia nationald de reducere a riscului dezastrelor pentru perioada 2024-2030 (OG
3.Investitii pentru reducerea riscurilor si in cresterea rezilientei la dezastre; OG 4. Consolidarea
pregatirii si asigurarea raspunsului la urgente si dezastre, urmate de restabilirea situatiei la un nivel
mai inalt decat cel de panad la impact; OG 5. Sporirea cooperarii internationale si regionale in
domeniul reducerii riscurilor si managementului dezastrelor);

- Strategia de Mobilitate 2030 (OG 1. Imbunitatirea gestiondrii activelor rutiere, reabilitarea si
modernizarea in continuare a retelei de drumuri si sprijinirea transportului rutier sigur si sustenabil;
OG 2. Imbunititirea transportului rutier de persoane prin servicii regulate si tranzitia la o mobilitate
durabild);

- Strategia de transformare digitali a Republicii Moldova 2024-2030 (OG 1.Dezvoltarea unei
societati digitale; OG 3.Crearea unei economii digitale inovatoare si reziliente);

- Strategia de mediu pentru anii 2024-2030 (OG 5. Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii
durabile a biodiversitatii si a ecosistemelor naturale);

- Strategia de dezvoltare a sistemului statistic national pentru perioada 2022-2030.

Subsidiar, SNCP 2035 va fi corelatda cu documentele de politici publice in proces de elaborare,
precum: Programul national de integrare etapizata a strdinilor in Republica Moldova 2025-2027,
Programul national de dezvoltare a turismului ,, Turism 2028”.

6. Concordanta cu strategiile sectoriale de cheltuieli (CBTM)

O parte din resursele financiare necesare implementarii SNCP 2035 urmeaza a fi alocate din bugetul
public national, prin intermediul urmatoarelor subprograme ale CBTM 2025 — 2027:

- 8501, Politici si management in domeniul culturii”’;

- 8502, Dezvoltarea culturii’’;

- 8503 ,, Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national”;

- 8504 ,, Sustinerea culturii scrise’’;
8506 ,,Odihna si agrement”;

- 8510 ,,Sustinerea cinematografiei

- 6602 ,,Dezvoltarea turismului ”
Luand in considerare caracterul complex si specific al obiectivelor si masurilor cuprinse in SNCP
2035, implementarea acesteia Intr-un mod eficient necesitd o abordare bazata pe sinergia si




complementaritatea resurselor financiare publice, cat si cele atrase din surse externe. Astfel, urmeaza a
fi identificate surse suplimentare de finantare: granturi, finantarea prin proiecte de sustinere si crestere
a capacitatilor.

7. Perioada planificata pentru elaborarea Strategiei

Ministerul Culturii isi propune elaborarea SNCP 2035 la finele trimestrul II al anului 2025.
Etapele elaborarii Strategiei implica:
a) elaborarea si evaluarea calitatii, si conformitatii Conceptului de catre Cancelaria de Stat — ianuarie
2025;
b) publicarea Conceptului — februarie 2025:
* informarea partilor interesate;
» crearea grupului de lucru responsabil de elaborarea Strategiei;
¢) elaborarea proiectului initial — februarie - mai 2025;
d) consultarea publicd cu grupurile de lucru constituite (actorii implicati, partenerii de dezvoltare,
societatea civila) — februarie —mai 2025;
e) initierea procesului de avizare, expertizare, redactarea finala si validare publica a Strategiei — mai —
iunie 2025;
f) aprobarea Strategiei — iunie 2025.

8. Partile implicate

Proiectul SNCP 2035 urmeaza a fi elaborat de Ministerul Culturii, cu asistenta tehnicd a partenerilor
de dezvoltare (Delegatia Uniunii Europene in Republica Moldova, Guvernul Romdniei, Guvernul
Japoniei, Agentia Elvetiana de Cooperare si Dezvoltare, Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
Internationald, Banca Mondiala, Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare in Republica
Moldova) si prin implicarea activa a urmatoarelor autoritati administrative centrale:
e Ministerul Educatiei si Cercetarii;
e Ministerul Finantelor;
e Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale;
e Ministerul Dezvoltarii Economice si Digitalizarii;
e Ministerul Muncii si Protectiei Sociale;
e Ministerul Sanatatii;
e Ministerul Afacerilor Interne;
e Ministerul Afacerilor Externe;
e Ministerul Apararii;
e Ministerul Mediului;
e Cancelaria de Stat;
¢ Biroul Relatii cu Diaspora.
e Biroul pentru Integrare Europeana
e Biroul politici pentru reintegrare.
De asemenea, in functie de interventiile necesare in domeniile vizate de SNCP 2035, vor fi atrase in
calitate de parti urmatoarele autoritati si institutii publice:
e Agentia Relatii Interetnice;
e Agentia de Stat pentru Proprietate Intelectuala;
e Biroul National de Statistica;
e (Casa Nationald de Asigurari Sociale;
e Agentia pentru Guvernare Electronica;

e Agentia Servicii Publice;




e Centrul National al Cinematografiei;

e Congresul Autoritatilor Locale din Moldova;

e Academia de Stiinte a Moldovei;

e Agentia Geodezie, Cartografie si Cadastru;

e Serviciul de Evidenta si Circulatie a Bunurilor Culturale Mobile;

e Institutul Patrimoniului Cultural;

e Agentia de Inspectare si Restaurare a Monumentelor;

e Agentia Nationald Arheologica;

e Rezervatia cultural-naturala ,,Orheiul Vechi”;

e Centrul National de Conservare si Protejare a Patrimoniului Cultural Imaterial;

e Oficiul National de Dezvoltare a Culturii;

e Oficiul National al Turismului.
Pentru asigurarea unui proces participativ la elaborarea SNCP 2035, vor fi create Grupuri de lucru
formate din reprezentanti ai partilor mentionate mai sus, care vor participa in procesul de elaborare a
noii Strategii, intrunindu-se in sedinte de lucru.
Suplimentar, pe langd autoritdtile mentionate, in componenta Grupului de lucru vor fi inclusi
reprezentanti ai autoritdtilor publice locale, asociatiilor civile, precum si reprezentanti ai mediului de
afaceri, privat si academic cu atributii in domeniu.
Documentul va fi supus consultarilor publice si pe platformele consultative sectoriale permanente
(culturd si patrimoniu cultural) instituite pe langd Ministerul Culturii. In baza recomandarilor si
propunerilor parvenite, ministerul va asigura un proces participativ de consultare publica a SNCP 2035
prin organizarea consultarilor la fiecare etapa de elaborare, asigurdnd respectarea principiului egalitatii
si nediscrimindrii, si implicit a dezideratului de a nu ldsa pe nimeni in urma proceselor de dezvoltare.
Intregul proces se va realiza transparent, activ si participativ, utilizind mai multe mecanisme: focus-
grupuri, sedinte ale grupurilor de lucru, chestionarea grupurilor tintd/vulnerabile, diseminarea
informatiilor prin canalele mass-media s.a., precum si in strictd conformitate cu prevederile Legii nr.
100/2017 cu privire la actele normative, Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul
decizional, Hotararii Guvernului nr. 967/2016 cu privire la mecanismul de consultare publicd cu
societatea civild In procesul decizional, precum si alte acte normative care prevad mecanismul de
consultare, elaborare si promovare a documentelor de politici publice.







