


Proiect


GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

   HOTĂRÎRE nr. ____
din   ______________ 2024
Chișinău

Cu privire la modificarea anexei nr. 4 la Hotărârea Guvernului
nr. 743/2002 cu privire la salarizarea angajaților din unitățile
cu autonomie financiară

Guvernul HOTĂRĂȘTE:

1. Tabelul din anexa nr. 4 la Hotărârea Guvernului nr. 743/2002 cu privire la salarizarea angajaților din unitățile cu autonomie financiară (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr. 79-81, art. 841), cu modificările ulterioare, va avea următorul cuprins:

„Intervalul pentru stabilirea salariilor tarifare/de funcție, calculat
 aplicând coeficientul de complexitate pe tipuri de lucrări și ramuri 
ale economiei naționale cu valoarea 1,00

	

Categorii de posturi
	Intervalul pentru stabilirea salariilor tarifare/de funcție, calculat aplicând coeficientul de complexitate pe tipuri 
de lucrări și ramuri ale economiei 
naționale cu valoarea 1,00 (lei)

	I.	Conducerea instituției

	Conducător/conducătoare,
conducător adjunct/conducătoare adjunctă de unitate care efectuează conducerea generală a
instituției/entității
	

19 360 – 36 630

	II. Personal de conducere de nivel mediu

	Director/directoare de profil, șef
adjunct/șefă adjunctă de subdiviziune autonomă, filială, departament
	
14 520 – 32 120

	Șef/șefă, șef adjunct/șefă adjunctă de subdiviziune interioară (sector, birou,
secție, atelier, serviciu etc.)
	
9 680 – 27 500

	III. Personal de specialitate

	3.1. Personal cu studii superioare universitare (licență, masterat, doctorat)

	Colaborator științific/colaboratoare
științifică
	12 650 – 36 630

	Specialist principal/specialistă
principală
	14 190 – 22 440

	Specialist coordonator/specialistă
coordonatoare
	12 650 – 21 010

	Specialist/specialistă categoria I
	11 220 – 18 700

	Specialist/specialistă categoria II
	10 120 – 16 390

	Specialist/specialistă categoria III
	9 680 – 14 960

	Specialist/specialistă fără categorie
	9 130 – 14 080

	3.2. Personal cu diplomă de studii profesionale (învățământ profesional tehnic)

	Specialist/specialistă categoria I
	8 690 – 14 300

	Specialist/specialistă categoria II
	8 140 – 12 870

	Specialist/specialistă fără categorie
	7 590 – 11 440

	3.3. Personal care realizează activități de servicii în tehnologia informației și de servicii informatice

	Specialist/specialistă categoria I
	14 190 – 22 440

	Specialist/specialistă categoria II
	12 650 – 21 010

	Specialist/specialistă fără categorie
	11 220 – 17 600

	IV. Personal de deservire tehnică

	Funcționar administrativ/funcționară administrativă
	5 500 – 9 680”.



2. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2025.



Prim-ministru                                                         Dorin RECEAN                              

Contrasemnează:

Ministrul muncii și
 	protecției sociale	                                                   Alexei BUZU

Ministra finanțelor                                                  Victoria BELOUS


 

