
NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul hotlrflrii Guvernului

pentru modificarea Regulamentului cu privire la modul de stabilire gi plati a ajutorului
social, aprobat prin Hotirirea Guvernului nr.1167t200g

l. Denumirea sau numele autorului qi, dupi caz, a/alparticipan{ilor Ia elaborarea
proiectului actului normativ

Proiectul hotdrdrii Guvernului p.rt., -
de stabilire $i platd a 4iutorului social, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1167l200B

2. Conditiile ce au impus elnbo.u."o p*i".trrlri ,.tului ,rormativ
2.1. Temeiul legal sau, dupd caz, sursa proiectului actului normativ
Proiectul a fost elaborat in scopul executdrii prevederilor Legii nr. 13312008 cu privire

la ajutorul social, urtnare a rnodificdrilor operate prin Legea nr.2312024 pentru modificarea
unor acte normative.

2.2. Descrierea situaliei actuale Ei a problemelor care impun intervenfia, inclusiv a
cadrului normativ aplicabil qi a deficienlelor/lacunelor normative

Conform datelor Casei Nalionale de Asigurdri Sociale, in anul 2024,in listele de platd
pentru ajutor social au I'ost incluqi:

Luna Numir nllti
Ianuarie 21299
Februarie 21364
Martie 20479
Aprilie 20041
Mai 1 8596
Iunie I 8106
Iulie 17316
August 16903
Septembrie 16459
Octombrie 16297

3. Obiectivele urmlrite qi solu{iile propuse
3.1. Principalele prevederi ale proiectului Ei evidenlierea elementelor noi
Proiectul respectiv este continuitatea modificdrilor operate prin Legea nr.2312024 ;i

obiectivul urm[rit este evaluarea cauzelor care duc la nevoia de solicitare a asisten]ei sociale
preculll Ei elaborarea unui plan care s5 determine mdsurile de asistenld sociald qi, dupd caz,
urdsurile de ocupare in cdmpul rnuncii in cazul familiilor cu beneficiari apli de muncd.

Totodatd, rnodificf,rile propuse au drept scop:
- reducerea dependenlei precum Ei incurajarea beneficiarilor apli de muncd de a

participa la mdsurile active de ocupare a forlei de munc6, scopul principal in acest
sens fiind incluziunea social6 qi posibilitatea asigurdrii independente a traiului;

- incluziunea familiilor beneficiare de ajutor social;
- motivafia de a lucra, fiind un aspect important pentru sistemul de ajutor social,

chiar dac5. nu este legat direct de mecanismul de direc{ionare. Orice mecanism de
asistenld sociali trebuie sd fie construit intr-un mod care sd incurajeze incluziunea
sociald Ei angajarea in c6mpul muncii. Astfel, aspectele ce lin de dependen{d
trebuie evitate la maxim, iar persoanele care primesc ajutor social trebuie sd fie
incurajali sd se incadreze in circuitul activ, dacd pot munci.



Modificarile date prevdd abordarea unei noi metode de lucru cu beneficiarii de aiutor
social si anume implernentarea Managementului de caz, care are ca scop imbundtdlirea
calitdlii vielii beneficiarilor, prin coordonare qi intervenlie calificatd, profesionistd.

Putrctele cheie precomzate urrlare autilizareamanagementului de caz sunt:
- concentrarca pe necesit[lile individuale a familiei defavorizate Ei identificarea

cauzelor care au contribuit la necesitatea beneficierii de ajutor social, in
vederea implen, ent[rii principiului centr5rii pe persoand;

- implicarea mai multor actori in incercarea de a depdqi situalia de dificultate a

familiei;
- prestarea de servicii in conforrnitate cu acliunile stabilite in Planul de acfiuni,

cu participarea farniliei qi cu respollsabilizarca farniliei pe tot parcursul
perioadei de asistenj[ sociald;

- asigurarea in-rplicdrii coordonate a serviciilor, oferirea spriiinului gi efectuarea
referirilor necesare, toate acfiturile constituind r.rn sistem integrat;

- siguranla cd ac{iunile propuse in Plan, sunt luate in interesul familiei, cazul
este gestionat in confbrmitate cu procedurile stabilite, ;i de asemenea,
faclhteazd. coordonarea acliunilor tuturor profesioniEtilor/actorilor implicali.

Astfel, proiectul prevede completarea cu un nou punct 36t care prevede aspecte
generale privind implementarea managementului de caz in cadrul programului de ajutor
social, printre care pot fi menfionate:

- monitorrzatea acordf,rii acestei asistenle se rcalizeazd. prtn intermediul
managementului de caz, aplicat incepdnd cu luna urmdtoare emiterii deciziei
de acordare a dreptului la ajutor social;

- structura teritorial[ de asistenld sociald/asistentul social comunitar implica in
acest proces comisia rnultidisciplinar[. in baza constatdrilor ob]inute, se

elaboreazd planr.rl individualizat de asistenld al familiei beneficiare de ajutor
social, inclusiv cu participarea beneficiarului/reprezentantului legal;

- implementarea acfiunilor din planul individualizat de asisten![ este
monitorizatd de asistentul social comunitar care este qi managerul de caz;

- modul de aplicare (rnetodologia Ei formularelor de implementare) a

managementului de caz urmeaz[ sd fie aprobat de Ministerul Muncii Ei

Protec{iei Sociale.
Lu6nd in considerare cd proiectul a fost elaborat in scopul executdrii prevederilor

Legii nr. 2312024, cale intrd in vigoare la data de 01 .01 .2025 (Att.I) - prevederile proiectului
vor intra in vigoare la i ianuari e 2025.

3.2. Opliunile alternative analizate Ei motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare

Nu este aplicabil.

E
4.1. Impactul asupra sectorului public
Nu este aplicabil.
4 .2. Inp actul fi nanciar si argumentarea co sturilor estimative
hnplemer-rtarea proiectului nu va necesita alocarea de mijloace financiare suplimentare

de la bugetul de stat.
Suplimentar, pentru anttl2024, pentru plata prestaliei de ajutor social este precizatd

suma de 565445,8 mii lei. Conforrn datelor Casei Nalionale de Asigurdri Sociale, la situalia
din 01 .09.2024, suma executatd constituie 355584,3 mii lei.

in proiectul legii Bugetului asigur[rilor sociale de stat pentru anul 2024, pentru
implementarea Lesii nr. 133/2008 cu privire la aiutorul social. sunt estimate725445.8 mii lei.

4. Analiza impactului de reglementare



4.3. Impactul asupra sectorului privat

Nu este aplicabil
4.4.Impactul social
4.4.l.Impactul asupra datelor cu caracter personal
Nu este aplicabil
4.4.2.Impactul asupra echitnlii qi egalitdlii de gen
Nu este aplicabil
4.5. Impactul asupra mediului
Nu este aplicabil
4.6. Alte impacturi qi informafii relevante
Nu este aplicabil

5.1. Mdsuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice ale UE in
legislalia nalional6

Nu este aplicabil
5.2. Mdsuri normative care urmdresc createa cadrului juridic intem necesar pentru

implementarea legislaliei UE
Nu este aplicabil

6. Avizarea qi consultarea publici a proiectului actului normativ
Anunful privind inilierea elabordrii proiectului actului normativ a fost plasat pe site-

ul: particip.gov.md Ei pe pagina web oficia16 a Ministerului Muncii qi Protecfiei Sociale la
secfiunea Transparenfa decizionalS, compartimentul Anunluri/Proiecte supuse consultdrilor
publice Ei poate fi accesat la
https ://partir:ip. gov.rnd/ro/clocurnent/stages/*/ 1 3428 .

Proiectul Ei nota informativd vor fi plasate pentru consult6ri publice ca urnare
examindrii proiectului in cadrul sedintei Secretarilor generali ai ministerelor.

urmdtorul link:

7. Concluziile expertizelor
Autorul vatransmite proiectul definitivat spre expertizare MJ si CNA in modul stabilit

de Legea nr. 100/2017 privind actele normative.

8. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ existent
Urmare a aprobdrii acestui proiect:

- nu vor fi modificate sau abrogate acte normative;
- Ministerul Muncii qi Protecfiei Sociale va aproba modalitatea de implementare

a manasementului de caz.

9. Misurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului
normativ

Ulterior adopt6rii acestui proiect de act normativ, Ministerul Muncii qi Protecfiei Sociale:
- va aproba metodologia qi formularele de implementare amanagementului de caz;
- va instrui reprezentanfii Agenfiilor qi Structurilor teritoriale de asisten]E socialS

pentru aplicarea managementului de caza

Secretar de Stat CU$CA

actului normativ cu lesislatia UE5.


