Proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
HOTARAREnr.

din

Chisiniu

pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la organizarea si desfasurarea invatimantului dual
in cadrul studiilor superioare de licenta (ciclul I)

Tn temeiul art.89 alin. (9) din Codul educatiei al Republicii Moldova nr.152/2014 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), cu modificarile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

1. Se aprobda Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea invatamantului dual in
cadrul studiilor superioare de licenta (ciclul I), (se anexeaza).

2. Controlul asupra executdrii prezentei hotarari se pune in sarcina Ministerului Educatiei si
Cercetarii si, dupa caz, a ministerelor care au n subordine institutii de invatdmant superior.

3. Prezenta hotdrare intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova.

PRIM-MINISTRU: Dorin RECEAN
Contrasemneaza:

Ministrul educatiei si cercetarii Dan Perciun



Aprobat

prin Hotararea Guvernului nr. /2024

Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea invatamantului dual
in cadrul studiilor superioare de licenta (ciclul I)

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul de organizare si desfasurare a invatamantului dual in cadrul studiilor
superioare de licenta (ciclul I) (in continuare, Regulament) stabileste cadrul normativ privind
organizarea si desfasurarea invatamantului dual ca modalitate de organizare a studiilor superioare de
licenta.

2. Invatamantul dual in cadrul studiilor superioare de licentd reprezinta invatamantul in care
responsabilitatile cu privire la desfasurarea activitatilor de Tnvatare si evaluare sunt partajate intre
institutia de Invatamant superior si persoana juridica care asigura, in baza acordului de cooperare,
activitati de formare profesionala a studentilor.

3. Scopul implementarii invatamantului dual in cadrul studiilor superioare de licenta este de a
contribui la organizarea unui proces de pregitire a viitorilor specialisti, menit sd dezvolte
competentele practice ale studentilor, sd faciliteze tranzitia lor catre piata muncii si sd contribuie la
formarea unei forte de munca calificate si adaptabile la cerintele actuale ale societatii si ale pietei
muncii prin integrarea unitatilor de curs teoretice cu activitatile practice.

4. Tn sensul prezentului Regulament, urmatoarele notiuni principale semnifica:

1) invatamantul dual in cadrul studiilor superioare de licenta- invatamant in cadrul caruia
instruirea teoretica se realizeaza in cadrul institutiei de invatdmant superior, iar cea practica
la intreprindere;

2) unitatea de invatamant dual (in continuare- unitate)- persoana juridica de drept public sau
privat, indiferent de tipul de proprietate si forma juridica de organizare, care asigura, in baza
acordului de cooperare, activitati de formare profesionala a studentilor.

3) Coordonator de invatamdnt dual din cadrul institutiei de invatamdnt (in continuare-
coordonator al institutiei)- cadru didactic/ stiintifico-didactic titular/prin cumul din
institutia de invatdmant superior, care asigurd ghidarea studentului pe parcursul perioadei
de studii in invatamantul dual;

4) Coordonator de invatamdnt dual din cadrul unitatii de invatamant dual (in continuare-
coordonator al unitatii)- salariat al unitatii care detine competente corespunzatoare
domeniului de formare profesionala, experienta profesionald de cel putin 5 ani si este
responsabil de organizarea, desfasurarea si monitorizarea formarii profesionale a
studentului.

5. Invatamantul dual in cadrul studiilor superioare de licenta are urmatoarele caracteristici:

1) este organizat de catre institutia de invatamant superior in baza unor acorduri de cooperare
la initiativa unitdtii interesate 1n calitate de potential angajator;

2) constituie 0 modalitate de studii superioare de licentd care imbina instruirea teoretica cu
dobandirea competentelor practico-aplicative;

3) permite absolventilor s acumuleze vechimea in munca conform specialitatii/programului
de studiu;

4) se bazeaza pe o cooperare durabila intre institutiile de nvatamant superior si unitati.

6. Invatamantul dual se bazeazi pe urmatoarele principii:



1) principiul crearii unui parteneriat intre partile implicate in procesul de formare profesionala
prin invdtdmant dual, care presupune cooperarea si impdrtirea clard a obligatiilor si
responsabilitatilor in vederea asigurarii unui proces de studii superioare de calitate;

2) principiul orientdrii in carierd si capacitatii de angajare — dezvoltarea abilitatilor de
gestionare a carierei si oferirea de oportunitati mai largi de angajare;

3) principiul eticii — respectul pentru personalitatea si demnitatea studentului si personalului
angajat;

4) principiul asigurarii calitatii — coordonarea si stabilirea standardelor de calitate Tn cadrul
invatamantului dual;

5) principiul profesionalismului — stabilirea unei relatii juridice formale intre student, unitate si
institutia de invatamant.

7. Obiectivele de baza ale invatamantului dual sunt:

1) asigurarea formarii profesionale calificate a studentilor conform specialitatii si cerintelor

pietei muncii;

2) contributia la consolidarea competitivitatii si dezvoltarii culturale, economice si sociale a

Republicii Moldova;

3) oferirea oportunitatilor de angajare dupa absolvire;

4) asigurarea conditiilor pentru dezvoltarea competentelor profesionale si pregatirea viitorilor

specialisti;

5) dezvoltarea unor programe de studii atractive, racordate la necesitdtile pietei muncii.

8. Conditiile privind organizarea si desfasurarea invatamantului dual Tn cadrul studiilor
superioare de licenta, implicit, specialitatile in cadrul ciarora se va organiza invatamantul dual,
sunt stabilite de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii prin coordonare cu ministerele care au in
subordine institutii de Tnvatamant superior si cu unitatile interesate.

9. Programele de studii superioare, implicit care ofera Invatdmantul dual, sunt organizate in
limita bugetelor aprobate anual, precum si din donatii, taxe pentru studii, Surse externe (proiecte) si
din alte surse legale. Atragerea fondurilor externe se efectueaza in corespundere cu legislatia sau
prevederile acordurilor internationale de cooperare la care Republica Moldova este parte.

I1. PLANIFICAREA SI ORGANIZAREA INVATAMANTULUI DUAL

10. Responsabilitatea privind procesul de organizare, desfasurare, monitorizare, finalizare si
asigurare a calitatii formarii profesionale prin Invatamantul dual apartine institutiilor de Invatamant
superior, care actioneazd in baza Codului educatiei, a actelor normative din domeniu, a Cartei
universitare si a actelor normative institutionale.

11. Institutiile de invatamant superior organizeaza, la decizia Senatului, in cadrul studiilor
superioare de licenta invatamantul dual la programele de studii acreditate/autorizate, in conditiile
legii, dupa cum urmeaza: incepand cu sem. IV pentru specialitatile de 180 ECTS si cu sem. VI pentru
specialitatile de 240 ECTS.

12. Planul de invatamant pentru specialitatile/programele de studii, care ofera invatamant dual,
va include unitati de curs /module teoretice in proportie de cca 60 la suta din numarul total al
creditelor de studii alocate programului si cca 40 la suti - de formare profesionald practica la unitate
cu accentul pe formarea competentelor profesionale necesare pentru insertia absolventului pe piata
muncii.

13. Planurile de invatamant pentru specialitatile in cadrul carora se ofera invatamantul dual
sunt elaborate de catre departamentul/catedra de profil al institutiei de invatamant superior, n
colaborare cu reprezentantii unitatii, sunt aprobate de Senat, coordonate de catre Ministerul Educatiei
si Cercetarii si, dupa caz, de ministerele care au in subordine institutii de invatdmant superior.



14. Pentru a initia procesul de formare profesionald a studentilor in invatamantul dual in cadrul
studiilor superioare de licentd, unitatea trebuie sa intruneasca criterii minime de conformitate, stabilite
la pct.15 si actele normative institutionale.

15. Criteriile minime necesare privind conformitatea unitatii pentru participare la procesul de
formare profesionala prin invatdmant dual sunt:

1) existenta cadrului juridic de functionare — licenta/certificat de inregistrare;

2) detinerea de spatii si asigurarea conditiilor corespunzatoare pentru instruirea profesionala

a studentilor;

3) asigurarea cu specialisti de inalta calificare/coordonatori, necesari pentru realizarea

invatamantului dual;

4) existenta relatiilor de colaborare cu institutiile de invatamant superior;

5) dotarea cu resurse materiale si de formare profesionala;

6) existenta resurselor financiare pentru remuneratia studentilor;

7) existenta unor standarde de calitate si de etica profesionala.

16. Constatarea conformititii unititii se realizeaza de catre Comisia de verificare, aprobata
prin ordinul rectorului, compusa din trei membri din cadrul departamentului/catedrei de profil si a
departamentului/consiliului pentru asigurarea calitatii, in baza unei metodologii aprobate de catre
Senatul institutiei.

17. Comisia de verificare a conformitatii elaboreaza si remite rectorului institutiei de
invatdmant superior un raport privind conformitatea/neconformitatea unitdtii care intentioneaza sa
participe la procesul de formare profesionald prin invatamantul dual.

18. Institutia de Tnvatamant superior notificd Ministerul Educatiei si Cercetarii si, dupa caz,
ministerele care au Tn subordine institutii de invatdmant superior despre unitatile care corespund
conditiilor de conformitate de a desfasura procesul de formare profesionald a studentilor in
invatamantul dual.

19. Tn baza raportului Comisiei de verificare a conformititii, institutia de invatamant superior
incheie cu unitatea un acord de cooperare.

20. Ponderea timpului de studii si de instruire practica in cadrul institutiei de invatamant
superior si in unitate se stabileste in acordul de cooperare, in conformitate cu planul de Tnvatamant,
aprobat de catre Senatul institutiei, coordonat de Ministerul Educatiei si Cercetarii si, dupa caz,
ministerele care au in subordine institutii de invatamant superior. Durata zilnica si saptamanala de
studii si instruire practica In invatdmantul dual nu trebuie sa depaseascd durata normald zilnica si
saptamanala a timpului de munca, stabilita conform legislatiei.

21. Studentul inmatriculat la studii superioare de licenta se inscrie la forma de Tnvatdmant dual,
in baza cererii personale depuse la decanat, semneaza un contract de formare profesionala.

22. Pe toata durata studiilor prin invatamantul dual, studentul beneficiaza de recunoasterea
vechimii in munca, conform specialitatii si remuneratie din partea unitatii, norme prevazute in Codul
muncii nr.154/2003.

23. Institutia de invatamant superior si unitatea desemneaza cate un coordonator responsabil
de monitorizarea instruirii practice a studentului in cadrul invatamantului dual, responsabilitatile
acestuia fiind prevazute in acordul de cooperare. Monitorizarea la nivel institutional a activitatii
coordonatorilor revine departamentului de profil, in colaborare cu Centrul de Ghidare si Consiliere
in Cariera.

24. Normarea activitatii de coordonator al institutiei se realizeaza conform Codului educatiei
nr.152/2014, Codului muncii nr.154/2003 si altor acte normative din domeniu.



25. Diploma de studii superioare de licenta a absolventului unui program de studii in
invatamantul dual se elibereaza in conformitate cu prevederile Codului educatiei nr. 152/2014 si
modelului aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

26. Informatiile privind parcursul academic al studentului, cu specificarea activitatilor de
instruire practica in cadrul unitatii sunt stipulate in Suplimentul la diploma.

1. ATRIBUTIILE AUTORITATILOR PUBLICE CENTRALE IMPLICATE IN
PROCESUL DE ORGANIZARE A INVATAMANTULUI DUAL

27. Atributiile Ministerului Educatiei si Cercetarii in domeniul invatamantului dual sunt

urmatoarele:

1) elaboreaza si aproba acte normative in domeniul invatamantului dual si exercita controlul
asupra respectarii acestora dupa adoptare;

2) aproba conditiile de formare continua al coordonatorului delegat de unitate;

3) coordoneaza procesul de organizare, desfasurare si monitorizare a invatamantului dual n
cadrul studiilor superioare de licenta in institutiile de invatamant superior;

4) coordoneaza planurile de invatamant care ofera invatamantul dual, elaborate de catre
institutiile de Tnvatamant superior.

28. Atributiile ministerelor, fondatori ai institutiilor de invatamant superior, in domeniul

invatamantului dual sunt urmatoarele:

1) coordoneaza procesul de organizare, desfasurare si monitorizare a invatamantului dual in
cadrul studiilor superioare de licenta in institutiile de Tnvatamant superior, in care au calitatea
de fondator;

2) coordoneaza planurile de invatamant care ofera invatamantul dual, elaborate de catre
institutiile de invatamant superior in care au calitatea de fondator.

IV. ACORDUL DE COOPERARE, DREPTURILE SI OBLIGATIILE
INSTITUTIEI DE INVATAMANT SUPERIOR
SI A UNITATII, CONTRACTUL DE FORMARE PROFESIONALA iN
INVATAMANTUL DUAL
29. Acordul de cooperare se incheie in forma scrisa intre institutia de invatamant superior si
unitate si stabileste, in principal:

1) numarul de inregistrare al acordului;

2) data ncheierii acordului;

3) drepturile si obligatiile partilor in formarea profesionala a studentilor si elaborarea Tn

comun a planului de invatamant la programul de studii;

4) obiectul acordului;

5) criteriile de conformitate;

6) formatul si continutul contractului de formare profesionala dintre institutia de invatamant
superior, unitate si studentul incadrat in Invatamantul dual;

7) partajarea responsabilitatilor dintre institutia de invatamant superior si unitate in procesul
de studii si formarea profesionala a studentului;

8) remuneratia acordata studentului pe perioada formarii profesionale in cadrul unitatii;

9) conditiile si procedura de reziliere a acordului de cooperare (implicit, contractului de
formare profesionald), in cazul renuntarii a unei dintre parti la angajamentele asumate;

10) modul de solutionare a litigiilor;

11) alte clauze convenite de parti, cu conditia sa nu contravina legislatiei;

12) semnaturile partilor.



30. Contractul de formare profesionald se incheie in formd scrisd intre institutia de
invatamant superior, unitate si student si include urmatoarele elemente:

1) numarul de inregistrare al contractului;

2) data Tncheierii contractului;

3) partile contractului:

4) obiectul contractului;

5) durata contractului;

6) programul de activitate, locul si timpul de desfasurare a instruirii practice la unitate;

7) cuantumul remuneratiei, a carei marime nu poate fi mai mica decat salariul minim pe

economie;

8) drepturile si obligatiile partilor contractante;

9) raspunderea partilor pentru cauzarea pagubelor;

10) modificarea contractului;

11) conditiile de suspendare si incetare a contractului;

12) modul de solutionare a litigiilor;

13) data si semnaturile partilor si stampila unitatii.

\2 DISPOZITII SPECIALE
31. In contextul autonomiei institutionale si a responsabilititii publice, pentru organizarea si
desfasurarea invatamantului dual in cadrul studiilor superioare de licenta, institutia de invatamant
superior elaboreazd Regulamentul institutional, aprobat de catre Senatul institutiei.
32. Regulamentul institutional este elaborat in corespundere cu prevederile prezentului
Regulament si cadrul normativ al autoritatilor publice implicate in procesul de organizare a
invatamantului dual.
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