Tabel comparativ la proiectul de hotarare

»Pentru modificarea Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiile
medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenta medicala,
aprobat prin Hotiararea Guvernului nr.837/2016”

Text in vigoare

Modificarea propusa

Text dupa modificare

Lipsa prevederii respective

,36. In cazul in care pentru unii
angajati din institutiile medico-sanitare
publice incadrate in sistemul asigurarii
obligatorii de asistenta medicala, prin
aplicarea prezentei hotarari, salariul de
functie lunar calculat pentru o functie cu
durata normald a timpului de munca este
mai mic de salariul minim pe tard aprobat,
acestia ~ vor  beneficia de @ plati
compensatorii. Plata compensatorie se
determind ca diferentda dintre salariul
minim pe tara aprobat si salariul lunar
calculat n conditiile prezentei hotarari si se
recalculeaza proportional timpului efectiv
lucrat.”.

,36. In cazul in care pentru unii
angajati din institutiile medico-sanitare
publice 1incadrate in sistemul asigurdrii
obligatorii de asistentd medicald, prin
aplicarea prezentei hotarari, salariul de
functie lunar calculat pentru o functie cu
durata normald a timpului de munca este mai
mic de salariul minim pe tard aprobat, acestia
vor beneficia de plati compensatorii. Plata
compensatorie se determind ca diferenta
dintre salariul minim pe tara aprobat si
salariul lunar calculat in conditiile prezentei
hotarari si se recalculeazd proportional
timpului efectiv lucrat.”.




