Proiect 
Hotărîre de Guvern 

cu privire la modificarea şi completarea Hotărîrii Guvernului Republicii Moldova nr. 105 din 02 februarie 1999

nr. _______ din ____________2013

Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 105 din 2 februarie 1999 "Cu privire la crearea Organizaţiei de Promovare a Exportului din Moldova" (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1999, nr. 19-21, art. 127) se modifică şi se completează după cum urmează:

1. în titlu hotărîrii şi în tot textul hotărîrii, 

sintagma „Organizaţia de Promovare a Exportului din Moldova” se substituie prin cuvintele „Organizaţia de Atragere a Investiţiilor şi Promovare a Exportului din Moldova”;

2. Preambulul hotărîrii se expune în următoarea redacţie:
“În scopul sporirii rezultatelor pozitive înregistrate în domeniul atragerii investiţiilor străine, promovării şi dezvoltării exportului de mărfuri şi servicii, diversificării pieţelor de desfacere, îmbunătăţirii imaginii pozitive a ţării, precum şi consolidării eforturilor Guvernului în implementarea politicii de stat pentru susţinerea acestui domeniu”;

3. punctul 1 se expune în următoarea redacţie: 

„Se creează Organizaţia de Atragere a Investiţiilor şi Promovare a Exportului din Moldova– instituţie publică în care Ministerul Economiei are calitatea de fondator”.

4. punctul 2 se exclude;

5. aliniatul 2 din punctul 3 se exclude; 

6. la aliniatul 2 din punctul 4 sintagma „Consiliului de coordonare a activităţii de promovare a exportului din Moldova şi atragere a investiţiilor” se substituie prin cuvintele “Consiliului de coordonare activităţii Organizaţiei de Atragere a Investiţiilor şi Promovare a Exportului din Moldova”
7. punctul 5 se exclude;

8. la punctul 6 sintagma “în termen de 15 zile” se exclude.

9. punctele 3, 4 şi 6, devin, respectiv, punctele 2, 3 şi 4;

10. Anexa 1 se expune în redacţie nouă (se anexează);

11. Anexa 2 se expune în redacţie nouă (se anexează).
PRIM-MINISTRU                                                                 Iurie LEANCĂ

Contrasemnează:

Viceprim-ministru, Ministrul economiei                             Valeriu LAZĂR

Ministrul Finanţelor                                                    Viaceslav NEGRUŢĂ
Anexa nr.1

la Hotărîrea Guvernului

nr._____ din ______2013
REGULAMENT

privind organizarea şi funcţionarea Organizaţiei de Atragere a Investiţiilor şi Promovare a Exportului din Moldova
Capitolul I

DISPOZIŢII GENERALE
1. Prezentul Regulament stabileşte statutul Organizaţiei de Atragere a Investiţiilor şi Promovare a Exportului din Moldova (în continuare MIEPO), organizarea şi modul de funcţionare a acesteia.

2. MIEPO are statut de instituţie publică, în care Ministerul economiei are calitatea de Fondator.

3. MIEPO este persoană juridică, dispune de bilanţ autonom, conturi bancare, inclusiv valutar, ştampilă cu Stema de Stat a Republicii Moldova şi cu denumirea sa în limba de stat.

4. MIEPO este unica instituţie publică abilitată cu funcţii de implementare a politicilor statului în domeniul atragerii investiţiilor şi promovării exportului din Moldova.
5. În activitatea sa, MIEPO se conduce de Constituţia şi legile Republicii Moldova, decretele Preşedintelui Republicii Moldova, Hotărîrile şi Dispoziţiile Guvernului Republicii Moldova, tratatele internaţionale la care Republica Moldova este parte, precum şi de prezentul Regulament.

6. MIEPO îşi desfăşoară activitatea în colaborare cu autorităţile administraţiei publice centrale şi locale, agenţi economici, asociaţii de afaceri, indiferent de tipul de proprietate şi forma de organizare, parteneri de dezvoltare, alte persoane fizice şi juridice din Republica Moldova şi din străinătate. 

Capitolul II

MISIUNEA, FUNCŢIILE DE BAZĂ, ATRIBUŢIILE 

ŞI DREPTURILE MIEPO
Secţiunea 1

Misiunea
7. MIEPO are misiunea de implementare a politicii de stat în domeniul atragerii investiţiilor şi promovării exportului, în conformitate cu priorităţile Guvernului, stabilite în strategii şi programe naţionale, activînd în regim de ghişeu unic informaţional în domeniu.
Secţiunea 2

Principiile de activitate ale instituţiei

8. Instituţia se constituie şi îşi desfăşoară activitatea în baza principiilor: legalităţii, publicităţii şi transparenţei .

9. În activitatea sa, Instituţia va evita apariţia conflictelor de interese. 

Secţiunea 3
Funcţiile de bază
10. În vederea realizării misiunii sale, MIEPO exercită următoarele funcţii de bază:
a) acordă asistenţă informaţională de specialitate (în baza principiului ghişeului unic) întreprinderilor autohtone şi companiilor străine, aflate în faza de informare, iniţiere, implementare şi post-implementare a proiectelor investiţionale în Republica Moldova, precum şi întreprinderilor care intenţionează să importe produsele moldoveneşti; 
b) facilitează şi promovează dialogul public-privat la nivel naţional şi internaţional în procesul implementării politicii de stat de atragere a investiţiilor, promovare a exportului;

c) analizează pieţele externe în raport cu posibilităţile de plasare a produselor moldoveneşti şi informează producătorii şi exportatorii asupra rezultatelor acestor investigaţii;

d) promovează oportunităţile investiţionale şi de export ale Republicii Moldova;
e) participă şi reprezintă interesele Republicii Moldova la lucrările instituţiilor şi asociaţiilor internaţionale în domeniul atragerii investiţiilor străine şi promovării exportului autohton;

f) cooperează cu autorităţile administraţiei publice centrale şi locale, parteneri de dezvoltare, reprezentanţii mediului de afaceri, în vederea facilitării atingerii obiectivelor statului în domeniul atragerii investiţiilor şi promovării exportului precum şi obţinerea asistenţei financiare şi tehnice;
g) gestionează eficient mijloacele financiare alocate MIEPO din bugetul de stat şi alte surse speciale, în vederea atragerii investiţiilor şi promovării exportului şi imaginii ţării, precum şi administrării patrimoniului propriu, conform legislaţiei în vigoare.
Secţiunea 4
Atribuţiile MIEPO
11. Pentru realizarea funcţiilor sale, MIEPO exercită următoarele atribuţii de bază:
a) cooperează cu sectorul public şi privat autohton şi din străinătate la nivel local, regional, naţional, internaţional în vederea exercitării funcţiilor atribuite;  
b) iniţiază dialogul primar cu companiile străine (respectînd principiul de confidenţialitate), care examinează posibilitatea să investească sau să importe produsele moldoveneşti, inclusiv prin stabilirea relaţiilor bilaterale cu întreprinderile autohtone;

c) acordă servicii de informare şi consultare în vederea elaborării şi promovării proiectelor investiţionale ale Republicii Moldova, inclusiv pentru atragerea investiţiilor orientate spre export; 

d) acordă asistenţă companiilor străine în identificarea locaţiilor convenabile amplasării investiţiilor în Republica Moldova;

e) aplică metoda de promovare ţintită a oportunităţilor investiţionale şi promovare sectorială a Republicii Moldova; 

f) oferă consultaţii primare în domeniul exportului din Republica Moldova, explică avantajele regimurilor comerciale la care Republica Moldova este parte sau sunt în proces de negocieri; 
g) organizează misiuni de marketing şi comerciale pentru pieţele selectate de export;
h) promovează marca „Moldova”;
i) informează publicul larg privind activităţile organizate în ţară şi peste hotare în vederea atragerii investiţiilor, promovării exportului şi imaginii ţării;

j) organizează seminare, cursuri de instruire, etc., pentru companii autohtone în domeniul investiţional şi de export în conformitate cu cele mai bune practici internaţionale;

k) organizează evenimente în ţară şi peste hotare în scopul facilitării promovării exportului şi atragerii investiţiilor, precum: conferinţe, forumuri, întrevederi bilaterale şi multilaterale, misiuni ale producătorilor autohtoni în străinătate; participarea agenţilor economici din Republica Moldova la expoziţii, tîrguri, etc.;
l) elaborează materiale promoţionale, studii de fezabilitate, proiecte investiţionale şi studii de piaţă în domeniu etc.;

m) analizează problemele ce afectează activităţile de export şi de atragere a investiţiilor şi formulează recomandări către Ministerul Economiei şi alte instituţii responsabile pentru promovarea politicilor economice în vederea soluţionării acestora, inclusiv prin organizarea consultărilor periodice cu reprezentanţii mediului de afaceri;

n) elaborează, completează, gestionează bazele de date în domeniul atragerii investiţiilor şi promovării exportului;
o) gestionează datele/resursele electronice disponibile în domeniul atragerii investiţiilor, promovării exportului şi imaginii ţării, inclusiv prin elaborarea şi menţinerea paginii web unice.
Secţiunea 5
Drepturile MIEPO
12.  MIEPO este investită cu următoarele drepturi:

a) să posede şi să administreze bunurile ce i s-au transmis, precum şi cele acumulate drept urmare a activităţii desfăşurate în conformitate cu funcţiile şi atribuţiile MIEPO;

b) să fie recipient la primirea asistenţei tehnice şi financiare de la partenerii de dezvoltare şi să o folosească în scopul realizării funcţiilor şi atribuţiilor sale;

c) să selecteze şi contracteze serviciile persoanelor fizice şi juridice, rezidente sau nerezidente, în vederea realizării sarcinilor de atragere a investiţiilor şi promovare a exportului, în limitele mijloacelor financiare disponibile;
d) să solicite şi să primească de la autorităţile administraţiei publice centrale şi cele locale, alte instituţii interesate, indiferent de proprietate, documente şi informaţii necesare pentru activitatea sa;
e) să contracteze spaţii, inclusiv încăperi de serviciu, în limitele mijloacelor disponibile.

f) să participe în calitate de membru cu drepturi depline, în activitatea asociaţiilor şi uniunilor regionale şi internaţionale specializate în domeniu;

g)  să acumuleze mijloace financiare necesare pentru finanţarea acţiunilor de atragere a investiţiilor, de susţinere şi dezvoltare a exporturilor;

h) să colaboreze şi încheie, în limitele atribuţiilor funcţionale, convenţii şi acorduri de colaborare cu organizaţiile de profil, instituţii, asociaţii, organizaţii de specialitate.
Capitolul III

ORGANIZAREA ACTIVITĂŢII MIEPO
13. Dirijarea activităţii curente a MIEPO este efectuată de către Director, care este numit în funcţie de către Fondator.

14.  Directorul MIEPO trebuie să fie cetăţean al Republicii Moldova, cu studii şi calificare corespunzătoare, să posede cunoştinţe şi o experienţă de minimum 5 ani de activitate în domeniul economic sau juridic.

15. În caz de necesitate, funcţiile Directorului sunt îndeplinite de persoana numită prin ordinul acestuia.
16. Directorul MIEPO:
a) organizează şi conduce activitatea MIEPO şi poartă răspundere pentru realizarea sarcinilor încredinţate acesteia, pentru utilizarea raţională a mijloacelor bugetare, integritatea mijloacelor financiare şi a valorilor materiale, autenticitatea indicilor cuprinşi în evidenţa contabilă şi în dările de seamă;

b) asigură executarea deciziilor Consiliului de coordonare a activităţii MIEPO;

c) reprezintă MIEPO în relaţiile cu autorităţile administraţiei publice centrale şi locale, instanţele judecătoreşti, instituţiile internaţionale, parteneri de dezvoltare, precum şi cu persoane fizice şi juridice din ţară şi din străinătate, în conformitate cu legislaţia în vigoare;
d) elaborează structura organizatorică a MIEPO şi o propune spre aprobare Fondatorului; 

e) elaborează statele de personal şi Regulamentul intern de funcţionare al MIEPO, şi le propune spre coordonare Fondatorului;

f) angajează şi eliberează din funcţie personalul MIEPO, aprobă obligaţiile funcţionale ale acestuia expuse în fişele de post respective; 

g) încheie contracte, acorduri, inclusiv cele ce ţin de sponsorizarea activităţilor MIEPO, eliberează procuri, deschide conturi în instituţiile bancare;

h) semnează ordine, aprobă regulamentele şi alte acte de uz intern, care sunt executorii pentru întregul personal al MIEPO şi controlează executarea lor;

i) ia alte decizii necesare, în limitele competenţei.

Capitolul IV

DISPOZIŢII SPECIALE
Secţiunea 1

Evidenţa contabilă şi controlul activităţii MIEPO
17.  MIEPO ţine evidenţa contabilă şi prezintă dările de seamă statistice organelor abilitate, în conformitate cu legislaţia în vigoare.
18. Directorul prezintă Ministerului economiei rapoarte financiare şi de activitate trimestriale şi anuale.
19. Directorul prezintă Consiliului de coordonare a activităţii MIEPO raportul anual de activitate conform Programului „Promovarea exportului”.
20. Controlul asupra activităţii financiare a MIEPO se efectuează de către organele abilitate.
Secţiunea 2

Patrimoniul şi sursele de finanţare a activităţii MIEPO
21. Mijloacele financiare ale MIEPO se formează din contul:

a) surselor bugetare alocate anual din bugetul de stat;

b) mijloacelor speciale, care includ ajutor, sponsorizări, tehnică, etc., oferite MIEPO pentru implementarea activităţilor de atragere a investiţiilor şi promovare a exportului; 

c) altor surse ce nu contravin legislaţiei în vigoare. 

22. Mijloacele financiare ale MIEPO, alocate din bugetul de stat, se utilizează în conformitate cu devizul anual de cheltuieli, conform programului de activitate aprobat de Consiliul de administrare a bugetului pentru implementarea Programului „Promovarea exportului”.
23. MIEPO asigură secretariatul Consiliului de administrare a bugetului pentru implementarea Programului „Promovarea exportului”, regulamentul şi componenţa căruia se aprobă de către Ministerul Economiei.
24. Mijloacele speciale rămîn la dispoziţia MIEPO şi se utilizează pentru diversificarea nomenclatorului serviciilor, dezvoltarea potenţialului şi bazei tehnico-materiale a MIEPO. 
25. Mijloacele speciale neutilizate de către MIEPO pe parcursul anului nu pot fi supuse prelevării şi se transferă în contul anului următor.
Anexa nr.2
la Hotărîrea Guvernului

nr._____ din ______2013
REGULAMENTUL

Consiliului de coordonare a activităţii Organizaţiei de Atragere a Investiţiilor şi Promovare a Exportului din Moldova
I. DISPOZIŢII GENERALE
1. Prezentul Regulament stabileşte organizarea şi funcţionarea Consiliului de coordonare a activităţii MIEPO (în continuare – Consiliu).

2. Consiliul exercită coordonarea activităţii MIEPO.
3. Consiliul îşi desfăşoară activitatea pe baza următoarelor principii: legalităţii, imparţialităţii, transparenţei, confidenţialităţii şi responsabilităţii.
II. ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA CONSILIULUI 
4. Componenţa nominală a Consiliului se aprobă prin Ordinul Ministrului economiei şi este compusă din 11 membri: Preşedintele Consiliului, 5 reprezentanţi ai sectorului public şi 5 reprezentanţi ai sectorului privat din diferite domenii, reieşind din obiectivele de bază ale MIEPO – atragerea investiţiilor şi promovarea exportului. 

5.  Se stabileşte că, în caz de eliberare a membrilor Consiliului din funcţiile deţinute, atribuţiile lor în cadrul acestuia vor fi preluate de persoanele nou-desemnate în funcţiile respective, fără emiterea unui nou Ordin al Ministerului economiei.

6. Calitatea de membru al Consiliului nu este remunerată.

7. Conducerea şedinţelor şi coordonarea activităţii Consiliului este asigurată de Preşedintele Consiliului. Funcţia de Preşedinte al Consiliului îi revine Ministrului economiei, iar de Vicepreşedinte – Viceministrului economiei. 

8. Funcţia de secretar al Consiliului îi revine Directorului MIEPO.

9.  În lipsa Preşedintelui Consiliului de coordonare funcţiile acestuia sunt exercitate de Vicepreşedintele Consiliului.

10. Consiliul de coordonare se convoacă la propunerea Preşedintelui Consiliului la iniţiativa Directorului MIEPO, sau a membrilor Consiliului, în caz de necesitate, însă nu mai rar decît 2 ori pe an.

11. Şedinţa Consiliului este deliberativă dacă la ea este prezentă majoritatea simplă a membrilor.

12. Consiliul adoptă decizii cu majoritatea voturilor membrilor Consiliului prezenţi la şedinţă. În caz de paritate de voturi, votul Preşedintelui Consiliului este decisiv.

13. Şedinţa Consiliului se consemnează în proces-verbal care este semnat de Preşedintele şi secretarul Consiliului de coordonare. 
III. COMPETENŢA CONSILIULUI
14. Consiliul îndeplineşte următoarele atribuţii:

a) determină direcţiile de bază ale activităţii MIEPO în conformitate cu sarcinile şi funcţiile sale;
b) examinează raportul anual de activitate al MIEPO;

c) elaborează propunerile de eficientizare a activităţii MIEPO;

d) soluţionează alte probleme, ce nu contravin prezentului regulament şi legislaţiei în vigoare a Republicii Moldova.
IV. ÎMPUTERNICIRILE MEMBRILOR CONSILIULUI
15. Membrii Consiliului au dreptul să înainteze propuneri ce ţin de activitatea Consiliului.
16. Membrii Consiliului sunt obligaţi:

a) să participe personal la şedinţele Consiliului;

b) să păstreze confidenţialitatea informaţiilor obţinute în procesul îndeplinirii sarcinilor sale;

c) să nu aducă prejudicii MIEPO prin deciziile pe care le adoptă. 

