
NOTĂ INFORMATIVĂ 

la proiectul de hotărâre de Guvern  

privind  modificarea Regulamentului cu 

privire la delegarea salariaţilor entităţilor din 

Republica Moldova aprobat prin Hotărîrea 

Guvernului nr. 10/2012 

 

1. Denumirea autorului şi, după caz, a participanţilor la elaborarea proiectului 

Proiectul hotărârii Guvernului privind  modificarea Regulamentului cu privire la 

delegarea salariaţilor entităţilor din Republica Moldova aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 

10/2012, a fost elaborat și promovat de Ministerul Apărării.  

2. Condiţiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ şi finalităţile urmărite 

În conformitate cu  prevederile Acordului cu privire la principiile de reglementare paşnică a 

conflictului armat din regiunea transnistreană a Republicii Moldova,  semnat la 21 iulie 1992, 

a fost instituită Zona de securitate, în care urmau să fie introduși Contingentele Forțelor Mixte 

de Menținere a Păcii, create după semnarea Acordului.  

Conform Acordului de la Odessa din 1998, Republica Moldova poate detașa în contingent 

un număr de militari în Zona de securitate. La moment, Ministerul Apărării întîmpină 

dificultăți în completarea contingentului Forțelor de menținere a păcii (FMP) și detașarea în 

Zona de securitate a militarilor. 

Misiunea FMP este în vizorul și monitorizată de întreaga lume. Gradul și calitatea 

completării contingentului este indispensabilă procesului de asigurare a regimului de încetare 

a focului cît și a imaginii țării pe plan internațional. În acest context, Ministerul Apărării a 

inițiat revizuirea pachetului de asigurare a militarilor detașați în contingent.  

Finalitățile urmărite sunt:  

- Creșterea graduală a numărului de militari prin contract detașat în contingentul Forțelor 

de menținere a păcii, pînă la completarea la nivelul minim necesar din punct de vedere 

operațional; 

- Profesionalizarea treptată a militarilor din contingentul Armatei Naționale, cu toate 

beneficiile operaționale și de imagine care decurg din aceasta; 

- Atragerea în contingent a celor mai buni soldați și sergenți pregătiți  conform 

standardelor occidentale; 

- Creșterea atractivității serviciului militar în general și în special în cadrul FMP; 

- Reducerea implicării și expunerii la risc a militarilor în termen, cu un grad de pregătire 

mai slab comparativ cu cel al militarilor prin contract; 

- Economisirea pe termen lung a cheltuielilor pentru instruire a militarilor care 

sunt/urmează să fie detașați în contingent.  

- Creșterea încrederii populației locale din Zona de securitate față de autoritățile 

constituționale ale Republicii Moldova.  

Totodată, intrarea în vigoare a proiectului la data publicării este condiționată de necesitatea 

întreprinderii unor măsuri urgente pentru a opri exodul de militari din contingent, datorate 

tensionării situației regionale de securitate. Concomitent, în scopul implementării prevederilor 



prezentului proiect, resursele necesare în acest scop au fost bugetate pentru 4 luni ale anului 

2023 

3.  Principalele prevederi ale proiectului şi evidenţierea elementelor noi 

Proiectul prevede majorarea de la 100 la 200 de lei a diurnei achitate pentru militarii 

detașați în Zona de securitate. Aceasta va permite crearea unor condiții satisfăcătoare de 

îndeplinire a misiunilor în cadrul contingentului, și implicit va permite  atragerea și reținerea 

militarilor detașați în cadrul Contingentului.  

4.  Fundamentarea economico-financiară 

Implementarea prevederilor proiectului presupune cheltuieli de cca 540,0 mii lei lunar. 

Mijloacele financiare necesare în acest scop pentru anul curent vor fi acoperite din contul și în 

limita alocațiilor aprobate Ministerului Apărării, prin prioritizarea cheltuielilor, identificarea 

economiilor și redirecționarea pe intern între programe și capitole de cheltuieli, inclusiv la 

rectificarea bugetului de stat pe anul curent. 

Pentru anii 2024-2026 mijloacele financiare urmează să fie planificate în procesul de 

planificare a bugetului ministerului pentru anul 2024 și a estimărilor pentru anii 2025-2027. 

5.  Modul de încorporare al  actului în cadrul normativ în vigoare 

Pentru implementarea prevederilor prezentului proiect de hotărâre nu va fi necesară 

modificarea altor acte normative.  

6. Avizarea şi consultarea publică a proiectului 

În scopul respectării prevederilor art. 32 al Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative 

și a Legii nr.239/2008 privind transparenţa în procesul decizional, proiectul hotărârii 

Guvernului a fost avizat și consultat public, prin plasarea pe pagina web oficială a 

Ministerului Apărării www.army.md, la compartimentul Transparența decizională, rubrica 

Anunțurile privind organizarea consultărilor publice și pe platforma guvernamentală 

www.particip.gov.md.  (https://particip.gov.md/ro/document/stages/proiectului-de-hotarire-a-

guvernului-privind-modificarea-hotaririi-guvernului-102012/10905 ).  

Proiectul a fost avizat cu Ministerul Finanțelor. 

7. Constatările expertizei anticorupție 

Proiectul hotărârii Guvernului urmează să fie supus expertizei anticorupție în condițiile 

Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative, nefiind identificați careva factori sau riscuri 

de corupție. 

8. Constatările expertizei de compatibilitate 

Proiectul nu este elaborat în scopul armonizării legislației naționale cu legislația UE, 

exceptându-se astfel de la efectuarea expertizei de compatibilitate. 

9. Constatările expertizei juridice 

Proiectul hotărârii Guvernului urmează a fi supus expertizei juridice în condițiile Legii 

nr.100/2017 cu privire la actele normative, fiind definitivat și redactat conform recomandărilor 

expertizei juridice prezentate. 
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