NOTA INFORMATIVA
cu privire aprobarea proiectului de hotarare privind aprobarea
Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea stagiilor platite in
serviciul public

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea
proiectului

Proiectul hotararii Guvernului privind aprobarea Regulamentului cu privire la
organizarea si desfasurarea stagiilor platite in serviciul public a fost elaborat de catre
Cancelaria de Stat, in calitate de coordonator national al stagiului.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si
finalitatile urmarite

Proiectul este elaborat in scopul punerii in aplicare a Legii nr. 123/2023 cu
privire la stagiile platite in serviciul public, prin stabilirea mecanismului de organizare
si desfasurare a stagiilor in sectorul public pentru tinerii de la 18 la 29 de ani, si
delimitarea clara a atributiilor fiecarui factor implicat in acest proces.

Stagiile au ca scop facilitarea cunoasterii de cétre tinerii specialisti a specificului
activitatii in domeniul serviciului public prin intermediul unor experiente de lucru
reale, menite sa dezvolte abilitatile practice si competentele profesionale.

Totodata, stagiile platite este un instrument de atragere a tinerilor specialisti in
autoritatile publice centrale, care doresc sa dezvolte cariera in serviciul public.

Obiectivele principale ale stagiilor fiind:

a) dobandirea experientei profesionale, abilitatilor practice si competentelor

specifice activitatii desfasurate intr-o autoritate public;

b) familiarizarea stagiarilor cu procesul legislativ si administrativ;

c) valorificarea potentialului, cunostintelor si abilitatilor stagiarilor cu scopul

dezvoltarii acestora;

d) facilitarii tranzitiei de la sistemul de educatie catre piata muncii;

e) promovarii incluziunii sociale, valorificarii diversitatii si asigurarii egalitatii,

combaterii stereotipurilor si prejudecatilor;

f) sporirea atractivitatii functiei publice si atragerii in serviciul public a celor

mai performanti stagiari.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Prezentul proiect nu are ca scop armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii
Europene.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Prezentul Regulament stabileste principiile, conditiile si modul de organizare si
desfasurare (implementare) a stagiilor platite in cadrul autoritatilor publice si este
elaborat in conformitate cu Legea nr. 123/2023 cu privire la stagiile platite in serviciul
public.

Stagiile platite in serviciul public se realizeazad pentru tinerii de la 18 la 29, si se
vor desfasura in cadrul:

a) Secretariatului Parlamentului Republicii Moldova;

b) Aparatului Presedintelui Republicii Moldova;




c¢) Cancelariei de Stat;
d) ministerelor si autoritatilor administrative din subordinea acestora;
e) autoritatilor administrative centrale subordonate Guvernului.

Numarul de locuri disponibile pentru fiecare autoritate-gazda se va stabili anual
in functie de estimarea necesitatilor autoritatilor-gazda, precum si raportat la efectivul-
limita a acesteia.

Din numarul total de locuri pentru stagii, 10% sunt prevazute pentru persoanele
cu dezabilitati. In cazul in care cota de 10% alocata pentru persoanele cu dezabilitdti nu
a fost suplinitd, locurile ramase vacante se realoca pentru ceilalti participanti la
concurs.

Proiectul de regulament are urmatoarele capitole:

L. Dispozitii generale

II.  Planificarea si organizarea stagiilor platite in serviciul public

III.  Factorii implicati si rolul acestora in procesul de organizare si desfasurare a
stagiilor platite in serviciul public

IV. Organizarea si desfagurarea concursului

V.  Constituirea si componenta comisiilor de concurs

VI.  Contractul de stagiu

VII. Monitorizarea si evaluarea activitatii stagiarului

VIII. Dispozitii finale

Subsidiar proiectul stabileste formularul de aplicare la stagiu, modelul-tip al
contractului de stagiu, a raportului privind activitatea realizatda de catre stagiar,
raportului de evaluare a stagiului de catre mentor, precum si a modelului certificatului
de finalizare a stagiilor platite in serviciul public.

Conex, in contextul implementarii Legii nr. 123/2023 cu privire la stagiile platite
in serviciul public, precum stabilirii atributiilor factorilor implicati la procesul dat,
intervine necesitatea de modificare a Regulamentului-cadru al subdiviziunii resurse
umane din autoritatea publica, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind
punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr. 55-
56, art. 249), cu modificarile ulterioare, in partea ce tine de stabilirea atributiilor in
domeniul organizarii si implementarii stagiilor platite In serviciul public
subdiviziunilor resurse umane, in calitate de coordonator al stagiului al autoritatilor-
gazda.

Totodata, implementarea Legii numite supra, atrage necesitatea modificarii
punctului 7 din Regulamentul privind organizarea si functionarea Cancelariei de Stat,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.657/2009 pentru aprobarea Regulamentului
privind organizarea si functionarea, structurii si efectivului-limita ale Cancelariei de
Stat (Monitorul Oficial, 2009, nr. 162, art. 724), cu modificarile ulterioare, cu
acordarea Cancelariei de Stat a atributiei de asigurare a organizarii si implementarii
stagiilor platite in serviciul public, in calitate de coordonator national al stagiului, prin
intermediul subdiviziunii responsabile de managementul functiei publice si al




functionarilor publici;”

5. Fundamentarea economico-financiara

Finantarea stagiilor, inclusiv plata bursei de stagiu se asigura din contul
bugetului de stat si/sau din surse externe, oferite de partenerii de dezvoltare in baza
acordurilor de colaborare intre parti.

Totodatd, se mentioneaza ca pentru stagiile planificate in anul 2023, nu sunt
necesare alocatii financiare suplimentare pentru autoritatile gazde, acestea urmeaza sa
fie acoperite din bugetul planificat al autoritdtii publice pentru anul curent. Astfel,
pentru anul 2024, autoritatile-gazda vor estima numarul de locuri in functie de
necesitati si vor planifica anual in bugetul autoritatii publice costurile pentru
organizarea si desfasurarea stagiilor.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul de hotarire urmeaza a fi corelat cu prevederile actelor normative in vigoare,
care se afla Tn conexiune.

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In scopul respectirii prevederilor Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative si
Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul decizional, anuntului privind
initiativa de elaborare a proiectului in cauza si a proiectului de hotarare urmeaza a fi
plasate pe pagina web oficiala a Cancelariei de Stat (www.cancelaria.gov.md),
sectiunea ,, Transparenta decizionald” si pe portalul particip.gov.md.

8. Constatarile expertizei anticoruptie

Proiectul definitivat va fi remis Centrului National Anticoruptie pentru a fi supus
expertizei anticoruptie.

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

Proiectul nu cade sub incidenta expertizei de compatibilitate de a fi efectuate, in
conditiile Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative.

10. Constatarile expertizei juridice

Proiectul va fi remis Ministerului Justitiei pentru a fi supus expertizei juridice.

11. Constatarile altor expertize

Proiectul nu cade sub incidenta altor expertize necesare de a fi efectuate, in conditiile
Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative.
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