
proiect 

 

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA 

H O T Ă R Â R E nr._______ 

din _______________________________ 
Chișinău 

 
pentru modificarea Regulamentului cu privire la modul 

de îndeplinire a serviciului militar în Forţele Armate, 
aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.941/2006 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
În temeiul articolului 351 al Legii nr.162/2005 cu privire la statutul militarilor 

(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr. 129-131, art. 618), cu modificările 
ulterioare, Guvernul HOTĂRĂȘTE: 

 
1. Regulamentul cu privire la modul de îndeplinire a serviciului militar în Forţele 

Armate, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.941/2006 (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 2006, nr. 138-141, art. 1026), cu modificările ulterioare, se modifică după 
cum urmează: 

1) se completează cu capitolul VIII cu următorul cuprins:  
 

„Capitolul VIII.  
Recuperarea cheltuielilor pentru studii/instruiri 

147. Se stabilește că în cazul detașării la studii sau altor forme de instruire a 
căror durată depășește 60 de zile, organizate în ţară sau în străinătate, cu excepţia celor 
urmate pe cont propriu, militarii prin contact sunt obligați să îndeplinească serviciul 
militar după finalizarea acestora, proporţional cu numărul zilelor de dezvoltare 
profesională, după cu urmează: 

1) timp de 1 an - în cazul în care formele de dezvoltare profesională au o durată 
de la 61 zile până la 120 zile; 

2) timp de 2 ani - în cazul în care formele de dezvoltare profesională au o durată 
de la 121 zile până la 170 zile; 

3) timp de 3 ani - în cazul în care formele de dezvoltare profesională au o durată 
de la 171 zile până la 220 zile; 

4) timp de 4 ani - în cazul în care formele de dezvoltare profesională au o durată 
de la 221 zile până la 270 zile; 



5) timp de 5 ani - în cazul în care studiile/formele de dezvoltare profesională au o 
durată mai mare de 270 zile. 

148. În cazul nerespectării perioadelor obligatorii de serviciu stabilite în pct.147 
din prezentul Regulament, militarii prin contact restituie cheltuielile pentru 
studii/instruiri în următoarele situații: 

1) la eliberarea din serviciul militar prin contract în temeiul art.35 alin.(3) lit.f), 
j), k), m) şi o) din Legea cu privire la statutul militarilor, militarii prin contract care, 
după absolvirea studiilor şi cursurilor de formare profesională iniţială, au îndeplinit o 
perioadă mai mică de 5 ani de serviciu militar restituie cheltuielile pentru studii/instruiri, 
în modul stabilit de actele normative, indiferent de sursa de finanţare a acestora, în 
mărimea dedusă din împărţirea sumei cheltuielilor respective la perioada de îndeplinire a 
serviciului militar după absolvire;  

2) la eliberarea din serviciul militar prin contract în cazurile prevăzute la art.35 
alin.(3) lit.e), f), j), k), m) şi o) din Legea cu privire la statutul militarilor, militarii prin 
contract care, după absolvirea instituţiei de învăţământ în domeniul milităriei sau de la 
data finalizării altor forme de perfecţionare profesională ce depăşesc 60 de zile, 
organizate în ţară sau în străinătate, indiferent de sursa de finanţare, cu excepţia celor 
urmate pe cont propriu, nu au îndeplinit o perioadă între 1 şi 5 ani de serviciu militar (în 
funcţie de perioada de instruire, proporţional cu numărul zilelor de formare profesională 
continuă/perfecţionare profesională) restituie cheltuielile pentru studii/instruiri în 
mărimea dedusă din împărţirea sumei cheltuielilor respective la perioada aflării în 
serviciul militar, în modul stabilit de actele normative; 

3) la exmatricularea din instituţiile de învăţământ pentru restanţe academice, 
pentru încălcarea disciplinei sau pentru refuzul de a continua studiile/instruirea, cu 
excepţia celor urmate pe cont propriu, militarii restituie integral cheltuielile pentru 
studii/instruiri, în modul stabilit de către conducătorul structurii militare. 

149. Cheltuielile pentru studii/instruiri cuprind mijloacele băneşti achitate 
personalului implicat în procesul de instruire, cheltuielile pentru cazare, echipament, 
alimentaţie, asistenţă medicală, solda achitată în perioada instruirii şi indemnizaţia unică 
acordată la absolvire. 

150. Mijloacele financiare restituite se varsă la bugetul de stat. În cazul refuzului 
de a restitui benevol cheltuielile pentru studii/instruiri, structura militară intentează 
acţiune civilă în instanţa de judecată privind recuperarea cheltuielilor respective. 

151. Sunt scutite de restituirea cheltuielilor pentru studii/instruiri persoanele 
prevăzute la pct.148 subpunctele 1) şi 2), cu excepţia celor eliberate din serviciul militar 
prin contract în cazurile prevăzute la art.35 alin.(3) lit.e), f), j), k) şi o) din Legea cu 
privire la statutul militarilor, care în decurs de 6 luni de la eliberare din serviciul militar, 
sunt încadrate, o singură dată, în structura militară din care s-au eliberat sau sunt 
angajate într-o instituţie sau autoritate publică, finanţată din bugetul de stat, într-o 
funcţie ce implică îndeplinirea serviciului militar sau special. În acest caz, instituţia sau 
autoritatea publică în care sunt angajate persoanele în cauză, va informa structura 
militară despre acest fapt în termen de 3 luni. 



152. În cazul în care persoanele prevăzute la pct. 151 din prezentul Regulament, 
se eliberează din serviciul militar sau special având o vechime mai mică decât perioada 
obligatorie de serviciu stabilită după absolvirea instituţiilor de învăţământ în domeniile 
milităriei, securităţii şi ordinii publice sau după finalizarea altor forme de perfecţionare 
profesională, acestea restituie cheltuielile pentru studii/instruiri în mărimea dedusă din 
împărţirea sumei cheltuielilor respective la perioada aflării în serviciul militar şi special 
după absolvire. În cazul refuzului de a restitui benevol cheltuielile pentru studii/instruiri, 
intentarea acţiunii civile în instanţa de judecată privind recuperarea cheltuielilor 
respective este efectuată de către ultima instituţie sau autoritate publică în care au fost 
încadrate/angajate persoanele menţionate.” 

 
2. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova. 
 
 
PRIM-MINISTRU                                                   Dorin RECEAN 
 
Contrasemnează: 
 
Ministrul apărării                                                       Anatolie NOSATÎI 
 
Ministrul afacerilor interne                                        Ana REVENCO 
 


