GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.

din

Chisinau

Cu privire la aprobarea unor acte normative pentru
implementarea Legii nr. 110/2022 cu privire la invatamantul dual

In temeiul art. 8 lit. a), lit. b) si art. 21 alin. (3) al Legii nr. 110/2022 cu privire la
invatamantul dual, Guvernul HOTARASTE:
1. Se aproba:
1) Structura Registrului unitatilor in invatamantul dual, anexa nr. 1;
2) Criteriile privind conformitatea unitatii pentru participarea la procesul de
formare profesionala prin Invatdmant dual, anexa nr. 2;
3) Regulamentul privind mecanismul de compensare a cheltuielilor unitatii
suportate pentru organizarea si realizarea invatamantului dual, anexa nr. 3.
2. Se abroga unele hotaréri ale Guvernului conform anexei nr. 4.
3. Prezenta hotarare intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al

Republicii Moldova

Prim-ministru NATALIA GAVRILITA
Contrasemneaza:
Ministrul educatiei si cercetarii Anatolie TOPALA

Ministrul economiei Sergiu GAIBU


https://gov.md/ro/content/dumitru-budianschi

Anexanr. 1
la Hotararea Guvernuluinr. /2022
STRUCTURA
Registrului unititilor in invataméantul dual
1. Registrul unitatilor in invatdmantul dual este un sistem informational automatizat, constituit dintr-un ansamblu de resurse
si tehnologii informationale destinat inregistrarii, pastrarii, prelucrarii si utilizarii informatiilor cu privire la unitatile implicate n
realizarea invatamantului dual.
2. Registrul unitatilor in invatamantul dual este intocmit si gestionat de catre Camera de Comert si Industrie a Republicii
Moldova.
3. Registrul unitatilor in Tnvatdmantul dual este publicat pe pagina web oficiald a Camerei de Comert si Industrie a Republicii
Moldova.
4. Registrul unitdtilor in invatamantul dual este structurat pe compartimente, dupa cum urmeaza:
1) Unitatea in invatamantul dual

Date de contact ale Unitatii in invatamantul dual Date de contact ale persoanei responsabile de Sectorul
realizarea invatamantului dual in cadrul unitatii | economic
Denumire | Raionul IDNO Adresa Email Numar de | Nume, Functia Numar de | Email
a juridica telefon prenume telefon
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2) Maistru-instructor al unitatii in invatamantul dual
Nume, Prenume | IDNP Numair de telefon | Email Unitatea Functia Anul certificarii
1 2 3 4 5 6 7




3) Institutia de invatamant profesional tehnic

Date de contact ale Institutiei de invatamant Date de contact ale persoanei responsabile de realizarea
invatamantului dual in cadrul Institutiei de invatamant
Denumirea | Raionul IDNO Adresa juridicd | Email Numar de Nume, prenume | Functia Numar de Email
telefon telefon
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4) Acordul de cooperare in Invatamantul dual
Unitatea Institutia de Numar de Data Data Date despre programul de formare profesional tehnica
economica invatimant nregistrare emiterii expirarii Denumirea | Codul Durata Nivelul | Nr.deelevi | Nr.de elevi
Programului | programului | programului | ISCED inmatriculati | absolventi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Modul de completare a campurilor din Registrul unititilor in invatamantul dual, conform numaérului coloanei

Numaru_l Campul Modalitatea de completare/actualizare
coloanei
Compartimentul Unitatea in invatiméant dual
1. Denumirea Se completeaza cu denumirea unitatii
2. Raionul Se completeaza cu denumirea Raionului in care este localizata unitatea
3. IDNO Se completeaza cu IDNO unitatii
4. Adresa juridica Se completeaza cu adresa juridica a unitatii
5. Email Se completeaza cu adresa de email a unitatii
6. Numadr de telefon Se completeaza cu numar de telefon a unitatii
7. Nume, prenume Se completeazd cu numele si prenumele persoanei desemnate responsabile de invatamantul dual in cadrul




Numarul

. Campul Modalitatea de completare/actualizare
coloanei

unitatii

8. Functia Se completeaza cu functia persoanei desemnate responsabile de invatdmantul dual in cadrul unitatii

9. Numar de telefon Se completeazd cu numar de telefon a persoanei desemnate responsabile de Tnvatamantul dual in cadrul
unitatii

10. Email Se completeaza cu adresa de email a persoanei desemnate responsabile de invatamantul dual in cadrul unitatii

11. Sectorul economic Se completeaza cu sectorul economic al unitatii conform Clasificatorului Activitatilor din Economia
Moldovei-2 (CAEM-2)

Compartimentul Maistru-instructor al unitatii

1. Nume, Prenume Se completeaza cu numele si prenumele maistrului-instructor din cadrul unitatii

2. IDNP Se completeaza cu IDNP maistrului-instructor din cadrul unitatii

3. Numar de telefon Se completeaza cu numarul de telefon al maistrului-instructor din cadrul unitatii

4. Email Se completeaza cu adresa de email a maistrului-instructor din cadrul unitatii

5. Unitatea economica Se indica unitatea in care activeaza maistrul-instructor

6. Functia Se completeaza cu functia in care este angajat maistrul-instructor in cadrul unitatii

7. Anul certificarii Se completeaza cu anul obtinerii ultimei certificari (formarea psihopedagogica) a maistrului-instructor

Compartimentul Institutia de invitamant profesional tehnic

1. Denumirea Se completeaza cu denumirea institutiei de invatamant profesional tehnic

2. Raionul Se completeaza cu denumirea Raionului in care este localizata institutia de invatdmant profesional tehnic

3. IDNO Se completeaza cu IDNO institutiei de invatamant profesional tehnic

4. Adresa juridica Se completeaza cu adresa juridicd a institutiei de invatdmant profesional tehnic

S. Email Se completeaza cu adresa de email a institutiei de invatamant profesional tehnic

6. Numar de telefon Se completeaza cu numar de telefon a institutiei de Invatdmant profesional tehnic

7. Nume, prenume Se completeaza cu numele si prenumele persoanei desemnate responsabile de Tnvatamantul dual in cadrul
institutiei de Invatamant profesional tehnic

8. Functia Se completeaza cu functia persoanei desemnate responsabile de invatamantul dual in cadrul institutiei de
invatamant profesional tehnic

0. Numar de telefon Se completeaza cu numar de telefon a persoanei desemnate responsabile de invatdamantul dual in cadrul




Numarul

. Campul Modalitatea de completare/actualizare
coloanei

institutiei de Invatamant profesional tehnic

10. Email Se completeaza cu adresa de email a persoanei desemnate responsabile de invatamantul dual in cadrul
institutiei de invatamant profesional tehnic

Compartimentul Acordul de cooperare in invatimantul dual

1. Unitatea economica Se indica unitatea In invatamantul dual

2. Institutia de Invatamant Se indica institutia de invatdmant profesional tehnic

3. Numar de inregistrare Se completeaza cu numarul de inregistrare a Acordului de cooperare in invatdmantul dual

4. Data emiterii Se completeaza cu data emiterii (format calendar) Acordului de cooperare in invatamantul dual

5. Data expirarii Se completeaza cu data expirarii (format calendar) Acordului de cooperare in invatamantul dual

6. Nivelul ISCED Se indica nivel ISCED al Programului care este vizat in cadrul Acordului de cooperare 1n invatdmantul dual
corespunzator:
Nivel 111 ISCED - pentru programele de invatamant profesional tehnic secundar
Nivel IV ISCED - pentru programele de invatamant profesional tehnic postsecundar
Nivel V ISCED - pentru programele de invatamant profesional tehnic postsecundar nontertiar

7. Denumirea Programului Se indica Denumirea Programului care este vizat in cadrul Acordului de cooperare in invatdmantul dual
corespunzator:
Pentru Nivel 1l ISCED - conform Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al
meseriilor/profesiilor
Pentru Nivel IV ISCED si V ISCED — conform Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala, al
specialitatilor si calificarilor pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar

8. Codul programului Se indica Codul Programului care este vizat in cadrul Acordului de cooperare in invatamantul dual
corespunzator:
Pentru Nivel 1l ISCED - conform Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al
meseriilor/profesiilor
Pentru Nivel IV ISCED si V ISCED — conform Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala, al
specialitatilor si calificarilor pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar

9. Durata programului Se completeaza cu durata programului, corespunzator: 1 an, 2 ani, 3 ani




Numarul « . .
fmart Campul Modalitatea de completare/actualizare
coloanei

10. Nr. de elevi inmatriculati Se completeaza cu numarul de elevi inmatriculati la programul respectiv la data de 1 octombrie a primului
an de studii
11. Nr. de elevi absolventi Se completeaza cu numarul de elevi care au absolvit programul respectiv la data de 15 iulie a ultimului an

de studii




Anexanr. 2
la Hotararea Guvernului nr. /2022

CRITERIILE
privind conformitatea unitatii pentru participarea la
procesul de formare profesionala prin invatamant dual

1. Criteriile privind conformitatea unitdtii pentru participarea la procesul de
formare profesionala prin invatamant dual stabilesc cerintele minime care necesita a
fi respectate de catre unitate In vederea initierii unui program de formare profesionala
tehnica prin invatamant dual.

2. Constatarea conformitatii unitatii se realizeazd de catre Comisia de
verificare a conformitatii.

3. Comisia de verificare a conformitatii se instituie de catre Camera de Comert
si Industrie.
baza unei metodologii aprobatd de catre Camera de Comert si Industrie.

5. Criteriile privind conformitatea unitatii pentru participarea la procesul de
formare profesionald prin invatdmant dual sunt:

1) Detinerea de spatii si conditii corespunzatoare pentru instruirea practica a
elevilor;

2) Asigurarea cu personalul necesar pentru realizarea invatamantului dual;

3) Exercitarea atributiilor prevazute de legislatie in procesul de realizare a
invatamantului dual.

6. Criteriul nr. 1 privind detinerea de spatii si conditii corespunzatoare pentru
instruirea practica a elevilor se considera indeplinit daca sunt intrunite cumulativ
urmatoarele conditii:

1) Dotarea corespunzatoare a locului de munca pentru fiecare elev din
invatamantul dual cu care unitatea are intentia de a semna un contract de formare
profesionala in invatamantul dual,

2) Capacitatea unitatii de a asigura fiecare elev din invatamantul dual cu care
unitatea are intentia de a semna un contract de formare profesionald in invatamantul
dual cu echipament, haine de protectie, utilaje si alte accesorii specifice.

7. Criteriul nr. 2 privind asigurarea cu personal necesar pentru realizarea
invatamantului dual se considera indeplinit daca sunt intrunite cumulativ urmatoarele
conditii:

1) Asigurarea unitatii cu un numar suficient de maistri-instructori, astfel incat
1 (un) maistru-instructor sa instruiasca concomitent cel mult 15 (cincisprezece) elevi;



2) Maistrii-instructori detin competente corespunzatoare calificarii si studii
pedagogice sau de formare psihopedagogica de cel putin 20 de credite in cadrul
institutiilor autorizate provizoriu sau acreditate.

8. Criteriul nr. 3 privind exercitarea atributiilor prevazute de legislatie in
procesul de realizare a invatamdantului dual se considera indeplinit daca sunt intrunite
cumulativ urmatoarele conditii:

1) Sunt exercitate atributiile unitatii stabilite prin Legea 110/2022 cu privire
la invatamantul dual;

2) Organizarea si desfasurarea invatamantului dual se realizeaza 1n
conformitate cu Planul de invatamant si cu curricula aprobatd de catre Ministerul
Educatiei si Cercetarii.

9. Criteriul mentionat Tn pct. 8 nu se aplicd unitatilor care nu au realizat
invatamantul dual.

10. Comisia de verificare a conformitatii elaboreaza si remite institutiei de
invatdimant profesional tehnic un raport privind conformitatea/neconformitatea
unitdtii care intentioneaza sd participe la procesul de formare profesionalda prin
invatdmant dual si notifica cu privire la acest fapt Ministerul Educatiei si Cercetarii.

11. Acordul de cooperare in invatamantul dual poate fi incheiat in conditiile
prevazute de legislatie intre institutiile de Tnvatamant profesional tehnic si unitdtile
care corespund criteriilor de conformitate.

12. Constatarea conformitatii pentru participarea autoritatilor publice la
procesul de formare profesionala prin invatamant dual nu este obligatorie.



Anexanr. 3
la Hotararea Guvernului nr. /2022

REGULAMENTUL
privind mecanismul de compensare a cheltuielilor unitatii suportate pentru
organizarea si realizarea invatimantului dual

I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament reglementeaza mecanismul de compensare a
cheltuielilor unitatii suportate pentru organizarea si realizarea invatamantului dual, din
mijloacele financiare alocate din bugetul de stat.

2. Coordonarea procesului de administrare a mijloacelor financiare alocate din
bugetul de stat pentru sustinerea unitatilor (in continuare — mijloace financiare alocate)
prin compensarea cheltuielilor pentru organizarea si realizarea invatamantului dual se
realizeaza de catre Ministerul Economiei, prin intermediul Consiliului de administrare
a mijloacelor financiare alocate pentru sustinerea unitatilor (in continuare — Consiliu)
si Camerei de Comert si Industrie a Republicii Moldova (in continuare — Camera de
Comert si Industrie).

3. Sunt pasibile compensarii din bugetul de stat, in proportie de cel mult 50 % din
cheltuielile admise pentru compensare, numai cheltuielile unitatilor suportate pentru
organizarea si realizarea programelor de formare profesionala a elevilor Tn
invatamantul dual (in continuare — cheltuieli suportate), determinate si aprobate in
conformitate cu prezentul Regulament.

4. Consiliul este organul colegial, care administreaza mijloacele financiare
alocate si exercitd urmatoarele atributii:

1) examineaza Raportul de conformare a unitatilor cerintelor pentru
compensarea cheltuielilor suportate (in continuare — Raport de conformare a unitatilor
economice), elaborat de Camera de Comert si Industrie. Raportul de conformare a
unitdtilor economice este elaborat in conformitate cu structura aprobata de Consiliu si
include, dar farda a se limita, informatii documentare si analitice referitoare la
indeplinirea sau neindeplinirea cerintelor de compensare a cheltuielilor suportate de
catre unitatile economice care au depus cereri pentru compensarea cheltuielilor
suportate;

2) aproba, in baza raportului mentionat la subpunctul 1), lista unitatilor
economice admise pentru compensarea cheltuielilor suportate, care va include cel putin
urmatorii indicatori: denumirea unitatii economice, codul IDNO, adresa juridica,
activitatea de bazd conform Clasificatorului Activitdtilor din Economia Moldovei-2



(CAEM-2), activitatea de baza efectiva, tipul si valoarea cheltuielilor suportate si a
celor admise pentru compensare;

3) adopta orice alta hotarare privind administrarea eficienta a procesului de
utilizare a mijloacelor financiare alocate pentru compensarea cheltuielilor suportate.

5. Consiliul se constituie din 5 membri, care se desemneazd pe perioada
nedeterminatd. Componenta nominald a membrilor Consiliului se stabileste prin
ordinul ministrului economiei si include: un reprezentant al Cancelariei de Stat, doi
reprezentanti ai Ministerului Economiei, un reprezentant al Ministerului Educatiei si
Cercetarii si un reprezentant al Ministerului Finantelor. Functia de presedinte al
Consiliului este exercitatda de un membru al Consiliului, reprezentant al Ministerului
Economiei, iar cea de vicepresedinte, de membrul Consiliului, reprezentant al
Ministerului Educatiei si Cercetirii, desemnati prin ordinul ministrului economiei. Tn
absenta presedintelui, atributiile sale sunt executate de catre vicepresedintele
Consiliului.

6. Presedintele Consiliului are urmatoarele atributii:

1) coordoneaza activitatea Consiliului;

2) asigura indeplinirea atributiilor Consiliului;

3) convoaca sedintele Consiliului;

4) prezideaza sedintele Consiliului.

7. Membrii Consiliului participa personal la sedintele acestuia si au dreptul de
acces la orice informatie necesard pentru realizarea atributiilor, respectand principiul
confidentialitdtii si prevederile legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal.

8. Consiliul se convoaca dupa necesitate, la initiativa presedintelui Consiliului.
Sedinta Consiliului este deliberativi in prezenta a cel putin 3 (trei) membri. Instiintarea
in scris privind desfasurarea sedintelor Consiliului (in care se indica: data, timpul si
locul desfasurarii acestora, ordinea de zi, inclusiv materialele aferente) se expediaza
(prin scrisoare remisa in original, fax sau e-mail) de catre secretarul Consiliului tuturor
membrilor Consiliului cu cel putin 5 (cinci) zile lucratoare pana la data desfasurarii
sedintei. In lipsa de cvorum, in cel mult 5 (cinci) zile lucritoare de la data sedintei care
nu a avut loc, se convoaca sedinta repetatd a Consiliului. Membrii Consiliului vor fi
informati despre sedinta repetatd cu cel putin 2 (doua) zile lucratoare pana la data
sedintei.

9. Hotérarile Consiliului se adopta cu votul majoritdfii membrilor desemnati.

10.Sedintele Consiliului se consemneaza intr-un proces-verbal, care reflecta in
mod obligatoriu subiectele examinate in cadrul sedintei, informatia privind Instiintarea
membrilor Consiliului, lista membrilor prezenti si absenti, a altor participanti la sedinta,
luarile de cuvant din cadrul sedintei, rezultatul votarii fiecarui subiect din ordinea de
zi. Procesele-verbale sunt semnate de catre toti membrii prezenti la sedinta Consiliului
si se contrasemneaza de cdtre secretar.



11.Tinerea lucrarilor de secretariat ale Consiliului se asigura de catre secretarul
Consiliului. Functia de secretar al Consiliului este exercitatd de un reprezentant al
Camerei de Comert si Industrie, care este desemnat prin ordinul ministrului economiei.
12.Secretarul Consiliului are urméatoarele sarcini:

1) informeazd membrii Consiliului despre sedintele Consiliului, in
conformitate cu prezentul Regulament;

2) pregateste materialele necesare pentru sedintele Consiliului;

3) intocmeste procesul-verbal al sedintei Consiliului, in termen de cel mult 5
zile lucratoare de la data sedintei;

4) primeste cererile unitatilor privind compensarea cheltuielilor suportate;

5) pastreaza documentele Consiliului.

13.1n sensul prezentului Regulament, Camera de Comert si Industrie exerciti
urmatoarele atributii:

1) receptioneaza cererile unitatilor depuse pentru compensarea cheltuielilor
suportate, conform cerintelor prevazute in pct. 20;

2) examineaza cererile unitatilor privind compensarea cheltuielilor, in
conformitate cu procedura stabilita de prezentul Regulament;

3) elaboreaza si prezintd Consiliului Raportul de conformare a unitatilor;

4) elaboreaza si prezinta Consiliului spre examinare, pana la sfarsitul anului in
curs, Raport anual cu privire la utilizarea mijloacelor financiare alocate din bugetul de
stat;

5) asigura transferul mijloacelor financiare alocate citre unitatile admise in
lista de catre Consiliu pentru compensarea cheltuielilor suportate;

6) tine evidenta unitdtilor care au beneficiat de mijloace financiare alocate
pentru compensarea cheltuielilor suportate;

7) efectueaza, la solicitarea Consiliului, analize si evaludri cu caracter
economico-financiar referitoare la cheltuielile eligibile pentru compensare suportate de
unitdtile care au depus cerere de compensare.

14.Cheltuielile suportate de Camera de Comert si Industrie in scopul exercitarii
atributiilor prevazute pct. 12 si pct. 13 sunt acoperite din contul mijloacelor financiare
alocate prin Legea Bugetului de stat Ministerului Economiei pentru compensare a
cheltuielilor unitatilor care realizeaza invatdmantul dual. Cuantumul exact al
cheltuielilor suportate de Camera de Comert si Industrie si acoperite din contul
mijloacelor financiare alocate se aproba de Consiliu.



I1. CONDITIILE, MODUL SI PROCEDURA DE UTILIZARE
A MIJLOACELOR FINANCIARE ALOCATE

15.Mijloacele financiare alocate unitatii sunt utilizate numai pentru
compensarea cheltuielilor suportate de unitatile, care la data depunerii cererii de
compensare:

1) nu au restante la bugetul public national;

2) nu se afld in procedura de insolvabilitate sau de lichidare.

16. Unitatilor din lista celor admise de catre Consiliu, li Se compenseaza cel mult
50% din valoarea urmatoarelor cheltuielilor suportate:

1) remuneratia de formare profesionala (fara adaosuri si sporuri), dar nu mai
mult de 30% din cuantumul minim garantat al salariului in sectorul real nregistrat la
data suportarii cheltuielilor de catre unitatea economica;

2) salariul de baza lunar al maistrului-instructor, care a instruit elevii in
invatamantul dual, dar nu mai mult de cuantumul minim garantat al unui salariu in
sectorul real inregistrat la data suportirii cheltuielilor de catre unitate. Tn cadrul unui
program de formare profesionald prin invatamant dual, numadarul de elevi in
invatamantul dual indrumati concomitent de catre un maistru-instructor este de cel
putin 10 elevi;

3) taxa de studii achitata de unitate institutiei de invatamant profesional tehnic
unde se instruieste elevul prin invatamantul dual, dar nu mai mult de cuantumul minim
garantat al unui salariu in sectorul real inregistrat la data suportarii cheltuielilor de catre
unitate;

4) cheltuielile suportate de catre unitate pentru instruirea psihopedagogica de
cel putin 20 de credite a maistrului-instructor;

5) cheltuielile pentru organizarea invatamantului dual.

17.Sunt compensate numai cheltuielile suportate pentru instruirea elevului in
invatamantul dual la programe de formare profesionala tehnicad prin invatamint dual
autorizate provizoriu sau acreditate. Prioritate au profesiile/ specialitatile din domeniile
care inregistreaza cel mai mare deficit de personal/ locuri vacante pe piata fortei de
munca a Republicii Moldova. Deficitul de personal/ locurile vacante pe piata fortei de
munca sunt stabilite in baza statisticilor privind locurile vacante publicate pe pagina
web oficiala a Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca a Republicii
Moldova.

18. Se compenseaza cheltuielile suportate de unitate pentru fiecare elev instruit
in invatamantul dual, dupa cum urmeaza:

1) in cadrul programelor de formare profesionald tehnica cu durata de 1 an,
sunt compensate cheltuielile suportate pentru instruirea elevului care a absolvit si s-a
angajat la unitatea care solicitd compensarea cheltuielilor suportate, in baza unui
contract de munca pe o duratd de cel putin 2 ani;



2) 1n cadrul programelor de formare profesionala tehnica cu durata de 2 ani,
sunt compensate cheltuielile suportate:

a) pentru instruirea elevului in invatamantul dual care au promovat primul an
de studii;

b) pentru instruirea elevului in invatamantul dual care a absolvit al doilea an
de studii si s-a angajat la unitatea care solicitd compensarea cheltuielilor suportate, in
baza unui contract de munca pe o durata de cel putin 2 ani.

19.Cererea unitatii pentru compensarea cheltuielilor suportate se depune n scris
la secretarul Consiliului, dupd@ recunoasterea cheltuielilor suportate in situatiile
financiare ale sale respectand prevederile punctului 18, dar nu mai tarziu de data de 15
septembrie a anului Tn curs. La cerere se anexeaza urmatoarele documente:

1) copia extrasului din Registrul de stat al persoanelor juridice;

2) certificatul privind lipsa sau existenta restantelor fatd de bugetul public
national, eliberat de autoritatile competente;

3) datele bancare;

4) descrierea activitatilor de baza desfasurate (cu anexarea ultimei situatii
financiare si a raportului de audit, in conditiile in care activitatea unitatii a fost auditata
de un audit extern);

5) informatia detaliata privind cheltuielile suportate pentru care se solicita
compensare: tipul, si valoarea separata a cheltuielilor suportate, divizate pe fiecare elev
in invatamantul dual si maistru-instructor care a instruit elevi in invatamantul dual,
perioada suportarii cheltuielilor, descrierea succinta a lor, copia darilor de seama
privind retinerea impozitului pe venit, a primelor de asigurare obligatorie de asistenta
medicald si a contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii calculate, inclusiv
dovada prezentarii acestora autoritatii/autoritatilor administratiei publice responsabile
de colectarea darilor de seama mentionate;

6) copia Acordului de cooperare incheiat cu institutia de invatamant
profesional tehnic care implementeaza programe de formare profesionala tehnica prin
invatamant dual;

7) copia contractului de formare profesionala in invatamantul dual incheiat cu
fiecare elev;

8) copia contractului individual de muncad incheiat intre unitate si elevul
absolvent, conform prevederilor punctului 18, subpunctul 1) si 2), litera b).

20. In cazul in care se constati ci cererea nu contine toate documentele previzute
la punctul 19, secretarul Consiliului solicita unitatii, printr-o notificare in scris, inclusiv
prin email, completarea cererii depuse, in termen de 10 zile lucrdtoare de la data primirii
notificarii. In acest caz, termenul de examinare a cererii se suspendi, pani la data
prezentarii de catre unitate a informatiei solicitate, dar nu mai mult de termenul
mentionat la prezentul punct. In cazul in care, unitatea nu prezintid informatiile



solicitate, in termenul mentionat in prezentul punct, cererea nu este acceptata, iar
unitatea este considerata ca nu indeplineste cerintele de compensare a cheltuielilor
suportate. Despre neacceptarea cererii, unitatea este informata in scris.

21. Se examineaza in mod prioritar cererile unitatilor privind compensarea
cheltuielilor suportate pentru profesiile din domeniile/ocupatiile care inregistreaza cel
mai mare deficit de personal/locuri vacante pe piata fortei de munca a Republicii
Moldova. Dupa epuizarea unor asemenea cereri si in cazul in care existd mijloace
financiare alocate disponibile, se examineaza si celelalte cereri, in ordinea parvenirii
acestora.

22. Tn cazul in care mijloacele financiare alocate nu sunt suficiente pentru
acoperirea cheltuielilor suportate de toate unitatile care au prezentat solicitari de
compensare a cheltuielilor, prioritate au proiectele economice care presupun cea mai
mare productivitate anuald a muncii. In cazul in care productivitatea muncii este
similara la mai multe proiecte, compensarea cheltuielilor suportate se efectueaza
proportional.

23. Cererea unitatii este examinata de citre Camera de Comert si Industrie, care
elaboreaza si prezintd Raportul de conformare a unitatilor in termen de 30 de zile de
la data prevazuta la punctul 19 si, dupa caz, ajustata cu termenul prevazut la punctul
20.

24. In termen de 15 zile de la data prezentirii Raportului de conformare a
unitdtilor, conform pct. 23, Consiliul aproba lista unitatilor admise pentru compensarea
cheltuielilor suportate. Lista aprobata de Consiliu se publica pe pagina web a Camerei
de Comert si Industrie.

25. Transferul catre unitdti a mijloacelor financiare pentru compensarea
cheltuielilor suportate se realizeaza de catre Camera de Comert si Industrie, in termen
de 20 de zile de la data aprobarii de catre Consiliu a listei unitdtilor admise pentru
compensarea cheltuielilor suportate.

26. Mijloacele financiare pentru compensarea cheltuielilor suportate sunt
utilizate Tn limita alocatiilor aprobate anual in legea bugetului de stat.



Anexanr. 4
la Hotararea Guvernului nr. /2022

LISTA
hotararilor Guvernului care se abroga

1. Hotararea Guvernului nr. 1002/2014 pentru aprobarea Regulamentului
privind mecanismul de utilizare a mijloacelor financiare alocate din bugetul de stat
pentru sustinerea investitorilor in vederea pregatirii §i instruirii personalului
(cadrelor) in legatura cu crearea de noi locuri de munca (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr.372-384, art.1086);

2. Hotdrarea Guvernului nr. 70/2018 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la organizarea programelor de formare profesionala tehnica prin invatamant
dual (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr.27-32, art.80).



