Noti informativa la proiectul Hotararii Guvernului cu privire la reorganizarea
Intreprinderii de Stat Posta Moldovei

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul a fost elaborat de Agentia Proprietatii Publice

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite

Prezentul proiect de act normativ a fost elaborat in temeiul art. 6 alin. (1) lit. e) si lit. e*) din Legea nr.
121/2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice si art.12 alin. (1) din Legea nr.
246/2017 cu privire la intreprinderea de statsi intreprinderea municipald. Totodata, art.19 alin. (3)
lit. b) din Legea nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala,
stipuleaza ca Guvernul va initia reorganizarea intreprinderilor de stat in alte forme juridice de
organizare prevazute de legislatie.
i.S. ,,Posta Moldovei” a fost fondata la 15 aprilie 1993 ca operator national in domeniul serviciilor
postale. In anul 1992 Republica Moldova a devenit membru al Uniunii Postale Universale (UPU)
aderand, ulterior, la un sir de organisme internationale - Asociatia Operatorilor Publici Postali
din Europa (PostEurope), Cooperativa EMS, CRC. Din anul 2004 1.S. ,,Posta Moldovei” participa la
controlul continuu al calitatii, organizat de Uniunea Postald Universala (UPU) intre Administratiile
Postale ale tarilor membre.

Activititile de baza desfasurate de citre 1.S. ,,Posta Moldovei”, conform Statutului intreprinderii, sunt:
v' servicii postale universale: colectarea, sortarea, transportul si distribuirea trimiterilor postale interne
si internationale cu o greutate de pana la 2 kg; colectarea, sortarea, transportul si distribuirea coletelor
postale interne si internationale cu o greutate de pana la 10 kg; distribuirea coletelor postale cu o
greutate de pana la 20 kg, expediate din afara teritoriului Republicii Moldova cétre o adresa aflata pe
teritoriul acesteia; serviciul de trimitere recomandata internd sau internationald; serviciul de trimitere
cu valoare declarata interna sau internationald; colectarea, sortarea, transportul si distribuirea
cecogramelor interne si internationale cu o greutate de pana la 7 kg;
v' servicii postale in afara sferei serviciul postal universal: colectarea, sortarea, transportul si
distribuirea coletelor postale interne si internationale cu greutatea peste 10 kg; distribuirea coletelor
postale cu o greutate peste 20 kg, expediate din afara teritoriului Republicii Moldova cétre o adresa
aflatd pe teritoriul acesteia; colectarea, sortarea, transportul si distribuirea cecogramelor interne si
internationale cu o greutate de pana la 7 kg; colectarea, sortarea, transportul si distribuirea trimiterilor
internationale de posta rapidd EMS; colectarea, sortarea, transportul si distribuirea trimiterilor interne
de curierat;
v' servicii de platd privind remiterile de bani: expedierea si achitarea transferurilor de bani;
distribuirea pensiilor si altor plati sociale, incasarea platilor in favoarea diversilor prestatori de servicii
(servicii comunale, documentare populatie, telefonie si transport date etc.); servicii de intermediere la
contractarea, eliberarea creditelor etc.;
v’ distribuirea editiilor periodice prin abonare si cu amanuntul;
v’ servicii auxiliare si non-postale: receptionarea si expedierea mesajelor facsimile; servicii de
fotocopiere; servicii de inchiriere a casutelor postale;
v’ servicii de locatiune;
v alte servicii.

Principalele acte normative in temeiul cirora Intreprinderea isi desfisoara activitatea sunt:

- Legea comunicatiilor postale nr. 36/2016;

- Legea cu privire la serviciile de platd si moneda electronica nr. 114/2012;

- Legea cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala nr. 246/2017;

- Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi nr.845/1992;

- Hotararea de Guvern nr. 1254/2008 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la marcile postale,
efectele postale si stampilele postale speciale ale Republicii Moldova;

- Hotararea de Guvern nr. 1226/2016 cu privire la standardele de calitate in ceea ce priveste Serviciul




Postal Universal;

- Hotararea de Guvern nr. 1457/2016 pentru aprobarea Regulilor privind prestarea serviciilor postale;
I.S. ,,Posta Moldovei” este inregistrata la organul inregistrarii de stat al Republicii Moldova, fiind o
entitate integratd pe verticala, avand actual o retea extinsa de 1 213 de oficii si agentii postale,
activitatea cdrora este organizata prin intermediul sucursalelor si a serviciilor operationale regionale.
Dupa domeniile de competenta reteaua postala include:

= subdiviziuni care interactioneaza direct cu clientii;

= subdiviziuni responsabile de asigurarea tranzitarii trimiterilor postale de la o unitate postala la
alta;

= subdiviziuni de suport care asigura monitorizarea functionarii subdiviziunilor de productie;

= subdiviziuni administrative a caror activitate tine de asigurarea functionarii intreprinderii.
Amplasarea oficiilor postale este reglementatd de Caracteristicile retelei postale publice a
furnizorului de serviciu postal universal, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1454/2016. Localitatile
urbane sunt deservite de mai multe oficii si agentii postale, iar localitatile rurale sunt deservite de un
singur oficiu postal, care la randul sau poate deservi mai multe localitati din cadrul unei comune.
Activitatea intreprinderii este asigurata de catre 5 000 de angajati. Astfel, I.S. ,,Posta Moldovei” din
momentul fondarii a devenit un instrument principal al statului prin care sunt realizate programe
sociale ale statului, precum si este construita reteaua de legatura intre autoritatile publice si cetatenii
Republicii Moldova.

Structura si componenta patrimoniului intreprinderii

Conform situatiilor financiare individuale, intocmite in conformitate cu standardele internationale de
raportare financiara, [.S. ,,Posta Moldovei” pentru anul incheiat la 31 decembrie 2021, a inregistrat
urmatorii indicatori financiari:

- Activele intreprinderii (patrimoniul) — in suma de 637,3 mil. lei, ceea ce constituie cu 15,5 % (85,4
mil. lei) mai mult fatd situatia inregistrata la inceputul anului de gestiune (551,9 mil. lei). Cota
dominantd in structura patrimoniului de 55,6 % revine activelor imobilizate, fiind urmate de activele
trezoreriale (mijloacele banesti) — 28,8 %, creantele pe termen scurt — 13,8%, stocuri si alte active —
1,7%.

- Capitalul statutar — 54,4 mil. lei, fara modificari in dinamica.

- Patrimoniul net — 195,3 mil. lei, in diminuare cu 7,7 mil. lei fata de situatia inregistrata in perioada
precedenta.

- Creantele curente, cifrate la 90,0 mil. lei, din care creante comerciale in marime de 81,7 mil. lei
fiind in crestere cu 28,6 mil. lei sau cu 53,8 % fata de inceputul anului de gestiune.

- Datoriile totale ale 1.S. ,,Posta Moldovei”, 1a 31.12.2021, au constituit 442,0 mil. lei, fiind cu 93,1
mil. lei sau cu 26,7% in crestere fata de 349,0 mil. lei la inceputul anului. Cota preponderenta, de
61,1%, din totalul datoriilor o constituie avansurile primite curente — in suma de 270,3 mil. lei.

Indicatori de echilibru, eficienta si capacitate de plata

Fondul de rulment net, indicator ce reprezinti marja de siguranta privind capacitatea Intreprinderii de
a-si achita datoriile pe termen scurt, a inregistrat in perioada analizata valori negative de -64,7 mil. lei,
inregistrand totusi o crestere cu 7,8 mil. lei sau cu 10,7 % comparativ cu anul precedent.

Rentabilitatea vanzarilor in anul 2021 (raportul dintre profitul brut din vanzari si vanzarile nete) a
constituit 12,6 %, inregistrand o crestere cu 6,1 p.p. fata de perioada de gestiune precedenta. Respectiv,
la un leu venit din vanziri Intreprinderea a generat 12,6 bani profit in anul curent, comparativ cu 6,5
bani profit generat la un leu venit din vanzari in perioada precedenta.

Rentabilitatea activelor Intreprinderii, calculati in baza profitului pana la impozitare, a inregistrat un
rezultat negativ de -1,3 %, fiind cu 6,0 p.p. in crestere fatd de cel inregistrat in perioada de gestiune
precedenti. Astfel, de la fiecare leu al mijloacelor investite in circuitul Intreprinderii aceasta obtine 1,3
bani pierdere.

Rentabilitatea capitalului propriu a constituit -4,4 %, sporind cu 15,5 p.p. in comparatie cu
-19,9 % 1n perioada de gestiune precedentd, ceea ce denota o imbunatatire a indicatorilor financiari ai




entitatii.

Lichiditatea curenti a Intreprinderii, care la inceputul anului 2021 a alcatuit coeficientul de 0,72, spre
finele anului a crescut pana la 0,81, insa ramane sub intervalul optim recomandat 1,0 - 2,0.

O evolutie pozitiva a avut si lichiditatea rapida. Daca la inceputul anului 2021 aceasta ratd a constituit
0,66, atunci la finele anului aceasta a sporit pana la 0,78 si se incadreaza in intervalul optim recomandat
0,7 - 1,0. La fel, o evolutie ascendenta a inregistrat lichiditatea absolutd/imediata, care de la 0,44 la
inceputul anului 2021 s-a majorat pana la 0,53 la sfarsitul anului. Rata indicatorului respectiv se
plaseaza peste limita minima a intervalului optim 0,05 - 0,25.

Situatia fluxului de numerar

in anul 2021 au fost inregistrate incasari in suma totala de 22.931,0 mil. lei, inclusiv 409,7 mil. lei sau
1,8 % — incasari din vanzari, 22.521,3 mil. lei sau 98,2 % — alte incasari.

Incasirile totale au crescut comparativ cu anul 2020 cu 407,8 mil. lei sau cu 1,8 %

Platile totale efectuate in anul 2021 au constituit 22.861,0 mil. lei, fiind cu 324,0 mil. lei sau cu 1,4 %
peste nivelul inregistrat in anul 2020.

Soldul mijloacelor banesti la 31.12.2021 a constituit 183,8 mil. lei, cea mai mare parte fiind destinata
pentru alte plati in cadrul activitatii Intreprinderii.

Rezultatul financiar din activitatea desfasurata

in anul 2021, 1.S. ,,Posta Moldovei” a inregistrat un rezultat financiar negativ in valoare totald de 8,3
mil. lei, inclusiv 6,9 mil. lei pierdere din activitatea operationala. Cu toate acestea, se atesta o dinamica
pozitiva de crestere a rezultatului net cu 27,6 mil. lei sau cu 76,9 % comparativ cu anul precedent,
datorita cresterii veniturilor din activitatea operationala cu 29,7 mil. lei, dar si a reducerii cheltuielilor
operationale cu 3,3 mil. lei.

Veniturile din prestarea serviciilor, avind cea mai mare pondere in structura veniturilor totale
(94,7 %), au constituit 413,0 mil. lei, inregistrand o crestere de 32,6 mil. lei sau 8,6 % datorita sporirii
veniturilor din prestarea serviciilor postale, in conditiile diminudrii serviciilor de plata cu 2,4 mil. lei.
Micsorarea veniturilor din serviciile de plata, care constituie 40,6 % din veniturile totale, a fost cauzata
in cea mai mare parte de comisionul aplicat pentru distribuirea platilor sociale la domiciliu in anul 2020,
dar si de diminuarea cantitatii distribuite de plati sociale achitate de catre CNAS. Din numarul total de
plati sociale achitate de CNAS, 1.S. ,Posta Moldovei” distribuie doar pentru 55 % din totalul
beneficiarilor, aceasta reprezentand 45 % din suma totald de plati achitate, restul revenind bancilor
comerciale.

Cheltuielile totale inregistrate in anul 2021 de LS. ,Posta Moldovei” s-au cifrat la suma de
444.5 mil. lei, fiind cu 5,0 mil. lei mai putin comparativ cu anul 2020, din care cheltuielile operationale
detin cea mai mare pondere — 98,4 %. Cea mai mare parte din cheltuielile operationale o detin
cheltuielile de remunerare a muncii si contributiile angajatorului, care constituie — 72,1 % in structura
cheltuielilor totale ale perioadei de gestiune. Cheltuielile privind retribuirea muncii s-au cifrat la
258,6 mil. lei, inregistrand o scadere fata de perioada precedenta cu 4,3 mil. lei sau cu 1,6 % ca urmare
a micsorarii numarului de salariati. Cheltuielile privind contributiile din contul angajatorului, s-au cifrat
la 62,1 mil. lei, inregistrand o majorare fatd de perioada precedenta cu 2,9 mil. lei sau cu 4,9 % ca
urmare a majorarii contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii de la 18% la 24%.

Ivestitii: Analizand indicii sectorului serviciilor postale pentru ultimii cinci ani, in ultimii doi ani se
atestd o micsorare a investitiilor realizate de catre 1.S. ,,Posta Moldovei”, anul de varf fiind anul 2019
(19 mil. lei), pentru anul 2020 (9 mil. lei), iar pentru anul 2021 (6 mil. lei), investitiile fiind efectuate
preponderent din surse proprii, iar cele din surse straine in mare parte se atesta la companii private din
sectorul dat. Acest fapt denotd intr-o oarecare masura imposibilitatea entitatii, in calitate de
intreprindere de stat de a atrage investitii strdine, care sunt extrem de necesare pentru dezvoltarea
durabila a intreprinderii.

Fig. 1 Investitiile entitdtilor din sectorul prestarii serviciilor postale
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Este de mentionat ca, n scopul asigurarii unei activitati stabile, precum si a unei bune dezvoltari,
intreprinderea are nevoie de atragerea investitiilor, alocate din fonduri interne sau prin atragerea
investitiilor straine directe. Astfel de finantari pot fi imprumutate sau atrase prin emisiune de actiuni.
Spre deosebire de instrumentele de datorie prin care banii imprumutati trebuie restituiti celor de la care
au fost imprumutati, capitalul social reprezinta proprietatea continud a companiei si, astfel, nu trebuie
rambursat. Devenind unul dintre proprietarii sau actionarii unei companii, investitorii isi asuma
responsabilitatea ca acea companie sa fie profitabila si sa aiba succes.
Reiesind din acest rationament, 1.S. ,,Posta Moldovei” a initiat un plan de digitalizare si modernizare
atat a serviciilor prestate, cat si a retelei sale logistice prin atragerea investitiilor.
si modernizarea infrastructurii operatorului postal national, stabilite in Planul de afaceri pentru anii
2020-2023, aprobat de catre consiliul de administratie, intreprinderea a lansat un parteneriat cu Banca
Europeana de Investitii (BEI). Astfel, in cadrul parteneriatului, la solicitarea BEI, a fost efectuat studiul
de fezabilitate, costurile fiind acoperite de catre BEI. Studiul a avut drept scop determinarea
fezabilitatii proiectelor investitionale si corespunderii acestora cerintelor de finantare ale BEI si
altor potentiali finantatori si estimarea optiunilor posibile de creditare. Conform opiniei expertilor,
proiectele de modernizare si digitalizare a infrastructurii si a proceselor operationale ale 1.S. ,,Posta
Moldovei” sunt fezabile si eligibile finantarii de catre BEI si pentru obtinerea rezultatelor asteptate
acestea trebuie abordate integral, indivizibil, deoarece performantele unui proiect sunt dependente
direct de realizarile celorlalte proiecte. Proiectele investitionale sunt orientate spre adaptarea la
necesitatile si cerintele beneficiarilor de servicii, ridicarea nivelului de calitate si accesibilitate la
serviciile postale universale, imbunatatirea indicatorilor financiari si ridicdrii nivelului de
profitabilitate al intreprinderii.

Proiectele investitionale, care au fost initiate, includ cinci obiective strategice:

Construirea centrului de sortare si procesare a postei;
Renovarea flotei auto;

Dezvoltarea retelei informationale;

Implementarea oficiilor postale mobile;
Implementarea monedei electronice.
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Valoarea estimativa a investitiilor preconizate se cifreaza la 20,0 mil. EUR, acestea fiind evaluate
reiesind din experienta altor operatori postali cu conditii similare celor ale 1.S. ,,Posta Moldovei”.
Digitalizarea si automatizarea proceselor, renovarea flotei auto si a oficiilor postale va genera o
reducere substantiald a costurilor operationale, optimizarile vor cuprinde toate elementele retelei
logistice, atat la nivel central cat si regional. Economia prognozata din diminuarea costurilor se va cifra
anual la 0,6 - 0,8 mil. EUR, la care se vor adauga veniturile suplimentare obtinute datoritd majorarii
volumului de trimiteri si servicii. Astfel, investitiile se vor recupera din majorarea fluxului de trafic
national si international datorita cresterii capacitatii de prelucrare a centrului national de sortare de circa
10 ori, dar si urmare a economiilor aferente salarizarii angajatilor, resurselor energetice si mentenantei
unititilor de transport, spatiilor, etc. In acest context, reliefim ci reorganizarea din intreprindere de stat




in societate pe actiuni ar facilita intreg procesul de modernizare a serviciilor postale, procesul de
asigurare a accesului la serviciile postale de baza, precum si procesul de implementare de noi servicii.
Modernizarea serviciilor, adaptarea la cerintele pietii:
Serviciile de platd: Unul dintre genurile principale de activitate ale 1.S.,Posta Moldovei” este
prestarea serviciilor de plata, conform prevederilor Legii nr. 114/2012 cu privire la serviciile de plata
si moneda electronica. Astfel, LS. »Posta Moldovei”, in calitate de societate de plata, are dreptul de a
desfasura doar activitatea de remitere de bani, prevazuta la art. 4 alin. 1 pct. 6) al Legii nr. 114/2012 cu
privire la serviciile de plata si moneda electronica. Totodata, in temeiul art. 7 pct. 5) din actul normativ
la care s-a facut referire, furnizorii de servicii postale au dreptul de a presta diverse servicii de plata,
prevazute la art. 4.
Conform art. 9 alin. 1 al Legii nr. 114/2012 cu privire la serviciile de platd si moneda electronica,
,,societatea de plata poate fi constituitd sub forma de organizare juridica de societate pe actiuni sau de
societate cu raspundere limitata si, daca prezenta lege nu prevede altfel, cade sub incidenta legislatiei
ce reglementeazd activitatea societdtilor comerciale.” In temeiul art. 15 alin. (1) pct. 1) din Legea
nominalizata, una dintre conditiile esentiale pentru a obtine licenta Bancii Nationale a Moldovei
pentru activititile indicate mai sus, este ca solicitantul si fie societate comercialid. Conditii similare
cu privire la forma de organizare juridica - societate pe actiuni sau societate cu raspundere limitata,
sunt prevazute si pentru licentierea activitatii de emitere de moneda electronica, conformart. 79 alin. (1)
al Legiinr. 114/2012 cu privire la serviciile de plata si moneda electronica.
In acest context, cu sprijinul BEI, 1.S. ,,Posta Moldovei” cauti si-si diversifice serviciile pe care le
ofera, si-si extinda rolul in ecosistem si s se adapteze la o piata in crestere rapida. In acest sens, 1.S.
,»Posta Moldovei” are in vedere integrarea serviciilor sale de plata si web cu alti operatori postali si de
comert electronic care vor avea 1n continuare beneficii precum promovarea unei economii fard numerar
si sporirea incluziunii financiare In Moldova.
1.S. ,,Posta Moldovei” exploreaza posibilitatea dezvoltirii si implementrii de solutii si sisteme de plata
electronica. Viziunea actuala este cd, Tn urma obtinerii licentei de emitent de moneda electronica de la
Banca Nationala a Moldovei, entitatea isi va imbogati portofoliul de servicii financiare si le va dezvolta
in continuare pe cele existente.
La momentul actual, 1.S. ,Posta Moldovei” deserveste aprox. 50% din numarul total de beneficiari a
platilor sociale, acesta fiind in continua micsorare ca rezultat al migrarii beneficiarilor catre bancile
comerciale.

Indicii privind plitile sociale eliberate prin intermediul .. ,,posta Moldovei”

Indici 2017 2018 2019 2020 2021
Cantitate de plati, mil. un. 14,6 13,3 11,9 11,7 10,3
Suma platilor, mird. lei 11,2 115 11,9 12,5 12,5
Venit, mil. lei 78,5 80,6 118,6 96,4 87,3

Dezvoltarea unui portofel electronic cu functionalitate completd cu un card bancar asociat va permite
eliberarea platilor sociale si altor plati pentru toti beneficiari, inclusiv la card. La fel, ar permite
efectuarea platilor catre orice organizatie locald sau internationala care accepta aceasta metoda de plata
si efectuarea de plati prin POS sau retragerea de bani prin ATM-uri. Acest lucru va economisi timp si
efort utilizatorilor, va creste eficienta afacerii si profitabilitatea intreprinderii cu aprox. 6,0 mil. lei
anual.

Serviciile postale: Pandemia a modificat lantul logistic in Intreaga lume, agentii economici
reorientandu-se spre metoda de trimiteri nu prin Sistemul de trimiteri postale universal, ci prin servicii
de transportare si trimiteri postale private, astfel, Posta pierzand cota de piata (a se vedea graficul).

Reorganizarea va permite diversificarea serviciilor postale si includerea in spectrul acestora a altor
servicii decat cele din serviciul postal universal, fapt ce va favoriza recastigarea cotei de piata de cétre
intreprindere.

Evolutia cotei de piatd a I.S. Posta Moldovei pe parcursul ultimilor 3 ani de activitate, este
redatd dupa cum urmeaza:
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Un alt factor important ce ar impune reorganizarea entitatii in societate pe actiuni, este posibilitatea de
constituire a unor persoane juridice (societati comerciale), care ar putea desfasura activitati din diferite
domenii ce necesita licentiere sau obtinerea unor acte permisive speciale, in corespundere prevederile
Legii nr. 160/2011 privind reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzitor. In acest sens,
relevant este exemplul Postei Roméne care desfasoara activitate de broker vamal si obtine venituri
suplimentare din activitate. Desfasurarea activititii de brokeraj ar permite 1.S. ,,Posta Moldovei” si nu
apeleze la brokeri vamali terti, Ci sa obtina un venit considerabil, dezvoltand noi tipuri de servicii pentru
cetateni.

Altele: Potrivitart.1 alin. (1) din Legea nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea
municipald, intreprinderea de stat este persoana juridica care desfasoara activitate de intreprinzator in
baza bunurilor proprietate de stat transmise spre administrare si/sau caaport in capitalul social si in baza
proprietatii obtinute de aceasta in rezultatul activitatii economico-financiare.

Astfel, avand 1n vedere ca pot fi urmarite doar bunurile care apartin cu drept de proprietate debitorului,
mentionam ca bunurile primite cu drept de gestiune economicd nu pot fi urmarite pentru datoriile
intreprinderii de stat. Totodata, se va tine cont de faptul cd, in masura in care nu se vor urmari bunurile
intreprinderilor de stat, datoriile acestora vor trebui sd fie achitate din contul bugetului de stat.

La acest aspect, este de remarcat practica Curtii Europene a Drepturilor Omului (CEDO), potrivit
careia, statul raspunde pentru actiunile si omisiunile intreprinderilor fondate. Astfel, desi legea prevede
ca statul nu raspunde pentru obligatiile intreprinderilor de stat, totusi, CEDO a dispus Incasarea din
bugetul de stat a sumelor datorate de intreprinderile de stat. in acest sens, in Hotararea din 3 aprilie 2007,
adoptata in cauza Cooperativei agricole Slobozia-Hanasei v. Moldova, CEDO a retinut ca, avand in
vedere finantarea directa de la bugetul de stat, delegarea unor functii ale statului catre intreprinderea de
stat si a unui control semnificativ asupra bunurilor intreprinderii, statul este responsabil pentru orice
datorie a intreprinderii de stat, facand referinta, mutatis mutandis, la cauza Mzkhaylenky and Others v.
Ucraina (paragraf 19).

Acest fapt, la fel, determina necesitatea initierii reorganizarii intreprinderii de stat in societate pe actiuni
pentru a nu admite raspunderea Statului pentru eventuale datorii ale intreprinderilor de stat fondate.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Nu se impune descrierea

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi




In contextul prevederilor art.6 alin. (1) lit. e) si lit. ¢ 1) din Legea nr. 121/2007 privind administrarea si
deetatizarea proprietatii publice, art.12 alin. (1) si art.19. alin. (3), lit. b) din Legea nr.246/2017 cu
privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald se propune reorganizarea prin transformare
in Societate pe Actiuni cu cota integrala de stat a I.S. ,,Posta Moldovei”. In continuare relatim ca in
gestiunea 1.S. ,,Posta Moldovei”, conform statutului, se afla 454 de bunuri imobile. Bunurile respective
urmeaza a fi delimitate in functie de apartenenta si pe domenii in scopul adoptarii deciziilor corecte
privind transmiterea in calitate de aport in capitalul social al Societatii pe Actiuni ,,Posta Moldovei”
sau 1n gestiunea economica a entitdtii. Concomitent, mentiondm ca bunurile care urmeaza a fi transmise
in calitate de aport in capitalul social al entitatii vor fi evaluate in modul stabilit de acte legislative si
normative In vigoare.

Totodata, se propune intrarea in vigoare a proiectului de act normativ la data publicarii in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, dat fiind faptul executarii prevederilor Legii 246/2017, crearii unui agent
economic capabil sd asigure gestionarea eficientd a bunurilor statului, precum si necesitatii stringente
de a fi puse in aplicare toate normele juridice si actiunile propuse in proiectul actului normativ.

5. Fundamentarea economico-financiara

Implementarea actului normativ nu necesita cheltuieli financiare.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Dupa aprobarea prezentului act normativ urmeaza a fi aduse in concordantd prevederile Hotararii
Guvernului nr. 902/2017 cu privire la organizarea si functionarea Agentiei Proprietatii Publice, prin
operarea modificirilor la anexele nr. 4 si 47,

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In vederea respectarii Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional, anuntul referitor
la initierea elaborarii proiectului actului normativ a fost plasat pe pagina web oficiald a Agentiei
Proprietatii Publice, la rubrica ,,transparenta decizionald”.

Corespunzdtor, dupa inregistrarea proiectului de catre Cancelaria de Stat, proiectul actului normativ si
nota informativa vor fi publicate pe pagina web oficiald a Agentiei Proprietatii Publice si pe platforma
guvernamentald www.particip.gov.md, pentru consultari si dezbateri publice.

8. Constatarile expertizei anticoruptie

Proiectul urmeaza a fi supus expertizei anticoruptie, ale carui propuneri/recomandari vor fi incluse la
definitivarea acestuia.

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

Nu se impune descrierea.

10. Constatarile expertizei juridice

Proiectul urmeazda a fi supus expertizei juridice de cdatre Ministerul Justitiei ale carui
propuneri/recomandari vor fi incluse la definitivarea acestuia.

11. Constatarile altor expertize

Nu este necesard efectuarea altor expertize.

Director general /semnat electronic/ Eugeniu COZONAC
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